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Conselho de Ética para a Investigação
da Faculdade de Motricidade Humana

Relatório de 2020

Preâmbulo

Em cumprimento do art.º 9 do Estatuto do Conselho de Ética para a 
Investigação da Faculdade de Motricidade Humana (CEIFMH), conforme 
Despacho nº 2134/2018 publicado em Diário da República, 2ª Série, nº 42 de
28 de fevereiro de 2018, é elaborado o presente relatório que, de acordo 
com o mesmo artigo, será enviado ao Presidente da Faculdade de 
Motricidade Humana (FMH) e ao Conselho Científico desta faculdade, sendo 
igualmente tornado público.

Mandato e composição do CEIFMH

No ano de 2020, o CEIFMH iniciou a 18 de janeiro o seu terceiro ano de 
mandato.
O Presidente do CEIFMH delegou as suas competências na Prof.ª Doutora 
Paula Bruno, Vice-Presidente do CEIFMH, durante o mês de janeiro, por 
motivos de deslocação em serviço no âmbito de licença sabática e em 
conformidade com a alínea i) do ponto 2 do art.º 5º dos Estatutos do 
CEIFMH.

Em setembro, o Presidente do CEIFMH cessou funções no âmbito de uma 
licença sem vencimento. Face à cessação de funções do Presidente, os 
restantes membros do CEIFMH decidiram renunciar também ao respetivo 
mandato, em conformidade com a alínea c), ponto 1, do art.º 12.º do DL 
80/2018, em carta enviada ao Presidente da FMH, em 20 de outubro de 
2020.
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De acordo com o ponto 3 do mesmo artigo (art.º 12.º do DL 80/2018), o 
CEIFMH deve manter-se em funções até ser substituído. Neste contexto, foi 
consultada a Diretora Executiva, da FMH, Dr.ª Dulce O´Neill, no sentido de 
esclarecer como deve o CEIFMH funcionar durante o período de transição. O 
respetivo esclarecimento, enviado por email em 6 de outubro de 2020, é 
transcrito em seguida:

“De acordo com o artigo 6.º, n.º 1, o Vice-Presidente do CEI substitui o 
Presidente nos casos de ausência ou impedimento (e conforme artigo 
8.º, n.º 2, do Decreto-Lei n.º 80/2018).
Não é explicito quanto à vacatura do lugar, como é o caso, mas dever-
se-á considerar que é uma ausência.
A Vice-Presidente deve assinar os documentos “Em substituição do 
Presidente”:

A VP
(em substituição do Presidente)

Paula Bruno

A VP passa a ater voto de qualidade, neste caso.

O CEI só pode deliberar quanto estejam presentes a maioria do n.º 
legal dos seus membros, ou seja 5 ou mais pessoas (o n.º legal de 
membros é 9, pois são os membros nomeados pelo Professor Francisco
Alves)). Os suplentes devem ser chamados para atingir esta maioria.
É obrigatória a presença, no atual contexto, da Vice-Presidente. (artigo
6.º, n.º 3, dos Estatutos do CEI).”

Assim, no período entre setembro e o final do ano de 2020, a Prof.ª Doutora 
Paula Bruno substituiu o Presidente do CEIFMH e a Prof.ª Doutora Celeste 
Simões passou a membro efetivo.

Funcionamento do CEIFMH

No ano de 2020 o CEIFMH realizou 10 reuniões plenárias, tendo a primeira 
reunião sido realizada a 14 de janeiro e a última a 15 de dezembro. Durante 
os meses de março e abril, não se realizaram reuniões devido à pandemia do
Coronavírus – Covid19. No mês de agosto não foi agendada qualquer reunião
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do CEIFMH, tendo sido agendadas duas reuniões no mês de julho. As 
reuniões, a partir do mês de maio inclusive, foram realizadas por 
videoconferência (na aplicação Zoom-colibri), por motivos de 
teletrabalho/isolamento social devido à pandemia do Coronavírus – Covid19. 
Seis das reuniões realizadas em 2020 contaram com a presença da 
totalidade dos membros do conselho, uma reunião teve a presença de oito 
membros do conselho e em três reuniões estiveram presentes sete membros
do conselho. A reunião realizada em janeiro, bem como, as reuniões 
realizadas no mês de setembro e seguintes foram presididas pela Vice-
Presidente Prof.ª Doutora Paula Bruno pelas razões já indicadas. As 
ausências nas reuniões plenárias do CEIFMH foram justificadas e tiveram 
como razão principal a sobreposição entre o horário das reuniões e o horário 
letivo dos conselheiros.

As reuniões do CEIFMH foram assessoradas pela Assistente Técnica Ana 
Sofia Cavaco.

Pareceres

No ano de 2020, o CEIFMH recebeu para apreciação e emissão de parecer 55
projetos de investigação e quatro adendas. Transitaram para o ano de 2020 
mais oito projetos submetidos no ano transato.

Do total de 63 projetos analisados ou submetidos no ano de 2020, 17 foram 
projetos propostos no âmbito de mestrado, 34 no âmbito de doutoramento e 
12 foram outros projetos de investigação não enquadrados nas formações de
2º e 3º ciclos.

O processo de submissão dos projetos de investigação para a apreciação 
pelo CEIFMH não sofreu alteração durante o ano de 2020.

Prazo para nomeação de relatores

Para o universo dos projetos submetidos e apreciados no ano de 2020, a 
apreciação inicial e nomeação de relatores ocorreu após um intervalo médio 
de 15 dias a contar da data de receção do pedido, variando entre um valor 
mínimo de 0 dias e um valor máximo de 64 dias. O intervalo máximo de dias 
aconteceu nos meses de março e abril e coincidiu com o período em que não
se realizaram reuniões devido à pandemia do Coronavírus – Covid19.
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Resultados da apreciação dos projetos

Em 2020, foram emitidos 24 pareceres positivos, 12 pareceres positivos com
recomendações e foram aprovadas três adendas de projetos, não tendo sido 
emitido qualquer parecer negativo.

Para os projetos que iniciaram a apreciação em 2020 e que não motivaram 
pedidos de informações adicionais (14 projetos), o número médio de dias 
entre a data de submissão e a data de emissão do parecer foi de 65 dias, 
tendo este número variado entre um mínimo de 7 dias e um máximo de 147 
dias. No caso dos projetos em que houve pedido de informações adicionais, 
a emissão do parecer final foi feita, em média, 96 dias após a primeira 
apreciação em reunião do CEIFMH, tendo este prazo variado entre 44 dias e 
212 dias.

No caso dos projetos em que houve pedido de informações adicionais, o 
tempo médio para a emissão do parecer foi de 117 dias após a data de 
submissão, variando este prazo entre um mínimo de 64 dias e um máximo 
de 276 dias. A resposta aos pedidos de informações adicionais pelos 
proponentes demorou, em média, 21 dias, variando entre 2 e 58 dias. Dois 
dos projetos avaliados em 2020 receberam um segundo pedido de 
informações adicionais.

Em três dos projetos submetidos em 2020, os seus proponentes solicitaram 
uma análise com caráter de urgência. O número de dias entre a data de 
submissão e a data de emissão do parecer foi, num dos casos de 74 dias, por
ter havido pedido de informações adicionais, 18 dias noutro caso em que o 
projeto não suscitou informações adicionais. No terceiro caso, também com 
pedido de informações adicionais, a emissão de parecer já não se verificou 
em 2020.

Relatores

No ano de 2020, os membros do CEIFMH realizaram um total de 68 
pareceres, distribuídos do seguinte modo:

Prof.ª Doutora Ana Isabel Amaral Nascimento Rodrigues de Melo (9)
Prof. Doutor Augusto Gil Brites de Andrade Pascoal (9)
Prof. Doutor António José Mendes Rodrigues (8)
Prof. Doutor Paulo Alexandre Silva Armada da Silva (8)
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Prof.ª Doutora Analiza Mónica Lopes Almeida Silva (7)
Prof. Doutor Gonçalo Laima Vilhena de Mendonça (7)
Prof. Doutor Pedro José Madaleno Passos (7)
Prof. Doutor Luís Miguel Xarez Rodrigues (6)
Prof.ª Doutora Paula Marta Pereira Bruno (4)
Prof.ª Doutora Maria Celeste Rocha Simões (3)

Além disso, o CEIFMH solicitou a colaboração de 21 relatores externos para a
análise de 29 projetos, com a seguinte distribuição:

Prof.ª Doutora Maria Filomena Araujo Costa Cruz Carnide (3)
Prof. Doutor Raul Alexandre Nunes da Silva Oliveira (3)
Prof.ª Doutora Catarina Maria Gomes Duarte da Silva (2)
Prof. Doutor José Domingos de Jesus Carvalhais (2)
Prof. Doutor Pedro Xavier Melo Castanheira (2)
Prof.ª Doutora Rita Cordovil Matos (2)
Prof. Doutor Adilson Passos da Costa Marques (1)
Prof.ª Doutora Ana Luísa Dias Quitério (1)
Prof.ª Doutora Anna Georgievna Volossovitch (1)
Prof. Doutor António Paulo Pereira Ferreira (1)
Prof. Doutor Carlos Alberto Serrão Santos Januário (1)
Prof.ª Doutora Filipa Oliveira da Silva João (1)
Prof. Doutor João Pedro Casaca de Rocha Vaz (1)
Prof. Doutor Paulo Jorge Martins (1)
Prof. Doutor Pedro Jorge do Amaral de Melo Teixeira (1)
Prof. Doutor Pedro Luís Camecelha de Pezarat Correia (1)
Prof. Doutor Pedro Miguel de Sousa Fatela (1)
Prof. Doutor Rui Miguel Bettencourt Melo (1)
Prof. Doutor Sandro Remo Martins Neves Ramos Freitas (1)
Prof.ª Doutora Teresa Margarida Crato Patrone de Abreu Cotrim (1)
Prof.ª Doutora Vera Moniz Pereira da Silva (1)

Dado que a emissão de pareceres independentes constitui um contributo 
absolutamente essencial para a apreciação dos projetos submetidos ao 
CEIFMH e face ao crescente número de projetos que estão a dar entrada 
para apreciação, sugere-se que a função de relator de parecer para o 
Conselho de Ética passe a ser um item a considerar na avaliação de 
docência.

Conselho de Ética para a Investigação da 
Faculdade de Motricidade Humana

viii



Integração do CEIFMH na RNCES

No ano de 2020, o CEIFMH foi convidado pela Comissão de Ética para a 
Saúde (CES) da ARSLVT para participar numa reunião de comissões de ética 
de saúde da Região de Lisboa realizada a 29 de janeiro. Em discussão esteve
o documento sobre as normas de submissão de Protocolos de Investigação, 
apresentado na reunião do dia 6 de dezembro de 2019. Participou nesta 
reunião, em representação do CEIFMH, a Prof.ª Doutora Paula Bruno, Vice-
Presidente do CEIFMH.

Em 8 de outubro de 2020, realizou-se, por videoconferência, o II encontro 
das CES da Região de Lisboa, organizado pela CES ARSLVT (LisbÉTICA II), 
subordinado ao tema “Compensações e Incentivos na Investigação com 
Seres Humanos”. Participou neste seminário, em representação do CEIFMH, 
a Prof.ª Doutora Paula Bruno, Vice-Presidente do CEIFMH.

Formação e educação em ética na investigação científica

Como em anos anteriores, o CEIFMH organizou a conferência “Apreciação 
ética de projetos de investigação humana”, integrada nos Seminários do 
Doutoramento em Motricidade Humana, no dia 7 de janeiro de 2020. Esta 
conferência contou com a participação do Prof. Doutor Pedro Morato, Prof.ª 
Doutora Paula Bruno, Prof.ª Doutora Ana Rodrigues, Prof. Doutor Gil Pascoal, 
Prof. Doutor Pedro Passos e Prof.ª Doutora Analiza Silva. A conferência foi 
transmitida em simultâneo (por videoconferência) para os alunos, da 
Universidade de Rio Verde Brasil, a realizar o curso de doutoramento na 
especialidade em Ergonomia.

Manual de qualidade da FMH

Em julho de 2020, foi incluída a análise do risco de gestão do CEIFMH, no 
Manual de Qualidade da FMH.

Áreas a desenvolver no futuro

A informação constante no site institucional, bem como, os Estatutos do 
CEIFMH devem ser atualizados no sentido de assegurar a conformidade com 
o disposto na Lei 80/2018 (de 15 de outubro) das Comissões de Ética.
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Revisto e aprovado pelo Plenário do CEIFMH a 15 de janeiro de 2021.

O relator,

Paula Marta Pereira Bruno

Vice-Presidente do CEIFMH
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