f FACULDADE DE MOTRICIDADE HUMANA

DESPACHO N.° 15-PR-2017

Nomeagao de Andreia Sousa — Chefe de Divisdao da DRECE

Na sequéncia do procedimento concursal destinado a selec¢ao do titular do cargo de direcéo
intermédia, de chefe de divisdo da Divisdo de Relagdes Externas, Comunicacao e Edigdes,
do mapa de pessoal da Faculdade de Motricidade Humana da Universidade de Lisboa e nos
termos do disposto no artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redagdo atual,
nomeio, em comissdo de servico, pelo periodo de trés anos, renovavel por iguais periodos
de tempo, com efeitos a data de 1 de fevereiro de 2017, a Dr.? Andreia Sofia Moita Marques
Sousa, técnica superior do mapa de pessoal da FMH, com fundamento no facto da mesma
possuir o melhor perfil e competéncias para o lugar a prover, porquanto, possui
conhecimentos e experiéncia profissional relevante de varios anos em fungdes semelhantes
as que ira desempenhar na Divisdo de Relag¢des Externas, Comunicacéo e Edi¢cdes da FMH.
A nomeada demonstrou igualmente possuir capacidade de lideranga, motivacéo e gestao de
equipas, verificando-se ser uma mais-valia nas fun¢des do cargo a ocupar, evidenciadas na

nota curricular anexa ao presente despacho.

Cruz Quebrada, 7 de marco de 2017

O Presidente da FMH,

[ e

(Professor Doutor José Manuel Fragoso Alves Diniz)
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NOTA CURRICULAR

Nome: Andreia Sofia Moita Marques de Sousa

Data de nascimento: 19 de julho de 1978

Curriculo Académico:

Licenciatura em Educacgédo Especial e Reabilitagdo — FMH-UL
Mestrado em Terapias Comportamentais e Cognitivas - ULHT

Curriculo Profissional:

2007-2017 — Faculdade de Motricidade Humana — Divisdo de Gestdo de Assuntos
Financeiros, responsavel pelo gabinete de gestao de projetos; 2003-2007 — Equipa Aventura
Social — FMH-UL, Investigadora em projetos com financiamento europeu; 2003-2007 —
Camara Municipal de Aimada — Direg¢ao Municipal de Desenvolvimento Social, responsavel
pelo desenvolvimento e implementacao de programas comunitarios para as pessoas com
deficiéncia ; 2004-2007 — Hospital Julio de Matos, responsavel pelos moédulos “Desporto e
Saude”, “Desporto, Laser e Autoavaliagdo”, inseridos no curso de Novas Tecnologias
desenvolvido pelo Escritorios Europa - HIM

Principais Agdes Formacao Frequentadas:

Financial Management of EC Projects, EASN Barcelona, 2016, O sistema de Contabilidade
Analitica no Setor da Educagéo, ShoolHouse, Lisboa 2013; Contabilidade para Nao
Financeiros, INA, 2008; QREN, Formacao e Projectos de Investimento, IPEF, 2008

Outras Informagdes

Publicagdo de Livros, 1) Matos, M., Branco, J., Carvalhosa, S. & Sousa, A. (2005). Entre
pares na infancia e adolescéncia. Lisboa: Junta de Freguesia de Santa Maria de Belém. 2)
Lebre, P & Sousa, A. (2005) Comparative report from the Peer Mentor Support Pilot
Project. Lisboa: Faculdade de Motricidade Humana; 3) Lebre, P., Sousa, A, Simdes, C. &.
Matos, M (2005) Uma Introducado as Caracteristicas da Mentoria — Manual para o Mentor.
Lisboa: Faculdade de Motricidade Humana, 4) Lebre, P., Sousa, A, Simbes, C &. Matos, M
(2005) Uma Introdugao as Caracteristicas da Mentoria — Manual para o Formador. Lisboa:
Faculdade de Motricidade Humana; 5) Lebre, P., Sousa, A, Simbes, C & C. Matos, M (2005)
Peer Educator Training Pack. Lisboa: Faculdade de Motricidade Humana; Capitulos em
livros, 1) Matos, M., Branco, J., Carvalhosa, S. & Sousa, A. (2005). Competéncia social e
salde em meio escolar. In M. Matos (Ed.), Comunicagéo e gestdo de conflitos e salde na
escola. Lishoa: FMH Edicgbes, e Artigos; 1) Matos, M., Branco, J., Carvalhosa, S. & Sousa,
A. (2006). Prevencgéo primaria da toxicodependéncia em meio escolar. Revista Brasileira de
Terapias Cognitivas.
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