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AT

Reuniao da Comissao Permanente de Mestrados Pos-

Graduacoes com os Coordenadores de Mestrados e o

Presidente do Conselho Pedagédgico

Local: Sala de Reunides dos Orgdos de Gestdo da FMH

Data: 22 de maio de 2013

Hora: 15h 00Om

Convocados Presentes
Presidente: Prof.2 Doutora Maria Leonor Moniz Pereira v
Vice-Presidente: Prof. Doutor Francisco José Bessone Ferreira Alves v
Prof. Doutor Abel Herminio Lourenco Correia
Prof.2 Doutora Maria Luisa da Silva Galvez Roubaud v
Prof. Doutor Antdnio Fernando Boleto Rosado
Prof.2 Doutora Rita Cordovil Matos v
Prof. Doutor Carlos Jorge Pinheiro Colaco v
Prof.2 Doutora Catarina Maria Gomes Duarte Silva v
Prof. Doutor Fernando Manuel da Cruz Duarte Pereira
Prof. Doutor Raul Alexandre Nunes da Silva Oliveira v
Prof. Doutor José Manuel Fragoso Alves Diniz v
Prof. Doutor Marcos Teixeira de Abreu Soares Onofre v
Prof.2 Doutora Maria de Fatima Marcelina Baptista v
Prof.2 Doutora Maria Margarida Marques Rebelo Espanha
Prof. Doutor Pedro Victor Mil-Homens Ferreira Santos v
Prof. Doutor Rui Fernando Roque Martins v
Prof. Doutor Sidénio Olivério da Costa Serpa
Prof. Doutor Vitor Manuel Lourenco da Cruz v

Agenda

Decisées/Ata

Informagoes

Foi dada informacdo sobre a reunido entre o Senhor
Presidente da FMH e a Direcdo do Conselho Cientifico.

A reunido centrou-se na divulgacao dos Cursos, um dos
aspetos determinantes levantados nas reunides da Comissao
de Metrados e Pds-graduacbes (MEPG) com a presenca dos
Coordenadores de Mestrados dos dias 26 de setembro de
2012 e 20 de margo de 2013, e novamente abordados na
Reunido do Conselho Cientifico do dia 17 de abril de 2013. As
conclusdes das referidas reunides foram apresentadas ao
Senhor Presidente da FMH nos oficios n.2 1963 de 17 de
outubro de 2012 e n.2 2991 de 19 de abril de 2013.




CONSELHO CIENTIFICO

1

Abertura de Mestrados — Ano letivo
2013/2014

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Os presentes congratularam-se com a existéncia de um
plano de comunicacao para a divulgacao dos cursos.

Faz-se no entanto notar o atraso do mesmo face a data
prevista para a abertura das inscri¢oes.

Foi dado conhecimento do Regulamento de Propinas de
Mestrado para o ano letivo 2013/2014 (Ata do Conselho
de Gestdo de 17 de abril de 2013).

Lamentamos que tenham sido mantidos os mesmos
valores globais dos cursos do regulamento anterior, sem
que tenha sido realizada qualquer reunido com os
Coordenadores dos Mestrados sobre o assunto, ou
tenham sido atendidas as propostas decorrentes das
reunides da MEPG com a presenca dos Coordenadores
de Mestrados dos dias 26 09/2012 e 20/03/2013., e sem
terem sido considerados os valores praticados por outras
universidades da mesma area geografica e no mesmo
ambito.

Foi de novo evidenciado o facto de as inscricGes em part-
time ndo terem ainda sido objeto de andlise.

Os presentes congratularam-se com a existéncia de um
documento elaborado pelo Conselho Cientifico que é
facilitador e sintetizador e de toda a informagao relativa
aos mestrados (Anexo 1), tendo sido feita a sua analise.
Verificou-se a necessidade de revisdo do processo
relativo ao regime de precedéncias e ao inicio do estagio
(art.2 19.2 do Regulamento de Mestrados da FMH -
Regime de Precedéncias e de Avaliagdo).

Foram notadas algumas discrepancias e evidenciada a
necessidade de regulamentacdo devendo uma eventual
alteracdo ao Ponto 3 do Art.2 19 do Regulamento de
Mestrados da FMH ser objeto de estudo.

Devera ser igualmente revista a articulagdo das ultimas
épocas de exame com o calendario das candidaturas.

A apresentacdao de candidaturas, inscricbes e a selecao
de novos candidatos deverd estar concluida um més
apds o inicio da abertura dos cursos.

Foi decidido que a proxima reunido devera focar-se na
procura de maior homogeneidade de critérios de selecdo
nos varios Cursos de Mestrado da FMH.

Considerou-se que deve ser divulgada a Escola a oferta
de temas de investigacdo para as dissertacdes, a
semelhanca do que ja foi feito anteriormente pelo
Mestrado em Exercicio e Saude.

Divulgacdo e Comunicagao
Foi feita uma proposta para a nomeagdo de um
elemento do Conselho Cientifico para trabalhar com o

A
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Coordenador da Pagina eletrénica da FMH com vista a
melhoria da comunicacao e facilitacdo da procura.

Relativamente a divulgacdo para o estrangeiro foi
considerada fundamental a divulgacao através da pagina
eletrénica da FMH.

2 Outros Assuntos 2 Na&o houve

Nada mais havendo a tratar a Presidente encerrou a reunido as 17H30 horas

(Prof.2 Doutora Maria Leonor Moniz Pereira)

(Prof. Doutor Francisco José Bessone Alves)
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Mestrados

Ano letivo 2013/2014
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Calendario das Candidaturas — 2013/2014

1. Candidaturas aos cursos de 2° ciclo
1.1. Fase | — De 20 de maio a 7 de junho de 2013
1.2. Fase Il - De 17 de junho a 21 de julho de 2013
1.3. Fase Ill - De 15 de julho a 30 de agosto de 2013
1.4. Fase IV - De 2 a 20 de setembro de 2013

1.5. Candidaturas de detentores de licenciaturas da FMH de 4 ou 5 anos - De 15 de junho a
15 de julho de 2013

2. Divulgacao dos resultados da seriacdo dos candidatos até:
2.1. Fase | — 17 de junho de 2013
2.2. Fase Il - 19 de julho de 2013
2.3. Fase Ill - 6 de setembro de 2013
2.4. Fase IV - 27 de setembro de 2013
3. Matriculas/inscricGes
3.1. Fase|-De 24 a 28 de junho de 2013
3.2.  Fase Il - De 22 de julho a 15 de agosto de 2013
3.3. Fase lll- De 9 a 13 de setembro de 2013
3.4. FaselV-De 23a 27 de setembro de 2013

Nota — Os estudantes finalistas de cursos de 1° ciclo da FMH que se encontrem inscritos na época
especial de conclusdo de licenciatura (setembro de 2013), deverdo apresentar uma candidatura
provisoria, entre 3 de junho e 30 de agosto e serdo colocados, caso sejam selecionados, nas vagas a
eles destinadas na 32 fase de matriculas/inscrig@es.

4. Candidaturas a frequéncia de unidades curriculares isoladas de cursos de 2° ciclo

4.1. Candidaturas para unidades curriculares do 1° semestre - De 3 de junho a 6 de
setembro de 2013

Divulgacao dos resultados da seriagao dos candidatos — até 13 de setembro de 2013
Matriculasfinscri¢des — De 16 a 27 de setembro de 2013

4.2. Candidaturas para unidades curriculares do 2° semestre — até 17 de janeiro de 2014
Divulgagdo dos resultados da seriagdo dos candidatos — até 3 de fevereiro de 2014

Matriculas/inscricdes — De 6 a 10 de janeiro de 2014

Aprovado na Reunido da Comissdao de MEPG de 21 de marc¢o de 2012
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1 Critérios de Selegdo e de Seriacao e de Creditagao
especificos

MESTRADO EM CIENCIAS DA EDUCACAO

Na analise das candidaturas serdo consideradas para efeitos de ordenagdo as que respeitaram
as condic¢des de concurso -ter uma licenciatura ou diploma legal equivalente.
Na analise das candidaturas serdo consideradas 3 categorias de critérios:

- Categoria 1 -, Classificagdo académica. Serd pontuada a classificacdo final da licenciatura
(ou diploma equivalente) -14 valores, 1 ponto; 15 valores, 2 pontos; 16 valores, 3 pontos;
17 valores, 4 pontos; 18/20 valores, 5 pontos.

- -Categoria 2 -Curriculo profissional.
-Experiencia como docente e formador. Em fungdo do tempo de servi¢o, serdo
atribuidos de 0 a 4 pontos -ate 3 anos, 1 ponto; de 3 a 5 anos,' 2 pontos; 5 a 10 anos, 3
pontos; mais de 10 anos, 4 pontos. Em funcdo do nivel de ensino (bésico/secundario e
ensino graduado) e da relacdo entre o ambito da especialidade e a area de lecionacdo,
atribuir de 0 a 4 pontos;

- -Experiéncia em func¢Oes de planeamento, de coordenacdo, de orientacdo
pedagdgica e de gestdo em organismos educativos (grupo disciplinar, escolas,
servicos regionais, servidos centrais do Ministério da Educagdo, etc.)
relacionada com a drea de especialidade. Serdo atribuidos de 0 a 5 pontos;

- Categoria 3 -Curriculo pedagdgico e cientifico
-Posse de outro diploma relacionado com a drea de especialidade (exemplos: mestrado
noutra darea, curso de pods-graduacdo, outra licenciatura, etc.). O juri realizou um
levantamento dos diplomas obtidos pelos candidatos e atribuiu de 0 a 4 pontos.
- Participagdo em seminarios, cursos e outras a¢ées de formagdo no dominio
da Educagdo em geral e na drea da especialidade. Consoante o numero, tipo
de participacao e duracdo das acdes, serd atribuida a pontuacdo de 0 a 3
pontos.
- Experiéncia na organizacao e prelecdao de acdes de formacdo continua no
dominio da Educagao em geral e na area de especialidade. Atribuidos de 0 a
4 pontos.
- PublicagGes na area da Educagdo em geral e na drea da especialidade -
Consoante o numero, tipo (artigos em revistas, opusculos, etc.) e
participacdo (primeiro autor, outro autor, etc.).Serdo atribuidos de 0 a 5
pontos.
Nos casos em que se verificaram situacGes de empate, o juri considerou:

0
-1 -Classificacdo na categoria 3;

0
-2 -Classificacdo na categoria 2.

Aprovado na reunido do Conselho Cientifico de 18 de abril de 2012
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1 Critérios de Selegdo e de Seriacao e de Creditagao

especificos
MESTRADO EM CIENCIAS DA FISIOTERAPIA

Critérios de sele¢do - n2 minimo para funcionamento do MESTRADO - 10 ALUNOS e n2 minimo
para abertura das opgoes:

A) INVESTIGACAO - 10 ALUNOS;

B)FISIOTERAPIA NO DESPORTO - 10 ALUNOS

Condicbes especificas de ingresso e seriacdo para além dos referenciados no artigo 72 da
proposta de regulamento de Mestrado.

1. HabilitagGes de acesso

Sdo admitidos como candidatos a inscri¢do no ciclo de estudos conducente ao grau de

mestre em Ciéncias da Fisioterapia

1.1 - Os titulares de grau de licenciado ou equivalente legal na area das Ciéncias da
Fisioterapia e Ciéncias do Desporto (Exercicio e Saude, Educagdo Fisica e Desporto
Escolar, Treino Desportivo), ou outra afim e a titulares do grau de licenciado em Danga
e em Reabilitagdo Psicomotora. Para a opgao de Fisioterapia no Desporto apenas serao
admitidos os licenciados em Fisioterapia ou equivalente legal.

1.2 - os titulares de grau académico superior estrangeiro conferido na sequéncia de um 12
ciclo de estudos organizado de acordo com os principios do Processo de Bolonha por
um estado aderente a este Processo na area das Ciéncias do Desporto ou outra afim;

1.3 os titulares de um grau académico superior estrangeiro que seja reconhecido como
satisfazendo os objetivos do grau de licenciado pelo Conselho Cientifico da Faculdade
de Motricidade Humana.

2. Critérios de selecdo e de seriacao - Formacao de base:

a) Licenciatura ou equivalente em Fisioterapia e outras licenciaturas na area da
Saude/Reabilitacdo — 5 valores; Outras Licenciaturas na area da Educacgdo e
Desporto — 4 valores.

b) Nota final da licenciatura: 16 ou superior — 5 valores; 14/15 — 3 valores; inferior a
14 — 2 valores.

c) Experiéncia profissional: com 5 ou mais anos de experiéncia efetiva — 4 valores; até
5 anos de experiéncia profissional — 2 valores; Sem experiéncia profissional — 1
valor.

d) Curriculum profissional e cientifico relevante: Publicacdo de 3 ou mais artigos em
revistas internacionais com arbitragem cientifica e pelo menos 2 cursos de pds-
graduagao com avaliagdo em areas relevantes da profissdo — 6 valores.

Publicagdo de 1/2 artigos em revistas internacionais com arbitragem cientifica e pelo menos 1
curso de pds-graduacdo com avaliagdo em areas relevantes da profissao — 5 valores;
Publicacdo de 3 ou mais artigos em revistas nacionais com arbitragem cientifica e pelo menos
2 cursos de pds-graduagdo com avaliagdo em dareas relevantes da profissdo — 4 valores;
Publicacdo de 1/2 artigos em revistas nacionais com arbitragem cientifica e pelo menos 1 curso
de pds-graduagdo com avaliacdo em areas relevantes da profissdao — 3 valores;

Cursos e formacdes de curta duracdo totalizando pelo menos 50 h/ano nos dltimos 2 anos — 2
val;

Cursos e formacgdes de curta duragdo totalizando entre 20 e 50 h/ano nos ultimos 2 anos — 1

valor
MESTRADO EM DESENVOLVIMENTO DA CRIANCA

N2 minimo para funcionamento do MESTRADO - 10 ALUNOS

Aprovado na reunido do Conselho Cientifico de 18 de abril de 2012
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1 Critérios de Selegdo e de Seriacao e de Creditagao

especificos

CRITERIOS DE SELECCAO
Critérios de selecdo e seriacdo dos candidatos
1. Na selecdo dos candidatos a frequéncia deste ciclo de estudos sera efetuada uma avaliacdo
global do seu percurso, em que serdo ponderados os seguintes critérios:
a) Classificacdo do grau académico de que sdo titulares pontuadode 1 a5
Nota final da licenciatura: 16 ou superior — 5 val; 14/15 — 3 val; inferior a 14 — 2 val.
b) Curriculo académico cientifico e técnico, pontuado de 1 a 5;

Publicacdo de 1 ou mais artigos em revistas internacionais ou nacionais com
arbitragem cientifica e pelo menos 1 curso de pds-graduagdo com avaliacdo em areas
relevantes da profissdo — 5 val.; 1 curso de pds-graduacdo com avaliagdo em 4areas
relevantes da profissdo — 4 val.; Cursos e formagoOes de curta duragdo totalizando pelo
menos 50 h/ano nos ultimos 2 anos — 3 val; Cursos e formagbes de curta duragdo
totalizando entre 20 e 50 h/ano nos ultimos 2 anos — 2 val; Sem cursos e formacdes de
curta duracdo com mais de 20 h/ano nos ultimos 2 anos — 1 valor

c) Experiéncia profissional na drea do curso, pontuado de 1 a 5;

Com 5 ou mais anos de experiéncia efetiva — 5 val; 3/4 anos — 3 valores; 1 / 2 anos — 2
valores; sem experiéncia profissional — 1 val.

Decreto -Lei n. 43/2007 de 22 de Fevereiro

2. Os candidatos serdo seriados de acordo com a pontuacgdo obtida na selegao.

3. Podera ser efetuada uma entrevista ao candidato se a comissdo cientifica do ciclo de
estudos assim o entender.

Curriculum Vitae (académico e profissional)

Nota de Licenciatura

Entrevista (Caso seja justificado)

MESTRADO EM EDUCACAO ESPECIAL
N2 minimo para funcionamento do MESTRADO - 10 ALUNOS

Os critérios de selecdo e seriacdo dos candidatos serdo os referidos no Regulamento dos
Mestrados da Faculdade de Motricidade Humana.
Os candidatos serdo seriados de acordo com a pontuacao obtida na selegao.
1. Curriculo académico
1.1. Licenciatura com 14 valores - 2 Pontos
1.2. Cada valor acima de 14 - 1 Ponto
1.3. Licenciatura na darea da Educacdo Especial, Educacdo, Psicologia, Psicopedagogia e
areas afins - 5 Pontos
1.4. Curso especializado em Educag¢do Especial - 4 Pontos
1.5. Cursos na drea da Educagdo Especial (25 horas) - 2 Pontos
1.6. Outros cursos - 1 Ponto
2. Curriculo Profissional
2.1. Anos de servico em Educagdo Especial (cada) - 1 Ponto
2.2. Participacdo em Projeto de Intervencdo/Investigacdo em Educacdo Especial (cada) - 2
Pontos
2.3. Coordenacdo de Projeto/Unidade/Instituicdo ou Equipa (cada ano) - 3 Pontos
3. Curriculo Cientifico
3.1. Artigo publicado (cada) - 4 Pontos
3.2. Comunicacgdo (cada) - 3 Pontos
Fator de valoriza¢ao (cada) - 1 Ponto

Aprovado na reunido do Conselho Cientifico de 18 de abril de 2012
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1 Critérios de Selegdo e de Seriacao e de Creditagao

especificos
MESTRADO EM ENSINO DA EDUCACAO FisICA NOS ENSINOS BASICO E SECUNDARIO

i. Satisfacdo das condicBes estabelecidas no artigo 172 do Decreto-Lei n.2 74/2006 de 24 de
Marcgo

ii. Qualidade do curso de proveniéncia do 12 ciclo de acordo com o disposto no n.2 3 do artigo
112 do Decreto-Lei n. 43/2007 de 22 de Fevereiro pontuada da seguinte forma:

4/5 - Cursos de Licenciatura Universitaria em EF pré-Bolonha
3/4 — Cursos de Licenciatura Universitaria Bolonha em CD ou EF com garantia de 120 ECTS
em EF e DE
2/3 — Cursos de Licenciatura Politécnico em EF pré-Bolonha
1/2 — Cursos de Licenciatura Politécnico em EF com garantia de 120 ECTS em EF e DE
0/1 — Outros cursos
iii. Classificacdo final do curso (10 a 20 valores)

iv. Experiéncia profissional na drea da formacdo e do ensino da educacdo fisica e desporto
escolar pontuada da seguinte forma:

4/5 — Profissionalizagdo em servigo ou exercicio, experiéncia de ensino, de cargos de gestdo
escolar (érgdos de gestdo da escola e gestdo intermédia), coordenacdo de Desporto Escolar
e gestor de grupo/equipa, experiéncia de Supervisdo Pedagdgica e responsabilidade como
Formador Académico e Profissional
3/4 — Profissionalizacdo em servigo ou exercicio, experiéncia de ensino, de cargos de gestdo
escolar (6rgaos de gestdo da escola e gestdo intermédia),
2/3 — Profissionalizacdo em servico ou exercicio, experiéncia de ensino, gestor de
grupo/equipa do Desporto Escolar
1/2 — Sem profissionalizacdo com experiéncia de ensino
0/1 — Sem experiéncia de ensino

v. Experiéncia cientifica na area da formacdo e do ensino da educacdo fisica e desporto
escolar

4/5 — Formacdo Cientifica ao nivel de Mestrado com publicacdes e comunica¢des na area
de especialidade de Educacdo e Desporto Escolar
3/4 — Formacao Cientifica ao nivel de Pds-graduacdo com publicagdes e/ou comunicag¢des
na area de especialidade de EF e Desporto Escolar
2/3 — Formacado Cientifica ao nivel de Pds-graduagdo ou cursos acreditados pelo CCPFP
1/2 — Formacdo Cientifica ao nivel de outros cursos breves
0/1 — Sem formacado cientifica
vi. O resultado da entrevista, quando o Juri de sele¢do decidir sobre a sua necessidade

A classificagao final é obtida a partir do somatério das pontuagdes indicadas para ii a v, para
um maximo de 35 pontos

A creditacdo é realizada apds a apreciacdo da experiéncia académica e profissional do
requerente, salvo outras possibilidades, de acordo com os seguintes critérios:

FP — realizacdo de cadeira semelhante na formacdo dos 12 ou 22 ciclos; ser formador
acreditado; ter experiéncia ou formacdo continua na area (nomeadamente supervisdo
pedagogica).

EEF2 — realizagdo de cadeira semelhante na formacdo dos 12 ou 29 ciclos; formacdo continua
na area

EEF1 — realizagdo de cadeira semelhante na formacdo dos 12 ou 29 ciclos; formacdo continua
na area
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1 Critérios de Selegdo e de Seriacao e de Creditagao
especificos

TICCE - realizagcdo de cadeira semelhante na formacgdo dos 12 ou 22 ciclos; formacdo continua
na area

EIEF - realizacdo de cadeira semelhante na formagdo dos 12 ou 22 ciclos;

ETDE - realizacdo de cadeira semelhante na formagdo dos 12 ou 22 ciclos; formagdo continua
na area; experiéncia profissional no DE

AE - realizagao de cadeira semelhante na formacgdo do 12 ou 29 ciclos, experiéncia profissional
no ensino

GCOE - realizagdo de cadeira semelhante na formag¢dao do 12 ou 292 ciclos, experiéncia
profissional no ambito de cargos de gestdo intermédia

ASE - realiza¢do de cadeira semelhante na formagdo do 12 ou 22 ciclos, experiéncia profissional
no ambito da animagdo e das atividade de complemento curricular

IE — realizacdo de cadeira semelhante na formacgdo do 12 ou 29 ciclos, experiéncia profissional
no ambito da investigacdo e inovacdo

EPSA — realizagdo de cadeira semelhante na formacdo do 12 ou 22 ciclos, experiéncia
profissional no dmbito de iniciativas de educacdo para a satude na escola

Estagio — realizacdo do estagio em moldes semelhante ao que é proposto, profissionalizacdo
em exercicio e em servico, experiéncia profissional na orientacdo de estagios

MESTRADO EM ERGONOMIA

O curso possui um nuimero maximo de 40 vagas e necessita de um nimero minimo de 10
alunos para funcionamento por dominio de especializagao.

Condigdes de acesso

Como a formacdo inicial dos candidatos pode ser muito heterogénea, para o 12 semestre
existem 4 unidades curriculares (UC) opcionais, com o intuito de responder a necessidade de
aquisicdo de novas competéncias. Assim, os estudantes que possuam o 12 ciclo em Ergonomia,
ou formacdes similares, no primeiro semestre do 12 ano do Mestrado deverdo optar por duas
das seguintes trés UC:

e Ergonomia Cognitiva;
e Gestdo da Prevengao;
e Andlise Ergondmica em Sistemas Complexos.

Os estudantes que ndo possuam o 12 ciclo em Ergonomia, ou formacdes similares, no primeiro
semestre do 12 ano do Mestrado devem seriar a preferéncia de op¢do dos seguintes pares de
uc:

e Fundamentos de Ergonomia e Andlise Ergondmica em Sistemas Complexos — Devera ser
selecionado pelos alunos que pretendam prosseguir estudos no dominio de estudos em
Fatores Humanos.

e Fundamentos de Ergonomia e Gestdo da Prevencdao — Deverd ser selecionado pelos
alunos que pretendam prosseguir estudos no dominio de estudos de Seguranga no
Trabalho.

e Fundamentos de Ergonomia e Ergonomia Cognitiva — Devera ser selecionado pelos
alunos que pretendam prosseguir estudos no dominio de estudos de Usabilidade e
Experiéncia de Utilizag3do.

A escolha das UC opcionais do 22 semestre, do 12 ano, encontra-se condicionada pela escolha
das UC opcionais realizada no 12 semestre e tem de corresponder ao elenco de UC definidas
para cada um dos trés dominios de especializagao:
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1 Critérios de Selegdo e de Seriacao e de Creditagao
especificos

1. Fatores humanos.
2. Seguranga no Trabalho
3. Usabilidade e Experiéncia de Utilizagao

Seriacao dos candidatos

Os candidatos admitidos no Mestrado em Ergonomia serdo seriados de acordo com os
seguintes critérios:

1.

a.

b.

2.

a.

Classificacdo do grau académico de que sdo titulares, pontuado de 1 a 5 (ponderagdo de
20%):
Classificacdo entre 18 e 20 valores: 5 pontos;

Classificacdo entre 16 e 17 valores: 4 pontos;

Classificacdo entre 14 e 15 valores: 3 pontos;

. Classificacdo entre 12 e 13 valores: 2 pontos;

Classificacdo entre 10 e 11 valores: 1 ponto.

Curso de que sdo detentores, pontuado de 1 a 5 (ponderagdo de 25%):
Licenciatura em Ergonomia dos candidatos que terminaram o curso de 3 anos no ano
académico anterior ao de inscricdo neste mestrado: 5 pontos;

Licenciatura em Ergonomia de candidatos que terminaram a Licenciatura de 3 anos noutros
anos que ndo o imediatamente anterior: 4 pontos;

c. Licenciatura em Ergonomia de candidatos com curso de 4 ou 5 anos: 3 pontos;

d.

e.

3.

a.

b

4,

Licenciatura numa area afim da Ergonomia: 2 pontos;

Licenciatura numa area nao afim da Ergonomia: 1ponto.
Formagdo complementar relevante, pontuado de 1 a 5 (ponderagdo de 15%), considerando:

Detencdo de formagdo complementar na drea da Ergonomia, Seguranga e Salde no
Trabalho, Investigac¢do Cientifica, etc.;

. Conhecimentos de Inglés, escrito e falado.

Experiéncia em Investigagcdo cientifica, pontuado de 1 a 5 (ponderagdo de 15%),
considerando:

i.Participacdo em trabalhos de investigagdo cientifica;

ii. Publicacdo de artigos cientificos;

iii.Apresentacdo de comunicacdes em eventos de natureza cientifica;

iv.Participacdo em eventos de natureza cientifica.

5.

a.

b

C.

d

Experiéncia profissional, pontuado de 1 a 5 (ponderagdo de 25%), considerando:

Exercicio profissional na area da Ergonomia;

. Realizacdo de estagio profissional na area da Ergonomia;

Exercicio profissional noutras areas relevantes;

. Realizagdo de estdgio profissional noutras areas relevantes;
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1 Critérios de Selegdo e de Seriacao e de Creditagao
especificos

Os anos de experiéncia profissional e/ou o nimero de estagios realizados poderdo ser
considerados, em caso de empate.

Caso o juri considere necessario, podera solicitar entrevista com os candidatos.

MESTRADO EM EXERCiCIO E SAUDE

Habilitagoes de acesso
Sdo admitidos como candidatos a inscricdo no ciclo de estudos conducente ao grau de mestre
em Exercicio e Saude:

a)

b)

e Os titulares de grau de licenciado ou equivalente legal na area das Ciéncias do
Desporto (Exercicio e Saude, Educacdo Fisica e Desporto Escolar, Treino Desportivo),
ou outra afim e a titulares do grau de licenciado em Danca e em Reabilitacao
Psicomotora.

e 0s titulares de grau académico superior estrangeiro conferido na sequéncia de um 12
ciclo de estudos organizado de acordo com os principios do Processo de Bolonha por
um estado aderente a este Processo na area das Ciéncias do Desporto ou outra afim;

e 0s titulares de um grau académico superior estrangeiro que seja reconhecido como
satisfazendo os objetivos do grau de licenciado pelo Conselho Cientifico da Faculdade
de Motricidade Humana. Na sele¢do dos candidatos a frequéncia do mestrado em
Exercicio e Saude serd efetuada uma avaliacdo global do seu percurso, em que serao
ponderados os seguintes critérios:

Classificacdo do grau académico de que sdo titulares pontuado de 1 a 5, de acordo com o
algoritmo 0,4*classificagdo-3 para classificagdes entre 10 e 20. Em caso de classificagao do
grau académico noutra escala, serd realizada conversao equivalente. Situa¢des diferentes

das anteriores serdao analisadas pelo juri de sele¢do. Ponderagdo de 40%.

Curriculo académico cientifico e técnico, pontuado de 1 a 5, de acordo com os seguintes

aspetos: formacdo graduada ou pds-graduada especifica em Exercicio e Saude; outra
formacdo graduada ou pds-graduada na area das Ciéncias do Desporto, da Danca e da

Reabilitacdo Psicomotora; extensdo e relevancia de participacdo em projetos de

investigacdo, semindrios, conferéncias e outros eventos relevantes, extensdo e relevancia

de publicacGes e trabalhos cientificos; prémios e distingGes analisados pelo juri de selegado;

proficiéncia em inglés. Ponderagdo de 40%.

Experiéncia profissional na area do curso, pontuado de 1 a 5, de acordo com a extensdo e

relevancia das atividades profissionais desempenhadas nas areas das Ciéncias do Desporto,

Danc¢a ou Reabilitagdo Psicomotora; extensdao e relevancia de trabalho em projetos ou

contratos de investigacdo cientifica. Ponderacdo de 20%.

MESTRADO EM GESTAO DO DESPORTO

Foram considerados os seguintes critérios de sele¢do:

— Classificagdao do grau académico;

Aos candidatos licenciados numa Instituicdo Universitaria em Ciéncias do Desporto, Gestdo do
Desporto ou equivalente legal, sera atribuida a seguinte ponderacdo:

— 14 valores — 4 pontos;

— 13 valores — 2 pontos;

— inferiores a 13 valores — 1.5 pontos

— Aos candidatos portadores de outras licenciaturas, serd atribuida a seguinte
ponderagdo:
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1 Critérios de Selegdo e de Seriacao e de Creditagao
especificos

— 14 valores — 3 pontos;
— 13 valores — 1.5 pontos;
— inferiores a 13 valores — 1 ponto

Adicionalmente e em todos os casos referidos acima, serd atribuido 0.5 pontos por cada valor
acima de 14 valores.

— Curriculo académico cientifico e técnico;
Serd pontuado de 1 a 5 de acordo com:

— formacdo graduada ou pds-graduada especifica em Gestdo do Desporto; outra formagao
graduada ou pds-graduada na drea das Ciéncias do Desporto e da Gestdo; extensdo e
relevancia de participacdo em projetos de investigacdo, semindrios, conferéncias e
outros eventos relevantes; extensdo e relevancia de publicagGes e trabalhos cientificos.

— Experiéncia profissional na area;

Serd pontuado de 1 a 5 de acordo com a extensdo e relevancia das atividades profissionais
desempenhadas nas areas das Ciéncias do Desporto, Gestdo do Desporto e Gestao.

A pontuacado final é obtida a partir do somatério das diferentes pontuagdes.

MESTRADO EM GESTAO DO DESPORTO — ORGANIZACOES DESPORTIVAS

Foram considerados os seguintes critérios de sele¢do:
— Classificagdao do grau académico;

Aos candidatos licenciados numa Instituicdo Universitaria em Ciéncias do Desporto, Gestdo do
Desporto ou equivalente legal, sera atribuida a seguinte ponderacdo:

— 14 valores — 4 pontos;

— 13 valores — 2 pontos;

— inferiores a 13 valores — 1.5 pontos

— Aos candidatos portadores de outras licenciaturas, serd atribuida a seguinte
ponderacdo:

— 14 valores — 3 pontos;

— 13 valores — 1.5 pontos;

— inferiores a 13 valores — 1 ponto

Adicionalmente e em todos os casos referidos acima, serd atribuido 0.5 pontos por cada valor
acima de 14 valores.

— Curriculo académico cientifico e técnico;
Serd pontuado de 1 a 5 de acordo com:

— formacdo graduada ou pds-graduada especifica em Gestdo do Desporto; outra formagao
graduada ou pds-graduada na drea das Ciéncias do Desporto e da Gestdo; extensdo e
relevancia de participacdo em projetos de investigacdo, semindrios, conferéncias e
outros eventos relevantes; extensdo e relevancia de publicagGes e trabalhos cientificos.

— Experiéncia profissional na area;

Serd pontuado de 1 a 5 de acordo com a extensdo e relevancia das atividades profissionais
desempenhadas nas areas das Ciéncias do Desporto, Gestdo do Desporto e Gestdo.

Aprovado na reunido do Conselho Cientifico de 18 de abril de 2012
Pag. 16 de 65



1 Critérios de Selegdo e de Seriacao e de Creditagao
especificos

A pontuacdo final é obtida a partir do somatério das diferentes pontuacdes.

MESTRADO EM PERFORMANCE ARTIiSTICA — DANCA

a)

b)

Habilitagbes académicas: 5 — Licenciatura em danga com nota superior a 14, outra
licenciatura com nota superior a 15; 4 — Licenciatura em danga, ou outra licenciatura
com nota superior a 13; 3 — Licenciatura com nota entre 11 e 12; 2 — Licenciatura com
nota inferior a 11 ou sem informacdo sobre a nota; 1- Sem licenciatura (condicionado a
avalia¢do curricular)

Curriculo técnico profissional: 5 — NUmero superior a 12 publicagdes, ou criacGes
artisticas ou cursos de formacgdo técnica lecionados instituicdes de reconhecido valor;
4 — Numero superior a 8 publicacBes, ou criacOes artisticas ou cursos de formacdo
técnica lecionados em instituicdes de reconhecido valor; 3 - Numero superior a 4
publicacdes, ou criagles artisticas ou cursos de formagdo técnica lecionados em
instituicdes de reconhecido valor; 2 —NUmero superior a 1 publicacdo, ou criacdo
artistica ou curso de formagdo técnica lecionado em instituicdo de reconhecido valor;
1- Sem producdo assinalavel

Curriculo profissional na area: 5 - Mais de 15 anos de carreira profissional na area da
danca em instituicbes de reconhecido prestigio; 4 — Mais de 10 anos de carreira
profissional na area da dang¢a em instituicdes de reconhecido prestigio; 3 — Mais de 5
anos de carreira profissional na drea da dang¢a em instituicdes de reconhecido
prestigio; 2 — Menos de 5 anos de carreira profissional na area da danca em
instituicdes de reconhecido prestigio; 1 — Sem carreira profissional na area da danca.

MESTRADO EM PSICOLOGIA DO DESPORTO (N30 abre no ano letivo de 2013/2014)
A. Formacado de base;

1.

Licenciatura em Educacdo Fisica/Desporto com cadeiras, seminario e monografia em
psicologia do desporto

Licenciatura em Psicologia com cadeiras, seminario e monografia em psicologia do
desporto

Licenciatura em Educac3o Fisica/Desporto com cadeiras de psicologia do desporto
Licenciatura em Psicologia com cadeiras de psicologia do desporto

Outra considerada adequada

B. Curriculum

1.

Curriculum cientifico em P.D.
1.1. artigos publicados

1.2. comunicagdes em congressos

1.3. projetos de investigacdo
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1.4. participacdo em congressos, cursos, semindrios (sem comunicacao)

2. Curriculum profissional em psicologia do desporto

3. Curriculum profissional em educacdo fisica/desporto (incidéncia no treino desportivo)
4. Curriculum profissional em psicologia

5. Curriculum de praticante desportivo

6. Aspetos curriculares complementares9|

MESTRADO EM REABILITACAO - DEFICIENCIA VISUAL

Numerus Clausus

Numero Maximo — 30 estudantes

Numero Minimo para o funcionamento do curso - Dado ser um mestrado com muitas unidades
curriculares comuns a outros mestrados ndo se torna necessario estabelecer um numero
minimo de estudantes indispensavel ao funcionamento do curso.

Critérios de Acesso Especificos:

a) Terdo acesso preferencial os titulares do grau de licenciado ou equivalente legal. Areas
preferenciais de Licenciatura: Medicina, Enfermagem, Psicologia, Ciéncias do Desporto
e da Educacdo Fisica, Professores Educacdo Especial, Ortdptica, Optometria,
Reabilitacao Psicomotora, Fisioterapia.

Critérios de Selegao e Seriagao Especificos:

Serdo ponderados os seguintes critérios especificos para além dos expressos no regulamento:

a) Area de formacdo de base acima mencionadas

b) Conhecimentos académicos comprovados na area da reabilitacdo das pessoas com
deficiéncia Visual ou multideficiéncia

¢) Formagdo complementar de relevo em Reabilitacdo ou numa drea afim;

d) Experiéncia de trabalho na drea;

e) Conhecimento de utilizagdo e andlise de metodologias de investigagdo quantitativas e
qualitativas;

f) Experiéncia em Trabalhos de Investigacdo.

g) Conhecimentos de Inglés falado e escrito;

h) O juri podera optar por realizar uma entrevista aos candidatos admitidos a concurso

MESTRADO EM REABILITACAO PSICOMOTORA
Critérios de Selegdo:

a) Titulares do grau de licenciados ou equivalente legal;

b) Titulares de um grau académico superior estrangeiro conferido na sequéncia de um 1.2 ciclo
de estudos organizado de acordo com os principios do Processo de Bolonha por um Estado
aderente a este Processo;
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c) Titulares de um grau académico superior estrangeiro que seja reconhecido como
satisfazendo os objetivos do grau de licenciado pelo conselho cientifico da FMH;

d) Detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profissional, que seja reconhecido como
atestando capacidade para realizagao deste ciclo de estudos pelo conselho cientifico da FMH.

Critérios de Seriagdo:

Classificacdo do Grau Académico

1- Licenciatura em dreas afins a da Reabilitagdo Psicomotora, com classificacdo final de
10-15

2- Licenciatura em areas afins a da Reabilitacdo Psicomotora, com classificacdo final de
16-20

3- Licenciatura Reabilitacdo Psicomotora ou Educacdo Especial e Reabilitacdo, com
classificacdo final de 10-13

4- Licenciatura Reabilitacdo Psicomotora ou Educacdo Especial e Reabilitacdo, com
classificacdo final de 14-15

5- Licenciatura Reabilitacdo Psicomotora ou Educacdo Especial e Reabilitacdo, com
classificacdo final de 16-20 ou Mestrado noutra area de formagao afim.

Curriculo académico cientifico e técnico

Classificacdo de 1 a 5, nos seguintes parametros:

— Formagado graduada ou pés-graduada em Reabilitagdo Psicomotora;

— Outra Formacdo graduada ou pds-graduada em areas afins;

— Participa¢do em Projetos de investiga¢cdo, Semindrios, conferéncias e outros eventos
relevantes;

— Publicagdes e outros trabalhos cientificos;

— Prémios e distingdes.

Experiéncia profissional na drea do curso

Classificacdo de 1 a 5, nos seguintes parametros:

— Atividades profissionais desempenhadas na area da Reabilitacdo Psicomotora;
— Atividades profissionais desempenhadas em areas afins;

CondicGes especificas de acesso ao 22 ano do Ramo de Aprofundamento de Competéncias

Profissionais - Apenas os candidatos provenientes de cursos de 12 ciclo de Reabilitacao
Psicomotora, Educacdo Especial e Reabilitacdo, ou Motricidade Humana no Ramo Motricidade
e Reabilitacdo Psicomotora, terdo acesso, no 22 ano do Mestrado, ao Ramo de
Aprofundamento de Competéncias Profissionais. Os alunos provenientes de outros cursos
apenas se poderao inscrever, no 22 ano do Mestrado, no Ramo de Atividade de Investigacao

MESTRADO EM TREINO DE ALTO RENDIMENTO

Critérios de Acesso Especificos:
a) Titulares do grau de licenciado ou equivalente legal;
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b) Titulares de um grau académico superior estrangeiro conferido na sequéncia de um 12 ciclo
de estudos organizado de acordo com os principios do Processo de Bolonha por um Estado
aderente a este Processo;

c) Titulares de um grau académico superior estrangeiro que seja reconhecido como
satisfazendo os objetivos do grau de licenciado pelo Conselho Cientifico da FMH;

d) Detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profissional, que seja reconhecido como
atestando capacidade para realizagao deste ciclo de estudos pelo Conselho Cientifico da FMH.

Critérios de Selegdo e Seriacdo Especificos:

Serdo ponderados os seguintes critérios especificos para além dos expressos no regulamento:

Classificacdo da licenciatura:

Aos candidatos licenciados numa instituicdo universitdria em Ciéncias do Desporto ou
equivalente legal, serd atribuida a seguinte ponderacao:

0 Classificagdes de 14 valores — 4 pontos;

0 Classificagdes de 13 valores — 2 pontos;
0 ClassificagOes inferiores a 13 valores — 1,5 pontos

e Aos candidatos licenciados em areas afins noutras instituicGes de ensino superior, sera
atribuida a seguinte ponderacdo:
0 Classificagdes de 14 valores — 3 pontos;
0 Classificagdes de 13 valores — 1,5 pontos;
0 ClassificagOes inferiores a 13 — 1,5 pontos

e A todos os outros candidatos portadores de outras licenciaturas sera atribuida a seguinte
ponderacao:

0 Classificagdes de 14 valores — 3 pontos;
0 Classificagdes de 13 valores — 1,5 pontos;
0 Classificagoes inferiores a 13 — 1 ponto.

Adicionalmente e em todos os casos acima referidos, sera atribuido 0.5 pontos por cada
valor acima de 14, até um maximo de 5 pontos;

Avaliacdo curricular:

A avaliacdo curricular serd composta por dois fatores: a formacdo profissional, técnica e
cientifica, e a experiéncia profissional. A avaliagdo da formacdo profissional, técnica e
cientifica, serd efetuada de acordo com os seguintes critérios:

e 0.10 pontos por cada curso de formacdo frequentado, considerado relevante pelo juri; até
um maximo de 1 ponto

e 0.20 pontos por cada participagdo como preletor, em a¢bes e cursos de formacgao,
consideradas relevantes pelo juri; até um maximo de 2 pontos;

e 0.20 pontos por cada artigo ou trabalho publicado, no dmbito das Ciéncias do Desporto; até
um maximo de 2 pontos.
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1 Critérios de Selegdo e de Seriacao e de Creditagao
especificos

A experiéncia profissional sera avaliada de acordo com os seguintes critérios:

e 0 a5 pontos para classificar a experiéncia profissional no ambito do treino desportivo, com
base nos seguintes critérios:

e Anos de pratica como treinador, até um maximo de 2 pontos. Neste ambito, considerar-se-
a que 1 ponto corresponde a cinco ou menos anos de pratica profissional e 2 pontos para
uma pratica profissional superior a cinco anos.

Adicionalmente, sera valorizada a qualidade do modelo de intervenc¢do, de acordo com os
seguintes critérios:

e 1 ponto pelo exercicio profissional junto de equipas/atletas de &mbito nacional;

e 2 pontos pelo exercicio profissional junto de equipas/atletas detentores de titulos ou
recordes nacionais;

e 3 pontos pelo exercicio profissional junto de equipas/atletas participantes em campeonatos
da Europa, do mundo ou jogos olimpicos.

Podera ainda, em alternativa a experiéncia profissional como treinador, ser considerado
pontuar entre 1 a 2 pontos, a experiéncia dos candidatos como atletas de alta competicado.

Em caso de empate serdo utilizados os seguintes elementos, por ordem decrescente de
importancia, para desempatar situagdes de igualdade de classifica¢do final:

a) Nota da licenciatura;
b) Nota do item da avaliagdo curricular;
c) Nota do item da experiéncia profissional.

MESTRADO EM TREINO DESPORTIVO

Critérios de Selegdo especificos e a sua fundamentagdo (para além dos ja contemplados no
regulamento geral de mestrados)

Habilitacdes de acesso
Sdo admitidos como candidatos a inscricdo no ciclo de estudos conducente ao grau de mestre
em Treino Desportivo:

e Os titulares de grau de licenciado ou equivalente legal na area das Ciéncias do
Desporto (Treino Desportivo, Exercicio e Saude e Educacdo Fisica e Desporto Escolar),
ou outra afim.

e 0s titulares de grau académico superior estrangeiro conferido na sequéncia de um 12
ciclo de estudos organizado de acordo com os principios do Processo de Bolonha por
um estado aderente a este Processo na area das Ciéncias do Desporto ou outra afim;

e 0s titulares de um grau académico superior estrangeiro que seja reconhecido como
satisfazendo os objetivos do grau de licenciado pelo Conselho Cientifico da Faculdade
de Motricidade Humana.

Na sele¢do dos candidatos a frequéncia do mestrado em Treino Desportivo sera efetuada uma
avaliacdo global do seu percurso, em que serdo ponderados os seguintes critérios:

a) Classificacdo do grau académico de que sdo titulares pontuado de 1 a 5, de acordo
com o algoritmo 0,4*classificacdao-3 para classificagdes entre 10 e 20. Em caso de
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1 Critérios de Selegdo e de Seriacao e de Creditagao
especificos

classificacdo do grau académico noutra escala, serd realizada conversdo equivalente.
SituacOes diferentes das anteriores serdo analisadas pelo juri de sele¢do. Ponderagao
de 40%.

b) Curriculo académico cientifico e técnico, pontuado de 1 a 5, de acordo com os
seguintes aspetos: formacdo graduada ou pds-graduada especifica em Treino
Desportivo; outra formagdo graduada ou pds-graduada na area das Ciéncias do
Desporto; extensdo e relevancia de participacdo em projetos de investigacdo,
seminarios, conferéncias e outros eventos relevantes, extensdo e relevancia de
publicacBes e trabalhos cientificos; prémios e distingGes analisados pelo juri de
selegdo; extensdo e relevancia de trabalho em projetos ou contratos de investigacao
cientifica; proficiéncia em inglés. Ponderagdo de 40%.

c) Experiéncia profissional na area do curso, pontuado de 1 a 5, de acordo com a
extensdo e relevancia das atividades profissionais desempenhadas nas areas das
Ciéncias do Desporto, experiéncia como atleta de nivel nacional ou internacional,
estatuto de Alta Competigdo. Ponderagdo de 20%.
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2 Necessidades Especificas de Funcionamento

MESTRADO EM CIENCIAS DA EDUCACAO

a) Mancha horaria:

Sexta-Feira (14:00h/17:00h) / (17:00h/20:00h)
Sabado (9:00h/12:30h) / (14:00/17:00h)

b) Caso as vagas sejam totalmente preenchidas teremos 45 estudantes pelo que no 19
semestre sera necessario que as aulas decorram numa sala com esta lotacdo. O horario
serd: Quintas: 17h as 20h

c) Sera necessario proceder a contratagdo dos seguintes professores:

Carlos Marcelo — Professor Catedratico Visitante (2 meses), Juan de Pablos - Professor
Catedrdtico Visitante (1 més), José Maria Rodriguez - Professor Associado Visitante (1
mes)

Jodo Luis Baptista - Professor Associado Convidado (1 més), Raul Melo - Professor
Associado Convidado (1 més), Ana Escoval - Professor Associado Convidado (1 més)

MESTRADO EM ENSINO DA EDUCACAO FisICA NOS ENSINO BASICO E SECUNDARIO
Mancha horaria:

MESTRADO EM CIENCIAS DA FISIOTERAPIA
a) Mancha horaria:
Sexta-Feira (9.00h/13.00h) / (14.00h/20.00h)
Sabado (9.00h/13.00h)
b) Sala com capacidade para 20/30 alunos e em algumas disciplinas na sala de computadores
e ginasio.

MESTRADO EM DESENVOLVIMENTO DA CRIANGA
Mancha horidria:
Sexta-Feira (9.00h/13.00h) / (14.00h/18.00h)
Sébado (9.00h/13.00h)

MESTRADO EM EDUCACAO ESPECIAL
a) Mancha horaria:
Sexta-feira das 14h00 as 20h00 e Sdbado das 9h00 as 20h00.
b) Sala de aula com capacidade para cerca de 30 alunos.
¢) Sala de aula com capacidade para cerca de 40 alunos, para as unidades curriculares que
recebam alunos de outros mestrados (Opcionais) ou quando haja inscricbes avulsas por
unidade curricular.
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2 Necessidades Especificas de Funcionamento

MESTRADO EM ERGONOMIA
a) Mancha horaria:
De segunda a sexta das 18:00-22:00h
b) Sala de Informatica para algumas disciplinas e computador para docente externo

IMIESTRADO EM GESTAO DO DESPORTO
a) Mancha horaria
Tergas e sextas-feiras das 18 as 22 horas e quartas-feiras das 19 as 21 horas;
b) Sala de aula com capacidade para cerca de 30 alunos e no minimo duas vezes por semana
a sala de informatica.

MESTRADO EM GESTAO DO DESPORTO - ORGANIZAGOES DESPORTIVAS
a) Mancha horaria:

Segundas e Quintas-feiras das 18 as 22 horas e quartas-feiras das 19 as 21 horas;
b) Sala de aula com capacidade para cerca de 25 alunos.

MESTRADO EM PERFORMANCE ARTIiSTICA DANCA

a) Mancha horaria:
Quintas e sextas-feiras das 17 as 22 horas
Sdbados — das 10 as 12 horas e das 14 as 19 horas.

Necessidade de utilizagdo de espaco teatral fora da Faculdade

IMESTRADO EM PSICOLOGIA DO DESPORTO (N&o abre no ano letivo de 2013/2014)

a) Hordrio: sextas de tarde e sdbados de manha. Haverd a possibilidade de algumas sextas e
Sdbados todo o dia Algumas 42 feiras de tarde e um periodo de aulas numa semana da
Pascoa na sala de informatica;

b) Sala: Laboratdrio de PD Antdnio Paula Brito;

MESTRADO EM REABILITACAO - DEFICIENCIA VISUAL
a) Mancha horiaria
Sexta-Feira (11.00h/13.00h) / (14.00h/20.00h)

Sabado (9.00h/13.00h)

b) Sala de aula com capacidade para cerca de 25 alunos nas disciplinas especificas do MRDV
de 75 /90 nas comuns aos 3 mestrados

IMESTRADO EM REABILITACAO PSICOMOTORA

Apenas uma turma. Se o n? de estudantes (com 4 e 5 anos de formag¢do em 12 Ciclo) que
pedirem creditacdo for muito elevado terd de se ponderar a hipotese de aumento
extraordinario do 2 de vagas correspondente ao n2 de pedidos de creditacdo.

a) Manuteng¢do da mancha horaria em 12 e 22 semestre;

b) Sala de aula com capacidade para cerca de 40 alunos;
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2 Necessidades Especificas de Funcionamento

c) PropdGe-se que os licenciados selecionados, mas sem formacao de 12 ciclo em Reabilitagao
Psicomotora, apenas se possam inscrever no Ramo de Atividade de Investigacdo, no 32 e
42 semestres do curso.

MESTRADO EM TREINO DE ALTO RENDIMENTO

a) Manutengdo da mancha horaria atual

Sextas-feiras das 9-13h e das 14,30h as 18,30h;
Sabados das 9 as 13h;

b) Sala de aula com capacidade para cerca de 30 alunos;

c) Sala de aula com capacidade para cerca de 40 alunos, para as disciplinas de opg¢do, que
possam receber alunos de outros mestrados;

d) Para a cadeira de MTICD-I e Il, necessidade de utilizagdo de espacgos laboratoriais
(Biomecanica e Fisiologia e Bioquimica do Exercicio)

MESTRADO EM TREINO DESPORTIVO

a) Serd de toda a conveniéncia manter auséncia de lecionagdo a sexta-feira para que nao
haja sobreposicdo com o MTAR, devido ao elevado nimero de docentes que lecionam
nos dois mestrados e ao facto de grande parte das disciplinas opcionais do MTD serem
realizadas no MTAR

b) Seria conveniente demarcar ao maximo as faixas horarias atribuidas aos Mestrados em
Exercicio e Saude e ao MTD. A razao prende-se, mais uma vez, com o grande niumero de
estudantes de cada um destes dois mestrados que escolhe, como opcionais, disciplinas
do outro.

c) Mancha horaria proposta: Segunda-feira a quarta-feira das 8 as 13h
— Sala de aula com capacidade para cerca de 30 alunos;
— Sala de aula com capacidade para cerca de 40 alunos, para as disciplinas de op¢do, que
possam receber alunos de outros mestrados;
— Para a cadeira de TAQF (12 ano, 12 semestre), necessidade de utilizacdo do espaco do
laboratério de Fisiologia e Bioquimica do Exercicio
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IVIESTRADO EM EXERCIiCIO E SAUDE

a) Sem prejuizo da organizagdo estruturada no plano do presente ciclo de estudos, ndo existe
regime de precedéncias, salvo o disposto no nimero seguinte.

b) O aluno ndo poderd iniciar o estagio (ramo de aprofundamento de competéncias
profissionais) sem ter concluido, pelo menos, 40% das unidades de crédito fixadas para a
totalidade do ciclo de estudos.

MESTRADO EM TREINO DE ALTO RENDIMENTO

a) Sem prejuizo da organizagdo estruturada no plano do presente ciclo de estudos, ndo existe
regime de precedéncias, salvo o disposto no nimero seguinte.

b) O aluno ndo poderd iniciar o estagio (ramo de aprofundamento de competéncias
profissionais) sem ter concluido, pelo menos, 40% das unidades de crédito fixadas para a
totalidade do ciclo de estudos.

Aprovado na reunido da Comissao de MEPG de 16 de julho de 2013
Pag. 27 de 65






4 Juris

4.1 Juri de Selecao e Seriagao

Mestrado

Juris

Ciéncias da Educagao

José Alves Diniz

Carlos Ferreira

Carlos Januario

Ciéncias da Fisioterapia Jodo Barreiros Raul Oliveira Margarida
Espanha

Desenvolvimento da Crianga Carlos Neto Rita Cordovil Filipe Melo

Educacao Especial Vitor Cruz Ana Rodrigues Pedro Morato

Ensino da Educagdo Fisica nos
Ensino Basico e Secundario

Marcos Onofre

Antdénio Rodrigues

Ana Santos

Ergonomia

Catarina Silva

Rui Melo

Paulo Noriega

Exercicio e Saude

Fatima Baptista

Analiza Silva

Helena Santa
Clara

Gestao do Desporto

Carlos Colago

Gustavo Pires

Luis Miguel Cunha

Gestao do Desporto - . José Augusto Margarida
. . Abel Correia ..

Organizag6es Desportivas Felicio (ISEG) Mascarenhas

Performance Artistica - Danga Ana Macara Luisa Roubaud Maria Jodo Alves

Psicologia do Desporto®

Siddnio Serpa

Vitor Ferreira

Antdnio Rosado

Reabilitagao - Deficiéncia Visual

Leonor Moniz
Pereira

Cristina Espadinha

Antonio Veloso

Reabilitacdo Psicomotora

Rui Martins

Celeste Simoes

Ana Paula Lebre

. . . José Gomes Antdénio Paulo
Treino de Alto Rendimento Pedro Mil-Homens . .
Pereira Ferreira
. . . . José Gomes
Treino Desportivo Francisco Alves | Pedro Mil-Homens Pereira

! N3o abre no ano letivo de 2013/2014
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4.2 Juri Inscricoes em Unidades Curriculares Isoladas

O juri é composto pelo Coordenador de cada curso, por um elemento do Conselho Cientifico

preferencialmente da Comissdo de Equivaléncias e Reconhecimento de Graus Académicos

(ERGA) e pelo Regente da unidade curricular.

Mestrado Juris
Coordenador de Elemento da
Curso ERGA’

Ciéncias da Educag¢ao

José Alves Diniz

José Domingos
Carvalhais

Regente da
Unidade Curricular

Ciéncias da Fisioterapia

Jodo Barreiros

Paulo Armada

Regente da
Unidade Curricular

Desenvolvimento da Crianga Carlos Neto Pedro Morato .Regente d.a
Unidade Curricular
~ . , - Regente da
Educacao Especial Vitor Cruz Filipe Melo

Unidade Curricular

Ensino da Educagdo Fisica nos
Ensino Basico e Secundario

Marcos Onofre

Pedro Morato

Regente da
Unidade Curricular

Ergonomia

Catarina Silva

Carlos Colago

Regente da
Unidade Curricular

Exercicio e Saude

Fatima Baptista

Margarida
Espanha

Regente da
Unidade Curricular

Gestao do Desporto

Carlos Colago

José Domingos
Carvalhais

Regente da
Unidade Curricular

Gestao do Desporto -
Organizagdes Desportivas

Abel Correia

Sofia Santos

Regente da
Unidade Curricular

Performance Artistica - Danga

Ana Maria Macara

Paulo Armada

Regente da
Unidade Curricular

Psicologia do Desporto®

Siddnio Serpa

Carlos Colaco

Regente da
Unidade Curricular

Reabilitacao - Deficiéncia Visual

Leonor Moniz
Pereira

Sofia Santos

Regente da
Unidade Curricular

Reabilitacdo Psicomotora

Rui Martins

Paulo Armada

Regente da
Unidade Curricular

Treino de Alto Rendimento

Pedro Mil-Homens

Fatima Baptista

Regente da
Unidade Curricular

Treino Desportivo

Francisco Alves

Carlos Colago

Regente da
Unidade Curricular

Nota: No caso de o Coordenador de curso ser o Regente da Unidade Curricular, o juri passa a ser
constituido pelo Coordenador adjunto desse curso, por um elemento da ERGA e pelo Regente da

unidade curricular.

! 0 elemento da ERGA manter-se-a durante o mandato do Conselho Cientifico
2 N3o abre no ano letivo de 2013/2014
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4.3 Juris de creditagdo para prosseguimento de estudos

Ano 2013/2014

O Juri deverad ser constituido pelo Coordenador do Curso e pelo Coordenador adjunto, e por
um elemento da ERGA ou do Conselho Cientifico.

Mestrado Juris
Coordenador de Coordenador 1
. Elemento da ERGA
Curso Adjunto

Ciéncias da Educagao

José Alves Diniz

Carlos Ferreira

José Domingos
Carvalhais

Ciéncias da Fisioterapia Jodo Barreiros Raul Oliveira Paulo Armada
Desenvolvimento da Crianga Carlos Neto Rita Cordovil Pedro Morato
Educacao Especial Vitor Cruz Ana Rodrigues Filipe Melo

Ensino da Educagdo Fisica nos
Ensino Basico e Secundario

Marcos Onofre

Antdnio Rodrigues

Pedro Morato

Ergonomia

Catarina Silva

Rui Melo

Carlos Colago

Exercicio e Saude

Fatima Baptista

Analiza Silva

Margarida Espanha

Gestao do Desporto

Carlos Colago

Gustavo Pires

José Domingos
Carvalhais

Gestao do Desporto -
Organizagdes Desportivas

Abel Correia

Carlos Colago

Sofia Santos

Performance Artistica - Danga

Ana Macara

Luisa Roubaud

Paulo Armada

Psicologia do Desporto?

Siddnio Serpa

Vitor Ferreira

Carlos Colago

Reabilitagdo - Deficiéncia
Visual

Leonor Moniz
Pereira

Cristina Espadinha

Sofia Santos

Reabilitacdo Psicomotora

Rui Martins

Celeste SimGes

Paulo Armada

Treino de Alto Rendimento

Pedro Mil-Homens

Francisco Alves

Fatima Baptista

Treino Desportivo

Francisco Alves

Pedro Mil-Homens

Carlos Colago

! 0 elemento da ERGA ou do Conselho Cientifico manter-se-4 durante o mandato do Conselho Cientifico
2 N3o abre no ano letivo de 2013/2014
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5 Vagas para Unidades Curriculares Opcionais de outros

Mestrados ou para inscricdo em Unidades Curriculares Isoladas

MESTRADO EM CIENCIAS DA EDUCACAO

Unidade Curricular

1° Semestre:

Andlise de Sistemas de Formag&o*

Investigagdo Educacional*

Teoria Curricular e Avaliagéo*

2° Semestre:

Andlise das OrganizacOes de Salde*

Estratégias de Promocdo de Estilos de Vida Saudaveis*

Gestao de Comportamentos de Risco*

Modelos e Métodos de Educacdo para a Saude*

Prevencdo e Controlo das Doencas Transmissiveis e Crénico-Degenerativas*
Formacao de Adultos*

Formacao e Desenvolvimento Profissional*

Praticas de Supervisdo Pedagégica*

Teoria e Metodologia da Supervisdo Pedagogica*

Concecdo, Desenvolvimento e Avaliagdo de Materiais Multimédia*
Desenvolvimento de Contelidos para e —learning*

Teoria e Tecnologias da Comunica¢&o*

Trabalho Projeto em Tecnologia Educativa*

Area
Disciplinar

PMI
PMI
PMI

PMI
PMI
PMI
PMI
PMI
PMI
PMI
PMI
PMI
PMI
PMI
PMI
PMI

ECT

75
15
75

N
(2]

oo o oneonanon gl o

S

N.° de
Vagas

5
5
5

o1 o101 01Ol onon O on O1 0101 o

* Para inscrigdes em Unidades Curriculares Isoladas de estudantes que néo se encontram inscritos nos Mestrados

da FMH.

MESTRADO EM CIENCIAS DA FISIOTERAPIA

Area

Unidade Curricular L
Disciplinar

1° Semestre:
Epidemiologia Clinica BAF
Funcdo Neuromuscular BAF
Inclusdo e Qualidade de Vida* SEG
Nutricdo Aplicada a Reabilitacdo BAF
2° Semestre:
Anatomia Funcional e Clinica BAF
Avaliacédo do Sistema Cardiovascular BAF
Avaliacdo do Sistema Endécrino-imunolégico BAF
Biomecénica Clinica BAF
Prevencao e Intervencdo nas Populacdes Especiais PMI
Técnicas de Escrita Cientifica PCM

ECTS

W wWww

WwWwwww

3

N.° de
Vagas

ool oo

Ol on 01 o1 OO

* Para inscricdes em Unidades Curriculares Isoladas de estudantes que ndo se encontram inscritos nos Mestrados

da FMH.
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5 Vagas para Unidades Curriculares Opcionais de outros
Mestrados ou para inscricdo em Unidades Curriculares Isoladas

MESTRADO EM DESENVOLVIMENTO DA CRIANCA

Unidade Curricular Area ECTS N2 de
Disciplinar Vagas
1° Semestre:
Crescimento e Maturacdo BAF 6 5
Desenvolvimento Neurobiolégico PCM 3 5
Desenvolvimento de Padrfes Motores PCM 6 5
Desenvolvimento Percetivo-Motor PCM 3 5
Jogo, Desporto e Tempos Livres SEG 3 5
Métodos de Investigacdo PCM 6 5
Teorias do Desenvolvimento Humano PCM 3 5
2° Semestre:
Estatistica MAE 6 5
Exercicio e Sadde Infantil BAF 3 5
Fisiologia do Exercicio na Crianca BAF 3 5
Mobilidade e Seguranca Infantil PCM 3 5
Motricidade Infantil PCM 3 5
Seminario de Investigacdo BAF 3 5
Técnicas de Avaliagdo do Comportamento Motor PCM 9 5

MESTRADO EM EDUCACAO ESPECIAL

5 vagas em todas a unidades curriculares do curso, podendo ser preenchidas por estudantes
de opc¢do ou por inscrigdes em unidades curriculares isoladas.

Unidade Curricular Area ECTS N de
Disciplinar Vagas
1° Semestre:
Perturbacbes do Desenvolvimento PCM 6 5
Salde Mental no Contexto Educativo PCM 6 5
Curriculos e Metodologias Habilitativas PMI 6 5
Dificuldades de Aprendizagem Especificas. PMI 6 5
Psicopedagogia das Necessidades Especiais PMI 6 5
2° Semestre:
Avaliacdo e Intervencdo nas Perturbactes do Desenvolvimento. PCM 6 5
Inclusdo Socioeducativa. SEG 3 5
Metodologia de Investigacdo Cientifica PMI 6 5
Estatistica (optativa). MAE 6 5
Educagdo Psicomotora (optativa) PMI 6 5
Tecnologias de Informagdo e Comunicagao PMI 3 5
Projetos no Contexto Educativo SEG 6 5

IMESTRADO EM ENSINO DA EDUCACAO FisicA NOS ENSINO BASICO E SECUNDARIO

Unidade Curricular . A_rea_l ECTS N de
Disciplinar Vagas
1° Semestre:
Ensino da Educacéo Fisica | PMI 6 2 por turma
2° Semestre:
Avaliacdo Educacional PMI 6 2 por turma
Teoria e Gestdo do Curriculum e Educacéo Fisica PMI 6 2 por turma
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5 Vagas para Unidades Curriculares Opcionais de outros

Mestrados ou para inscricdo em Unidades Curriculares Isoladas

MESTRADO EM ERGONOMIA

Unidade Curricular

1° Semestre:

NogBes de Probabilidades e Estatistica
Metodologia de Investigacdo Cientifica em Ergonomia
Planeamento e Gestéo de Projetos
Fiabilidade Humana

Formacao Profissional

Gestéo da Prevengdo .

Andlise Ergonémica em Sistemas Complexos
Ergonomia Cognitiva

Fundamentos de Ergonomia

2° Semestre:

Ergonomia na Organizacdo do Trabalho
Gestao de Riscos Ocupacionais

Ergonomia Industrial

Epidemiologia em Ergonomia

Design de Sistemas Complexos

Higiene do Trabalho

Psicossociologia e Gestdo das Organizacdes
Seguranca do Trabalho

Usabilidade de sistemas de informacéo
Pesquisa com utilizadores

Acessibilidade

Design de jogos digitais

Design emocional

Design de sistemas de gestdo da aprendizagem
Design de interfaces

MESTRADO EM EXERCiCIO E SAUDE

Unidade Curricular

1° Semestre:

Epidemiologia do Exercicio e Atividade Fisica
Exercicio, Envelhecimento e Salide
Reabilitacdo Cardiaca

Fisiologia Clinica do Exercicio

Modificagdo Comportamental em Salde
Nutricdo, Exercicio e Salde.

2° Semestre:

Metodologia da Investigacdo Cientifica
Mulher e Exercicio

Composi¢do Corporal Funcional e Regulacdo Energética
Anélise Estatistica

Andlise Estatistica
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Area
Disciplinar

MAE
PCM
SEG
PCM

PMI
PCM
PCM
PCM
PCM

PCM
PCM
BAF
BAF
PCM
PCM
PCM
PCM
PCM
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PCM
PCM
PCM
PCM
PCM

Area
Disciplinar

BAF
BAF
BAF
BAF
BAF
BAF

BAF
BAF
BAF
MAE
BAF

ECTS
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5 Vagas para Unidades Curriculares Opcionais de outros

Mestrados ou para inscricdo em Unidades Curriculares Isoladas
IMESTRADO EM GESTAO DO DESPORTO

Unidade Curricular Di Area ECTS N.° de
isciplinar Vagas
1° Semestre: 10
Direito Desportivo SEG 6 10
Economia do Desporto SEG 3 10
Espacos e Instalagdes Desportivas SEG 6 10
Nocdes Fundamentais de Direito SEG 3 10
Planeamento e Gestéo de Projetos SEG 6 10
Técnicas de Investigacdo em Gestéo do Desporto SEG 6 10
2° Semestre: 10
Andlise Financeira SEG 6 10
Desporto e Gestdo de Negocios SEG 3 10
Estrutura das OrganizagBes Desportivas SEG 6 10
Marketing do Desporto SEG 6 10
Recursos Humanos nas Organizacdes Desportivas SEG 3 10
Sistemas de Informacé&o no Desporto e Organizacdes Desportivas SEG 6 10
IMIESTRADO EM GESTAO DO DESPORTO - ORGANIZACOES DESPORTIVAS
Unidade Curricular . A_rea_1 CTS N de
Disciplinar Vagas
1° Semestre: 10
Marketing das Organiza¢Bes Desportivas* SEG 5 10
Métodos de Investigacdo em Gestdo do Desporto* SEG 5 10
Sistemas de Informac&o no Desporto* SEG 5 10
2° Semestre: 10
Corpo e Pensamento Contemporaneo* SEG 5 10
Desenvolvimento do Desporto* SEG 5 10
Desporto, Ambiente e Turismo* SEG 5 10
Olimpismo e Jogos Olimpicos* SEG 5 10

* Para inscricdes em Unidades Curriculares Isoladas de estudantes que ndo se encontram inscritos nos Mestrados
da FMH

MESTRADO EM PERFORMANCE ARTIiSTICA DANCA

Unidade Curricular . A_rea_1 ECTS N.° de
Disciplinar Vagas
1° Semestre:
Comportamento do Performer PCM 6 5
Coreografia SEG 6 5
Corpo Performativo e Pensamento Contemporaneo SEG 6 5
Danca e Novas Tecnologias SEG 3 5
Historia das Artes SEG 6 5
Sistematica da Danca SEG 3 5
2° Semestre:
Critica da Arte e da Danga SEG 6 5
Estética SEG 6 5
Investigagdo, Documentacédo e Reconstrucdo SEG 6 5
Multiculturalismo e Multidisciplinaridade SEG 3 5
Produgdo e gestdo de projetos coreograficos SEG 6 5
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5 Vagas para Unidades Curriculares Opcionais de outros

Mestrados ou para inscricdo em Unidades Curriculares Isoladas
MESTRADO EM PsICOLOGIA DO DEsPORTO (N3o abre no ano letivo de 2013/2014)

Unidade Curricular Area ECTS N.° de
Disciplinar Vagas
1° Semestre:
Avaliagdo Psicologica* PCM 4 3
Metodologia da Investigacdo em Psicologia do Desporto* PCM 5 3
Processos Cognitivos e Aprendizagem Motora PCM 6 3
Processos Psicossociais PCM 6 3
Psicologia do Exercicio e da Satde PCM 6 3
Teoria e AplicagBes da Psicologia do Desporto PCM 3 3
2° Semestre:
Estratégias de Modificagdo de Cognitivo -Comportamental PCM 6 3
Investigacdo Aplicada em Psicologia do Desporto* PCM 5 3
Processos Emocionais PCM 6 3
Seminérios* PCM 4 3
Treino Psicoldgico PCM 9 3
MESTRADO EM REABILITACAO - DEFICIENCIA VISUAL
Unidade Curricular . A_reg ECTS N.° de
Disciplinar Vagas
1° Semestre:
Avaliacédo do Sistema Neuromuscular BAF 3 10
Desenvolvimento Humano e Visao PCM 3 10
Desenvolvimento Percetivo -Motor PCM 3 10
Desenvolvimento Psicomotor da Crianca Cega ou com Baixa Visdo PCM 3 10
Epidemiologia Clinica BAF 3 10
Fundamentos da Baixa Vis&o PCM 3 10
Inclus&o e Qualidade de Vida. SEG 3 10
Metodologias de Observacao e de Avaliacdo PCM 3 10
Métodos de Investigacdo PCM 6 10
Teorias do Desenvolvimento Humano. PCM 3 10
2° Semestre:
Biomecanica Clinica BAF 3 10
Estatistica MAE 6 10
Intervencdo Pedagdgico Terapéutica PMI 9 10
Psicopatologia do Individuo com Deficiéncia Visual PCM 3 10
Seminario de Investigacdo BAF 3 10
Tecnologias de Apoio Especificas PMI 3 10
Projeto de Intervencéo PCM 6 10
Técnicas de Escrita Cientifica PCM 3 10
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5 Vagas para Unidades Curriculares Opcionais de outros

Mestrados ou para inscricdo em Unidades Curriculares Isoladas
MESTRADO EM REABILITACAO PSICOMOTORA

Unidade Curricular Di Area ECTS N de
isciplinar Vagas

1° Semestre:
Avaliagdo e Intervengdo em Saude Mental* PMI 7 10
Corpo, Cultura e Pensamento Contemporaneo* SEG 5 10
Inclusdo Sécio -Educativa SEG 3 10
Neuropsicologia* PCM 5 10
Temas Aprofundados de Psicopatologia* PCM 5 10
Temas Aprofundados em Desenvolvimento Humano* PCM 5 10
2° Semestre:
Andlise Estatistica MAE 6 10
Formacéo Profissional e Organizag8o do Trabalho* PMI 4 10
Metodologia da Investigacdo Cientifica PMI 6 10
Programas de Intervengdo Precoce* PMI 4 10
Temas aprofundados em Populacdes com Deficiéncia* PMI 5 10
Avaliacdo e Intervencgéo no Apoio a Vida Independente* PMI 5 10
Temas Aprofundados em Perturbacdes do Desenvolvimento e da
Aprendizagem* PCM 5 10
Avaliacdo e Intervengdo em Perturbagfes do Desenvolvimento e da
Aprendizagem* PMI 5 10

* Para inscrices em Unidades Curriculares Isoladas de estudantes que ndo se encontram inscritos nos Mestrados
da FMH

MESTRADO EM TREINO DE ALTO RENDIMENTO

Unidade Curricular . A_rea_1 ECTS N de
Disciplinar Vagas
1° Semestre:
Biomecanica das Técnicas Desportivas BAF 6 10
Crescimento e Maturacdo e Desempenho Desportivo BAF 6 10
Funcdo Neuromuscular BAF 6 10
Metabolismo Energético e Fungdo Cardiorrespiratoria BAF 6 10
Métodos e Técnicas de Investigagdo em Ciéncias do Desporto — | BAF 3 10
2° Semestre:
Desenvolvimento das Qualidades Fisicas BAF 9 10
Métodos e Técnicas de Investigacdo em Ciéncias do Desporto — II BAF 3 10
Planeamento do Treino BAF 3 10
Psicologia do Treino PCM 3 10
IMESTRADO EM TREINO DESPORTIVO
Unidade Curricular . A_reg ECTS N.° de
Disciplinar Vagas
1° Semestre:
Formacao Desportiva PMI 3 10
Psicologia do Treino Desportivo PCM 3 10
Treino da Técnica e da Tatica Desportivas PCM 6 10
Treino Desportivo em Pessoas com Deficiéncia BAF 3 10
Treino do Jovem Atleta BAF 3 10
Treino e Avaliagdo das Qualidades Fisicas BAF 6 10
2° Semestre:
Medicina do Treino Desportivo BAF 3 10
Periodizacdo e Carga de Treino BAF 3 10
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MESTRADO EM EXERCIiCIO E SAUDE

Unidade Curricular

1° Semestre:

Epidemiologia do Exercicio e Atividade Fisica

Treino e Avaliacdo das Qualidades Fisicas
Funcdo Neuromuscular

Crescimento e Maturagédo
Desenvolvimento de Padres Motores
Modificacdo Comportamental em Salde
Nutricdo, Exercicio e Salde
Desenvolvimento Percetivo-Motor
Avaliacdo do Sistema Neuromuscular

MESTRADO EM TREINO DESPORTIVO

Unidade Curricular
1° Semestre:
Ensino da Educacao Fisica |

Planeamento e Gestdo de Projetos
Marketing do Desporto

Espacos e Instalagbes Desportivas
Funcdo Neuromuscular

Biomecanica das Técnicas Desportivas
Epidemiologia do Exercicio e Atividade Fisica
Exercicio, Envelhecimento e Salide
Reabilitacdo Cardiaca
Desenvolvimento de Padr6es Motores
Crescimento e Maturacdo
Desenvolvimento Neurobiolégico
Desenvolvimento Percetivo-Motor
Epidemiologia Clinica

Nutricdo aplicada em Reabilitacao

2° Semestre:

Ensino da Educacao Fisica Il

Estrutura das OrganizagBes Desportivas
Sistemas de Informacé&o no Desporto e
OrganizagBes Desportivas

Mulher e Exercicio

Composi¢do Corporal Funcional e Regulacio
Energética

Exercicio e Doencas Cronicas

Exercicio e Saude Infantil

Fisiologia do Exercicio na Crianca
Mobilidade e Seguranga Infantil
Motricidade Infantil

Area
Disciplinar

BAF
BAF
BAF
BAF
PCM
PCM
BAF
PCM
BAF

Area
Disciplinar

PMI

SEG
SEG
SEG
BAF
BAF
BAF
BAF
BAF
PCM
BAF
PCM
PCM
BAF
BAF

PMI
SEG
SEG
BAF
BAF

BAF
BAF
BAF
PCM
PCM

ECTS
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N.° de Mestrado
Vagas
35 Exercicio e Salde
10 Treino Desportivo
10 Treino Alto Rendimento
5 Desenvolvimento da Crianca
5 Desenvolvimento da Crianca
35 Exercicio e Saude
35 Exercicio e Saude
5 Desenvolvimento da Crianca
sllimitacdo | Ciéncias da Fisioterapia

Mestrado

Ensino da Educacéo Fisica nos Ensinos Basico e
Secundario

Gestdo do Desporto

Gestdo do Desporto

Gestdo do Desporto

Treino de Alto Rendimento
Treino de Alto Rendimento
Exercicio e Saude

Exercicio e Saude

Exercicio e Saude
Desenvolvimento da Crianca
Desenvolvimento da Crianca
Desenvolvimento da Crianca
Desenvolvimento da Crianca
Ciéncias da Fisioterapia
Ciéncias da Fisioterapia

Ensino da Educacéo Fisica nos Ensinos Basico e
Secundario

Gestéo do Desporto
Gestao do Desporto
Exercicio e Saude
Exercicio e Saude

Exercicio e Salde

Desenvolvimento da Crianca
Desenvolvimento da Crianca
Desenvolvimento da Crianca
Desenvolvimento da Crianca
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7 Normas e orientagbes para a redacdo e apresentacio
de dissertagOes, projetos e relatdrios de estagio

1. Apresentacao

As normas e orientagcbes que se apresentam tém por objetivo regular a produgdo dos
documentos relativos a dissertacdes de Mestrado, relatdrios de estagio na Faculdade de
Motricidade Humana, sem prejuizo dos trabalhos iniciados antes da sua aprovacdo e
publicacdo, ou de disposicdes particulares que se aconselhem em situagdes especificas
devidamente justificadas.

Com esta regulamentacdo pretende-se facilitar o reconhecimento dos requisitos formais que
devem caracterizar os documentos daquele tipo, conferir identidade institucional no dominio
da producdo cientifica de diferentes documentos produzidos pelos estudantes nos diversos
ciclos de estudos e facilitar o processo de publicacdo cientifica da FMH.

2. Disposicoes gerais

No que respeita as dissertacdes de mestrado, a sua producdo deve seguir as tendéncias mais
generalizadas na producgao de relatdrios e publicacdo de trabalhos cientificos quer dos espagos
das Ciéncias Naturais e Exatas, quer dos das Ciéncias Sociais e Humanas. Nesta drea as normas
da APA s3o, claramente, a maior referéncia e devem conduzir a producdo dos documentos
cientificos produzidos nesta area cientifica. Na drea das Ciéncias Médicas é muito usual a
utilizagdo da norma Harvard. As diversas areas cientificas deverdo indicar as normas
internacionais que se utilizam nessa comunidade especifica e essas normas devem balizar a
produgdo dos seus documentos.

Por esta mesma razao, de convergéncia com a comunidade internacional, aceita-se também a
estrutura de artigo “modelo escandinavo”.

Os relatérios dos estagios profissionalizantes e os relatérios de projeto deverao, por seu turno,
privilegiar uma estrutura comum as boas praticas reconhecidas para estes trabalhos nos
dominios cientificos e/ou profissionais em questdo.

Em todos os documentos deve utilizar-se o Sistema Internacional de Unidades (SI), bem como
as abreviaturas convencionais.

3. Apresentacao grafica

Os trabalhos deverao ser apresentados de acordo com as normas de publicagdo do Servico de
Edi¢bes da FMH.

4. Organizagao do texto

4.1.Dissertagoes com trabalho experimental

Estas dissertagdes deverdo incluir:

4.1.1 Os aspetos referenciados nas disposi¢cdes gerais e nas indicacdes quanto ao
grafismo de acordo com as normas de publicacdo do Servico de Edicdes da FMH.

4.1.2 Introdugao contendo: (1) uma descricdo clara, mas resumida, do estado do
conhecimento na area, a qual defina um quadro de problemas ainda ndo
resolvidos e que sustente a formulacdo dos propdsitos do trabalho; (2) ofs)
objetivo(s) do trabalho e (3) um enunciado resumido da estrutura do trabalho,

Aprovado na reunido do Conselho Cientifico de 18 de abril de 2012
Pag. 43 de 65



salientando, nomeadamente, as intengdes que levaram a inclusdo de cada parte
ou capitulo e a justificacdo do ordenamento légico das partes.

4.1.3 Revisao da literatura, definindo o estado atual de conhecimentos no dominio
e assunto particular em que a dissertagao se desenvolve. Deve privilegiar-se a
literatura mais atual, mas sem perder de vista a necessidade, ou oportunidade de
se promover a contextualizagdo histérica do conhecimento, dos progressos no
conhecimento e, inclusivamente, as repercussdbes do desenvolvimento
tecnoldgico na producdo do conhecimento.

4.1.4 Objetivos e hipdteses, devendo sistematizar os objetivos gerais e especificos
do trabalho, bem como as hipdteses formuladas, quando a sua utilizacdo se
justificar. Devem surgir como decorréncia direta dos problemas isolados durante a
revisdo da literatura e, naturalmente, estar subjacentes a estruturacdo do
desenho metodoldgico.

4.1.5 Método, contendo todos os elementos que se refiram: (1) a descricdo e
caracterizacgdo dos participantes ou amostra; (2) a identificacdo das técnicas e/ou
métodos, bem como aos instrumentos utilizados e (3) aos procedimentos de
recolha de dados e estatisticos empregues, permitindo criar condi¢des para a
replicagdo do estudo pela comunidade cientifica.

4.1.6 Resultados. Os resultados deverdao ser apresentados de forma desenvolvida
mas concisa; favorecendo-se a apresentagdo de resultados tratados, remetendo
os dados em bruto, em caso de necessidade, para anexo. Devem ser utilizados
Quadros e Figuras, devidamente numerados e legendados, para a apresentagao
dos resultados. Figuras e Quadros serdo inseridos no corpo do texto, apenas
depois de referidos, e as principais evidéncias dos mesmos terdo de ser
sublinhadas no proprio texto.

4.1.7 Discussao. A discussdo devera comecar por analisar a coeréncia dos resultados
propriamente ditos, evidenciando o seu confronto com resultados ja obtidos na
investigacdo sobre a mesma tematica. Depois dever-se-a progredir na analise
desses resultados, evidenciando, analisando e procurando justificar as suas
dependéncias e as suas relagdes. Na discussdo deverdo ser incluidas as limitagdes
do estudo e as implicagbes dos resultados encontrados quer para a investigacdo
quer para a pratica profissional.

Em alguns casos particulares aceita-se que a discussdo dos resultados decorra a
medida que os mesmos sdo apresentados. Nesta circunstancia é criado um
capitulo designado por “Apresentagao e discussao dos resultados”.

4.1.8 Conclusdes, contendo uma apresentacdo sintética das conclusdes do trabalho,
reportadas aos objetivos e hipdteses formuladas e culminando em niveis de
generalizacdo e abrangéncia tdo elaborados quanto a metodologia usada e os
resultados conseguidos o permitam.

4.1.9 Referéncias. Neste ponto deverao ser listadas por ordem alfabética todas as
referéncias bibliograficas das citacdes incluidas no texto. Nesta lista seguir-se-a o
sistema autor/data (do estilo APA).
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4.2. Disserta¢ao baseada em trabalhos de revisao e outros de natureza conceptual
Os trabalhos de revisdo deverdo corresponder aos critérios de elaboracdo de trabalhos
cientificos referenciados na pesquisa como “review articles” e deverdo incluir:

4.2.1. AscondigOes gerais e a apresentacdo grafica ja referenciadas e comuns a todos

os documentos.

4.2.2. Introdug¢do, contendo uma descricdo clara, mas resumida, do estado de
conhecimento na area, onde se perceba o quadro de problematizacdo do objeto
que é perfilhado; o(s) objetivo(s) do trabalho; a metodologia utilizada e a
justificacdo da respetiva adequacdo e a justificacdo da organizacdo sequencial dos
conteudos.

4.2.3. Desenvolvimento do problema: constituindo o cerne do trabalho, a sua
organizacdo decorre, principalmente, da sua prdpria especificidade. Deve, no
entanto, corporizar uma clarificacdo metodolégica aprofundada, uma organizacdo
particular bem justificada, a qual seja facilmente reconhecida como légica para o
problema em estudo.

4.2.4. Conclusoes
4.2.5. Referéncias

As disserta¢oes, quer de mestrado por artigo cientifico podem revestir a forma de uma revisdo
sistematica da literatura, sob a forma de um artigo de revisdo e de acordo com as normas
internacionais da area cientifica para a producdo deste tipo de artigos

5. Relatorios de estagio profissionalizante
Os relatérios de estagios profissionalizantes deverdo ser preferencialmente organizados de
acordo com a seguinte estrutura:

5.1.As condigdes gerais ja referidas

5.2.Introdugdo:

5.2.1. Uma descricao clara, mas resumida, do estado de conhecimento e das boas
praticas na area, esclarecendo o quadro de problematizacdo do exercicio
profissional considerado;

5.2.2. A caracterizacgdo geral do estagio e o(s) respectivo(s) objetivo(s);

5.2.3. Finalidade e processo de realiza¢do do relatério.
Neste capitulo, a utilizacdo de referéncias bibliograficas devera traduzir a atualidade da
revisdao, mas sem ser exaustiva.
5.3.Enquadramento da pratica profissional:

5.3.1. Macro-contexto (de natureza conceptual, onde a revisdo da literatura deverd
ser mais exaustiva)

5.3.2. Contexto legal
5.3.3. Contexto institucional

5.3.4. Contexto de natureza funcional

5.4.Realizagdo da pratica profissional
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5.4.1. Concegao

5.4.2. Questdes essenciais

5.4.3. Problemas em estudo nas dreas de desempenho definidas
5.4.4. Atividades

5.4.5. Dificuldades

5.4.6. Estratégias ou atividades de formacdo propostas

5.4.7. Sistema de Avaliagao e Controlo do trabalho desenvolvido
5.5.Conclusdo, sintese geral e perspetivas para o futuro.

6. Relatorio final de estagio no mestrado em ensino da educacao fisica nos ensinos basico e
secundario

6.1. Conteudo

O Relatério Final de Estagio deve ser assumido como o produto de uma aprecia¢do de todo o
processo formativo, orientado para as competéncias definidas, com um caracter reflexivo,
contextualizado, projetivo e fundamentado.

Deve construir-se em torno da capacidade de refletir sobre o impacto do estagio no seu
desenvolvimento pessoal e profissional. Deve centrar-se na reflexdao sobre o trabalho
desenvolvimento, com uma dimensao critica refletindo a capacidade para apreciar as
consequéncias.

Deve centrar-se no contexto em que se desenvolveram as tarefas de estégio, refletindo a
realidade vivida pelo estagidrio — com os alunos, com a turma, na escola e na Educacgao Fisica.

Deve projetar linhas orientadoras que se abrem para o seu futuro como professor.

As decisGes de andlise devem fundamentar-se no conhecimento tedrico que sustentam as
diferentes areas de formagdo no ambito da profissdo docente (e.g. Desenvolvimento
Curricular, Avaliacdo, Formacgdo de Professores, etc.)

Do ponto de vista do conteldo, o Relatdrio Final deve centrar-se na andlise do percurso em
cada uma das quatro areas que compdem o estagio e também na articulacdo e integracdo das
dessas areas. Este momento final de balanco, deve enquadrar o conjunto de reflexdes
desenvolvidas ao longo dos relatdrios intercalares de Etapa e suportar-se em todas as tarefas
de balango desenvolvidas ao longo do estagio — balancos de planos, autoscopias, balanco de
atividades, etc..

6.2. Formato / Estrutura

A estrutura do relatdrio fica ao critério do estagidrio, considerando os seguintes elementos
obrigatorios:

6.2.1. uma introducdo que apresente e justifique a opg¢do assumida para a
estrutura/organizacdo do relatorio;

6.2.2. o corpo do relatério, subdividido em duas partes:

6.2.2.1. analise critica e reflexiva do contexto de desenvolvimento do estagio,
incluindo ai os elementos que, justificando, considere mais pertinentes para
a apoiar o desenvolvimento do ponto seguinte.
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6.2.2.2. andlise critica e reflexiva da formag3o realizada em todas' as areas e
subdreas do estagio, podendo, se o entender destacar aquela(s) que
considera ter sido mais critica(s) para a sua formacao;

6.2.3. uma conclusdo geral onde se reflita a sua apreciagao critica e reflexiva sobre o
processo de estagio e os seus efeitos profissionais e pessoais, e uma proje¢do
sobre as necessidade de desenvolvimento profissional que persistem apds o
estagio.

O Relatdrio Final deve apresentar-se com a seguinte configuragao:

assumir a forma escrita em formato de papel

— usar como capa o formato oficial (a divulgar)

— ndo ultrapassar as 75 paginas (excluindo anexos)

— utilizar a letra de tipo arial 11, com um espagamento 1

— utilizar as margens seguintes: esquerda 3 cm; direita 2,5 cm; superior 3 cm; inferior 3
cm

— utilizar os indices, regras de referenciacdo bibliografica e de ilustracdo (uso de tabela,
graficos e imagens) de acordo com as regras definidas pela American Psychological
Association (APA)

O processo de Avaliacdo do relatério e da sua argumentacdo publica é enunciado nas normas
regulamentares do Mestrado.

7. Questoes nao esclarecidas

As normas da APA, as normas de Harvard ou outra norma internacional referenciada pela area
cientifica do mestrado ou do doutoramento e no ambito do qual a dissertacdo, o projeto ou o
relatério se concretiza, devem ser consultadas para superar ou esclarecer qualquer questdo
que decorra do presente documento. Nalguns casos especiais, devidamente justificados e
regulados nas indicagdes especificas de cada regulamento de mestrado, cabe aos seus
coordenadores decidir por outra normalizagao.

! No caso de o estudante ter obtido a creditagdo da pratica do estagio, o relatério, com as mesmas orientagdes
sobre a estrutura e contetdo, cingir-se-a a analise do trabalho realizado no dominio da investigagao e inovagao,
correspondente a area 2 de formagao do estagio do MEEFEBS da Faculdade de Motricidade Humana.
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8 Calendarios de Exame

f‘ m HFHEIILI]H[IE OE MOTRICIDADE HUMANA

DespACHO Ne 1-CC/12

De forma a regularizar as épocas para conclusdo dos mestrados, em complemento do
disposto no Regulamento dos Mestrados, determina-se:

Epoca Normal - entrega até 15 de Junho;

Epoca de Recurso e Epoca para estudantes com estatuto especial - entrega entre
16 de Junho e 31 de QOutubro;

Epoca Especial para conclusdo de mestrado - entrega entre 1 de Novembro e 15 de
Margo;

A realizacdo do exame no 22 semestre do ano seguinte, de acordo com o n.2 1 do artigo
25.2 do Regulamento dos Mestrados da FMH, sé serd possivel apos esgotadas todas as
possibilidades anteriormente referidas e desde que seja fundamentada pelo orientador.

Faculdade de Motricidade Humana, 24 de Fevereiro de 2012
A Presidente do C o Cientifico,

Prof.2 Doutora Maria Leonor Frazido Moniz Pereira da Silva

Faculdade de Motricidade Humana « Estrada da Costa * 1495 - 688 Cruz Quebrada « Lisboa « Portugal
Tel.: 3512141491 00 « FAX: 351214151248 « E-mail: fmh@fmh.utl.pt
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AVALIAGAO DE DISSERTACOES DE MESTRADO

9.1 PARAMETROS E CRITERIOS DE AVALIACAO DE DISSERTACOES E RESPETIVA DEFESA PUBLICA

PARAMETROS

Nivel

CRITERIOS DE AVALIACAO / NiVEIS DE DESEMPENHO

Problema de
pesquisa e
enguadramento
conceptual
(30 %)

A revisdo de literatura € atualizada, realizada de modo integrado e revela uma anélise critica, destacando as complementaridades e contradicdes da
investigagao e sustentando a necessidade de responder a novos problemas na area de estudo.
O problema estabelece-se na decorréncia da revisao de literatura e promove a inovagao do conhecimento num contexto especifico da area de estudo.

A revisdo de literatura € atualizada, realizada de modo integrado, destacando as principais evidéncias da investigacdo na area de estudo.
O problema estabelece-se na decorréncia da revisao de literatura e replica outro(s) realizado(s) em contexto(s) diferente(s), na area de estudo.

A revisdo de literatura € realizada destacando as principais evidéncias da investigacéo na area de estudo.
O problema estabelece-se na decorréncia da revisao de literatura e replica outro(s) anteriore(s) realizado(s) em contexto(s) similare(s), na area de
estudo.

A reviséo de literatura ndo destaca as principais evidéncias da investigacdo na area de estudo.
O problema néo se estabelece na decorréncia da revisdo de literatura.

Conteudo (60%)

Metodologia e
resultados de
pesquisa
(30%)

Documento escrito

A metodologia é atualizada e justificada na sua coeréncia com o problema do estudo.

A metodologia € apresentada de modo integrado, esclarecendo, no desenho de estudo, as hipéteses de pesquisa ou questdes guia do estudo, os seus
objetivos, os conceitos/variaveis em analise, 0s sujeitos/amostra e os procedimentos de recolha e analise de dados.

Os resultados sao apresentados de modo sintético e claro e discutidos mobilizando a generalidade dos estudos recrutados na revisao de literatura.

As conclusdes apresentam uma resposta clara ao problema, enunciam a sua aplicabilidade a realidade social em que o estudo se desenvolve,
enunciam as necessidades de aperfeicoamento da problematica e/ou dispositivo, e as possibilidade de extensao do estudo

A metodologia € apresentada de modo integrado, esclarecendo, no desenho de estudo, as hipéteses de pesquisa ou questdes guia do estudo, os seus
objetivos, os conceitos/variaveis em analise, 0s sujeitos/amostra e os procedimentos de recolha e analise de dados.

Os resultados séo apresentados de modo sintético e claro e discutidos mobhilizando alguns dos estudos recrutados na revisdo de literatura.

As conclusdes apresentam uma resposta ao problema, enunciam as necessidades de aperfeicoamento da problematica e/ou dispositivo, e as
possibilidade de extensdo do estudo

A metodologia € apresentada, esclarecendo, no desenho de estudo, as hipéteses de pesquisa ou questdes guia do estudo, os seus objetivos, 0s
conceitos/variaveis em analise, 0s sujeitos/amostra e os procedimentos de recolha e analise de dados.

Os resultados séo apresentados e discutidos mobilizando alguns dos estudos recrutados na revisdo de literatura.

As conclusfes apresentam uma resposta ao problema, enunciam as necessidades de aperfeicoamento da problemética e/ou dispositivo.

A metodologia ndo esclarece, no desenho de estudo a maioria dos aspetos que a devem definir; hip6teses de pesquisa ou questdes guia do estudo, 0s
seus objetivos, os conceitos/variaveis em analise, 0s sujeitos/amostra e os procedimentos de recolha e andlise de dados.

Os resultados séo apresentados de modo descritivo, sSem que sejam sujeitos a discussao.

As conclus6es replicam a apresentacdo dos resultados.

Aprovado na Reunido da Comissdo de MEPG de 21 de margo de 2012
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Documento escrito
Forma (10%)

Nivel

CRITERIOS DE AVALIACAO / NiVEIS DE DESEMPENHO

O texto respeita integralmente as normas para a redacao da dissertagdo, nomeadamente a estrutura proposta e as regras de citagdo bibliogréafica.

O texto respeita as regras de sintaxe e da semantica proprias da lingua em que € redigido.

O texto é apropriado a metodologia de investigacao utilizado, garantido as regras da narrativa em estudos qualitativos e o uso de tabelas e graficos de resultados em
estudos quantitativos.

0 texto é sintético, realcando as principais ideias da revisdo de literatura, dos resultados e conclusdes.

O texto respeita maioritariamente as normas para a redacao da dissertacdo, nomeadamente a estrutura proposta e as regras de cita¢do bibliogréafica.

O texto respeita, de uma forma geral, as regras de sintaxe e da semantica proprias da lingua em que € redigido.

O texto é apropriado a metodologia de investigacdo utilizado, garantido as regras da narrativa em estudos qualitativos e 0 uso de tabelas e graficos de resultados e seu
comentario em estudos quantitativos.

O texto realca as principais ideias da revisdo de literatura, dos resultados e conclusdes.

O texto desrespeita frequentemente as normas para a redagéo da dissertacdo, nomeadamente a estrutura proposta e as regras de citacdo bibliografica.

O texto apresenta algumas gralhas de sintaxe e da semantica proprias da lingua em que é redigido.

O texto revela-se pouco apropriado a metodologia de investigacdo utilizado, nomeadamente no uso da narrativa em estudos qualitativos e no uso de tabelas e graficos
de resultados e o seu comentario em estudos quantitativos.

O texto realga as principais ideias da revisao de literatura, dos resultados e conclusées.

O texto desrespeita totalmente as normas para a redacao da dissertagdo, nomeadamente a estrutura proposta e as regras de citacdo bibliografica.

O texto apresenta frequentes gralhas de sintaxe e da semantica préprias da lingua em que é redigido.

O texto ndo se revela apropriado a metodologia de investigagéo utilizado, nomeadamente no uso da narrativa em estudos qualitativos e no uso de tabelas e gréaficos de
resultados e 0 seu comentario em estudos quantitativos.

O texto realca as principais ideias da revisdo de literatura, dos resultados e conclusdes.

Aprovado na Reunido da Comissdo de MEPG de 21 de margo de 2012
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Nivel CRITERIOS DE AVALIAGAO / NiVEIS DE DESEMPENHO

A apresentacao evidencia elevada capacidade de sintese e ilustragéo da dissertagéo produzida, respeitando integralmente a sintaxe e semantica da
oralidade préprias da lingua em que a tese ¢é defendida e os procedimentos da tecnologia de informacéo e comunicacao.

A . ~ o ; . o .
Na resposta as questdes do juri, o candidato responde de forma correta e com elevado rigor cientifico, esclarecendo-as integral e cabalmente, revelando
elevada capacidade critica e pensamento proprio sobre 0s assuntos colocados.
A apresentacao sintetiza e ilustra a dissertagdo produzida, respeitando de modo geral a sintaxe e semantica da oralidade proprias da lingua em que a

Apresentacdo oral B tese é defenq|da e oszroced.lm.entos dq tecnologia de |r,1forma(;ap e comunicagéo. _ o ‘
e argumentagio Na resposta as questdes do juri, o candidato responde & sua maioria, de forma correta e com rigor cientifico, esclarecendo-as, revelando capacidade de
(30%) reflexdo sobre os assuntos colocados.

A apresentacdo, de um modo geral, ilustra a dissertacdo produzida, revelando alguns erros de sintaxe e semantica da oralidade prdprias da lingua em

c que a tese é defendida e algumas dificuldades no uso dos procedimentos da tecnologia de informag&o e comunicagdo.

Na resposta as questdes do jiri, o candidato revela dificuldade em responder & sua maioria, de forma correta e com rigor cientifico, sem as esclarecer
cabalmente.

A apresentacao, de um modo geral, nao ilustra a dissertagdo produzida, revelando erros graves de sintaxe e semantica da oralidade préprias da lingua
D em que a tese é defendida e grandes dificuldades no uso dos procedimentos da tecnologia de informacéo e comunicagao.
Na resposta as questdes do juri, o candidato revela muita dificuldade em responder-lhes, de forma correta e com rigor cientifico.

Avaliacdo Final

Parametros A B C D
Classificacao parcial 18-20 14-17 10-13 Até 9 valores
Excelente Bom/Muito Bom Satisfatorio Insuficiente

Pertinéncia e enquadramento
Documento Escrito: Contelido Adequagdo metodolégica e
resultados de pesquisa

Documento Escrito: Contelido
Apresentacdo oral e argumentagdo

Classificacao final

Aprovado na Reunido da Comissdo de MEPG de 21 de margo de 2012
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AVALIACAO DO RELATORIO FINAL DE ESTAGIO

9.2 PARAMETROS E CRITERIOS DE APRECIACAO DO RELATORIO E DA SUA ARGUMENTACAO

PARAMETROS DE ANALISE DO RELATORIO ESCRITO

CARACTERIZACAO DO CONTEXTO

- Contextualizacdo — em se referem os aspetos fisicos e demograficos em que se desenvolveram as atividades de formacao, bem como
uma analise das dindmicas organizacionais e pedagogicas da organiza¢do que envolveram o estagio.

PROCESSO DE ESTAGIO
Considerando as diferentes areas do estagio (de acordo com o previsto no respetivo Guia ou Regulamento de Estégio)

- Relacdo entre descricdo e reflexdo — onde deve estar presente o equilibrio entre a capacidade de descricdo e a reflexdo sobre uma
situacdo / agéo / episédio do estagio.

- Relag@o entre o técnico e pessoal — em que se deve manifestar o equilibrio entre a opinido pessoal baseada nas experiéncias vividas e
uma opinido sustentada por fundamentos técnicos das diferentes areas de especialidade relacionadas com as competéncias desenvolvidas.

- Relacdo entre integracdo e a especificidade das areas — onde se deve manifestar a capacidade de analisar cada uma das éareas e
subareas per si e a capacidade de analisar todas as atividades de formacgé&o do estagiario como um todo interligado.

- Relacdo entre a fundamentacao tedrica e empirica — onde deve estar presente um equilibrio entre o recrutamento da experiéncia do
estagio e fontes tedricas para fundamentar a descricdo e reflexdo sobre o processo formativo.

CRITERIOS DE ANALISE

Na apreciacdo dos parametros de cada uma das dimensdes, sdo considerados os critérios indicados nos quadros que se seguem.

CLASSIFICACAO DOS RELATORIOS

A diferenciacéo da classificacdo no seio de cada nivel de classificacdo (A,B,C e D) devera considerar os seguintes indicadores. Clareza e
Objetividade correspondente a facilidade de entendimento e correcdo da expressao escrita; Validade respeitante ao rigor e veracidade na
descricéo dos factos e fontes de apreciagéo recrutadas

A classificagé@o € atribuida no intervalo de 10 a 20, da escala numérica inteira de 0 a 20, considerando a ponderacdo do relatorio escrito
(contetdo e forma) e defesa publica.

Aprovado na Reunido da Comissdao de MEPG de 18de abril de 2012
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Escrito

orio

7

Relat

Conteudo (60%)

PARAMETROS

Nivel

CRITERIOS DE AVALIACAO / NiVEIS DE DESEMPENHO

Analise do contexto a partir duma analise demografica e fisica da organizagdo, das suas orientagfes estratégicas e das

A N . . ~ . ~ )
din&micas dos intervenientes na escola (estruturas de gestéo e orientacdo educativa).
B Andlise do contexto maioritariamente a partir duma analise demografica e fisica da organizacdo e das suas orientacdes
Contextualizacéo estratégicas
C Andlise do contexto maioritariamente a partir duma analise demografica e fisica da organizacéo
D Sem referéncia ao Contexto
A Andlise efetuada partindo duma descricdo factual, a qual associa uma analise/explicacdo causal para as diferentes
experiéncias formativas com uma dimensao projetiva (para o futuro profissional)
Relag&o entre B Andlise efetuada maioritariamente com base numa descricdo factual e de uma andlise / explicacdo causal para as diferentes
descricéo e experiéncias formativas
reflex&o . o . . .
C Andlise efetuada maioritariamente a partir uma descrigéo factual das experiéncias por que passou
D Analise estritamente descritiva e incompleta do percurso da formacao
A Andlise focada na capacidade de integracéo do conhecimento pessoal e técnico e no conhecimento condiciona ou estratégico
Relagao entre o B Analise maioritariamente focada no conhecimento pessoal e técnico
técnico e o
pessoal C Analise maioritariamente focada na opinido pessoal ou técnica
D Andlise apenas focada na opinido pessoal
A Retrata maioritariamente o processo de estagio como um projeto de formacéo uno, destacando as areas mais significativas no
Relagao entre a seu contributo para esse projeto
mtegrgggo €a B Retrata cada &rea e algumas interacdes entre elas
especificidade
das areas de C Retrata maioritariamente cada area e subarea per si sem preocupacao de ligacio entre elas
estagio
D Retrata insuficientemente cada area e subarea per si
A Recruta a experiéncia e a teoria para fundamentar o que escreve, sendo que em relacédo a fundamentacéo tedrica o faz com
pertinéncia, diversidade e atualidade
Relacédo entre a B Recruta a experiéncia e a teoria (fontes essenciais) para fundamentar o que escreve
fundamentacéo
tedricae a C Recruta a experiéncia de estagio (reflexao pessoal ou tedrica baseada na observagédo de aulas, conversas com orientadores...)
empirica para fundamentar o que escreve
D Recruta insuficientemente a experiéncia de estagio (reflexdo pessoal ou tedrica baseada na observacédo de aulas, conversas

com orientadores...) para fundamentar o que escreve

Aprovado na Reunido da Comissdao de MEPG de 18de abril de 2012
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Escrito

7

orio

Relat

Nivel

CRITERIOS DE AVALIACAO / NiVEIS DE DESEMPENHO

O texto respeita integralmente as normas para a redagéo da dissertacdo, nomeadamente a estrutura proposta e as regras de citagao bibliografica.

O texto respeita as regras de sintaxe e da semantica proprias da lingua em que é redigido.

O texto é apropriado a metodologia de investigacao utilizado, garantido as regras da narrativa em estudos qualitativos e o uso de tabelas e graficos de
resultados em estudos quantitativos.

O texto é sintético, realgando as principais ideias da revisao de literatura, dos resultados e conclusdes.

O texto respeita maioritariamente as normas para a redacao da dissertagdo, nomeadamente a estrutura proposta e as regras de citagdo bibliogréfica.
O texto respeita, de uma forma geral, as regras de sintaxe e da semantica proprias da lingua em que é redigido.

O texto é apropriado a metodologia de investigacao utilizado, garantido as regras da narrativa em estudos qualitativos e o uso de tabelas e graficos de
resultados e seu comentario em estudos quantitativos.

O texto realca as principais ideias da reviséo de literatura, dos resultados e conclusées.

Forma (10%)

O texto desrespeita frequentemente as normas para a redacdo da dissertacdo, nomeadamente a estrutura proposta e as regras de citacéo
bibliografica.

O texto apresenta algumas gralhas de sintaxe e da semantica préprias da lingua em que é redigido.

O texto revela-se pouco apropriado a metodologia de investigagédo utilizado, nomeadamente no uso da narrativa em estudos qualitativos e no uso de
tabelas e gréaficos de resultados e o seu comentario em estudos quantitativos.

O texto realca as principais ideias da revisdo de literatura, dos resultados e conclusdes.

O texto desrespeita totalmente as normas para a redacdo da dissertacdo, nomeadamente a estrutura proposta e as regras de citacao bibliogréafica.
O texto apresenta frequentes gralhas de sintaxe e da semantica préprias da lingua em que é redigido.

O texto ndo se revela apropriado a metodologia de investigacao utilizada, nomeadamente no uso da narrativa em estudos qualitativos e no uso de
tabelas e graficos de resultados e 0 seu comentario em estudos quantitativos.

O texto realca as principais ideias da reviséo de literatura, dos resultados e conclusées.

Aprovado na Reunido da Comissdao de MEPG de 18de abril de 2012

Pag. 59 de 65




Nivel CRITERIOS DE AVALIAGAO / NiVEIS DE DESEMPENHO

A apresentacao evidencia elevada capacidade de sintese e ilustragéo da dissertagdo produzida, respeitando
integralmente a sintaxe e semantica da oralidade proprias da lingua em que a tese é defendida e os procedimentos da
A tecnologia de informacé&o e comunicacao.

Na resposta as questdes do juri, o candidato responde de forma correta e com elevado rigor cientifico, esclarecendo-as
integral e cabalmente, revelando elevada capacidade critica e pensamento préprio sobre os assuntos colocados.

A apresentacao sintetiza e ilustra a dissertacdo produzida, respeitando de modo geral a sintaxe e semantica da oralidade
préprias da lingua em que a tese é defendida e os procedimentos da tecnologia de informacéo e comunicacao.
Na resposta as questfes do juri, o candidato responde & sua maioria, de forma correta e com rigor cientifico,

Apresentacdo oral e . -
P ¢ esclarecendo-as, revelando capacidade de reflexdo sobre os assuntos colocados.

argumentacao (30%)

A apresentacdo, de um modo geral, ilustra a dissertacdo produzida, revelando alguns erros de sintaxe e semantica da
oralidade préprias da lingua em que a tese é defendida e algumas dificuldades no uso dos procedimentos da tecnologia
C de informag&o e comunicagéo.

Na resposta as questdes do juri, o candidato revela dificuldade em responder & sua maioria, de forma correta e com rigor
cientifico, sem as esclarecer cabalmente.
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A apresentacdo, de um modo geral, ndo ilustra a dissertacdo produzida, revelando erros graves de sintaxe e semantica
da oralidade proprias da lingua em que a tese é defendida e grandes dificuldades no uso dos procedimentos da

D tecnologia de informacé&o e comunicacao.

Na resposta as questfes do juri, o candidato revela muita dificuldade em responder-lhes, de forma correta e com rigor

cientifico.
Avaliacdao Final
Parametros A B o D
Classificacao parcial 18-20 14-17 10-13 Até 9 valores
Excelente Bom/Muito Bom Satisfatorio Insuficiente
Documento Escrito; Contetido (60%) Contextualizacdo

Relac&o entre descricdo e reflexao

Relac&o entre o técnico e o pessoal

Relacdo entre a integragdo e a especificidade das areas de estagio
Relacdo entre a fundamentacao tedrica e a empirica

Documento Escrito: Forma (10%)
Apresentacdo oral e argumentag&o (30%)

Classificacao final

Aprovado na Reunido da Comissdao de MEPG de 18de abril de 2012
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MESTRADO EM

Unidade Curricular de Dissertagdo (2° ciclo)

10 PROPOSTA PARA DISSERTACAO (n°__ )

Nome do Estudante

Titulo Provisorio

Orientador

Coorientador

Enquadramento / Justificacdo [maximo 250 palavras]

Objetivos

Descricéo (p.ex., metodologia, calendario, recursos, etc.) [maximo 250 palavras]

Assinatura do Estudante

Assinatura do Orientador

Assinatura do Coordenador de Curso

Aprovado na reunido do Conselho Cientifico de 2 de junho de 2010
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MESTRADO EM

Unidade Curricular de Estégio (2° ciclo)

11 PROPOSTA PARA ESTAGIO (n°_ )

Nome do Estudante

Instituicéo

Orientador

Coorientador Externo (incluir contactos)

Enquadramento da(s) atividade(s) a desenvolver [maximo 250 palavras]

Objetivos

Localizacao da realizagao do estagio

Assinatura do Estudante

Assinatura do Orientador da FMH

Assinatura do Coordenador de Curso

Aprovado na reunido do Conselho Cientifico de 2 de junho de 2010
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MESTRADO:

ANO LETIVO: ...... TR

12 FICHA SINTESE / 2.2 ANO

Nome do mestrando

Titulo do Projeto

Tipo *

Nome do Orientador

* Usar as siglas: D = dissertacdo; TP = trabalho de projeto; R = relatério final

O(s) Coordenador(es) de Mestrado
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