
CONSELHO CIENTÍFICO  

Reunião da Comissão Permanente de Avaliação e 
Contratação 

 

Agenda    Decisões/Acta 

1 Regulamento  de  contrato  de 
trabalho  por  tempo 
indeterminado  – Densificação 
de critérios 

1 Foi  informado  que  o  Regulamento  de  Avaliação  do 
Desempenho dos Docentes da FMH já seguiu para publicação 
em Diário da República. 
Foi  revisto o documento de avaliação produzido aprovado e 
utilizado  anteriormente  na  avaliação  da  actividade 
desenvolvida  no  período  experimental  tendo  sido  feita  uma 
maior  aproximação  ao  Regulamento  de  Avaliação  de 
Desempenho dos Docentes da FMH. 
Considerou‐se que o tipo de parecer anteriormente elaborado 
se deveria manter e que a grelha anteriormente proposta era 
omissa em relação à transferência do conhecimento e deveria 
ser melhorada integrando este ponto. 
Considerou‐se  ainda  que  os  pontos  agora  revistos  ou 
acrescentados na grelha não a modificavam substancialmente 
devendo esta ser distribuída a todos os membros do Conselho 
Científico e fazer parte da nova avaliação (em Anexo).  

Nada mais havendo a tratar a Presidente encerrou a reunião às 15h30 horas 

(Prof.ª Doutora Leonor Moniz Pereira) 

(Prof. Doutor Pedro Simões Cristina de Freitas)

Local:  Sala de Reuniões dos Órgãos de Gestão 

Data:  17 de Novembro de 2010  Hora: 14h00 

Convocados  Presentes 

Presidente: Prof.ª Doutora Maria Leonor Frazão Moniz Pereira da Silva   

Prof. Doutor António Fernando Boleto Rosado   

Prof. Doutor Francisco dos Santos Rebelo   

Prof. Doutor José Henrique Fuentes Gomes Pereira  F 

Prof. Doutor Luís Cordeiro Bettencourt Sardinha  F 

Profª Doutora Maria Margarida Marques Rebelo Espanha   

Profª Doutora Maria Margarida Nunes Gaspar de Matos   

Prof. Doutor Pedro Simões Cristina de Freitas   
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PARECER SOBRE RELATÓRIO DO PERÍODO EXPERIMENTAL 

Nome:  

Parecer 

O  presente  parecer  é  elaborado  com  base  no  relatório  apresentado  pelo/a  Prof. 
____________ relativamente à sua actividade universitária no período de 5 anos, a seguir à 
sua  nomeação  como  Professor  Auxiliar  de  provimento  provisório  da  Faculdade  de 
Motricidade Humana. 
A apreciação tem em atenção a actividade pedagógica, científica, serviço à comunidade e 
gestão universitária, entre ____e _____. 

O  trabalho desenvolvido no período em apreciação cobre de uma maneira geral  todas as 
vertentes previstas no ECDU, destacando‐se a vertente de _____________. 

Justifica‐se esta apreciação pela existência de: 

− Leccionação e regência de disciplinas de licenciatura e de mestrado 

− Publicações de âmbito pedagógico e/ou científico  

− Participação  em  projectos  científicos  com  avaliação  externa  nacionais  e 
internacionais, 

− Actividade  integrada  num  centro  de  Investigação  com  avaliação  externa  e  com  a 
classificação de Muito Bom 

− Outra situação: 

Recomendação: 

Assim considera‐se, ser 

Meritório e merecedor de louvor1 

Meritório2 

Adequado3 

Inadequado4 

o  trabalho  realizado  neste  período,  devendo  /  não  devendo  ser  atribuído  à/ao  Prof.  o 
contrato por tempo indeterminado. 

                                            
1 Corresponde a Excelente no Regulamento de Avaliação do Desempenho dos Docentes da FMH 
2 Corresponde a Muito Bom 
3 Corresponde a Bom 
4 Corresponde a Insuficiente 
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ANEXO AO PARECER SOBRE RELATÓRIO DO PERÍODO EXPERIMENTAL5 

Nome:  

A apreciação terá em atenção a actividade pedagógica, científica, serviço à comunidade e 
gestão universitária realizada entre ____e _____ 

1. Actividade pedagógica  

1.1. Leccionação: 

A/O Prof. desenvolveu a sua actividade pedagógica na  licenciatura  (s) de_____________  , 
mestrado de _______________________________________________________________ 

sendo que foi:  
• Regente da (s) disciplina de ______________ ano (s) lectivo (s)  ______ /_____/;  

• Docente da disciplina de __________________,  

No âmbito da disciplina (conteúdos pedagógicos) destaca‐se 

• o desenvolvimento/utilização de aplicações informáticas, protótipos experimentais, 

• a  criação  de  infra‐estruturas  laboratoriais  de  natureza  experimental  e/ou 
computacional de apoio ao ensino e/ou outras  iniciativas destinadas a melhorar a 
prática pedagógica 

Apreciação: 

                                            
5 Alterado de acordo com o Regulamento de Avaliação de Desempenho dos Docentes da FMH já homologado 
respeitando o anteriormente aprovado na Reunião do Conselho Científico de 13 de Outubro de 2010 sobre 
Contrato de Trabalho em Funções Públicas por Tempo Indeterminado. 
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1.2. Publicações Pedagógicas 

A sua actividade pedagógica deu origem a livros de âmbito pedagógico e a brochuras 
didácticas (riscar o que não interessa) 

Ensino (conteúdos pedagógicos) 

Tipo de conteúdo pedagógico 

Livro internacional 

Livro nacional 

Capítulo de livro internacional (por convite) 

Edição de livro internacional 

Artigo de natureza pedagógica publicado em revista internacional 

Capítulo de livro nacional (por convite) 

Edição de livro nacional 

Texto  pedagógico  que  verse  a  totalidade  do  programa  das  aulas  teóricas  de  uma  unidade 
curricular 

Aplicação informática ou protótipo experimental adoptados em unidades curriculares (limitado 
a 1 por semestre) 

Metodologias aplicadas ao ensino e de avaliação (limitado a 1 em cada três anos) 

Artigo de natureza pedagógica publicado em revista nacional 

Texto pedagógico que verse a  totalidade do programa das aulas  teórico‐prática, práticas ou 
laboratoriais de uma unidade curricular 

Artigo de divulgação técnico‐científica ou artística 

Outra situação: 

Apreciação: 

1.3. Acompanhamento e orientação de alunos 

Ensino (acompanhamento e orientação de alunos) 

Tipo de supervisão

Doutoramento 

Mestrado (dissertação ou relatório) 

Licenciatura (estágio e seminário) 

Bolsas de investigação 

Tipo de responsabilidade 
Orientador 

Co‐orientador 

Outras situações 
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Apreciação: 

2. Actividade de Investigação 

2.1. Participação em projectos de investigação e actividades de serviço ao exterior e 
outras Actividades Científicas (riscar o que não interessa) 

Investigação (Projectos científicos) 

Tipo de participação 
Responsável geral de projecto de I&D internacional 

Responsável nacional de projecto de I&D internacional  

Responsável de projecto de I&D nacional (e.g. FCT, AdI)  

Responsável de projecto de parceria nacional ou internacional (e.g. CMU, MIT, UT Austin) 

Responsável de projecto de cooperação transnacional (e.g. acções integradas)  

Participante em projecto de I&D ou de parceria nacional ou internacional (mínimo 25%) 
Supervisão de trabalhos de pós‐doutoramento (e.g. concursos de bolsas FCT) 

Membro de uma unidade de I&D abrangida pelo programa de financiamento plurianual da 
FCT classificada com ‘Excelente’ ou ‘Muito Bom’  

Bolsa de licença sabática (FCT) 

Bolsa de pós‐doutoramento (FCT) 

Participante em projecto de cooperação transnacional (e.g. acções integradas) 

Participante em projecto de I&D ou de parceria nacional ou internacional (< 25%) 

Membro de uma unidade de I&D abrangida pelo programa de financiamento plurianual da 
FCT classificado com ‘Bom’  

Outros: 

Apreciação: 

2.2. Publicações científicas e Relatórios 
Durante este período publicou (riscar o que não interessa) 

− Livros  

− Capítulos de livros  

− Artigos em revistas internacionais com factor de Impacto 

− Artigos em revistas internacionais indexadas 

− Resumos em revistas indexadas 

− Actas de conferências internacionais 
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− Comunicações em conferências nacionais 

− Comunicações internacionais 

− Posters em conferências nacionais 

− Posters em conferências internacionais 

Outros: 

Apreciação: 

3. Actividade de Gestão Universitária (riscar o que não interessa) 

− Participou em júris de Mestrado sendo nalguns casos arguente (riscar o que não 
interessa) 

− Participou em júris de Doutoramento sendo nalguns casos arguente (riscar o que não 
interessa) 

− Coordenador de ano  

− Coordenador / coordenador adjunto de curso licenciatura 

− Coordenador/ coordenador adjunto do curso de mestrado  

− Membro do Conselho Pedagógico da FMH 

− Membro do Conselho Científico da FMH 

− Membro do Conselho de Departamento 

− Membro do Conselho de Escola 

Outra: 

Apreciação: 
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4. Transferência de conhecimento 

Transferência de conhecimento (prestação de serviços, consultoria e divulgação de C&T)

Tipo de acção 
Incubação e formação de empresa de base tecnológica  

Venda ou licenciamento de patente, Royalties de direitos de autor (e.g. livros e software) 

Conferencista convidado em congresso internacional com conselho científico 

Curso de  formação profissional  (responsável),  formação no  âmbito de protocolo  com  a 
universidade (responsável, e.g. Academia Militar 

Acção de divulgação científica, tecnológica ou artística (responsável) 

Prestação de serviço (responsável), consultoria técnica (responsável) 

Conferencista convidado em congresso nacional com conselho científico 

Participante em simpósio a convite de conferência internacional 

Formador em  curso de  formação profissional,  formador no  âmbito de protocolo  com  a 
universidade, acção de divulgação científica, tecnológica e artística, prestação de serviço 
ou consultoria técnica 

Organização/Coordenação de Congresso Internacional (responsável) 

Organização/Coordenação de Congresso Internacional (participante) 

Organização/Coordenação de Congresso Nacional (responsável) 

Organização/Coordenação de Congresso Nacional (participante) 

Tradução de livro científico 

Criação  ou  participação  em  projectos  de  criação  de  obra  coreográfica  ou  performativa 
com apresentação pública em contexto não académico 

Parecer técnico solicitado por ministérios ou comissões por eles nomeadas   

Coordenação programa intervenção na comunidade 

Cargos em órgãos directivos de sociedades científicas 

Apresentação oral conferência internacional 

Apresentação oral conferência nacional 

Outra: 

Apreciação: 

Faculdade de Motricidade Humana, 

Data 

O Docente 


