CONSELHO CIENTIFICO f m H

Reunido do Conselho Cientifico

Local: Sala de Reunies dos Org&o de Gest&o da FMH
Data 20 de fevereiro de 2019 Hora: 14h30m

Convocados Presentes
Presidente: Francisco José Bessone Ferreira Alves v
Vice-presidente: Antonio Fernando Boleto Rosado v
Vice-presidente: Duarte Fernando da Rosa Belo Patronilho de v
Araljo
Maria Margarida Nunes Gaspar de Matos v
Pedro Luis Camecelha de Pezarat Correia v
Abel Herminio Lourenco Correia Equbigﬁsr;(r;go a
Daniel Tércio Ramos Guimaraes v
Marcos Teixeira de Abreu Soares Onofre Auséncia justificada
Maria Celeste Rocha Simdes v
Analiza Ménica Lopes Almeida Silva v
Paulo Alexandre Silva Armada da Silva Auséncia justificada
Cristina Paula Fidalgo Negreiros Monteiro Bento
Ana Sofia Pedrosa Gomes dos Santos
Antonio Paulo Pereira Ferreira v
Ana Maria Fité Alves Diniz v
Teresa Margarida Crato Patrone de Abreu Cotrim v
Ana Maria Silva Santos v
Pedro José Madaleno Passos v

Ordem de Trabalhos
1. Informagdes
2. Regimento do Conselho Cientifico
3. Doutoramento em Motricidade Humana — Coordenadores de especialidade
Propostas do Coordenador do Curso, Prof. Doutor Antdnio Prieto Veloso
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3.1. Atividade Fisica e Saude - Prof.2 Doutora Maria de Fatima Marcelina Baptista
3.2. Sociologia e Gestdo do Desporto — Prof. Doutor Abel Herminio Lourengo Correia
3.3. Ergonomia - Prof.2 Doutora Teresa Margarida Crato Patrone de Abreu Cotrim

4. Relatorio da Atividade Desenvolvida no Periodo Experimental — Nomeacgdo de
Relatores

Professor Auxiliar, Doutor Pedro Vieira Trouillet Pessoa — Nomeacgao de trés relatores
nos termos dos n.%s 1 e 2 do Artigo 6.° do Despacho n.° 13313/2012—- Regulamento relativo
ao regime de vinculacdo e avaliagdo da atividade desenvolvida no periodo experimental
dos professores da Faculdade de Motricidade Humana.

v Area Disciplinar: Biologia das Atividades Fisicas (BAF)
5. Outros Assuntos

Ata

A reunido foi presidida pelo Presidente do Conselho Cientifico (CC), Prof. Doutor Francisco
Bessone Alves, e compareceram 0s membros cuja presenca consta da lista anexa a esta ata
e que dela faz parte integrante.

ApoGs saudar os presentes, passou ao primeiro ponto da Ordem de Trabalhos (OT).
1. Informagdes

O Presidente informou que se realizou a primeira reunido do Conselho de Coordenacéo da
FMH (6rgao composto pelo Presidente da FMH e pelos Presidentes dos Conselhos Cientifico
e Pedagdgico e que apoia o Presidente na gestdo corrente da Escola) em qua se decidiu
promover e apoiar a ligdo de jubilacdo da Professora Doutora Leonor Moniz Pereira. A data
prevista sera no més de maio, e o Presidente da FMH ir& convidar o Reitor da ULisboa para
presidir ao evento.

O Prof. Doutor Duarte Araujo fez referéncia ao Decreto-Lei n.° 65/2018 (D.R., 1.2 série, N.°
157, de 16 de agosto) que altera o regime juridico dos graus e diplomas do ensino superior.
Este diploma estabelece, entre outras, a condi¢ao de as instituicdes de ensino superior, para
poderem conferir o grau de doutor num determinado ramo do conhecimento ou sua
especialidade, demonstrarem a integragdo dos docentes do doutoramento em unidades de
investigacdo com a classificagdo minima de Muito Bom nesse ramo do conhecimento ou sua
especialidade, obtida na sequéncia de avaliacdo desenvolvida pela Fundagéo para a Ciéncia
e a Tecnologia.

Foi com regozijo que informou da edi¢do de um livro de Jodo Medeiros “Game Changers”
em que € dedicado um capitulo sobre o impacte da FMH nas Ciéncias do Desporto.

A Prof.2 Doutora Teresa Cotrim informou que, ap6s a reunido geral de docentes, em que foi
comunicada a desvinculacdo da FMH dos Professores Doutores Francisco Rebelo e Paulo
Noriega, foi feito um voto de repddio, em seu nome pessoal e dos Professores Doutores Rui
Melo, Catarina Silva, José Domingos Carvalhais e Filipa Carvalho, sobre a decis&o de extingdo
do Curso de licenciatura em Ergonomia. Considerou que este facto ird repercutir-se nos cursos
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do 2.° e 3.° ciclos, na distribuicdo de servico docente, nos projetos de investigacdo e nas
carreiras dos docentes.

Informou ainda do esforgo grande que tem sido feito para captar novos estudantes, existindo
a possibilidade de criacdo de um curso de doutoramento para um conjunto de 27 estudantes
brasileiros, processo que estaria em preparacdo adiantada.

O Presidente do CC relembrou que, para o préximo ano letivo, ja ndo havera acesso ao 1.°
ano do Curso de Licenciatura em Ergonomia e que, por outro lado, sempre foi declarado pela
FMH, via decisdes documentadas nos diversos 6rgdos de gestdo, um apoio inequivoco a
continuacdo e aprofundamento da atividade dos ciclos de estudos de 2° e 3° ciclos nesta area
do conhecimento.

2. Regimento do Conselho Cientifico

O Presidente do CC informou que néo foram recebidas propostas de alteracéo. Propds que
se discutisse em primeiro lugar o regimento propriamente dito, e depois, as comissdes
permanentes do CC, o que foi aceite por todos.

Enquadrando o tema, informou que a sua proposta implica a manutencdo do anterior
regimento, com pequenas corre¢es de fraseado, uma vez que se demonstrou satisfatério e
esta de acordo com os Estatutos da FMH, que também ndo sofreram alteragdo. Deu alguns
esclarecimentos sobre o sentido de mesmo, em particular no que diz respeito a delegagéo de
competéncias do Conselho Cientifico no Presidente (Art.° 8).

Apos debate e esclarecimentos que foram prestados, o Presidente do CC pds o Regimento
do Conselho Cientifico a votacdo. O Regimento foi aprovado por unanimidade (Anexo I).

Seguidamente, o Presidente do CC fez uma apresentacdo breve sobre a atividade das
anteriores Comissdes Permanentes do CC, (1) Comissdo de Doutoramentos e Pos-
doutoramentos (DOPD), (2) Comissdo de Equivaléncias e Reconhecimento de Graus
Académicos (ERGA), (3) Comisséo de Mestrados e Pés-graduagdes (MEPG), (4) Comisséo de
Avaliacdo e Contratacdo (CPAC) e (5) Comissdo de Acompanhamento da Distribuicdo de
Servigo (ADS), tendo invocado as razdes para as suas propostas de manutencéo, alteragéo ou
extingao.

(1) DOPD - Comissdo que sempre funcionou com regularidade mensal e que faz o
acompanhamento dos doutoramentos, das Comissdes de Acompanhamentos de Teses
(CAT's) e da aprovagéo das propostas de jlris de doutoramentos. E igualmente nesta
comissdo que se d& um carater oficial aos projetos de pos-doutoramento que decorrem
na FMH. A Comissdo devera manter-se.

(2) ERGA - Comecou por funcionar regularmente, mas foi, gradualmente, perdendo
importancia. Tal deveu-se ao facto de o Presidente, no respeito da legislagéo vigente,
ter passado a recorrer diretamente aos regentes das Unidades Curriculares e aos
membros de jdri nomeados conforme as circunstancias. E, contudo, de opini&o de que
esta comissdo deve ser mantida e revitalizada, até porque hé que fazer um regulamento
da FMH que tem de ser adaptado a nova legislacéo.

(3) MEPG - deixou de fazer sentido, uma vez que os Departamentos e Secc¢des
Auténomas ganharam competéncias sobres 0s cursos que ndo tinham originariamente.
Deve ser extinta.
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(4) CPAC - Na sua opinido, ndo se justifica enquanto comissao. Sempre que € necessario
deliberar sobre juris de provas de agregacdo, sdo convocados os professores
catedraticos da FMH. Casos de contratacBes sdo pouco frequentes pelo que, se
necessario for, se convocara uma reunido plenéria para o efeito, com assento de todos
os membros do CC em condicdes de deliberar (ECDU, art.® 46.9)). Devera ser extinta.

(5) ADS - foi constituida numa altura em que 0s departamentos e as sec¢des autbnomas
nao tinham o funcionamento que tém atualmente. Quanto as Normas para a Distribui¢do
de Servico, continuardo a ser aprovadas na reunido plenaria do CC. Deverd ser extinta.

Por outro lado, tendo em vista 0 momento particular que se vive na Faculdade no que diz
respeito ao processo de revisdo curricular dos diferentes cursos e prevendo um periodo de
trabalho intenso neste ambito, propde a cria¢do de uma comisséo que agilize a avaliagdo das
propostas de planos curriculares numa fase prévia a apresentacéo ao plenario.

A este propdsito, a Prof.2 Doutora Ana Diniz, comunicou que a Seccdo Autonoma de
Métodos Matematicos ndo foi ouvida sobre a revisdo curricular. O Presidente do CC
aconselhou a que essa preocupacdo fosse transmitida ao Presidente da FMH, bem como
manifestou a necessidade de que as sec¢des autbnomas se organizem para a eleicdo de um
coordenador.

Apbs um periodo de debate, passou-se a votacdo de cada comissao.

Foi proposta a manutencdo da Comissdo Permanente de Doutoramentos e Pds-
doutoramentos (DOPD) que foi aprovada por unanimidade;

Foi proposta a manutencdo da anterior Comissdo Permanente de Equivaléncias e
Reconhecimento de graus Académicos, mas com a designacéo de Comisséo de Creditacdo e
Reconhecimento de Habilitagdes Académicas (CRHA) que foi aprovada por unanimidade;

Foi proposta a extin¢do da Comiss@o Permanente de Mestrados e Pds-graduacdes (MEPG)
que foi aprovada por unanimidade;

Foi proposta a extin¢do da Comissao Permanente de Avaliagdo e Contratagdo (CPAC) que
foi aprovada por maioria, com 14 votos a favor, e uma abstencao;

Foi proposta a extingdo da Comisséo Permanente de Comisséo de Acompanhamento da
Distribuicdo de Servico (ADS) que foi aprovada por unanimidade;

Foi proposta a criacdo da Comissdo Permanente de Analise de Planos Curriculares (APC)
que foi aprovada por unanimidade.

Foi ainda lancada a ideia de haver uma comissdo dedicada a submissdo de projetos
cientificos.

Houve depois um periodo de discussao em que se manifestaram varias opinides, a saber:

- 0O CC néo tem influéncia nos projetos cientificos. Poder-se-a pensar no assunto em
termos estratégicos e de reunides plenarias do CC, mas ndo em termos de
comissoes;

- Os laboratdrios e centros de investigacdo deverem informar o CC sempre que
houver novos projetos aprovados;

- Existéncia de plano de atividades e relatdrios de atividades dos laboratorios;
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- Haver mais informagé&o sobre a atividade de investigacdo da Faculdade.

Em relacdo a atividade dos laboratérios, o Presidente do Departamento de Desporto e
Saude (DDS), Prof. Doutor Duarte Aradjo, informou que o departamento esta a trabalhar com
os laboratorios, de modo a que os planos de atividades e os relatorios se tornem numa rotina.
A escola deve estar a par da produtividade dos laboratorios e o CC devera ser envolvido no
processo.

O Presidente do CC informou que j& falara com o Presidente do DDS, mas que € pertinente
que este trabalho se estenda ao Departamento de Educacéo, Ciéncias Sociais e Humanidades
e as Secgdes Autonomas.

O Prof. Doutor Daniel Tércio deu o exemplo do Instituto de Etnomusicologia — Centro de
Estudos em Musica e Danca (INET-md), que vai fazer uma apresentacéo da sua atividade na
FMH e no Instituto Politécnico de Lishoa.

Antes de passar ao ponto seguinte da OT, o Presidente do CC informou que na préxima
reunido serdo discutidas e aprovadas as propostas de constituicdo das comissdes
permanentes bem com o as suas atribuicbes, competéncias e regas de funcionamento.

3. Doutoramento em Motricidade Humana — Coordenadores de especialidade

Propostas do Coordenador do Curso, Prof. Doutor Antonio Prieto Veloso e confirmagao da
aceitagdo dos professores propostos.

3.1. Atividade Fisica e Saude - Prof.2 Doutora Maria de Fatima Marcelina Baptista, no
seguimento do pedido de substituicdo do antigo coordenador, Prof. Doutor Pedro
Teixeira.

3.2. Sociologia e Gestdo do Desporto — Prof. Doutor Abel Herminio Lourenco Correia,
em consequéncia da aposentacdo do anterior coordenador, Prof. Doutor Carlos
Colago.

3.3. Ergonomia - Prof.2 Doutora Teresa Margarida Crato Patrone de Abreu Cotrim, em
substituicdo do anterior coordenador, Prof. Doutor Francisco Rebelo.

Foi feita votac&o em bloco, tendo as trés propostas sido aprovadas por unanimidade.

4. Relatério da Atividade Desenvolvida no Periodo Experimental - Nomeacdo de
Relatores

Professor Auxiliar, Doutor Pedro Vieira Trouillet Pessoa — Nomeacao de trés relatores
nos termos dos n.°s 1 e 2 do Artigo 6.° do Despacho n.° 13313/2012- Regulamento relativo ao
regime de vinculagdo e avaliacdo da atividade desenvolvida no periodo experimental dos
professores da Faculdade de Motricidade Humana (Anexo I1).

v Area Disciplinar: Biologia das Atividades Fisicas (BAF)
Foi apresentada pelo Presidente do CC uma proposta de relatores constituida por:

— Doutor José Henrique Fuentes Gomes Pereira, Professor Catedratico da
FMH, da &rea disciplinar BAF;

— Doutor Jodo Paulo Vila-Boas Soares Campos, Professor Catedratico da
Faculdade de Desporto da Universidade do Porto;
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— Doutor Anténio Prieto Veloso, Professor Catedratico da FMH, da area
disciplinar BAF.

O Presidente justificou a sua exclusdo devido a proximidade com o candidato, e informou
que todos os professores propostos haviam sido previamente contactados e tinham aceitado
ser relatores.

A proposta foi aprovada por unanimidade.
5. Outros Assuntos
N&o houve.

Nada mais havendo a tratar, a reunido terminou as dezasseis horas, dela tendo sido
elaborada a presente ata, que vai ser assinada pelo Presidente do Conselho Cientifico, que a
ela presidiu, e pelos Vice-presidentes do Conselho Cientifico, Prof. Doutor Anténio Fernando
Boleto Rosado e Prof. Doutor Duarte Fernando da Rosa Belo Patronilho de Aradjo.

Secretariou a reunido Maria Teresa Souto Vargas.

(Prof. Doutor Francisco Joseé Bessone Ferreira Alves)

(Prof. Doutor Anténio Fernando Boleto Rosado)

(Prof. Doutor Duarte Fernando da Rosa Belo Patronilho de Aradjo)
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A

Regimento do
Conselho Cientifico

Aprovado em 20 de fevereiro de 2019






CAPITULO |

Disposicdes gerais

Artigo 1.°

Objeto

O presente regimento concretiza e completa as disposi¢cdes dos Estatutos da
Faculdade de Motricidade Humana da Universidade de Lisboa (ULisboa), adiante
designada por FMH, relativas a organizacédo e funcionamento do Conselho Cientifico,
sendo elaborado ao abrigo do disposto na alinea s) do artigo 31.° dos Estatutos da
FMH, homologados pelo Despacho n.° 2784/2014, de 7 de fevereiro, publicados no
Diario da Republica, 2.2 série, n.° 35, de 19 de fevereiro e republicados pelo Despacho
n.° 13542/2014, de 20 de outubro, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 216,
de 7 de novembro.

Artigo 2.°

Ambito de aplicacdo
O presente regimento aplica-se aos membros, a organizagdo e ao funcionamento do
Conselho Cientifico da FMH.

CAPITULO Il

Organizacéao e funcionamento

Artigo 3.°

Constituicéao

1. O Conselho Cientifico € constituido por 19 membros, eleitos por um mandato de
guatro anos, dos quais:

a) Catorze sdo membros eleitos por listas candidatas — professores e
investigadores de carreira e/ou restantes docentes e investigadores, em regime
de tempo integral, com contrato de duragao n&o inferior a um ano, que sejam
titulares do grau de doutor, qualquer que seja a natureza do seu vinculo;

Regimento do Conselho Cientifico da FMH
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b) Cinco séo representantes das unidades de investigacdo da FMH avaliadas
positivamente nos termos da lei, doutorados, com vinculo a FMH, ou tendo a
FMH como instituicdo de acolhimento, por contrato ndo inferior a um ano,
qualguer que seja a natureza do seu vinculo.

N

. A eleicdo dos membros do Conselho Cientifico e do seu Presidente decorre de
acordo com o exposto no regulamento eleitoral anexo aos Estatutos da FMH.

3. O Conselho Cientifico é presidido por um Presidente, coadjuvado por dois Vice-
presidentes.

Artigo 4.°

Organizacao

1. O Presidente do Conselho Cientifico é coadjuvado, sempre que tal se justifique,
por Comissdes Permanentes e Eventuais criadas no seio do Conselho Cientifico.

2. As Comissdes especializadas, Permanentes e Eventuais sdo criadas e extintas,
sob proposta do Presidente do Conselho Cientifico, por deliberacédo deste 6rgao.

3. Na deliberacdo que crie uma Comissao séo definidas a sua missdo, composi¢ao
e as normas do seu funcionamento bem como, no caso das Comissdes Eventuais,
a duracdo do mandato dos seus membros.

4. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, a natureza da missdo das
Comissbes Eventuais esta predominantemente associada a elaboracdo de
documentacédo de suporte ao processo de tomada de deciséo, sobre as matérias
gue justificaram a sua criacdo, bem como a redacao final de documentos que
resultem desse processo.

5. Os mandatos dos membros das comissdes cessam com o termo do mandato do
Presidente do Conselho Cientifico.

6. Sao, desde ja, criadas as seguintes Comissdes Permanentes:
a) Doutoramentos e pés-doutoramentos;
b) Creditacdo e reconhecimento de habilitacbes académicas;

c) Analise de planos curriculares

Artigo 5.°

Competéncias do Conselho Cientifico

1. O Conselho Cientifico assegura a missdo e exerce as competéncias que lhe sdo
atribuidas pelos Estatutos da FMH.

2. Eleger o Presidente do Conselho Cientifico, de acordo com o regulamento eleitoral
anexo aos estatutos da FMH.

3. Sao elegiveis para o cargo de Presidente os professores catedraticos membros
do Conselho Cientifico.

Regimento do Conselho Cientifico da FMH
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4. Os membros do Conselho Cientifico ndo podem pronunciar-se sobre assuntos
referentes:

a) A atos relacionados com a carreira de docentes com categoria superior a sua,

b) A concursos ou provas em relacdo aos quais reinam as condi¢des para serem
opositores.

Artigo 6.°

Presidente

1. O Presidente do Conselho Cientifico nomeia, de entre os membros, dois Vice-
presidentes.

2. O Presidente do Conselho Cientifico indica, para sua substituicdo, nas suas
auséncias e impedimentos, para todos os efeitos, um dos Vice-presidentes do
Conselho Cientifico.

3. O Presidente do Conselho Cientifico pode renunciar ao seu mandato, informando
o Plenéario do Conselho Cientifico e formalizando a sua renuncia através de
informacdao escrita justificada, dirigida ao Presidente da FMH.

4. Em caso de vacatura do lugar de Presidente do Conselho Cientifico, seja por
exoneracao, renuncia ou outra causa, serdo conduzidos os procedimentos legais
aplicaveis para a sua substituicdo, tomando interinamente o lugar de Presidente
o Vice-presidente com precedéncia académica, até a tomada de posse do novo
Presidente.

5. Em caso de impedimento do Presidente superior a seis meses, devera ser
desencadeado o processo de exoneracao e de eleicdo de novo Presidente.

6. Poderéa ser proposta a exoneracdo do Presidente do Conselho Cientifico, sendo
para tal necessario uma maioria qualificada de dois tercos da totalidade dos
membros efetivos do Conselho.

Artigo 7.°

Competéncias do Presidente

1. Compete ao Presidente do Conselho Cientifico:

a) Convocar e dirigir as reunides do Conselho Cientifico, assinar, conjuntamente
com os Vice-presidentes, as respetivas atas, aceitar as justificacdes de faltas
as reunides e nelas exercer o voto de qualidade, exceto nas votacdes que se
efetuem por escrutinio secreto;
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b) Executar as deliberacdes tomadas pelo Conselho Cientifico, assegurando o
respetivo expediente ou os atos administrativos que delas decorram, dando a
conhecer ao Conselho Cientifico o seu andamento;

c) No caso de deliberagbes que revistam carater genérico, por se limitarem a
principios ou regras gerais, praticar os atos administrativos que delas
decorram, dando-os a conhecer ao Conselho Cientifico na primeira reunido
apos a data em que aqueles atos foram praticados.

d) Assegurar o expediente do Conselho Cientifico.

e) Definir a constituicdo e nomear os membros das Comissdes Permanentes e
Eventuais que venham a ser criadas, a ratificar pelo Conselho Cientifico, nos
termos do n° 6 do artigo 30° dos Estatutos da FMH.

f) Propor ao Conselho Cientifico a nomeagéo dos representantes ou elementos
de ligacdo a outras estruturas da FMH, nomeadamente com o Conselho
Pedagdgico, o Conselho de Etica e o servico de edigbes, sem prejuizo de
outros que se venham a considerar necessarios.

g) Convidar personalidades, vinculadas ou ndo a FMH, para participarem em
reunides do Conselho Cientifico, no ambito das Comiss6es Permanentes e
Eventuais ou do plenério, informando os membros antecipadamente.

h) Exercer todas as demais competéncias que por lei, pelos Estatutos da
Universidade ou pelos Estatutos da FMH lhe forem conferidas.
i) Exercer todas as demais competéncias que lhe sejam delegadas.

O Presidente do Conselho Cientifico pode delegar nos Vice-presidentes, nos
Presidentes dos Departamentos, nos Coordenadores das Seccfes Autbnomas,
nos Coordenadores das Unidades de Investigagdo ou nos Coordenadores de
Cursos, as suas competéncias.

Artigo 8.°

Delegacado de Competéncias do Conselho Cientifico no Presidente

Sem prejuizo de outros atos que venham a ser identificados, o Conselho Cientifico
pode delegar no seu Presidente a pratica dos seguintes atos relacionados com as
suas competéncias:

1.

2.

Propor ao Presidente da FMH a abertura de concursos para provimento de lugares
de docéncia, devendo ouvir antecipadamente as unidades e estruturas
envolvidas, sendo que a proposta dos respetivos juris € sempre deliberada pelo
Conselho Cientifico;

A homologacédo das deliberacbes da Comissdo Permanente Creditagdo e
Reconhecimento de Habilitagbes Académicas, desde que aquelas estejam
conforme as normas regulamentares e tenham sido antecedidas da audicédo das
unidades e estruturas envolvidas;

Regimento do Conselho Cientifico da FMH
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3. A homologacéo das deliberacbes da Comissdo Permanente de Doutoramentos e
poés-doutoramentos sobre aprovacgdo de projetos de doutoramento e constituicao
dos juris de doutoramento;

4. Propor ao Presidente da FMH a homologacao dos jdris das provas de mestrado
das unidades curriculares de dissertacdo e de estagio, sob proposta dos
coordenadores de curso, ouvido o Presidente do Departamento / Coordenador da
Seccdo Autonoma, assim como a designacdo de juris de reconhecimento de
habilitacdes a nivel de licenciatura e de mestrado e a designacdo de juris de
equivaléncia ao grau de mestre.

Artigo 9.°

Comissao Executiva

1. O Presidente do Conselho Cientifico é coadjuvado por uma Comisséo Executiva,
constituida pelos seus Vice-presidentes, podendo ainda integrar outros membros
do Conselho Cientifico, indicados pelo Presidente.

2. O Conselho Cientifico votara, sob proposta do seu Presidente, a integracdo na
Comissédo Executiva de membros que ndo exercam a funcéo de Vice-presidente.

3. Cabe em especial & Comissdo Executiva, coadjuvar o Presidente nas suas
atividades de:

a) Assegurar o expediente do Conselho;
b) Executar as deliberacbes do Conselho;
c) Coordenar a atividade das Comissbes Permanentes e Eventuais;

d) Assegurar o envio das agendas e das atas a todos os membros do Conselho
Cientifico;

e) Zelar pela publicacdo no sitio da internet do Conselho Cientifico de todos os
documentos considerados necessarios, mantendo-os disponiveis.

Artigo 10.°

Modo de Funcionamento

1. O Conselho Cientifico bem como a Comissdo Executiva e as Comissfes
formalmente constituidas s6 poderdo deliberar validamente desde que na
respetiva reunido esteja presente a maioria dos seus membros em efetividade de
funcoes.

2. O Conselho Cientifico retne ordinariamente pelo menos seis vezes por ano,
devendo o calendario das reunifes ordinarias ser enviado por via eletrénica aos
membros do Conselho Cientifico no inicio do ano civil com, pelo menos, oito dias
de antecedéncia da data da primeira reunido agendada.

Regimento do Conselho Cientifico da FMH
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3. A convocatoria das reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho Cientifico
devera ser feita com, pelo menos, dois dias Uteis de antecedéncia por via
eletronica.

4. A convocatoria da reuniao deve referir o local, a hora de inicio e de fim da reuniéo,
e a ordem de trabalhos, devendo ser datada e assinada pelo Presidente ou pelo
seu substituto.

5. A documentacdo necessaria para a reunido devera ser distribuida conjuntamente
com a convocatoria.

6. Todos os membros do Conselho Cientifico tém direito a solicitar ao Presidente o
agendamento de assuntos a tratar nas reuniées, com a antecedéncia minima de
cinco dias uteis.

7. O quorum de funcionamento é de metade dos membros do Conselho Cientifico,
com arredondamento para o inteiro majorante.

8. Se ao fim de trinta minutos, ndo houver quérum de funcionamento, o Presidente
convocara nova reuniao, com a antecedéncia minima de 48 horas.

9. A circulacdo de documentos entre os membros do Conselho Cientifico sera
efetuada preferencialmente por via eletronica.

Artigo 11.°

Votacéao e deliberagdes

1. As deliberacbes sdo tomadas por maioria relativa de votos dos membros
presentes na reunido, salvo nos casos em que, por disposicao legal, se exija
maioria absoluta ou maioria de dois tercos.

2. As deliberacdes sédo tomadas por votagcdo nominal, salvo nos casos em que 0S
Estatutos e demais legislacao aplicavel requeiram uma votacdo por escrutinio
pessoal e secreto.

Em caso de empate por votacdo nominal, o Presidente tem voto de qualidade.

As deliberac6es do Conselho Cientifico poderdo ser tomadas, caso a urgéncia da
decisdo o justifigue, com base em votacbes realizadas por via eletrdnica,
seguindo-se as regras referidas nos pontos 1 a 3.

O voto néo é delegavel.
6. Sempre que o Conselho Cientifico tenha que deliberar sobre uma matéria sujeita

ao seu parecer, 0s seus membros ndo poderdo abster-se.
Artigo 12.°

Reclamacéao, Recursos e Anulacéo de deliberacdes

1. Das deliberacdes das Comissdes ou do plenario do Conselho Cientifico cabe
recurso fundamentado para o Presidente do Conselho Cientifico nos 10 dias Uteis
seguintes.
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2. Sao nulas e de nenhum efeito as deliberacdes tomadas pelo Conselho Cientifico
guando:

a) Incidam sobre matéria fora da ordem de trabalhos constante da respetiva
convocatoria;

b) Ndo cumpram o disposto neste Regimento, nos Estatutos da FMH, nos
Estatutos da ULisboa e demais legislagdo em vigor.

Artigo 13.°

Atas

1. De cada reunido do Conselho Cientifico e das Comissdes Permanentes sera
lavrada uma ata, na qual devem constar as deliberac6es tomadas, a menc¢éo da
aprovacao e os resultados da votacao se tiver existido, assim como as eventuais
declaracfes de voto se 0s seus autores o0 exigirem.

2. As atas serdo enviadas por via eletrénica na semana seguinte a reunido, devendo
as sugestdes de alteracdo dar entrada nos cinco dias Uteis apds o envio da
mesma, cabendo ao Presidente do Conselho Cientifico a decisdo sobre a
aprovacao das alteracdes propostas.

Artigo 14.°

Dever de participacéo

1. Todos os membros do Conselho Cientifico tém o dever de participar nas reuniées
e nas atividades do 6rgéo.

2. A comparéncia as reunides do Conselho Cientifico precede todos os demais
servicos escolares, com excecdo das avaliagdes, concursos ou participacdo em
juris, deslocacfes em servico e equiparacdes a bolseiro, devendo tais situactes
ser previamente comunicadas por escrito ou por via eletronica ao Presidente.

3. Sempre que um membro do Conselho Cientifico se encontre em prestacdo de
servicos ou noutra situacdo oficialmente justificada que conduza a um
impedimento temporario a mais de duas reunibes consecutivas, este deve
comunicar por escrito ao Presidente do Conselho Cientifico sendo substituido pelo
membro seguinte da sua lista de candidatura ou por indicacao do respetivo Centro
de Investigacao.

4. Terminada a situacdo de impedimento temporario, 0 substituto retomara o seu
lugar na lista de precedéncias, para efeito de futuras substituicoes.

5. Os membros perderdo o mandato se faltarem injustificadamente a trés reunides
consecutivas ou a quatro interpoladas, sendo substituidos nos temos do ponto 3.

6. Nao sendo possivel, nos termos do antecedente n.° 5, preencher as vagas criadas
no Conselho Cientifico e estando em fun¢gdes menos de dois tercos do numero
legal de membros deste 6rgéo, o Presidente do Conselho Cientifico comunicara
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este facto ao Presidente da FMH, para que proceda em conformidade de forma a
preencher o numero legal dos membros necessarios ao normal funcionamento do
orgao.

Artigo 15.°

Renldncia dos membros do Conselho Cientifico

1. Os membros do Conselho Cientifico podem renunciar ao seu mandato mediante
declaragdo escrita dirigida ao seu Presidente que sera divulgada na reunido
seguinte deste 0rgao, tornando-se efetiva a partir desta data.

2. Perdem o mandato os membros do Conselho Cientifico que deixarem de estar
vinculados a FMH, a partir do momento em que ocorra essa desvinculagao.

3. A substituicdo seré realizada nos temos do ponto 3 do Artigo 14.°.

Artigo 16.°

Incompatibilidades

Os membros do Conselho Cientifico que se encontrem numa das situacdes de
incompatibilidade previstas na lei, nos Estatutos da Universidade de Lisboa, ou da
FMH, suspendem o seu mandato até que cesse a situacdo de incompatibilidade,
sendo substituidos nos termos do disposto no ponto 3 do Artigo 14.°.

Artigo 17.°

Alteracbes ao regimento

1. O regimento pode ser revisto sob proposta do Presidente do Conselho Cientifico
ou por um terco dos seus membros.

2. As alteracdes ao regimento serdo aprovadas por maioria absoluta dos dezanove
membros do Conselho Cientifico.

Artigo 18°

O presente regimento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacéo
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Relatorio Quinquenal

Pedro Vieira Trouillet Pessoa

Professor Auxiliar

Este relatdrio descreve as actividades realizadas nas vertentes Pedagdgica, Cientifica, Transferéncia de
Conhecimento e Gestdo Universitdria desenvolvidas de 18 de Julho de 20014 a 01 de Fevereiro 2019,
para efeitos de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, de acordo com o n.?

22 do despacho n.2 23369/2009, publicado no D.R., 2.9 Série — N.2 206, de 26 de Outubro.
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Introducao

Este documento foi desenvolvido com vista a transi¢do para o regime de contratagdo por tempo
indeterminado como Professor Auxiliar e tem como objectivo expor as Actividades desenvolvidas
nas vertentes de Ensino, Investigacdo, Extensdo Comunitdria e Gestdo Universitaria, no periodo
compreendido entre 2014 e 2019, para efeitos de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, de acordo com a alinea a) do art? 82 do Despacho 13313/2012, publicado

em D-R., 22 Série — N2 1966, de 10 de Outubro de 2012.

O documento encontra-se dividido da seguinte forma:

1. Actividade Pedagdgica

2. Actividade Cientifica

3. Actividade de Extensdo Comunitaria
4, Actividade de Gestdo Universitaria
5. Anexos

O primeiro ponto refere-se ao enquadramento da participacao e responsabilidade do docente na
formacgao, quer ao nivel da licenciatura, quer ao nivel dos mestrados, actualmente designados por

12 e 229 ciclo (Ciéncias do Desporto e Treino Desportivo).

Num segundo momento, serdo caracterizadas as linhas de investigacao sob as quais se tem vindo
a desenvolver a actividade cientifica, enquadrando a producdo de publica¢des, a divulgacdo da
investigacdo realizada em eventos cientificos e outros, e a orientacdo de dissertacdes de mestrado
realizadas (ou em desenvolvimento). Sera feita, ainda, a referéncia a participa¢do e colaboracdo
em juris de teses de mestrado e doutoramento, em parceria com outras instituicdes de ensino

superior.

No terceiro e quarto pontos serdo abordadas e caracterizadas as questdes relativas as actividades
de extensdo universitaria no ambito da formacgdo profissional e divulgacdo e documentadas as
actividades inerentes a Gestdo Universitaria. Sera feita, ainda, a referéncia a participacdo e
colaboragao em juris de teses de mestrado e doutoramento, em parceria com outras instituicoes

de ensino superior.
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1. Vertente Pedagogica

1.1 Unidades Curriculares

A actividade pedagdgica desenvolvida durante o periodo a que se refere este relatério
dividiu-se pela lecionagdao na licenciatura em Ciéncias do Desporto (Major em
Educacao Fisica e Minor em Treino Desportivo) das Unidades Curriculares de Didatica
das Actividades Fisicas 1 e 2, Metodologia do Treino Especifica — Opc¢ao, e orientacdo
de Estagios em Treino Desportivo | e Il; e pela lecionagdo no mestrado em Treino
desportivo da Unidade Curricular Metodologia do Treino Especifica e orientacdo de

Estagios.

1.1.1 Leccionagdo

Licenciatura em Ciéncias do Desporto (Major em Educagdo Fisica e Minor em Treino

Desportivo).
Didatica das Actividades Fisicas e Desportivas 1 e 2 (12 Ano)

Nestas unidades curriculares do primeiro e segundo semestre, do primeiro ano ano, quer sob
a regéncia do Professor Doutor Vitor Ferreira, quer sob a regéncia da Professora Doutora Anna
Volossovitch, o docente assegurou a lecionagdo das aulas tedrico- praticas a 180 alunos (por
ano, em cada uma das unidades curriculares), distribuidos por 6 turmas. De referir que a partir
do ano lectivo 2015/2016, o docente passou a assumir, somente, a unidade curricular do
primeiro semestre (Didatica das Actividades Fisicas e Desportivas 1), e que, a partir do ano

lectivo 2016/2017, esta mesma unidade curricular passou a contar com 7 turmas (210 alunos).

Esta unidade curricular tem por fundamento o dominio dos conteudos técnicos da natagdo,
desde o nivel elementar até ao avancado, através de uma vivéncia tedrico/pratica. O seu
desenvolvimento assenta na abordagem didactico-metodoldgica que o ensino e treino da
modalidade possuem ao nivel da Educacdo Fisica e Desporto, seja no ambito escolar ou
federado. Pretende proporcionar aos estudantes condi¢cdes para dominarem requisitos

técnicos minimos desta disciplina desportiva, quer numa perspectiva de vivéncia pratica, quer
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no campo do conhecimento efectivo das condicionantes fundamentais.

Metodologia do Treino Especifica — Opg¢do (32 Ano)

Durante o periodo reportado neste relatério, e sob a regéncia do Professor Doutor Anténio
Paulo, o docente assumiu a lecionacao desta unidade curricular, que, em conjunto com as
unidades curriculares Didatica das Actividades Fisicas 1 e 4, possibilita a obtenc¢ado do nivel 1 de
treinador na respectiva modalidade. Assim, pretende-se, nesta unidade curricular, que o aluno
consiga intervir com competéncia na concepg¢ao, organizacdo e conducdo de um processo de
treino desportivo da modalidade desportiva, no quadro do Desporto Federado ou do Desporto
Escolar, ao nivel das fases de "iniciacdo /formacdo" e da "especializacdo desportiva", e que
possua conhecimentos actualizados sobre as areas de investigacdo em Ciéncias do Desporto
com impacto directo ou previsivel no desenvolvimento da Metodologia do Treino Desportivo

em natagao.

Estagio em Treino Desportivo | e 1l (32 ano)

Sob a regéncia do Professor Doutor Jorge Infante, o docente assumiu a orientagdo dos alunos
nestas unidades curriculares que sdo o garante da formacgdo especifica para a obtencdo do

nivel 1 de treinador desportivo.

Nestas unidades curriculares é proposta ao estudante a sua inser¢gdo numa entidade de
acolhimento, relacionada com a sua especialidade de metodologia do treino especifica. Nessa
entidade de acolhimento, o estudante desenvolve as diferentes tarefas de planeamento,
conducdo, avaliagdo e controlo do treino, sob supervisdo de um treinador-tutor. Por esta razao,
a disciplina de Estagio ndo possui uma listagem de conteudos. Antes, constitui-se como como
um contexto real de aplicagdo de conteudos, das competéncias e dos conhecimentos
adquiridos até este momento da formacdo inicial do estudante. As atividades de estagio
estruturam-se de acordo com as trés areas fundamentais da intervencdo profissional do
treinador: a) Organizacdo e gestdo do treino; b) Participacdo na competicdo; (c) Relagdo com a

comunidade.



Mestrado em Treino Desportivo

Metodologia do Treino Especifica (12 Ano)

Esta unidade curricular, sob a regéncia do Professor Doutor Francisco Alves, insere-se numa
area de especializagdo que, juntamente com o estagio, compde o nimero de horas necessarias
para a obtencdo do nivel 2 de treinador da modalidade. Assim, pretende-se que o aluno consiga
intervir com competéncia na concepg¢do, organizacao e condugdo de um processo de treino
desportivo da modalidade desportiva, no quadro do Desporto Federado, utilizando métodos

de avaliacdo e procedimentos de planeamento adequados a cada caso.

Estagio (22 Ano)

Esta unidade curricular, juntamente com a disciplina de Metodologia do Treino Especifica,

garante a formagado especifica para a obtengao do nivel 2 de treinador da modalidade.

Pretende-se que os estudantes adquiram conhecimentos e experiéncias direcionadas para o
exercicio da actividade profissional e facilitar a sua inser¢do no mercado de trabalho, através

da aquisi¢do de competéncias nos seguintes dominios:

1) Planeamento e controlo do treino;

2) Gestdo de grupos de jovens atletas;

3) Relagdo com a comunidade de treinadores e sociedade envolvente;

4) Partilha e aprendizagem com pares.



Na Tabela 1 esta apresentada, sumariamente, a distribuicdo de unidades curriculares por ano

lectivo e ao longo dos ultimos 5 anos incluindo a responsabilidade, o curso, o nimero de alunos e

turmas e niumero de horas semestrais conferidas ao docente.

Tabela 1. Distribuicdo das unidades curriculares (UC) ao longo do quinquénio, incluindo tipo de

responsabilidade (T.Resp), nUmero de turmas, alunos inscritos (insc.) e horas semanais (h sem.)

uc T. Resp. Ano/Curso/sem Ne Ne Ne h Total de
Insc. Turm sem. Horas
ANO LECTIVO 2014/15 10.87h
Didatica das Actividades Fisicas e | Leccionagdo 12ano Lic CD 180 6 4,5h
Desportivas 1
Didatica das Actividades Fisicas e | Leccionagdo 1%ano CD 180 6 4,5h
Desportivas 2
Metodologia do Treino Especifica - Opgdo | Leccionagdo 39ano Lic CD 5 - 0,87h
Estagio | Orientagdo 39ano Lic CD 5 0,5h
Estégio Il Orientagdo 32ano Lic CD 5 - 0,5h
ANO LECTIVO 2015/16 9.65h
Didatica das Actividades Fisicas e | Leccionagdo 1%ano Lic CD 180 6 4,5h
Desportivas 1
Metodologia do Treino Especifica - Opgdo | Leccionagdo 39ano Lic CD 13 1 1,75h
Estagio | Orientagdo 39ano Lic CD 13 1 1h
Estagio Il Orientagdo 39ano Lic CD 13 1 1h
Metodologia do Treino Especifica Leccionagdo 12no Mestrado TD 2 0,35h
Estagio Orientagdo 2%ano Mestrado TD 2 - 1h
ANO LECTIVO 2016/17 9.80h
Didatica das Actividades Fisicas e | Leccionagdo 1%ano Lic CD 210 7 4,75h
Desportivas 1
Metodologia do Treino Especifica - Opgdo | Leccionagdo 39ano Lic CD 9 - 1,57h
Estagio | Orientagdo 39ano Lic CD 9 0,9h
Estagio Il Orientagdo 39ano Lic CD 9 - 0,9h
Metodologia do Treino Especifica Leccionagdo 1%no Mestrado TD 4 - 0,7h
Estagio Orientagdo 2%ano Mestrado TD 2 1h
ANO LECTIVO 2017/18 9.57h
Didatica das Actividades Fisicas e | Leccionagdo 12ano Lic CD 210 7 4,75h
Desportivas 1
Metodologia do Treino Especifica - Op¢do | Leccionagdo 39ano Lic CD 7 - 1,23h
Estagio | Orientagdo 39ano Lic CD 7 - 0,7h
Estagio Il Orientagdo 3%no Lic CD 7 - 0,7h
Metodologia do Treino Especifica Leccionagdo 1%no Mestrado TD 4 - 0,7h
Estagio Orientagdo 2%no Mestrado TD 3 - 1,5h
ANO LECTIVO 2018/19 9.92h
Didatica das Actividades Fisicas e | Leccionagdo 1%ano Lic CD 210 7 4,75h
Desportivas 1
Metodologia do Treino Especifica - Opgdo Leccionagdo 3%ano Lic CD 8 - 1,4h
Estagio | Orientagdo 3%ano Lic CD 8 --- 0,8h
Estagio Il Orientagdo 3%ano Lic CD 8 --- 0,8h
Metodologia do Treino Especifica Leccionagdo 1%no Mestrado TD 1 --- 0,17h
Estagio Orientagdo 22ano Mestrado TD 3 --- 2h




1.1.2 Livros pedagdgicos

Capitulo de Livro

Pessoa, P., Yazigi, F., & Gama, R. (2016). Desporto com sentido: natagdo (Vol. Natacdo). Lisboa,

Portugal.

1.2 Resultados dos Inquéritos Pedagadgicos

No periodo a que se refere este relatério, foram analisados os inquéritos pedagdgicos relativos
as unidades curriculares leccionadas. Foi realizada por unidade curicular, a média aritmética
dos indicadores avaliados. De uma forma genérica, a grande maioria dos inquéritos
respondidos atribuem ao docente um valor poucas décimas acima de 3 valores, ou nas
redondezas dos 4 valores (numa escalade 1 a4 e de 1a5, respectivamente), o que representa

uma classificacdo de “Bom” percepcionada pelos alunos.

1.3 Ensino (Acompanhamento e Orientagao de Alunos)

Tipo de Supervisao e Responsabilidade

Durante o periodo a que se refere este relatério, o docente supervisionou diversos mestrados
no ambito do curso que lecciona (Mestrado em Treino Desportivo). Para uma mais facil
visualizacdo das accbes concretizadas neste ambito, serdo descritos, na Tabela 2, todos os
estudantes que durante estes 5 anos estiveram ou estdo a ser acompanhados e orientados
pelo docente, incluindo o tipo de responsabilidade, titulo da tese/estagio e o estado (data de

finalizagdo ou inicio).



Tabela 2. Supervisdo e responsabilidade no acompanhamento e orientagdo de alunos

Nome

Raquel Vaz
Paulo Franco
Inés Bringel
Jodo Vieira

Ana Vasco
Pedro Quaresma
Sara Cruz

Miguel Falcao

Resp.

Orient
Orient.
Orient.
Orient.
Orient.
Orient.
Orient

Orient.

Titulo

Mestrado (Estagios)

Anadlise da época desportiva de natagdo do Colégio Vasco da
Gama

Anélise da Epoca Desportiva 2016/2017 das Seleces Nacionais
Juniores e Seniores na Federagdo Portuguesa de Natagdo
Analise da Epoca Desportiva da equipa de natag¢do do Clube de
Futebol “Os Belenenses”

Anélise da Epoca Desportiva da equipa de natacdo do Clube de
Clube de Futebol “Os Belenenses”

Analise da Epoca Desportiva da equipa de natacdo do Sporting
Clube de Portugal

Anélise da Epoca Desportiva da equipa de natacdo do Sport
Lisboa e Benfica

Analise da Epoca Desportiva da equipa de natacdo do Sporting
Clube de Portugal

O Treino de Polo Aquatico no Sporting Clube de Portugal

2. Vertente Cientifica

Inst.

FMH/UTL
FMH/UTL
FMH/UTL
FMH/UTL
FMH/UTL
FMH/UTL
FMH/UTL

FMH/UTL

FMH/UTL

Estado

Concluida
2016/17
Concluida
2017/18
Inicio
2015/16
Inicio
2016/17
Inicio
2016/17
Inicio
2018/19
Inicio
2018/19
Inicio
2018/19

A actividade cientifica desenvolvida nos ultimos 5 anos esta relacionada com a actividade

pedagdgica e com os conteudos que o docente leciona nas unidades curriculares onde

participa e encontra-se centrada na compreensao e estudo do impacto do processo de treino,

e na modelacdo da carga de treino no periodo de Taper.

2.1 Linhas de Investigacao

2.1.1 Quantificagéo das cargas de treino

A quantificacdo das cargas de treino a que um atleta estd sujeito é fundamental para garantir

0 seu sucesso em competicdo. Se se procura estabelecer e analisar relagGes de causalidade

entre o processo de treino e as adaptacdes fisioldgicas e o rendimento dai resultantes, torna-

se indispensavel quantificar de forma precisa e eficiente as cargas a que o atleta foi submetido

durante o processo de treino. Por outras palavras, ndo é possivel conhecer os efeitos de um

programa de treino sem uma quantificacao rigorosa do mesmo. Sendo assim, esta linha de

investigacdo foca-se no desenvolvimento e validacdo de ferramentas e métodos de
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quantificacdo da carga de treino.
Préximos estudos neste ambito:

Decorre durante toda a época desportiva 2018/2019 uma recolha de dados semanal, num
grupo de atletas do Sporting Clube de Portugal, que visa o estudo da quantificacdo da carga
de treino a que os atletas estdo sujeitos e a sua relagdo com a capacidade de desempenho;
bem como a sugestao de alteracao dos coeficientes de ponderagao propostos por Mujika, em
1996, e que sao utilizados até a data como indice de stress, de forma a calcular as diferentes

Unidades Arbitrarias da Carga (UAC).

2.1.2 Modelagdo das cargas de treino no periodo de Taper

De uma forma geral, a capacidade maxima de desempenho, nas competi¢cdes principais, esta
associada a uma reducdo significativa das cargas de treino, nos dias que antecedem essa
competicdo. Este periodo especifico da época desportiva é conhecido por taper e é, portanto,
uma fase determinante no sucesso ou insucesso da performance de um atleta. No entanto, é
também uma das fases que mais duvidas e incertezas levantam, a treinadores, sobre a
dindmica das cargas mais adequada a cada atleta. A utilizagdo de modelos matematicos, que
descrevem a relagao entre o processo de treino e a capacidade de desempenho pode, entdo,
ser uma ferramenta Util na tentativa de ultrapassar algumas dessas duvidas, permitindo testar
a estratégia de taper que melhor se adapta a cada atleta. Esta linha de investigacdo procura
utilizar e comparar diversos modelos matematicos, referenciados na literatura, para modelar
as respostas de um grupo de nadadores a este periodo especifico de treino e definir relagées

causais entre a duragdo do periodo de taper e a capacidade de desempenho.
Préximos estudos neste ambito:

Utilizando a recolha de dados que decorre durante esta época desportiva, e que ja foi
mencionada no ponto 2.1.1, vai-se procurar comprovar que as adapta¢des aos modelos
matrematicos utilizados na literatura, ja propostas em trabalhos anteriores, permitem uma

melhor explicagdo da relagdo entre o processo de treino e a capacidade de desempenho.
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2.1 Publicagdes

Artigos em Revistas com Sistema de Arbitragem (com Fl)

Morgado, J., Monteiro, C.P., Matias, C.N., Alves, F., Pessoa, P.; Reis, J., Martins, F., Seixas, T.
Laires, M.J. (2014). Sex-based effects on immune changes induced by a maximal incremental

exercise test in well-trained swimmers. Journal of Sports Science and Medicine, 13(3), 708-714.

Pessoa, P., Bruno, P., Alves, F. (submitted). Modelling the Training Loads in Competitive

Swimmers. Journal of Sports Sciences.

Resumos em Revistas com Arbitragem (sem Fl)

Cardoso, M., Falcdo, M., Quaresma, P., Cruz, S., Pessoa P. (2018). Proposta Metodoldgica do Treino

de Hipertrofia em Jovens Nadadores. Motricidade, 14 (2-3), 144.

3. Vertente Transferéncia de Conhecimento

3.1 Prémios

Cardoso, M., Falcdo, M., Quaresma, P., Cruz, S., Pessoa P. (2018). Proposta Metodoldgica do Treino
de Hipertrofia em Jovens Nadadores. 412 Congresso Técnico e Cientifico da Associacdo Portuguesa

de Técnicos de Natacdo, Braga — 32 Prémio para Melhor Comunicacao Livre.

3.2 Comunica¢des em Congressos

Cardoso, M., Falcdao, M., Quaresma, P., Cruz, S., Pessoa P. (2018). Proposta Metodoldgica do Treino
de Hipertrofia em Jovens Nadadores. Comunica¢do Oral no 412 Congresso Técnico e Cientifico da

Associa¢do Portuguesa de Técnicos de Natacdo, Braga, 28 e 29 de Abril.
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3.3 Conferencista convidado em Seminario Nacional

Pessoa, P. (2014). Palestra e debate no Seminario de Natacdo, promovido pela Faculdade de
Educacdo Fisica e Desporto da universidade Luséfona, com o tema “Treino Técnico em

Natacao”.

3.4 Seminarios Frequentados

Participacdo no Semindario Periodizagcdo e Peaking do Treino da Resisténcia. Organizacado da

Faculdade de Motricidade Humana, creditada para a formacao de treinadores, Lisboa, 2017.

4. Vertente Gestao Universitaria (cargos)

4.1. Orgaos da Escola

Conselho Cientifico

Vogal Suplente do Conselho Cientifico desde Outubro de 2018.

4.2. Membro de Juri de Prova de Doutoramento

Membro de Juri da prova de doutoramento em Educacdo Fisica e Desporto, na espcialidade

de Didatica da Educacgao Fisica e Desporto, da Universidade Luséfona de Humanidades e
13



Tecnologias requerida pelo mestre Mario Bonanga, sob o tema “Aguas abertas,
caracterizagdo da disciplina” (03 de Maio de 2017). (Orientador: Professor Doutor Jorge
Proenca da Universidade Lusdfona; Co-orientador: Professor Doutor Luis Rama da

universidade de Coimbra).

4.3. Membro de Juri de Prova de Mestrado

Membro de Jari da prova de mestrado em Treino Desportivo, requerida pela licenciada
Ana Filipa Varela, “Andlise na Equipa de Natacdo Absoluta do lube Estrelas Sdo Jodo De
Brito Durante a Epoca Desportiva 2014/2015” — Orientador: Professor Doutor Francisco

Alves. 2015;

Membro de Juri da prova de mestrado em Treino Desportivo, requerida pela licenciada
Diana Carolina dos Reis de Sousa Catita, “Estagio de Natacdo de Competicdo no Escala%o
de Infantis do Grupo Desportivo de Sesimbra” — Orientador: Professor Doutor Francisco

Alves. 2015;

Membro de Juri da prova de mestrado em Treino Desportivo, requerida pelo licenciado
Jodo Miguel Bilro Batista, “Relatdrio de Estagio Na Gesloures E. M.” — Orientador: Professor

Doutor Francisco Alves. 2015;

Membro de Juri da prova de mestrado em Treino Desportivo, requerida pela licenciada
Catarina Coelho Beato do Nascimento, “Andlise da Epoca Desportiva 2014/2015 da Equipa
de Natacdo de Competicdo do Sport Lisboa e Benfica” — Orientador: Professor Doutor

Francisco Alves. 2015;

Membro de Juri da prova de mestrado em Reabilitagdo Psicomotora, requerida pela
licenciada Nadia Filipa Franga Jardim, “O contributo da Interveng¢do Psicomotora em Meio
Aguatico na Qualidade de Vida de Adultos em Dificuldade Intelectual e Desenvolvimento”

— Orientadora: Professora Doutora Sofia Santos. 2015;

Membro de Juri da prova de mestrado em Treino de Alto Rendimento, requerida pelo
licenciado Tomas Miguel Marques de Freitas, “Velocidade Critica Intermitente na natagao:
Aplicagao nas Técnicas de Crol e Mariposa” — Orientador: Professor Doutor Francisco Alves.

2015;
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Membro de Juri da prova de mestrado em Treino Desportivo, requerida pelo licenciado
Diogo André da Cruz Amaral Bastos Quintao, “Estagio de Nata¢do na Equipa de Competicao

da Associacao Naval Amorense” — Orientador: Professor Doutor Francisco Alves. 2016;

Membro de Juri da prova de mestrado em Treino Desportivo, requerida pela licenciada
Raquel de Jesus Pinto Vaz, “Andlise da Epoca Desportiva de Natacdo do Colégio Vasco da

Gama” — Orientador: Professor Doutor Pedro Pessoa. 2017;

Membro de Juri da prova de mestrado em Treino Desportivo, requerida pelo licenciado
Paulo Alexandre Fragueiro Franco, “Analise da Epoca Desportiva 2016/2017 das Selecdes
Nacionais Juniores e Seniores na Federacdo Portuguesa de Natacdo” — Orientador:

Professor Doutor Pedro Pessoa. 2018.

5. Nota Pessoal

O periodo de tempo a que se reporta este documento foi um periodo atipico na vida
pessoal do docente, uma vez que os anos de 2015 e 2016 ficam marcados pelo nascimento
dos seus 32 e 42 filhos e pela dispersdo de tempo, e de recursos fisicos e psicolégicos,
inerente a presenca de duas criancas tdo pequenas no seio familiar. Nas duas situagdes,
por necessidades familiares, a opcdo de gozar a licenga de parentalidade recaiu sobre o
docente, mas, de facto, esse periodo de tempo (aproximadamente 8 meses, no total) ndo

esta refletido da mesma forma no prazo de entrega deste relatério.
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Insergdo de Valores por parte do Docente

Artigo publicado em revista com sistema de arbitragem (Tipo A3)

res, M.J. (2014). Sex-based effects on immune changes induced by a maximal incremental

Artigo publicado em revista com sistema de arbitragem (Tipo A2)

P., Alves, F. (submitted). Modelling the Training Loads in Competitive Swimmers. Journal

Resumo em revista indexada (ISI), artigo em acta de conferéncia nacional

P., Cruz, S., Pessoa P. (2018). Proposta Metodoldgica do Treino de Hipertrofia em Jovens N
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ercao de por parte do Doce
ftem Tipo de acompanhamento e orientacdo de alunos Tipo de Bt

(i) (Artigo 17° do RADDFMH) Responsabilidade(F

1 Mestrado (dissertagdo ou relatério) Orientador 2016 Mestrado em Treino Desportivo pela licenciada Raquel Vaz

2 Mestrado (dissertagdo ou relatério) Orientador 2017 Mestrado em Treino Desportivo pelo licenciado Paulo Franco

3 Mestrado (dissertagdo ou relatério) Orientador 2015 Mestrado em Treino Desportivo pela licenciada Inés Bringel

4 Mestrado (dissertagdo ou relatério) Orientador 2016 Mestrado em Treino Desportivo pelo licenciado Jodo Vieira

5 Mestrado (dissertagdo ou relatério) Orientador 2016 Mestrado em Treino Desportivo pela licenciada Ana vasco

6 Mestrado (dissertagdo ou relatério) Orientador 2018 Mestrado em Treino Desportivo pelo licenciado Pedro Quaresma

7 Mestrado (dissertagdo ou relatério) Orientador 2018 Mestrado em Treino Desportivo pelo licenciado Miguel Falcdo

8 Mestrado (dissertagdo ou relatério) Orientador 2018 Mestrado em Treino Desportivo pela licenciada Sara Cruz

9 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2015 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pelo estudante Luis Cerqueira
10 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2015 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pelo estudante Sebastido Macias
11 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2015 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pelo estudante Bernardo Graga
12 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2015 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pelo estudante Paulo Franco
13 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2015 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pela licenciada Inés Bringel
14 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2016 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pela estudante Rita Alves

15 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2016 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pela estudante Andreia Ventura
16 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2016 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pela estudante Dalia Curto
17 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2016 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pela estudante Daniela Nobre
18 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2016 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pela estudante Daniela Saavedra
19 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2016 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pela estudante Helena Saraiva
20 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2016 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pela estudante Maria Silva
21 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2016 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pela estudante Maria Sousa
22 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2016 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pelo estudante Miguel Mouro
23 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2016 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pela estudante Raquel Santos
24 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2016 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pelo estudante Rodrigo Onofre
25 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2016 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pelo estudante Pedro Quaresma
26 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2016 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pela estudante Catarina Marques
27 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2017 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pela estudante Rita Carvalho
28 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2017 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pelo estudante André Gongalves
29 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2017 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pelo estudante Bernardo Pinto
30 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2017 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pelo estudante Daniel Ferreira
31 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2017 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pelo estudante Eduardo Silva
32 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2017 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pelo estudante Pedro Ludovice
33 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2017 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pelo estudante Gongalo Santos
34 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2017 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pelo estudante Jorge Canuto
35 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2017 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pela estudante Matilde Romdo
36 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2018 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pela estudante Rita Silva
37 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2018 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pela estudante Mariana Martins
38 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2018 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pelo estudante Filipe Silva
39 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2018 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pelo estudante Ivo Reis
40 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2018 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pelo estudante Gongalo Carmo
41 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2018 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pelo estudante Pedro Pinto
42 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2018 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pela estudante Inés Martins
43 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2019 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pela estudante Raquel Jorge
44 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2019 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pela estudante Ana Torres
45 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2019 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pela estudante Isabel Cravo
46 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2019 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pela estudante Isabel Antunes
47 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2019 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pelo estudante Tony Coelho
48 Licenciatura (estagio e seminario) Orientador 2019 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pelo estudante Miguel Bravo




49

Licenciatura (estagio e seminario)

Orientador

2019 Estagio em Treino Desportivo - Natagdo pelo estudante Rodrigo Rosa

50

Licenciatura (estagio e seminario)

Orientador

2019 Estédgio em treino Desportivo - Natagdo pelo estudante Miguel Santos

Se tiver mais do que 20 items pode acrescentar linhas nesta tabela. Nesse caso verifique se as novas linhas tém as formulas da tabela "Célculos Efectuados".

2. VERTENTE ENSINO

c) Critério unidades curriculares

Insergdo de Valores por

W e | Mimeresetns | VG| oo
1 Leccionagdo 4,5 180 3 DAFD 1 Nat2014
2 Leccionagdo 4,5 180 3 DAFD 1 Nat2015
3 Leccionagdo 4,75 210 4 DAFD 1 Nat2016
4 Leccionagdo 4,75 210 4 DAFD 1 Nat2017
5 Leccionagdo 4,75 210 DAFD 1 Nat2018
6 Leccionagdo 4,5 180 3 DAFD 2 Nat2014
7 Leccionagdo 0,88 5 MTE - Opgdo 2014
8 Leccionagdo 1,75 13 3 MTE - Opgéo 2015
9 Leccionagdo 1,57 9 MTE - Opgéo 2016
10 Leccionagdo 1,23 7 3 MTE - Opgéo 2017
11 Leccionagdo 1,4 8 MTE - Opgdo 2018
12 Leccionagdo 0,5 5 3 Estag. Lic TD 12014
13 Leccionagdo 1 13 3 Estag. Lic TD 1 2015
14 Leccionagdo 0,9 9 3 Estag. Lic TD 1 2016
15 Leccionagdo 0,7 7 4 Estég. Lic TD 12017
16 Leccionagdo 0,8 8 Estég. Lic TD 12018
17 Leccionagdo 0,5 5 4 Estag Lic TD 2 2014
18 Leccionagdo 1 13 3 Estag Lic TD 2 2015
19 Leccionagdo 0,9 9 4 Estég Lic TD 2 2016
20 Leccionagdo 0,7 7 4 Estég Lic TD 2 2017
21 Leccionagdo 0,8 8 Estag Lic TD 2 2018
22 Leccionagdo 0,35 2 MTE - M TD 2015
23 Leccionagdo 0,7 4 MTE - M TD 2016
24 Leccionagdo 0,7 4 MTE - M TD 2017
25 Leccionagdo 0,17 1 MTE - M TD 2018
26 Leccionagdo 1 2 Estag M TD 2105
27 Leccionagdo 1 2 Estag M TD 2106
28 Leccionagdo 1,5 3 Estag M TD 2107
29 Leccionagdo 2 4 Estag M TD 2108

Se tiver mais do que 20 items pode acrescentar linhas nesta tabela. Nesse caso verifique se as novas linhas tém as formulas da tabela "Célculos Efectuados".




3. Transferéncia de Conhecimento
a) Critério propriedade industrial, legislagdo, normas e publicagdes técnicas
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Se tiver mais do que 20 items pode acrescentar linhas nesta tabela. Nesse caso verifique se as novas linhas tém as formulas da tabela "Célculos Efectuados".

3. Transferéncia de Conhecimento
b) Critério prestagdo de servigos, consultoria e divulgagdo de ciéncia e tecnologia

e O ae alores po pa e do Docente
Item i o] B9
0 g 205 bos) Descrgdo
1 Apresentagdo oral conferéncia nacional todoldgica do Treino de Hipertrofia em Jovens Nadadore.. Comunicagdo Oral no 412 Congresso Técnico e Cient
2 Apresentagdo oral conferéncia nacional eminario de Natagdo, promovido pela Faculdade de Educag&o Fisica e Desporto da universidade Luséfona, co
3
4
5
6
7
8
19
20

Se tiver mais do que 20 items pode acrescentar linhas nesta tabela. Nesse caso verifique se as novas linhas tém as formulas da tabela "Célculos Efectuados".




4. VERTENTE Gestdo Universitaria

a) Critério Gestdo Universitaria - Orgdos Universidade, Orgdos Escola e Unidades e Coordenagdo de Cursas

Item

Tipo de cargo
(Artigo 212 do RADDFMH)

N2 semestres

Descrigdo (deve introduzir ref. ao semestre)

(i)
1

2

B

14

15

16

17

18

19

20

Se tiver mais do que 20 items pode acrescentar linhas nesta tabela. Nesse caso verifique se as novas linhas tém as formulas da tabela "Célculos Efectuados".

No que respeita aos restantes cargos colocados nesta tabela ndo poderdo ser acumulados mais do que 13.5h semanais em cada semestre, com excepgdo daqueles que exergam um cargo a que corresponda um numero de horas superior.

4. VERTENTE Gestdo Universitaria

a) Critério Gestdo Universitaria - Cargos Tempordrios

e a0 de alore 0]0) pa e do Doce e
It?’;n (Am,;Z‘; g;ﬁ :Z;%gMH) 2 semestres/N.Veze| Descrigdo (deve introduzir ref. ao semestre)

1 |Membro de juri de prova de doutoramento (FORA DA FMH) - (excluindo orientador e co-orientadores) pelo mestre Mario Bonanga, sob o tema “Aguas abertas, caracterizag3o da disciplina” (03]
2 |Membro de juri de prova de mestrado (excluindo orientador e co-orientadores e coordenador de mestrado enquanto membro do juri por ineréncia) alise na Equipa de Natagdo Absoluta do lube Estrelas Sdo Jo&o De Brito Durante a Epoca Di
3 |Membro de juri de prova de mestrado (excluindo orientador e co-orientadores e coordenador de mestrado enquanto membro do jri por ineréncia) s de Sousa Catita, “Estagio de Natagdo de Competi¢do no Escalao de Infantis do Grupo De
4 |Membro de juri de prova de mestrado (excluindo orientador e co-orientadores e coordenador de mestrado enquanto membro do juri por ineréncia) licenciado Jodo Miguel Bilro Batista, “Relatdrio de Estagio Na Gesloures E. M.” — Orientad
5 [Membro de juri de prova de mestrado (excluindo orientador e co-orientadores e coordenador de mestrado enquanto membro do juri por ineréncia) ascimento, “Analise da Epoca Desportiva 2014/2015 da Equipa de Natacio de Competicid
6 |Membro de juri de prova de mestrado (excluindo orientador e co-orientadores e coordenador de mestrado enquanto membro do juri por ineréncia) buto da Intervengdo Psicomotora em Meio Aquatico na Qualidade de Vida de Adultos em
7 |Membro de juri de prova de mestrado (excluindo orientador e co-orientadores e coordenador de mestrado enquanto membro do juri por ineréncia) el Marques de Freitas, “Velocidade Critica Intermitente na natagdo: Aplicagdo nas Técnica
8 |Membro de jiri de prova de mestrado (excluindo orientador e co-orientadores e coordenador de mestrado enquanto membro do jdri por ineréncia) Cruz Amaral Bastos Quintdo, “Estagio de Natagdo na Equipa de Competigdo da Associagdo
9

10

20

Se tiver mais do que 20 items pode acrescentar linhas nesta tabela. Nesse caso verifique se as novas linhas tém as formulas da tabela "Célculos Efectuados".

Os docentes ndo poderdo acumular mais de 3h semanais em cada semestre por exercicio dos cargos classificados como temporarios na Tabela 8
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