CONSELHO CIENTIFICO f m H

Reunido do Conselho Cientifico

Local: Sala de Reunies dos Orgdo de Gestéo da FMH
Data 16 de janeiro de 2019 Hora: 14h30m

Convocados Presentes

Presidente: Francisco José Bessone Ferreira Alves v

Vice-presidente: Antonio Fernando Boleto Rosado v

Vice-presidente: Duarte Fernando da Rosa Belo Patronilho de

. Auséncia justificada
Araujo

Maria Margarida Nunes Gaspar de Matos v

Pedro Luis Camecelha de Pezarat Correia v

Abel Herminio Lourengo Correia 4

Daniel Tércio Ramos Guimarées Auseéncia justificada

Marcos Teixeira de Abreu Soares Onofre

Maria Celeste Rocha Simodes

Analiza Mdnica Lopes Almeida Silva

Paulo Alexandre Silva Armada da Silva

Cristina Paula Fidalgo Negreiros Monteiro Bento

Ana Sofia Pedrosa Gomes dos Santos

Antonio Paulo Pereira Ferreira

Ana Maria Fité Alves Diniz

Teresa Margarida Crato Patrone de Abreu Cotrim

Ana Maria Silva Santos
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Pedro José Madaleno Passos

Ordem de Trabalhos
1. Informagdes

2. Creditacdo das Unidades Curriculares de Estatistica | e Fisiologia do Exercicio do
Curso de Licenciatura em Gestao do Desporto.

v Reclamacéo de Nuno Tomas Durées Albuguerque Picado sobre ndo concessao de
creditacdo (Anexo ).
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3. Relatérios da Atividade Desenvolvida no Periodo Experimental — Proposta de
Contratacao por tempo indeterminado ou de Cessacao do contrato dos professores
auxiliares em periodo experimental, nos termos do Despacho n.° 13313/2012-
Regulamento relativo ao regime de vinculagdo e avaliagio da atividade desenvolvida no
periodo experimental dos professores da Faculdade de Motricidade Humana.

3.1. Professor Auxiliar, Doutor Sandro Remo Martins Neves Ramos Freitas — Pareceres
dos relatores, Professor Doutor José Henrique Fuentes Gomes Pereira, Professor
Doutor Antoénio Prieto Veloso e Professor Doutor Daniel Almeida Marinho (Anexo II).

v’ Area Disciplinar: Biologia das Atividades Fisicas (BAF).

3.2. Professora Auxiliar, Doutora Ana Luisa Dias Quitério — Pareceres dos relatores,
Professor Doutor Antonio Fernando Boleto Rosado, Professor Doutor José Manuel
Fragoso Alves Diniz e Professora Doutora Isabel Maria Ribeiro Mesquita (Anexo Il1).

v Area Disciplinar: Pedagogia e Metodologias de Intervencdo nas Atividades
Motoras (PMI).

4. Mudanca de Area Disciplinar e de Departamento

Requerimento do Prof. Doutor Nuno Miguel da Silva Januario para ser integrado na area
disciplinar Pedagogia e Metodologias de Intervengdo nas Atividades Motoras, e no
Departamento de Educacéo, Ciéncias Sociais e Humanidades (Anexo IV).

v Tem parecer do:

- Presidente do Departamento de Desporto e Salde, Prof. Doutor Duarte Aradjo;

— Presidente do Departamento de Educacdo, Ciéncias Sociais e Humanidades,
Prof. Doutor Marcos Onofre;

— Coordenador da area disciplinar Psicologia € Comportamento Motor, Prof.
Doutor Carlos Neto, e

— Coordenador da area disciplinar Pedagogia e Metodologias de Intervencdo nas
Atividades Motoras, Prof. Doutor José Alves Diniz.

5. Distribuicdo de Servico

5.1. Proposta de contratacao do licenciado Carlos Bruno Lopes Silva Charrua, como
Assistente como Assistente Convidado a 23%, para lecionar as Unidades Curriculares
de Didatica das Atividades Fisicas e Desportivas IV — mddulo de Futebol 2 do 1.° ciclo,
Metodologia do Treino Especifica — Futebol, e Estagio em Treino Desportivo | e Il -
Opcéo de Futebol, durante o ano letivo de 2018/2019 (Anexo V).

5.2. Proposta de contratacdo do licenciado Nuno Manuel do Nascimento Figueiredo,
como Assistente Convidado a 59% para lecionar as Unidades Curriculares de Didatica
das Atividades Fisicas e Desportivas IV — mddulo de Futebol 2 do 1.° ciclo,
Metodologia do Treino Especifica — Futebol, e Estagio em Treino Desportivo | e Il -
Opcéo de Futebol, durante o ano letivo de 2018/2019 (Anexo VI).

5.3. Proposta de extensdo do contrato da mestre Diana Margarida Farinha Luis, para
lecionar a Unidade Curricular Mulher e Exercicio do Mestrado em Exercicio e Saude.,

A
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em substituicdo da Prof.2 Doutora Vera Moniz Pereira durante o seu periodo de licenga
de maternidade, no 2.° semestre do ano letivo de 2018/2019 (Anexo VII).

6. Pedido de acumulagéo de funcgdes - Prof.2 Doutora Ana Sofia Pedrosa Gomes dos
Santos, enviado ao CC pelo Senhor Presidente da FMH, para parecer.

v’ Escola Superior de Educacdo de Castelo Branco, para lecionar um bloco da
disciplina Avaliagéo e Metodologias de Intervencdo em Crian¢as com Problemas
Cognitivos, na Pds-graduacéo em Educacao Especial, no ano letivo de 2018/2019,
com a duracdo total de 30 horas, ao abrigo do protocolo entre a ULisboa e o Instituto
Politécnico de Castelo Branco (Anexo VIII).

v Tem parecer positivo do Presidente do Departamento de Educagdo, Ciéncias
Sociais e Humanidades, Prof. Doutor Marcos Teixeira de Abreu Soares Onofre.

7. Coordenacdo do Curso de Licenciatura em Danga, para prondncia do Conselho
Cientifico nos termos do nimero 2 do Artigo 43.° dos Estatutos da FMH (Anexo IX).

v' Proposta do Presidente do Departamento de Educacdo, Ciéncias Sociais e
Humanidades, Prof. Doutor Marcos Teixeira de Abreu Soares Onofre

- Coordenador — Prof. Doutor Daniel Tércio Ramos Guimarées
- Coordenadora Adjunta - Prof.2 Doutora Elisabete Alexandra Pinheiro Monteiro.

8. Curso de Doutoramento em Ciéncias da Educacéo - Alteracdo do Plano de Estudos
(Anexo X).

9. Relatdrio de Licenca Sabatica apresentado pelo Prof. Doutor Pedro Jorge do Amaral
de Melo Teixeira, nos termos n.° 4, do Artigo 77.° do Estatuto da Carreira Docente
Universitaria.

v' Periodo de seis meses com inicio a 1 de janeiro de 2016 e fim em 30 de junho de
2016 (Anexo XI).

10. Outros Assuntos

Ata

A reunido foi presidida pelo Presidente do Conselho Cientifico (CC), Prof. Doutor Francisco
Bessone Alves, e compareceram 0s membros cuja presenca consta da lista anexa a esta ata
e que dela faz parte integrante.

1. Informacdes
Apo6s saudar os presentes, o Presidente informou que:

- No préximo dia 23 de janeiro se celebrara o aniversario da FMH, sesséo para a qual
se esperava presenca de todos os docentes, sendo de relevar o conjunto
importante de convidados previsto;

- No ambito das avaliacbes externas aos cursos da FMH foi observado que a FMH
ndo tem presentemente nenhum representante nos painéis de avaliagdo da
Agéncia de Avaliacdo e Acreditacdo do Ensino Superior (A3ES) para a area do
Desporto, 0 que, em termos estratégicos, nao parece aceitavel. O Gltimo docente
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da FMH a integrar estes painéis de avaliacdo fio o Prof. Doutor Francisco Carreiro
da Costa que se encontra aposentado ha varios anos. Este facto foi ja objeto de
debate com o Presidente da FMH.

Foi referido que a Professora Margarida Gaspar de Matos e o Professor Abel Correia fazem
parte de painéis de avaliacdo da A3ES, embora para outras areas.

Por Gltimo, interveio o Professor Pedro Pezarat Correia que, pese embora considere pouco
aceitavel a ndo participacao de docentes da FMH nos painéis de avaliacdo, considera que a
avaliacdo deve ser encarada como uma oportunidade de reflexdo interna, de mudanca de
mentalidades e de correcdo de problemas.

2. Creditacdo das Unidades Curriculares de Estatistica | e Fisiologia do Exercicio do
Curso de Licenciatura em Gestdo do Desporto.

v" Reclamacao de Nuno Tomas Durées Albuguerque Picado sobre ndo concessao de
creditacdo (Anexo I).

Enquadrando o tema, o Presidente do CC informou que, tratando-se de uma reclamagéo,
optou por fazer passar pelo plenario do Conselho Cientifico a ratificacdo da decisdo baseada
nos pareceres dos regentes das UC's.

Seguidamente fez uma breve sintese cronoldgica do processo, a saber: (1) Foi enviado,
para parecer o requerimento do estudante aos regentes das UC's de Fisiologia do Exercicio e
de Estatistica I, respetivamente o Professor Fernando Pereira e a Professora Amélia Bastos,
do ISEG; (2).De acordo com os pareceres dos regentes, o Presidente do CC ndo concedeu as
creditacdes requeridas; (3) Apos conhecimento da decisdo, o estudante fez a reclamacao; (4)
A reclamacéo foi remetida aos Professores Fernando Pereira e Amélia Bastos solicitando-lhe
um parecer mais fundamentado e, por ultimo, (5) tomou a decis&o de trazer 0 assunto a plenario
para confirmacdo e ratificacdo da decisdo anterior.

Foi seguidamente colocada a votagdo uma proposta de ratificagdo da posi¢éo dos regentes
sobre a ndo creditacdo das Unidades Curriculares realizadas. A proposta foi aprovada por
unanimidade.

3. Relatdrios da Atividade Desenvolvida no Periodo Experimental — Proposta de
Contratacdo por tempo indeterminado ou de Cessacao do contrato dos professores
auxiliares em periodo experimental, nos termos do Despacho n.° 13313/2012-
Regulamento relativo ao regime de vinculagéo e avaliagdo da atividade desenvolvida no
periodo experimental dos professores da Faculdade de Motricidade Humana.

O Presidente do CC certificou-se que todos os presentes tinham conhecimento dos
pareceres dos relatores, e passou de imediato ao primeiro professor em avaliacéo.

3.1. Professor Auxiliar, Doutor Sandro Remo Martins Neves Ramos Freitas — Pareceres
dos relatores, Professor Doutor José Henrique Fuentes Gomes Pereira, Professor
Doutor Antonio Prieto Veloso e Professor Doutor Daniel Almeida Marinho (Anexo I).

v’ Area Disciplinar: Biologia das Atividades Fisicas (BAF).

Foi referido que os pareceres eram positivos e bastante elogiosos, enfatizando a producéo
cientifica do docente, de grande relevancia para a fase da carreira em que se encontra.

A
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Foi ainda referido que o docente em avaliagdo coordena um projeto com financiamento
externo (FCT).

Apbs um periodo de debate, passou-se & votacdo de uma proposta de manutenc¢éo do
contrato por tempo indeterminado. A proposta foi aprovada por unanimidade.

3.2. Professora Auxiliar, Doutora Ana Luisa Dias Quitério — Pareceres dos relatores,
Professor Doutor Antonio Fernando Boleto Rosado, Professor Doutor José Manuel
Fragoso Alves Diniz e Professora Doutora Isabel Maria Ribeiro Mesquita (Anexo Il1).

v Area Disciplinar: Pedagogia e Metodologias de Intervencdo nas Atividades
Motoras (PMI).

Foi referido que os pareceres eram claramente positivos, enfatizando a atividade
pedagdgica e de extensdo a comunidade.

Foi dada a palavra ao Professor Antonio Rosado, um dos Professores relatores, que,
esclareceu que se baseou nos critérios que tém vindo a ser utilizados na avaliacdo do periodo
experimental. Destacou a qualidade da vertente de ensino e de extens&o universitaria. Na sua
opinido, a docente deverd melhorar a vertente de investigacéo, embora o seu envolvimento em
projetos e com a comunidade internacional lhe parega promissor.

Seguiu-se um periodo de debate em que foram salientadas:

— asua competéncia e grande disponibilidade;

- grande atividade na transferéncia do conhecimento;

— a sua participacdo no Conselho Pedagogico (CP) que, embora como membro
suplente, se pautou por uma grande entrega a instituicdo, por um grande espirito
de iniciativa, tendo chegado a liderar algumas comissdes do CP.

— Grande qualidade pedagogica que ainda que distribuida por varias UC's tem
excelentes classificagdes por parte dos estudantes.

Passou-se a votagdo de uma proposta de manutengdo do contrato por tempo
indeterminado. A proposta foi aprovada por unanimidade.

Antes de passar ao ponto seguinte, o Presidente do CC referiu que os pareceres dos
relatores seriam apensos a ata.

4. Mudanca de Area Disciplinar e de Departamento

Requerimento do Prof. Doutor Nuno Miguel da Silva Januario para ser integrado na area
disciplinar Pedagogia e Metodologias de Intervencdo nas Atividades Motoras, e no
Departamento de Educagéo, Ciéncias Sociais e Humanidades (Anexo V).

v’ Tem parecer do:

- Presidente do Departamento de Desporto e Saude (DDS), Prof. Doutor
Duarte Araljo;

— Presidente do Departamento de Educacdo, Ciéncias Sociais e
Humanidades (DECSH), Prof. Doutor Marcos Onofre;

— Coordenador da area disciplinar Psicologia e Comportamento Motor
PCM), Prof. Doutor Carlos Neto, e

A
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— Coordenador da area disciplinar Pedagogia e Metodologias de Intervencao
nas Atividades Motoras (PMI), Prof. Doutor José Alves Diniz.

O requerimento do Professor Nuno Januario baseou-se na considera¢do das linhas de
investigacdo que se encontra presentemente a desenvolver e nas UC's que leciona,
decorrendo esta iniciativa da aceitacdo da fragilidade de algumas vertentes do seu curriculo,
conforme pareceres realizados no &mbito da avaliagdo do seu periodo experimental.

Foram pedidos pareceres dos Presidentes dos Departamentos e dos Coordenadores das
areas disciplinares de saida e de entrada, tendo todos dado parecer positivo.

O Presidente do CC referiu ainda que o requerimento vinha na linha da recomendagé&o do
CC e que a informacéo sobre a deliberacdo do CC seria encaminhada para homologacéao do
Presidente da FMH.

Foi aberto um periodo de debate ndo se tendo ninguem manifestado.

Passou a votacdo de um parecer positivo sobre o pedido de alteragdo para a area disciplinar
de Pedagogia e Metodologias de Intervengdo nas Atividades Motoras, e igualmente para o
Departamento de Educacdo, Ciéncias Sociais e Humanidades. O parecer foi aprovado por
unanimidade.

5. Distribuicdo de Servigo

O Presidente do CC informou os presentes que no presente ano letivo, devido a
coincidéncia da sua preparagdo com as transi¢des de equipas dirigentes nos varios 6rgaos de
gestdo da faculdade e nos departamentos, algumas propostas de contratacao ficaram por ter
finalizada a sua regularizacao.

O Presidente do CC relembrou que o CC se tinha de pronunciar sobre o perfil dos docentes
a contratar.

5.1. Proposta de contratagdo do licenciado Carlos Bruno Lopes Silva Charrua, como
Assistente como Assistente Convidado a 23%, para lecionar as Unidades Curriculares
de Didatica das Atividades Fisicas e Desportivas IV — mddulo de Futebol 2 do 1.° ciclo,
Metodologia do Treino Especifica — Futebol, e Estagio em Treino Desportivo | e Il -
Opcéo de Futebol, durante o ano letivo de 2018/2019 (Anexo V).

O parecer positivo sobre o perfil foi aprovado por unanimidade.

5.2. Proposta de contratacdo do licenciado Nuno Manuel do Nascimento Figueiredo,
como Assistente Convidado a 59% para lecionar as Unidades Curriculares de Didatica
das Atividades Fisicas e Desportivas IV — modulo de Futebol 2 do 1.° ciclo,
Metodologia do Treino Especifica — Futebol, e Estagio em Treino Desportivo | e Il -
Opcéo de Futebol, durante o ano letivo de 2018/2019 (Anexo VI).

O parecer positivo sobre o perfil foi aprovado por unanimidade.

5.3. Proposta de extenséo do contrato da mestre Diana Margarida Farinha Luis, para
lecionar a Unidade Curricular Mulher e Exercicio do Mestrado em Exercicio e Salde.,

A
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em substituicdo da Prof.2 Doutora Vera Moniz Pereira durante o seu periodo de licenga
de maternidade, no 2.° semestre do ano letivo de 2018/2019 (Anexo VII).

O parecer positivo sobre o perfil foi aprovado por unanimidade.

6. Pedido de acumulacdo de fung¢des — Prof.2 Doutora Ana Sofia Pedrosa Gomes dos
Santos, enviado ao CC pelo Senhor Presidente da FMH, para parecer.

v’ Escola Superior de Educacdo de Castelo Branco, para lecionar um bloco da
disciplina Avaliagdo e Metodologias de Intervencdo em Crian¢as com Problemas
Cognitivos, na Pds-graduacdo em Educacao Especial, no ano letivo de 2018/2019,
com a durac&o total de 30 horas, ao abrigo do protocolo entre a ULisboa e o Instituto
Politécnico de Castelo Branco (Anexo VIII).

v Tem parecer positivo do Presidente do Departamento de Educagdo, Ciéncias
Sociais e Humanidades, Prof. Doutor Marcos Teixeira de Abreu Soares Onofre.

O processo esta instruido em acordo com a legislacdo e regulamentos internos da FMH,
tratando-se de uma colaborag&o que dura ha vérios anos.

Questionados os presentes sobre a intencdo de alguém se pronunciar, € ndo se tendo
ninguém manifestado, passou-se a votacdo de um parecer positivo sobre o pedido de
acumulacéo de fungdes. O parecer foi aprovado por unanimidade.

7. Coordenacdo do Curso de Licenciatura em Danca, para pronuncia do Conselho
Cientifico nos termos do nimero 2 do Artigo 43.° dos Estatutos da FMH (Anexo IX).

v Proposta do Presidente do Departamento de Educacédo, Ciéncias Sociais e
Humanidades, Prof. Doutor Marcos Teixeira de Abreu Soares Onofre

- Coordenador - Prof. Doutor Daniel Tércio Ramos Guimardes
— Coordenadora Adjunta — Prof.2 Doutora Elisabete Alexandra Pinheiro Monteiro.

A proposta do Presidente do DECSH foi remetida ao CC, pelo Presidente da FMH, para
parecer.

Foi dada a palavra ao Professor Marcos Onofre que informou que assim que tomou posse
como Presidente do DESCH recebera uma carta de demissao da anterior coordenagéo do
curso. Consequentemente, fez-se uma reunido em que foram apresentados 0s motivos da
rendncia. Criou-se uma situacdo de impasse relativamente a substituicdo da equipa de
coordenagdo, dado ninguém se ter disponibilizado para o cargo. Para assegurar o
funcionamento do curso, o Conselho de Departamento apresentou a proposta da equipa a
nomear, baseando-se nos critérios de selecdo dos coordenadores de curso, aprovados pelo
Conselho Cientifico.

Passou-se a votacao de um aparecer positivo sobre a proposta do Presidente do DECSH.
O parecer foi aprovado por unanimidade.

A
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8. Curso de Doutoramento em Ciéncias da Educacéo — Alteracé@o do Plano de Estudos
(Anexo X).

Como esclarecimento prévio, o Presidente do CC informou que esta proposta de alteracdo
do Plano de Estudos do Curso de Doutoramento em Ciéncias da Educacgéo vem na sequéncia
do processo de avaliacdo da A3ES.

No seguimento das objecOes da entidade reguladora citada, foi criada pela FMH, aprovada
pelo CC na reunido plenéria de 15 de mar¢o de 2017 uma subéarea da area disciplinar
Pedagogia e Metodologias de Intervencdo nas Atividades Motoras, designada Educacdo. Na
mesma ocasido foi aprovada uma alteracdo a estrutura do curso visando a supressdo das
especialidades de Formacéo de Formadores e de Teoria Curricular e Avaliacao, por se tratarem
das especialidades que séo oferecidas no Instituto de Educacéo da ULisboa.

Neste sentido, a presente proposta de alteragdo do curso de doutoramento, que se passara
a designar por Doutoramento em Educacao, responde as exigéncias colocadas pela A3ES para
a sua acreditacdo e respeita as alteragGes ja aprovadas em CC.

Foram ainda apresentadas sumariamente indicacbes de correcdo a realizar pelo
Coordenador do Curso, Professor José Alves Diniz, no documento apresentado que lhe irdo
ser enviadas. Tratando-se de questdes de pormenor e, em parte, de terminologia, entendeu o
Presidente avancar com a votacdo de uma aprovacdo de um parecer positivo para 0
documento.

Seguidamente propds a votagdo de um parecer positivo sobre a proposta de alteragdo do
Curso. O parecer foi aprovado por unanimidade.

9. Relatdrio de Licenca Sabética apresentado pelo Prof. Doutor Pedro Jorge do Amaral
de Melo Teixeira, nos termos n.° 4, do Artigo 77.° do Estatuto da Carreira Docente
Universitaria.

v" Periodo de seis meses com inicio a 1 de janeiro de 2016 e fim em 30 de junho de
2016 (Anexo XI).

O CC tomou conhecimento do relatorio que ficard apenso a ata.

10. Outros Assuntos

A propdsito dos docentes convidados contratados pela primeira vez em cada ano letivo foi
sugerido que houvesse uma forma de apresentagdo a Escola, por parte da Divisdo de Gestdo
de Recursos Humanos, com fotografia e um breve resumo do curriculo para que a comunidade
0 passasse a conhecer. Foi igualmente referido que seria importante que fossem conhecidos
0s novos funcionarios ndo docentes bem como 0s servicos em que estdo integrados e as
tarefas que desempenham.

A finalizar, o Presidente informou que o Regimento do Conselho Cientifico aprovado no
ultimo mandato, bem como as comissfes permanentes terdo de ser revistos e discutidos na
préxima reunido plenaria do CC. Para tal, o documento provisério ird ser enviado a todos 0s
conselheiros a quem sera solicitado o envio de propostas a serem remetidas ao CC.

A
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Nada mais havendo a tratar, a reunido terminou as dezasseis horas e dez minutos, dela
tendo sido elaborada a presente ata, que vai ser assinada pelo Presidente do Conselho
Cientifico, que a ela presidiu, e pelo Vice-presidente do Conselho Cientifico, Prof. Doutor
Antonio Fernando Boleto Rosado.

Secretariou a reunido Maria Teresa Souto Vargas.

(Prof. Doutor Francisco José Bessone Ferreira Alves)

(Prof. Doutor Anténio Fernando Boleto Rosado)

A
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Curriculo do Aluno

Visualizar Alunos - Secrelaria Académica

Aluro: Nuno Tomas Durdes Albuquerque Picado (22693) - Bithete de Identidade / Carldo de Cidadac {14311003)

Detathes da Matricula

: Ane Lectivo de Inizio:
Data de Inicio:
. Namero:
Curso:
Estado Actual:
. Acordo:
Inscrigoes no Ano Corrente:
Data de Homologagao:
~ Data de inicio de Esludos:
: Cc.id.igo de Ingresso:

Fase de Entrada;

Plana Curricidar Mais Recente

Visualizar .t Dispensas
Inscrigtes ¢+ Par Avaliar
“Organizar por
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L Aprovadas

© 2017i2018
...... : 08-09-2017
22693
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16
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‘e: Ambos

®: Ambos; Todas nesle Ano Lectivo . ¢ 5 Tudas

L+ s Anos Leclives | <% Anos Currigutares i« Grupos

i Sim & Sim, naste Ano Leclivo

Mostrarifsconder Grupos Vazios

[9162] Licenciatura Bolonha em Gestie do Pesporto, 2_Plano de Estudos - 2017-09-08

17 Ciclo { m{180,0), ¢{36.5) , ca(36.5), M{180.0) ]

Tronco Comum [ m(180.0), ¢(36.5} , ca(36.5), M(180.0 ]
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123001 - Caélculo e Instrumentos - 1" 6.0 6.0 1 201712018 1 2018-  bennui12550
Financeiros Epoca Ano, 06-05

122104 - Desporto e - Inscrito - - 3.0 - 2018/2019 ?
Desenvalvimenlo Ano,

122801 - Introdugdo ao Direito - 13 6.0 6.0 1 2017/2018 1 2018-  bennu12550
; Epoca Ano. 0§19

123101 - Matematica Il - 10 6.0 6.0 22 2017/2018 1 2018- bennu12550
Epoca Ano, 07-05

213001 - Contabilidade Geral = Inscrito - % 7.0 = 2018/2019 2 - -

Inscrito 5 - L - 2018/2019 2 2

213101 - Estalistica | |

-

35 2018/2019 2

o

11212004 - Fisiologia do Exercicio - Inscrito - -
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223001 - Contabilidade Analitica - Inscrito - - 6.0 - 20182019 2 - -
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222901 - Introdugdo & Economia - Inscrito - « 6.0 - 2018/2019 . 2 -

222102 - Recursos Humanos - Inscrito - - 6.0 - 2018/2019 2

Extra-Curriculares

Propedéuticas
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i Matricular Aluno
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Listagens
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Servigos Académicos
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Escola Superfbr de Educagén

CERTIDAO DE UNIDADES CURRICULARES
CONCLUIDAS

Jodo Jiilio de Matos Serrano, Diretor da Escola Superior de Fducacdo de Castelo Branco do

Instituto Politécnico de Castelo Branco certifica, em face dos registos existentes nesta Escola,
que NUNO TOMAS DURAES ALBUQUERQUE PICADO, nascidola) a 18 de margo de 1997,

portador(a) do documento de identificagdo n.2 74311003, frequentou o Curso de Licenciatura

em Desporto e Actividade Fisica e obteve aprovagio nas seguintes unidades curriculares:

Unidade Curricular (LIC) [ipo de LIC Data de Classificacio Classificacao BG 5
) Aprovacao [por extenso)
Informatica Aplicada Curricular | 18-01-2017 12 Doze Valores 5
'[ir;;ua Estrangeira Curricular | 19-01-2017 15 Quinze Valores 4
T’*:ﬁéblogia do Desenvolvimento Curricular | 24-01-2017 1 Onze Valores 5
Anatomofisiologia - Curricular | 20-01-2017 B Treze Valores | 6
Socioantropologia da; Ativﬁé&es T Curricular | 28-06-2017 13 Treze Valores 5
Corporais
7Psncol0gla das Actwndades Corporals Curricular | 21-07-2017 1 Doze Valores | 5
| curricular | 26-06-2017 | B0 Dez Valores 5
> Exercic 7 | Curricular | 21062017 | I3 Treze Valores | 5 |
Desporto 2 Curricular | 27- 06 20!7 14 Catorze Valores 5
Desporto 1 S Cum:':ular . 2} 01 2017 12 .__Doze Valores 5

* European Credit Transfer System (IECTS = 27h)

A presente certiddo vai firmada com o selo branco em uso nesta Escola.

Escola Superior de Educagao de Castelo Branco, em 25 de julho de 2017

Emolumentos; €20,00
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FICHA DA UNIDADE CURRICULAR

Curso

Licenciatura em Desporto e Actividade Fisica
9850

Licenciatura em Servigo Social PPy |
9238  —————— i
Licenciatura em Animagéo Cultural . '

9466

Course

Sports and Physical Activity ) ,
9850 i A
Social Work ' NN 1 CI ! -
9238 u)l'l 0) 24 - B
Cultural Animation —— s
9466 o

Unidade Curricular
Estatistica

Curricular Unit
Statistics

Ano / Year | Semestre Horas Contacto / Contact Hours Horas Totais / Total Hours ECTS

1 S2A TP:60 OT:15 135:00 6

Professor Responsavel / Coordinating Teacher
Gertrudes Da Conceigdo Teoddzio Amaro

Corpo Docente / Teaching Staff
Gertrudes Da Conceigédo Teodézio Amaro , Maria Dolores Estrela Da Fonseca Alveirinho Correia

Objetivos de Aprendizagem

Conhecer o objeto da estatistica.Conhecer e aplicar métodos estatisticos de recolha, organizagao e
apresentacéo de dados. Desenvolver capacidades de analise e interpretagdo de dados estatisticos. Conhecer
os principios basicos para a utilizagédo de testes estatisticos paramétricos e ndo paramétricos. Aplicar testes
estatisticos para avaliar hipéteses. Adquirir competéncias de utilizagéo de software de apoio a organizagio,
apresentacao, analise e interpretagéo de dados estatisticos. Compreender conceitos fundamentais de
Estatistica, a sua terminologia e algumas das técnicas estatisticas de utilizagdo comum em ciéncias do
desporto. Mobilizar conhecimentos e aplicar métodos estatisticos a situagdes empiricas no dmbito das ciéncias
do desporto. Ser capaz de identificar a natureza e estrutura de estudos estatisticos.

Instituto Politéenico de Castelo Branco 1/4
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Learning Objectives

Know the object of statistics. To know and apply statistical methods for the collection, organization and
presentation of data. To develop skills of analysis and interpretation of statistical data. To know the basic
principles for the use of parametric statistical tests or nonparametric tests. To apply statistical {ests to evaluate
hypotheses. To acquire skills to use statistical software to support the organization, presentation, analysis and
interpretation of statistical data. Understand the fundamental concepts of statistics, its termimotogy and some of
the statistical techniques of cormmon use in sport sciences. Mobilize and apply knowledge and statistical
methods to empirical situations within the sport sciences. identify the nature and structure of statistical studies,

Conteddos Programaticos

Objeto da estatistica.Evolucao hisidrica da Estatistica como ciéncia. O método cientifico e a analise eslatistica.
Estudos observacionais e experimentais. Populacio e amostra. Tipos de amostragem. Estatistica descritiva e
analise exploratoria dos dados. Dados estatisticos. Classificaco dos dados segundo a escala em que si0
expressos. Caracterizago de amostras univariadas. Representacio tabular e grafica de dados. Medigas
estatisticas de localizagéo e disperséo, Caracterizagio de amostras bivariadas. Tahela de contingéncia.
Correlagéo. Varidveis aleatérias e distribuigbes de probabilidades. Varaveis Discretas e Contf nuas. Parametros
das distribuigfes. Distribuicdo binomial. Distribuigdo normal. Testes de hipoieses. Definicao das hipoieses.
Hipoteses e erros. Nivel de significancia. Testes de hipoteses acerca da media de uma amostra. Testes de
hipdteses acerca da media de duas amostras: amostras independenies e emparelhadas. Testes nao
parametricos.

Syllabus

Object of study of statistics. The historical development of statistics. The scientific method and statistica
analysis. Observational and experimental studies, Population and sample. Types of sampling. Descriptive
statistics and exploratory data analysis. Statistical data. Classification of data according to the scale in which
they are expressed. Characterization of univarate samples. Tabular and graphical represeniation of data,
Statistical measures of location and dispersion. Characierization of bivariate samples. Contingency tables,
Correlation. Random variables and probability distributions. Definition of random variable, Discrete variables.
Continuous variables Parameters of the disiributions. Binomial distribution. Normal distribution Hypothesis
lesting. Definition of hypotheses. Hypotheses and errors. Significance favel Testing hypotheses about the mean
of a sample. Testing hypotheses about the mean of two samples: independent samples and paired.
Nonparametric tests.

Demonstragdo da coeréneia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da
unigade cusricular

A unidade carricular visa o conhecimento da aplicacio de métodos estatisticos e aquisicio de compeléneias
kgadas ao tratamento de dados e anglise de resultados. O método usado em estudos quaniitativos, as nogdes
de populacio, amostra e varidveis estatisticas identificados em axamplos constituemn a base para recorrer a
estatistica descritiva, a teoria da probabilidade, aos resultados de testes estatisticos, num desenvaolvimento em
espiral de apropriagdo de conhecimentos e competéncias. R
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Demonstration of the coherence between the syllabus and the objectives of the course unit

The curricular unit aims to promote knowledge of statistical methods and the development of quantitative
competences in data processing and analysis of results. The method used in quantitative studies, the concepts
of population, sample and statistical variables identified in examples form the basis for resorting to descriptive
statistics, probability theory, to the results of statistical tests, in a spiral development of appropriation of
knowledge and skills.

Metodologias de Ensino (avaliagdo incluida)

As aulas, de natureza tedrico-pratica, assentam na apresentagéio de informagéo, na aplicagéo dos contetidos a
situaghes problemaéticas que requeiram andlise de dados e tomada de decisdes.O tratamento e andlise de
dados ¢ feito com o software SPSS. A avaliagio de frequéncia incide: (i) avaliagao dos conhecimentos
tedrico-praticos através de testes escritos ; (ii) avaliagdo de conhecimentos e competéncias revelados na
preparagéo, apresentagdo e discusséo de um trabalho individual/portefdlio em suporte digital. O trabalho
individual/portefélio, como trabalho auténomo, segue um guido fornecido pelo professor.Havera ainda a
possibilidade da realizagéo de exame final, nas condigdes previstas no Regulamento de Avaliagdo em vigor na
Instituicéo. A avaliagdo por exame na época normal nédo dispensa os alunos da realizagéo e apresentagao do
trabalho/ portefélio. A avaliagdo na época de recurso consiste na realizagdo de um teste escrito e de uma
analise de dados com SPSS ( 100%).

Teaching Methodologies

Teaching is based on the presentation of information, practice and in application of the syllabus contents to
problematic situations that require data analysis and informed decisions. To support the processing and analysis
of data the software SPSS will be used. The evaluation will be based on the following: (i) assessment of the
theoretical and practical knowledge through written/pratical tests, (ii) assessment of knowledge and
competences revealed in the preparation, presentation and discussion of an individual workportfolio of digital
support .The portfolio resulting of the autonomous work may follow a script provided, which specifies different
approaches to syllabus, methodology and outcomes.In accordance with Regulation Assessment,

the assessment by examination in the regular season does not relieve students of the presentation of individual
work. The assessment by examination in resource season consists in a written test and pratice with
SPSS(100%).

Demonstracdo da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade
curricular

A metodologia escolhida enquadra-se na perspectiva construtivista da aprendizagem. A investigag&o sobre o
ensino e aprendizagem da Estatistica aponta para a necessidade de aliar a exploragdo de conteudos a
resolugao de problemas pela tecnologia, pOelo trabalho auténomo e pela utilizacéo de fontes de informacéo
diversificadas.Como estratégias de ensino privilegia-se: a conceptualizagdo e aplicagdo da Estatistica em
diferentes contextos; o uso de diferentes tipos de dados e o conhecimento das implicaces dos métodos de
recolha na analise dos mesmos; a elaboragéo e verificagio de conjecturas a partir de um conjunto de dados e
do seu tratamento estatistico, em trabalho de grupo ou em discussao alargada; o uso de ferramentas
tecnoldgicas de modo a facilitar a escolha de métodos estatisticos apropriados e a interpretagéo de resultados
bem como a simulagéo; a realizagdo de debates em torno de situagdes problema a fim de testar conjeluras,
desenvolver a argumentacgao e criar autoconfianga. - |
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Demonstration of the coherence between the teaching methodologies and the objectives of the cource
unii

The chosen methodology is based on constructivist perspective of learning. The results of research on the
teaching and learning of statistics point o the need o combine the exploration of content to solve problems by
making use of lechnology, autonomous work, the use of diverse sources of information. Teaching sirategies
focus on: the conceptualization and application of statistical knowledge in different contexts, the use of different
fypes of data and knowiedge of the implications of collecting methods in their analysis, the preparation and
verification of conjectures from a set of data and its statistical tfreatment, in group work or exiended discussion,
the use of technological tools to facilitate the choice of appropriate statistical methods and interpretation of
results and the simulation, the debates around the problem sifuations order to test conjeciures, develop
arguments and create self confidence.

Bibliografia / Bibliography

Baggio, S. (2010}. introduction aux Statistiques en psychologie: methodology et analyse de donnés. Bruxelas:
Editions De Boeck Université. Estatistica Aplicada as Ciéncias e Tecnologias da Salde. Lisboa: Lidel
Guimar@es, R. C. & Cabral, J.S, (2007). Estatistica. Lishoa: MacGraw-Hilt, Maroco, J. & Bispo, R. (2006}
Estatistica Aplicada as Ciéncias Sociais e Humanas. 2a. Ed. Lishoa- Climepsi. Maroco, 4. (2007) Analise
Estatistica com a utilizagio do SPSS. Lishoa: Edi¢des Silabo. Martinez, L; & Ferreira, A. (2007). Analise de
dados com o SPSS - Primeiros passos. Lishoa: Escolar Editora. Pestana, D., Velosa,S. (2010). Introdugdo &
Probabilidade e a Estatistica. Lisboa: Fundagédo Calouste Gulbenkian Pestana. Reis, I, Melo, P., Andrade, R. &
Calapez, T. (1997). Estatistica Aplicada. Lishoa: Edigdes Silabo. Tuckman, B. (2012). Manual de Investigacdo
em Educagdo. Lisboa: Fundacaoe Calouste Guibenkian.
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Curso

FICHA DA UNIDADE CURRICULAR

Licenciatura em Animacgéo Cultural

9466

Licenciatura em Desporto e Actividade Fisica

9850

Course

Cultural Animation

9466

Sports and Physical Activity

9850

Unidade Curricular
Fisiologia do Exercicio

OUCG\ us&
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=5

Curricular Unit
Physiology of Exercise
Ano/Year | Semestre Horas Contacto / Contact Hours Horas Totais / Total Hours ECTS
1 S2 T:15 TP:45 OT:15 135:00 6

Professor Responséavel / Coordinating Teacher
Rui Miguel Duarte Paulo

Corpo Docente / Teaching Staff

Rui Miguel Duarte Paulo , Pedro Alexandre Duarte Mendes
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Objetivos de Aprendizagem oL
Estudar os processos adaptativos relacicnados com a tade fisica na exacucio de tarefas motoras em
situagdes de exercicio. Pretende-se desenvolver no aluno um conhecimento integrado da fisiclogia humana em
situagtes de exercicio fisico, através de uma perspectiva sistémica abordada a diferentes niveis de
complexidade (molécula, céluia, tecido, érgéo, aparelho, sistema, organismo, tarefa, desenvoivimente). Dotar os
alunos de conhecimentos que lhes permitam compreender: 1. Compreender o funcionamento do corpo a nivel
das estruturas suportes do movimento humano e das fontes energéticas fundamentais para a molricidade
humana; 2. Conhecer a estrutura do musculo esquelético & a sua mecéanica contratil; 3. Compreender as
determinantes e condicionantes do comportamenta motor; 4. Perceber o exercicio como uma importante
agressaoc organics; 5. Saber as diferentes repercussées organicas agudas consequentes das diferentes
vatianles de exercicio. 1. Desenvolver um conhecimento geral das aplicactes da Fisiologia do exercicio as
atividades fisicas; 2. Conhecer & explicar os beneficios para a Satide associados 4 afividades fisica regutar; 3.
Conhecer e explicar as especificidades das adaptagbes fisioldgicas ao esforgo e exercicio em fungdo da idade;
4. Compreender os processos adaptativos em relagao ao factor temporal, a especificidade das situacées de
exercicio e dos mecanismos de fadiga: 5. Descrever os processos metabdlicos aerdbios e anaeréhios em
diferentes tarefas de exercicio. 6, Descrever e explicar a refagae entre as fungdes fisioldgicas, seus mecanismos
e respectivos parmetros e varidveis; 7. Conhecer as principais adaptagbes ventitatorias, cardiorespiratdrias,
hemodinamicas, neuromusculares e neurchormonais em diferentes situagdes de axercicio,

Learning Objectives

Studying the adaptive processes related to physical activity in the execution of motor tasks in exercise situations.
We intend to develop in the student an integrated knowledge of human physiology in situations of physical
exercise, through a systemic perspective addressed at different levels of complexity (molecule, cell, tissue,
organ, apparatus, system, organism, task development). Provide students with the knowledge to understand: 1.
Understanding the functioning of the body at the level of structures supports human movement and energy
sources for fundamental human movement; 2. Knowing the structure of skeletal muscle and its contractite
mechanics 3. Understanding the determinants and conditioning of motor behavior; 4. Perceive the exercise as an
important organic aggression; 5. Knowing the different organic consequences of different variants consequent
acute exercise. 1. Develop a general understanding of the applications of exercise physiology to physical
activities; 2. Know and explain the benefits to health associated with regular physical activity; 3. Know and
explain the specific physiclogical adaptations to stress and exercise in refation {0 age; 4. Understanding the
adaptive processes in relation to the time factor, the specificity of exercise situations and mechanisms of fatigue;
5. Describe the metabolic processes of aerobic and anaerobic exercise on different tasks. 6. Describe and
explain the relationship between physiofogical functions, their mechanisms and their parameters and varlables:
7. Know the main ventitalory adaptations, cardiorespiratory, hemodynamic, and neurchormonal neuromuscular
exercise in different situations.

Contendos Programaticos

1. Bivenergética do exercicio - Interaches entre as produgbes aerdbia e anaerdbia de ATF - Metabolismo do
exercicio 2, Adaptagbes agudas e crénicas ao exarcicio fisico e ao freine - Homeostasia de diferentes meios
organicos - Adaptagdes metaholicas, cardiovasculares e endécrinas 3. O sistema endocrino e o exercicio fisico -
Regulacio & agdo hormenal - Controlo hormonal da mobilizagdio do substrato durante o exercicio fisico 4. O
sistermna cardiovascutar € o exercicio fisico - Funcionamento geral do sistema circulatérnio - Alleracées da
fhertagdo do oxigénio para os tecidos periféricos durante o exercicio - Regulacdo e ajustes cardiovasculares ao
exercicio Tisico 5. O sistema respiratrio e o exercicio fisico - Transporte de CO2 e O2 no sangue - Ventilacdo e
equitiorio dcido-base - Respostas ventilatorias e dos gases sanguineos ao exercicio fisico 6, Miopatia do
exercicio - Teorias da miopatia do exercicio - Tipo/intensidade do exercicio e lesio muscular esqueldtica -
Marcadores de lesao celulares, sistémicos e proprioceptivos - Reagao de fase aguda e perfodo de Tecuperacio
Descrigdo dos conteddos.

lnstiluto Politéenico de Casielo Branco 2/4
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Syllabus

1. Bioenergetics of Exercise - Interactions between aerobic and anaerobic production of ATP - Exercise
Metabolism 2. Acute and chronic adaptations to exercise and training - Homeostasis of different organic media -
Adaptations metabolic, cardiovascular and endocrine 3. The endocrine system and exercise - Regulation and
hormonal - Hormonal control of substrate mobilization during exercise 4. The cardiovascular system and
exercise - Overall functioning of the circulatory system - Changes in oxygen delivery to peripheral tissues during
exercise - Regulation and cardiovascular adjustments to exercise 5. The respiratory system and exercise -
Transport of 02 and CO2 in the blood - Ventilation and acid-base balance - Answers ventilatory and blood gas to
exercise 6. Myopathy exercise - Theories of myopathy exercise - Type / intensity of exercise and skeletal muscle
injury - Markers of cellular injury, systemic and proprioceptive - Acute phase reaction and recovery period
Description of the contents.

Demonstragdo da coeréncia dos contelidos programéticos com os objetivos de aprendizagem da
unidade curricular

Os contelidos programéticos foram organizados numa l6gica sequencial e estruturada, devidamente
fundamentados e suportados por dados cientificamente aceites. Cada um dos contelidos programaticos
indicados esta diretamente relacionado com os objetivos propostos para esta unidade curricular, sendo
essencial a coeréncia entre ambos. Desta forma: - O ponto 1 dos contetidos programéticos pretende concretizar
o ponto 1 dos objetivos. - Os pontos 2 e 3 dos contetidos programaticos pretendem concretizar o ponto 2 dos
objetivos. - Os pontos 4 e 5 dos contetidos programaticos pretendem concretizar o ponto 3 dos objetivos. - O
ponto 6 dos conteudos programaticos pretende concretizar o ponto 4 dos objetivos. - Os pontos 2 e 6 dos
contetdos programaticos pretendem concretizar o ponto 5 dos objetivos.

Demonstration of the coherence between the syllabus and the objectives of the course unit

The syllabus was organized in a logical and sequential structured, properly substantiated and supported by
scientifically accepted data. Each syllabus is indicated directly related to the proposed objectives for this course
and is essential coherence between them. This way: - Point 1 of the syllabus aims to achieve the objectives of
paragraph 1. - Sections 2 and 3 of the plan to achieve the syllabus point 2 of the goals. - The points 4 and 5 of
the syllabus intend to achieve the objectives of section 3. -Section 6 of the syllabus aims to achieve the
objectives of paragraph 4. - 2:06 points of the syllabus intend to achieve the objectives of Section 5.

Metodologias de Ensino (avaliag3o incluida)

Método expositivo, com recurso a apoio dudio visual, igualmente integrando metodologias mais ativas, visando
a participagéo e descoberta dos alunos, nomeadamente pela utilizagdo de exercicios praticos, reflexéo e
discussao em grupo e -role-playing-. A classificagao de frequéncia sera determinada por ponderagao das suas
componentes tedrica e pratica e expressa na escala de 0 a 20 valores. O aluno tera que obter a classificagio
minima de 10 valores nas duas componentes. O exame final constara de uma prova escrita. Consideram-se
aprovados os alunos que obtiverem uma classificagdo de frequéncia ou uma classificagao de exame superior a
10 valores. A data para a realizagao dos exames sera marcada no calendario escolar.

Teaching Methodologies

Lecture method, using audio visual support, also integrating methodologies more active participation and
discovery aimed at students, including the use of practical exercises, reflection and group discussion, and
role-playing. The frequency classification will be determined by consideration of their theoretical and practical
components and expressed on a scale of 0 to 20. The student must obtain a minimum of 10 points in the two
components. The final exam will consist of a written test. Considered approved students who obtain a frequency
rating or classification exam above 10. The date for the exams will be marked on the school calendar.

Instituto Politécnico de Castelo Branco 3/4



tnstiteto Podildonicn

e Castelos Bravie o
Demonstragdo da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade
curricular
As metodologias de ensino utilizadas foram previsias de uma forma refletida e estruiurada, fundamentalmente
baseadas e suportadas por uma razio nuclear, a de irem ao encontro dos objetivos previstos para esta unidade
curricular. Desta forma, as metodologias de ensino estdo em coeréncia com os objetivos da unidade cusricular,
dado que, devido a diversidade metodologica, varidvel de acorda com as caracteristicas da turma, os alunos
serdo alvo de abordagens diversificadas e enriquecedoras, que possibilitaréo a aquisicio das competancias
previstas, atingindo os objetivos estabelecidos.

Demanstration of the coherence between the teaching methodologies and the objectives of the course
gnig

The teaching methodologies used were provided in a structured and reflected primarily hased and supported by
& core reason 1o go to meet the objectives set for this course. Thus, the teaching methodologies are consistent
with the objectives of the course, since, due to methodoiogical diversity, varying according to the characteristics
of the class, students will be subject to diverse and enriching approaches that enable the acquisition of skilis
provided, achieving the goais set.

Bibliografia / Bibliography

1. Brooks, G., Fahey, T., White, T., Baldwin, K, (2000): Exercise Physiology. Human bicenergetics and it?s
applications. (Third Edition). Mayfied Publishing Company. 2. Foss, M., Keteyian, S. (2000): Bases fisiolégicas
do cxercivis o do anporie. (8% Udicna). edilora Gusnsbara Koogan. 3. Katch, V., McArdle, W., Kaich, F. (2011).
Esucniibs of Cxvromse Physiology (4710 1 Lippancott Williams & Witking, a Wolters Kluwer business, Baltimore.
4. Fasey WO Wilnore, J., Caosiill, 1, 6401 <), Physiology of sport and exercise (5 £4.). Human Kinatics,
Champaign. 5. Kraemer, W, Fleck, S., Deschenes, M. (2012). Exercise Physiology 7 integrating Theory and
Application. Lippincott Williams & Wilkins, a Woiters Kluwer business, Baitimore. 6. McArdle, W., Katch, F.,
Katch, V. (2001). Exarcise Physiology ? Energy, Nutrition, and Human performance {6% Ed.). Lippincott Williams
& Wilkins, Philadelphia. 7. Powers, S., Howley, E. (2004): Fisiologia do exercicio. Teoria e aplicacdo ao
condicionamento e ao desempenho, (52 Edigac). Manole. 8. Seeley, R. (2003). Anatomy & Physiology (6 Ed.}
New York: McGraw-Hill.
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Teresa Vargas

FW: Requerimento de equivaléncias a Unidade Curricular - Estatistica | do Curso de

Licenciatura em Gestdo do Desporto - Nuno Tomas Duraes Albuquerque Picado

From: Ana Filipa Loureiro <anafilipa@iseg.ulisboa.pt>
Sent: 12 de outubro de 2018 09:11

To: tvargas@fmh.ulisboa.pt

Cc: Amélia Bastos

Subject:

Attachments: Nuno Picado.pdf

Bom dia Dr2 Teresa,

Reenvio email da Professora Amélia Bastos, responsavel de Estatistica, com o respetivo parecer da creditacao.

Obrigada.

Ao dispor para qualquer esclarecimento adicional, apresentamos os nossos melhores cumprimentos,

Ana Filipa Loureiro

Undergraduate Office

ISEG - Lisbon School of Economics & Management
Universidade de Lisboa

(+351) 213 925 843

www.iseg.ulisboa.pt

£ Rin .2/
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From: Amélia Bastos

Sent: quinta-feira, 11 de outubro de 2018 19:11
To: Ana Filipa Loureiro <anafilipa@iseg.ulisboa.pt>

i

Subject: RE: Requerimento de equivaléncias a Unidade Curricular - Estatistica | do Curso de Licenciatura em Gestao

do Desporto - Nuno Tomas Durdes Albuquerque Picado

Ana Filipa

Junto envio documento relativo ao pedido de creditacdo. Este pedido ndo foi concedido por considerar que o
conteldo programatico da uc feita pelo aluno no IPCB nao corresponde minimamente ao programa da uc de

Estatistica | da Licenciatura em GDES.

Cumprimentos,

Amélia Bastos

Professora

ISEG - Lisbon School of Economics & Management
Universidade de Lisboa

(+351) 213 925 831/ (+351) 213 925 875
www.iseg.ulisboa.pt
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From: Ana Filipa Loureiro

Sent: 21 de setembro de 2018 16:14

To: Amélia Bastos <abastos@iseg.ulishoa.pt>

Subject: FW: Requerimento de equivaléncias a Unidade Curricular - Estatistica | do Curso de Licenciatura em Gestdo
do Desporto - Nuno Tomds Durdes Albuquerque Picado

Importance: High

Boa tarde Professora,
A pedido da Dr2 Teresa da FMH reenvio um email para a Professora Amélia dar o seu parecer sobre a creditac¢do.

Ao dispor para qualquer esclarecimento adicional, apresentamos os nossos melhores cumprimentos,

Ana Filipa Loureiro

Undergraduate Office

ISEG - Lisbon School of Economics & Management
Universidade de Lisboa

(+351) 213 925 843

www.iseg.ulisboa.pt
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From: Teresa Vargas [mailto:tvargas@fmh.ulisboa.pt]

Sent: quinta-feira, 20 de setembro de 2018 15:57

To: Ana Filipa Loureiro <anafilipa@iseg.ulisboa.pt>

Subject: Requerimento de equivaléncias a Unidade Curricular - Estatistica | do Curso de Licenciatura em Gestdo do
Desporto - Nuno Tomds Durdes Albuquerque Picado

Importance: High

Cara Dr.2 Ana Filipa Loureiro,

De acordo com as indicacdes do Senhor Presidente do Conselho Cientifico da Faculdade de Motricidade Humana
(FMH), Professor Doutor Francisco Bessone Alves, e dado o langamento das notas ser feito na FMH, solicito o envio
do requerimento para concessdo de equivaléncias a Unidades Curriculares da estudante do Curso de Licenciatura
em Gestdo do Desporto, Nuno Tomas Duraes Albuquerque Picado, ao Senhor Professor responsavel pelas Unidade
Curricular de Estatistica I.

Para o efeito, anexo o requerimento e o programa da Unidade Curricular realizada.

Solicito informacdo sobre a concessdo/nio concessdo da equivaléncia e, em caso positivo, sobre a classificacdo
atribuida.

Com os melhores cumprimentos,

Teresa Vargas

Secretariado do Conselho Cientifico

Faculdade de Motricidade Humana | Universidade de Lisboa
Estrada da Costa, 1499-002 Cruz Quebrada tvargas@fmbh.ulisboa.pt | Tel 21 4149117

b% before printing this email, please think about our environment
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N.°: FMH-2018-009230 18-9-2018

Parecer do Prof. Regente sobre Requerimento de Credita¢io/Equivaléncia

solicitada por:
Nuno Tomés Durdes Albuquerque Picado (n.° 22693), aluno actualmente a frequentar a
Lic. Gestdo do Desporto na FMH-Univ. de Lisboa

Ficha da Unidade Curricular para apreciagéo: Fisiologia do Exercicio

Curso: Licenciatura em Desporto e Actividade Fisica (9850); Licenciatura em Animagao
Cultural (9466)

Institui¢do: Instituto Politécnico de Castelo Branco

Da andlise do Programa da Disciplina - Fisiologia do Exercicio (Inst. Politécnico de
Castelo Branco, regente Rui Paulo) constato que apesar da estranha semelhanga entre os
Objectivos de Aprendizagem e os Contetidos Programaticos apresentados, quando
confrontados com os da UC da qual sou regente, verifico e oferece-me dizer que: as
Metodologias de Ensino e a forma de Avalia¢do ndo contemplam a componente teorico-
pratica, laboratorial, exigidas na Fisiologia do Exercicio. Todo o Curso TP e a
componente da pratica laboratorial est4 ausente, apesar da vasta carga horaria afecta a UC
realizada. Relembro que a Fisiologia do Exercicio na FMH, tem desde a sua criagdo
curricular uma forte carga efectiva pratica de avaliagdo funcional, avaliagdo das
capacidades individuais e ergo-espirometria.

Assim considero ndo haver condigdes para a creditagdo/equivaléncia pretendida,
pelo que emito um parecer negativo da minha parte, enquanto regente da UC de Fisiologia
do Exercicio.

Cruz Quebrada, FMH. Universidade Lisboa, 15 de Outubro 2018

Regente da Unldade urricular de Fisiologia do Exercicio

&am/c_

(Prof. Doutor Fernando M. Duarte Pereira)
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Teresa Vargas

FW: Requerimento de equivaléncias a Unidade Curricular - Estatistica | do Curso de

Licenciatura em Gestdo do Desporto - Nuno Tomas Duraes Albuquerque Picado

From: Ana Filipa Loureiro <anafilipa@iseg.ulisboa.pt>
Sent: 12 de outubro de 2018 09:11

To: tvargas@fmh.ulisboa.pt

Cc: Amélia Bastos

Subject:

Attachments: Nuno Picado.pdf

Bom dia Dr2 Teresa,

Reenvio email da Professora Amélia Bastos, responsavel de Estatistica, com o respetivo parecer da creditacao.

Obrigada.

Ao dispor para qualquer esclarecimento adicional, apresentamos os nossos melhores cumprimentos,

Ana Filipa Loureiro

Undergraduate Office

ISEG - Lisbon School of Economics & Management
Universidade de Lisboa

(+351) 213 925 843

www.iseg.ulisboa.pt

£ Rin .2/
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From: Amélia Bastos

Sent: quinta-feira, 11 de outubro de 2018 19:11
To: Ana Filipa Loureiro <anafilipa@iseg.ulisboa.pt>

i

Subject: RE: Requerimento de equivaléncias a Unidade Curricular - Estatistica | do Curso de Licenciatura em Gestao

do Desporto - Nuno Tomas Durdes Albuquerque Picado

Ana Filipa

Junto envio documento relativo ao pedido de creditacdo. Este pedido ndo foi concedido por considerar que o
conteldo programatico da uc feita pelo aluno no IPCB nao corresponde minimamente ao programa da uc de

Estatistica | da Licenciatura em GDES.

Cumprimentos,

Amélia Bastos

Professora

ISEG - Lisbon School of Economics & Management
Universidade de Lisboa

(+351) 213 925 831/ (+351) 213 925 875
www.iseg.ulisboa.pt
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From: Ana Filipa Loureiro

Sent: 21 de setembro de 2018 16:14

To: Amélia Bastos <abastos@iseg.ulishoa.pt>

Subject: FW: Requerimento de equivaléncias a Unidade Curricular - Estatistica | do Curso de Licenciatura em Gestdo
do Desporto - Nuno Tomds Durdes Albuquerque Picado

Importance: High

Boa tarde Professora,
A pedido da Dr2 Teresa da FMH reenvio um email para a Professora Amélia dar o seu parecer sobre a creditac¢do.

Ao dispor para qualquer esclarecimento adicional, apresentamos os nossos melhores cumprimentos,

Ana Filipa Loureiro

Undergraduate Office

ISEG - Lisbon School of Economics & Management
Universidade de Lisboa

(+351) 213 925 843

www.iseg.ulisboa.pt
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From: Teresa Vargas [mailto:tvargas@fmh.ulisboa.pt]

Sent: quinta-feira, 20 de setembro de 2018 15:57

To: Ana Filipa Loureiro <anafilipa@iseg.ulisboa.pt>

Subject: Requerimento de equivaléncias a Unidade Curricular - Estatistica | do Curso de Licenciatura em Gestdo do
Desporto - Nuno Tomds Durdes Albuquerque Picado

Importance: High

Cara Dr.2 Ana Filipa Loureiro,

De acordo com as indicacdes do Senhor Presidente do Conselho Cientifico da Faculdade de Motricidade Humana
(FMH), Professor Doutor Francisco Bessone Alves, e dado o langamento das notas ser feito na FMH, solicito o envio
do requerimento para concessdo de equivaléncias a Unidades Curriculares da estudante do Curso de Licenciatura
em Gestdo do Desporto, Nuno Tomas Duraes Albuquerque Picado, ao Senhor Professor responsavel pelas Unidade
Curricular de Estatistica I.

Para o efeito, anexo o requerimento e o programa da Unidade Curricular realizada.

Solicito informacdo sobre a concessdo/nio concessdo da equivaléncia e, em caso positivo, sobre a classificacdo
atribuida.

Com os melhores cumprimentos,

Teresa Vargas

Secretariado do Conselho Cientifico

Faculdade de Motricidade Humana | Universidade de Lisboa
Estrada da Costa, 1499-002 Cruz Quebrada tvargas@fmbh.ulisboa.pt | Tel 21 4149117

b% before printing this email, please think about our environment
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Parecer do Prof. Regente sobre Requerimento de Credita¢io/Equivaléncia

solicitada por:
Nuno Tomés Durdes Albuquerque Picado (n.° 22693), aluno actualmente a frequentar a
Lic. Gestdo do Desporto na FMH-Univ. de Lisboa

Ficha da Unidade Curricular para apreciagéo: Fisiologia do Exercicio

Curso: Licenciatura em Desporto e Actividade Fisica (9850); Licenciatura em Animagado
Cultural (9466)

Institui¢do: Instituto Politécnico de Castelo Branco

Da andlise do Programa da Disciplina - Fisiologia do Exercicio (Inst. Politécnico de
Castelo Branco, regente Rui Paulo) constato que apesar da estranha semelhanga entre os
Objectivos de Aprendizagem e os Contetidos Programaticos apresentados, quando
confrontados com os da UC da qual sou regente, verifico e oferece-me dizer que: as
Metodologias de Ensino e a forma de Avalia¢do ndo contemplam a componente tedrico-
pratica, laboratorial, exigidas na Fisiologia do Exercicio. Todo o Curso TP e a
componente da pratica laboratorial est4 ausente, apesar da vasta carga horaria afecta a UC
realizada. Relembro que a Fisiologia do Exercicio na FMH, tem desde a sua criagdo
curricular uma forte carga efectiva pratica de avaliagdo funcional, avaliagdo das
capacidades individuais e ergo-espirometria.

Assim considero ndo haver condigdes para a creditagdo/equivaléncia pretendida,
pelo que emito um parecer negativo da minha parte, enquanto regente da UC de Fisiologia
do Exercicio.

Cruz Quebrada, FMH. Universidade Lisboa, 15 de Outubro 2018

Regente da Unldade urricular de Fisiologia do Exercicio

&am/c_

(Prof. Doutor Fernando M. Duarte Pereira)
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Pedido #079343

Estado Aberto Nome Picado, Nuno
Prioridade Normal E-mail ndpicado@gmail.com
Departamento  Servicos Academicos Telefone

Data de criacao 22/10/2018 10:08 Origem Email (192.168.2.175)
Atribuido a Gelasio, Isabel Topico de Ajuda Inquérito geral 8dias
Plano de SLA 10 dias Ultima resposta 24/10/2018 14:46
Data de vencime1 01/11/2018 9:08 Ultima mensagen 22/10/2018 10:08

Pedido de creditacdo : Reclamacdo em resposta a informacdo enviada a 16/10/2018 por servicosac
22/10/2018 10:08 Pedido de creditacao : Reclamacdo em resposta ... Nuno Picado

Exmos. Senhores,

Na sequéncia do pedido de creditacdo que efetuei em 13/09/2018 relativamente as Unidades
Curriculares de Estatistica | e Fisiologia do Exercicio recebi, por esta mesma via, no dia 16/10/2018, a
resposta dessa Divisao de Gestdo de Assuntos Académicos, informando:

- da ndo concessao de creditacao a UC de Estatistica I, com base no parecer da Prof2 Doutora Amélia
Bastos, a qual considera que "Este pedido ndo foi concedido por considerar que o conteudo
programatico da UC feita pelo aluno no IPCB nao corresponde minimamente ao programa da UC de
Estatistica | da Licenciatura em GDES".

- da nao concessao de creditacao relativamente a UC de Fisiologia do Exercicio, com base no parecer
do Professor Doutor Fernando Pereira, porquanto o0 mesmo considera que "Da andlise do Programa da
Disciplina - Fisiologia do Exercicio (Inst. Politécnico de Castelo Branco, regente Rui Paulo) constato que
apesar da estranha semelhanca entre os Objectivos de Aprendizagem e os Contetidos Programaticos
apresentados, quando confrontados com os da UC da qual sou regente, verifico e oferece-me dizer
que: as Metodologias de Ensino e a forma de Avaliacdo ndo contemplam a componente tedrico-pratica,
laboratorial, exigidas na Fisiologia do Exercicio. Todo o Curso TP e a componente da pratica laboratorial
estd ausente, apesar da vasta carga hordria afecta a UC realizada, Relembro que a Fisiologia do
Exercicio na FMH, tem desde a sua criacdo curricular uma forte carga efectiva prética de avaliacdo
funcional, avaliacdo das capacidades individuais e ergo-espirometria. Assim considero ndo haver
condicées para a creditacdo/equivaléncia pretendida, pelo que emito um parecer negativo da minha
parte, enquanto regente da UC de Fisiologia do Exercicio”.

Considerando o meio através do qual V. Exas. optaram por me transmitir a informacao de ndo

creditacao que solicitei, e sem prejuizo de fazé-lo também por outras vias legalmente previstas, venho

pelo presente apresentar a minha resposta, contestando a forma e o contelddo da decisdao que me foi
transmitida.

Desde logo e como é do conhecimento de V. Exas., a decisdo sobre os pedidos de creditacdo envolve,
nos termos previstos no art. 45.2-A do Decreto-Lei n.2 63/2016, de 13 de setembro, a interven¢ao do

Ticket #079343 impresso por igelasio em Wed, 24 Oct 2018 14:46:58 +0100 Pdgina 1
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Universidade de Lishoa

"]H Faculdade de Motricidade Humana
i

Secretaria 24/10/2018 14:46 GMT 0.0

Conselho Cientifico dessa Faculdade, o que, no caso, manifestamente nao sucedeu.

Por outro lado, seria ainda necessario que o processo de creditacao fosse objecto de um regulamento
aprovado pelo érgao legal e estatutariamente competente dessa Faculdade, regulamento este que até
ao presente ndo se encontra “publicado na 2.2 série do Diario da Replblica e no respetivo sitio na
Internet” {n91 do art?45% A do DL 63/2016, de 13 de setembro).

Ora, também o art. 5.2 do Despacho n.2 15577/2014, de 24 de dezembro, prevé a constituicdo de uma
Comissdo de Creditacdo com vista a elaboracao de uma proposta que fosse objecto da homologagao
por parte do Conselho Cientifico, o que também obviamente ndo sucedeu.

Por fim ndo se compreende a argumentacao aduzida nos pareceres dos regentes das UCs, pais:

- ha UC de Fisiologia do Exercicio, sempre se esclarece que analisado o curriculo da UC do IPCB e ¢
Despacho 5778/2010 de 30 de Margo, onde estd expressa a estrutura curricular do curso de Gestao de
Desporto da FMH, se verifica que a UC de Fisiologia do Exercicio da FMH apresenta uma componente
de aulas tedricas de 13 Horas e uma componente de aulas tedrico-praticas de 32,5 Horas, enquanto a
UC de Fisiologia do exercicio do IPCB apresenta uma componente de aulas tedricas de 15 Horas e uma
componente de aulas tedrico-praticas de 45 Horas, pelo que se ndo se entende a afirmacdo de “Todo o
Curso TP e a componente da pratica laboratorial estd ausente”. Mesmo em termos proporcionais, a
componente tedrico-pratica da UC da FMH € menor que a UC do IPCB, pois, para apresentar a mesma
proporcao entre as horas tedrico-praticas e as horas tedricas presente no curriculo da UC de Fisiologia
do Exercicio ministrada pelo IPCB, as 13 Horas tedricas deveriam corresponder 39 Horas teérico
praticas. Como se pode verificar na estrutura curricular do IPCB as horas tedrico praticas
correspondem ao triplo das horas tedricas - 15H para 45H. Enquanto na FMH as horas
tedrico praticas sao apenas a 2,5 vezes superiores as horas tedricas - 13H para 32,5H.

Igualmente a apreciacao de que a “as Metodologias de Ensino e a forma de Avaliagao nao contemplam

a componente tedrico-prética”, é contrariada pelo capitulo “Metodologias de ensino {avaliagdo

inclufda) ” constante do Programa da UC de Fisiologia do Exercicio do IPCB que menciona o seguinte:
“Método expositivo, com recurso a apoio audio visual, igualmente integrando metodglogias mais
ativas, visando a participacao e descoberta dos aluncs, nomeadamente pela utilizacao de exercicios

praticos, reflexao e discussao em grupo e role-playing. A classificacao de frequéncia sera determinada
por ponderacdo das suas componentes tedrica e pratica e expressa na escala de 0 a 20 valores.”

- relativamente a comparacdo dos programas de Estatistica constante do parecer da regente da UC,
julgo gue estd omissa a justificacao da afirmacdo “ndo corresponde minimamente ao programa da UC
de Estatfstica | da Licenciatura em GDES", designadamente elencando os conteldos programaticos
que estdo em falta, ou sdo dissemelhantes, no programa da UC de Estatistica ministrada no IPCB face
ao programa da UC de Estatistica | ministrada no ISEG.

Ainda assim, ha ainda que ter em consideracao o estipulado no n.2 9 do artigo 8.2 do Despacho n.2
15577/2014 de 24 de dezembro, que refere ¢ seguinte:

«9 - No caso de mudanca de curso sdo creditadas as unidades curriculares com 05 mesmos ou
semelhantes objetivos formativos de unidades curriculares de &rea cientifica igual ou
semelhante, constantes do plano de estudos em vigor.»

E ainda o n.2 4 do artigo 45.2-A do Decreto-Lei n.2 63/2016 de 13 de Setembro, que refere o seguinte:

«4 - A creditacac tem em consideracdo o nivel dos créditos e a area em que foram obtidos.»
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Ou seja, dos pareces dos Professores regentes das UCs deveria igualmente constar uma analise
comparativa entre os programas das UCs do IPCB e as UCs da FMH relativa aos objectivos formativos,
a area cientifica e aos créditos das UCs, cuja creditacdo fora solicitada.

Ora sucede gue, nos pareceres aqui apresentados, esta andlise é inexistente, verificando-se que o

parecer da regente da UC de Estatistica | apenas avaliou os contelidos programaticos, pese a nao

clarificacao dessa analise, e o regente da UC de Fisiologia do Exercicio apenas avaliou a alegada

inexisténcia de horas tedrico-praticas nas metodologias de ensino e na forma de avaliacdo, o que,
alias, como se ja se demonstrou anterisrmente nao se verifica.

Face ao exposto, resulta manifesto que a resposta ao pedido de creditagao nao foi proferida pelo érgao
competente, ndo obedeceu aos critérios legalmente exigidos para o efeito e 0s pareceres apresentados
ndo cumprem minimamente o exigido na Lei.

Assim e em consequéncia sempre deverdo V. Exas. suprir as irregularidades manifestas e no presente
identificadas, no estrito cumprimento das Leis em vigor.

Com os melhores cumprimentos

0O Aluno,

Nuno Picado

24/10/2018 14:46 Isabel Gelasio

Boa tarde Caro Nuno Picado

Acuso a rececdo do seu documento que seguira para despacho.
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Teresa Vargas

From: Ana Filipa Loureiro <anafilipa@iseg.ulisboa.pt>

Sent: 8 de janeiro de 2019 11:07

To: Teresa Vargas

Cc: Amélia Bastos

Subject: FW: Reclamacédo do Estudante Nuno Tomas Duraes Albuquerque Picado - Nao

concessdo de creditacdo a Unidade Curricular - Estatistica | do Curso de
Licenciatura em Gestdo do Desporto
Attachments: Nuno Picado (8).pdf

Bom dia,

Reenvio email com o parecer da Professora Amélia Bastos, responsavel da unidade curricular de Estatistica 1 de
Gestdo do Desporto.

Ao dispor para qualquer esclarecimento adicional, apresentamos 0s nossos melhores cumprimentos.

Ana Filipa Loureiro

Undergraduate Office

ISEG - Lisbon School of Economics & Management
Universidade de Lisboa

(+351) 213922 776

www.iseg.ulisboa.pt

AECREDITATICNS RENEEA iy
=

BN ancss AR (Prics P @ O

AR S CERTTFICATION

F F e
-t.r - )
a = o

From: Amélia Bastos

Sent: segunda-feira, 7 de janeiro de 2019 15:14

To: Ana Filipa Loureiro <anafilipa@iseg.ulisboa.pt>

Subject: RE: Reclamagdo do Estudante Nuno Tomas Durdes Albuquerque Picado - N3o concessdo de creditagdo a
Unidade Curricular - Estatistica | do Curso de Licenciatura em Gestao do Desporto

Boa tarde

Do programa da uc de Estatistica lecionado no IPCB ndo constam elementos importantes tais como os referentes a:
variaveis aleatdrias e func¢des distribuicdo assim como, o desenvolvimento das distribui¢Ges tedricas lecionadas em
Estatistica | da licenciatura em GDES. Alias, de acordo com o responsavel da uc de Estatistica no IPCB com quem
contatei, privilegia-se nesta uc a utilizacao e interpretacao de resultados obtidos a partir do SPSS, o que configura
uma estrutura da disciplina completamente distinta da que é lecionada no ISEG.

Cumprimentos,

Amélia Bastos

Professora

ISEG - Lisbon School of Economics & Management
Universidade de Lisboa

(+351) 213 XXX XXX

www.iseg.ulisboa.pt
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From: Ana Filipa Loureiro <anafilipa@iseg.ulisboa.pt>

Sent: 20 de dezembro de 2018 14:46

To: Amélia Bastos <abastos@iseg.ulisboa.pt>

Cc: tvargas@fmbh.ulisboa.pt

Subject: FW: Reclamacgado do Estudante Nuno Tomas Durdes Albuquerque Picado - Ndo concessao de creditagcdo a
Unidade Curricular - Estatistica | do Curso de Licenciatura em Gestdo do Desporto

Importance: High

Boa tarde Professora,
A pedido da colega da FMH reenvio o email do aluno Tomds Durdes Albuguerque Picado.

Ao dispor para qualquer esclarecimento adicional, apresentamos 0os nossos melhores cumprimentos.

Ana Filipa Loureiro

Undergraduate Office

ISEG - Lisbon School of Economics & Management
Universidade de Lisboa

(+351) 213 922 776

www.iseq.ulisboa.pt
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From: Teresa Vargas [mailto:tvargas@fmh.ulisboa.pt]

Sent: quinta-feira, 20 de dezembro de 2018 13:10

To: Ana Filipa Loureiro <anafilipa@iseg.ulisboa.pt>

Subject: Reclamacao do Estudante Nuno Tomas Durdes Albuquerque Picado - Ndo concessao de creditagao a
Unidade Curricular - Estatistica | do Curso de Licenciatura em Gestao do Desporto

Importance: High

Cara Dr.2 Ana Filipa Loureiro,

De acordo com as indicagdes do Senhor Presidente do Conselho Cientifico da Faculdade de Motricidade Humana,
Professor Doutor Francisco Bessone Alves, remeto em anexo, para que seja enviado a Senhora Professora
responsavel pela Unidade Curricular de Estatistica I, do curso de licenciatura em Gestdo do Desporto, Doutora
Amélia Bastos, a reclamacgado do estudante Nuno Tomas Durdes Albuquerque Picado, solicitando-lhe que se
pronuncie, esclarecendo as duvidas colocadas pelo estudante.

Com os melhores cumprimentos,

Teresa Vargas

Secretariado do Conselho Cientifico

Faculdade de Motricidade Humana | Universidade de Lisboa

Estrada da Costa, 1499-002 Cruz Quebrada tvargas@fmbh.ulisboa.pt | Tel 21 4149117

b% before printing this email, please think about our environment
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Teresa Vargas

From: Fernando Pereira <fpereira@fmh.ulisboa.pt>

Sent: 9 de janeiro de 2019 13:29

To: Teresa Vargas

Subject: Re: Reclamacao do Estudante Nuno Tomas Durdes Albuquerque Picado - Nao

concessao de creditagdo a Unidade Curricular - Fisiologia do Exercicio do Curso de
Licenciatura em Gestdo do Desporto

Importance: High

Ao Secretariado do Conselho Cientifico

Assunto: Pronuncia

Em resposta ao internamente solicitado, referente ao processo de reclamagio - equivaléncia pedido pelo aluno - Nuno Tomas
Duraes Albuquerque Picado, ap6s consulta do documento anexo enviado, mais informo:

Tentando esclarecer a argumentacdo do parecer, oferece-me dizer que a apreciagdo que ¢ feita pelo requerente assenta,
essencialmente numa dimensdo quantitativa, que para mim n3o estd em causa, nem me compete ajuizar sobre ela, isto
independentemente de ndo conseguir perceber como dois programas de UCs que tém programas “idénticos” apresentem “cargas”
lectivas de contacto tdo diferentes.

Quando me refiro a que no curso TP da UC do IPCB, a componente da pratica laboratorial esta ausente é porque entendo
que as metodologias apresentadas e descritas (e.g. “[...] metodologias mais activas,..., nomeadamente pela utilizagdo de exercicios
praticos, reflexdo e discusséo em grupo e role-playing [...]), ndo substituem as actividades experienciais, de execugéo e ajuda de
administragdo de provas de esforgo (avaliagdo funcional real, ergo-espirométrica) em laboratdrio realizadas na FMH, Universidade
de Lisboa.

Na configurag@o do Programa da UC de Fisiologia do Exercicio, creditada na oferta formativa do 2° ano da licenciatura de
Gestdo do Desporto FMH-UL esta componente de experiéncia laboratorial ¢, e sempre foi um factor de qualidade distintivo da
disciplina, mesmo antes da atribuicdo que me foi feita da regéncia, desde 1999, por nomeagio do Conselho Cientifico.
Trata-se de uma situag@o de apreciagdo de qualidade e ndo de quantidade relativa de cargas horarias em Unidades Organicas,
marcadamente diferentes.

Pelo atras exposto, ndo considero haver justificagdo para alterar o teor do parecer por mim apresentado.

Melhores cumprimentos,

Prof. Doutor Fernando Duarte Pereira

Regente da Unidade Curricular de Fisiologia do Exercicio
Departamento de Desporto e Satude

Universidade de Lisboa

No dia 20/12/2018, as 1:10 PM, Teresa Vargas <tvargas@fmh.ulisboa.pt> escreveu:

Exmo. Senhor regente da Unidade Curricular Fisiologia do Exercicio, Prof. Doutor Fernando Pereira,

De acordo com as indica¢des do Senhor Presidente do Conselho Cientifico, Professor Doutor
Francisco Bessone Alves, remeto em anexo a reclamacao do estudante Nuno Tomdas Durdes
Albuquerque Picado, solicitando-lhe que se pronuncie, esclarecendo as duvidas colocadas pelo
estudante.

Com os melhores cumprimentos,



Teresa Vargas

Secretariado do Conselho Cientifico

Faculdade de Motricidade Humana | Universidade de Lisboa

Estrada da Costa, 1499-002 Cruz Quebrada tvargas@fmbh.ulisboa.pt | Tel 21 4149117

b% before printing this email, please think about our environment
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N.°: FMH-2019-000102 9-1-2019

PARECER

Assunto: Avaliacdo da atividade desenvolvida no periodo experimental do

Professor Auxiliar, Doutor Sandro Remo Martins Neves Ramos Freitas.

O presente parecer sobre o Relatério quinquenal elaborado pelo
Doutor Sandro Remo Martins Neves Ramos Freitas, foi elaborado levando
em consideracdo o Regulamento relativo ao regime de vinculagdo e
avaliacdo da atividade desenvolvida no periodo experimental dos
professores da Faculdade de Motricidade Humana (Despacho n.2

13313/2012).

O relatério em apreco, apresentado a Faculdade de Motricidade Humana
da Universidade de Lisboa, reporta-se ao quinquénio 2014-2018. Na nossa
apreciacdo consideramos as atividades pedagoégica, cientifica e as
complementares a ambas. Nestas Ultimas incluimos as de formacdo

complementar e as de extensdo universitaria.

No ambito pedagdgico, revela objectividade e clareza no ambito das
técnicas e meios de lecionacdo. Ressalta, sobretudo, a coeréncia
evidenciada na elaboracdo dos programas das disciplinas integradas nos
dois niveis de formacdo, licenciatura e mestrado. Salientamos também a
colaboracdo em Cursos de Mestrado e Doutoramento também a nivel
internacional. Pelo que nos foi dado ler no relatério, ndo nos restam

davidas quanto a maturidade académica no plano pedagégico.

No entanto, o Doutor Sandro Remo Martins Neves Ramos Freitas, para
além da atividade letiva referida no paragrafo anterior, dedicou também
especial aten¢do a atividade cientifica. Assume particular relevancia a

participacdo em Congressos e atividades afins, a par das publicagdes,



garantia de que a producdo cientifica ndo se cingiu a um ambiente
fechado, mas foi transmitida aos seus pares, como é desejavel. Neste
contexto, permito-me salientar a participagdo na elaboragdo de projetos e
parcerias cientificas de indubitdvel interesse, todos eles consentaneos com
a coeréncia curricular revelada no percurso académico para o quinquénio

considerado.

Por tudo o que antecede, somos da opinido que o relatério exibido
Doutor Sandro Remo Martins Neves Ramos Freitas, tanto pelo conteddo
como pela forma, expressa a qualidade necessdria para a concessao de
apreciacdo positiva no que concerne ao regime de vinculagdo e avaliagdo
da atividade desenvolvida no periodo experimental dos professores da

Faculdade de Motricidade Humana

Faculdade de Motricidade Humana, 09 de janeiro de 2019

José Heprique Fuentes Gomes Pereira
Professor Catedratico
FMH-UL
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Parecer

Parecer sobre o relatorio da atividade desenvolvida no periodo
experimental pelo Professor Auxiliar Sandro Remo Martins Neves

Ramos Freitas

Relator: Daniel Almeida Marinho, Professor Associado com Agregacdo na

Universidade da Beira Interior

Enquadramento

Foi analisado o relatério quinquenal no periodo compreendido entre 2014 e 2018
do Doutor Sandro Remo Martins Neves Ramos Freitas, Professor Auxiliar na
Faculdade de Motricidade Humana da Universidade de Lisboa, tendo em
consideracao a atividade desenvolvida nas vertentes de Ensino, de Investigacao, de
Transferéncia de Conhecimento e de Gestao Universitaria, de acordo com o
Regulamento relativo ao regime de vinculacdo e avaliacdo da atividade
desenvolvida no periodo experimental dos professores da Faculdade de
Motricidade Humana (despacho ntimero 13313/2012).

O Doutor Sandro Freitas é docente da Faculdade de Motricidade Humana a tempo
integral, sem regime de exclusividade, desenvolvendo a sua atividade na area

disciplinar de Biologia das Atividades Fisicas.

Ensino
O Doutor Sandro Freitas apresenta uma atividade regular na lecionacdo de
unidades curriculares no ambito da Anatomofisiologia e Cinesiologia,

especialmente ao nivel do 1° ciclo de estudos/licenciatura em Ciéncias do

Rua Marqués D’Avila e Bolama
6201-001 Covilha
Portugal

Tel.: 4351 275 319 700 | E-mail: s.academicos@ubi.pt

www.ubi.pt 1
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Desporto, sendo a atividade letiva ao nivel dos cursos de 2° ciclo/mestrado e 3°
ciclo/doutoramento mais modesta. E de realcar pela positiva os resultados dos
inquéritos pedagobgicos aplicados aos alunos de 1° ciclo/licenciatura, com uma
avaliacao do docente que varia entre o Bom e o Muito Bom.

Sobre a orientacdo de alunos de 2° ciclo/mestrado e 3° ciclo/doutoramento, o
Doutor Sandro Freitas foi orientador de 1 aluno de mestrado, coorientador de 1
aluno de mestrado e coorientador de 2 alunos de doutoramento, sendo atualmente
orientador de 10 alunos de mestrado, coorientador de 1 aluno de doutoramento e
orientador de 2 alunos de doutoramento. Tendo em consideracao as
dissertacoes/teses concluidas, ndo podemos deixar de referir que parece ter havido
uma aposta na supervisao de alunos de 3° ciclo/doutoramento, em detrimento de
alunos de 2° ciclo/mestrado, sendo que o nimero reduzido de orientacOes
concluidas neste ambito pode ser considerado uma lacuna no trabalho
desenvolvido pelo Doutor Sandro Freitas, que importa rever e analisar. Todavia,
deve ser realcada a preocupacao pela difusdao do conhecimento produzido nestes
trabalhos de orientacdo, com a publicacao de alguns destes dados em importantes
revistas cientificas da especialidade.

Relativamente aos Critérios Parciais referidos no Regulamento de avaliacao da
atividade desenvolvida no periodo experimental (despacho ntiimero 13313/2012),
merece referéncia a publicacdo de um capitulo de um livro versando contetidos

pedagogicos relacionados com a atividade de lecionacao do docente.

Investigacao

O Doutor Sandro Freitas apresenta uma atividade bastante consistente ao nivel
dos indicadores de producao cientifica, sendo a vertente da sua atividade que mais
de destaca no periodo em avaliacdo. Em termos quantitativos, e tendo como
referéncia os Critérios Parciais referidos no Regulamento de avaliacao (despacho
nimero 13313/2012), o Doutor Sandro Freitas publicou 29 artigos em revistas
indexadas em bases cientificas, sendo de destacar 26 artigos publicados em
revistas indexadas com fator de impacto, muitos destes em revistas do 1° e 2°

quartis. Realce para a sua atividade enquanto autor principal de varios destes

Rua Marqués D’Avila e Bolama
6201-001 Covilha
Portugal

Tel.: 4351 275 319 700 | E-mail: s.academicos@ubi.pt

www.ubi.pt 2
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trabalhos e para as ligacOes e parcerias nacionais e internacionais que foi
desenvolvendo ao longo destes anos com diferentes investigadores e instituicées. E
notéria uma ligacdo estreita entre a atividade de investigacdo e a atividade
docente, na area disciplinar de Biologia das Atividades Fisicas, sendo ainda de
relevar a presenca e participacdo ativa nos grupos de investigacao desta area no
ambito dos laboratérios da faculdade e do centro de investigacao principal que da
suporte aos diferentes grupos de pesquisa (CIPER). A este respeito, é de destacar
também a participacdo do Doutor Sandro Freitas como investigador em dois
projetos de investigacdo financiados e investigador principal num projeto

aprovado para financiamento pela Fundacao para a Ciéncia e Tecnologia.

Transferéncia de Conhecimento

Relativamente a vertente da Transferéncia de Conhecimento, a atividade do
Doutor Sandro Freitas nao é muito expressiva. Quando se analisa a vertente de
Investigacao, com o nivel de expressao qualitativo e quantitativo apresentado,
seria expectavel que existisse uma preocupac¢ao mais profunda com a difusao desse
conhecimento e as atividade de extensdao universitaria associadas. O Doutor
Sandro Freitas participou nalgumas conferéncias com a apresentacao de trabalhos,
sendo de destacar um convite de uma Associacao Cientifica estrangeira para

participar como orador convidado.

Gestao Universitaria

No ambito da Gestao Universitaria, o Doutor Sandro Freitas foi membro de jiri em
duas provas de Dissertacio de 2° ciclo/mestrado e numa de 3°
ciclo/doutoramento, embora estas trés provas na condicdo de orientador. Foi
ainda membro de jari em duas provas de 2° ciclo/mestrado (Relatorio de estagio)
e membro da Comissao de Acompanhamento de um estudante de 3°
ciclo/doutoramento da Faculdade de Motricidade Humana.

Apesar de muitas destas atividades no ambito da Gestdo Universitaria nao
dependerem da acao direta dos docentes, nao deixa de ser também uma vertente

mais limitada da atividade do Doutor Sandro Freitas.

Rua Marqués D’Avila e Bolama
6201-001 Covilha
Portugal

Tel.: 4351 275 319 700 | E-mail: s.academicos@ubi.pt
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Recomendacao final

Tendo em consideracdo a atividade desenvolvida no periodo experimental pelo
Professor Auxiliar Sandro Remo Martins Neves Ramos Freitas nas varias vertentes
em andlise, sou de parecer favoravel para a manutencao do contrato por tempo
indeterminado como Professor Auxiliar na Faculdade de Motricidade Humana da

Universidade de Lisboa.

Covilha, 4 de janeiro de 2019

Daniel Almeida Marinho

Professor Associado com Agregacao da Universidade da Beira Interior

Rua Marqués D’Avila e Bolama
6201-001 Covilha
Portugal

Tel.: 4351 275 319 700 | E-mail: s.academicos@ubi.pt
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N.%: FMH-2019-000235 15-1-2019

LISBOA

UNIVERSIDADE
DE LISBOA

Antonio Prieto Veloso
Laboratério de Biomecanica e Morfologia Funcional
Faculdade de Motricidade Humana
Universidade de Lisboa

PARECER

Exmo. Sr. Presidente do Conselho Cientifico.
Faculdade de Motricidade Humana
Universidade de Lisboa

Professor Doutor Francisco Alves

Por solicitacdo de Vossa Exceléncia envio parecer no cumprimento da nomeacado para o efeito
pelo Conselho Cientifico da Faculdade de Motricidade Humana (FMH) visando o relatdrio de
atividade quinquenal realizado com vista a transi¢ao para o regime de contratagdo por tempo
indeterminado como Professor Auxiliar de Sandro Remo Martins Neves Ramos Freitas. O
seguinte parecer foi elaborado considerando os documentos submetidos pela docente;
relatdrio de atividades, ficheiro Excel com listagem de produtividade e compilacdo de
publicacbes. No que respeita ao relatério de atividade submetido esta estruturado nas
seguintes dareas (1) Atividade Cientifica; (2) Atividade de Ensino; (3) Transferéncia de
Conhecimento; (4) Gestdo Universitaria, a avaliacdo do relatério que em seguida se expde
segue a organizacdao do mesmo. O relatério ora em consideragdo reporta a atividade da
docente, enquanto professor auxiliar da FMH, integrada na area disciplinar de Biologia da

Atividade Fisica, no periodo de 2014 a 2018.

Biomechanics and Functional Morphology Laboratory
http://neuromechanics.fmh.ulisboa.pt,
Estrada da Costa 1495-688 Cruz-Quebrada, Portugal
Telefone 214149193 apveloso@fmbh.ulisboa.pt



LISBOA

UNIVERSIDADE
DE LISBOA

1. Investigacao

O trabalho desenvolvido nesta drea apresenta-se enquadrado no centro de investigacdo da
FMH, reconhecido e financiado exteriormente (FCT), o CIPER, estando integrado no grupo
designado por Neuromecanica do Movimento Humano como investigador. Este docente est3
também integrado no Laboratério de Biomecanica e Morfologia Funcional do Departamento
de Desporto e Saude da FMH, e a partir de dezembro de 2017 o docente passou a integrar

também o recém-criado Laboratério de Fungao Neuromuscular.

Neste relatdrio sdo reportados 29 artigos publicados em revistas de cariz internacional, com
revisdao de pares, com referenciacdo e métrica na base de dados “InCites Journal Citation
Reports” da “Clarivate Analytics”, destes, 10 artigos sdo em revistas que pertencem ao 19
quartil, 14 artigos do 22 quartil e os restantes dos quartis inferiores. Destes artigos o professor
Sandro Remo Martins Neves Ramos Freitas é 12 autor de 13 artigos dos quais 3 sdo artigos
publicados em revistas do 12 quartil. Os numeros atrds listados atestam da exceléncia do

trabalho produzido no dmbito da publicacdo

Tendo em vista a expressao de relevancia ganha pelo nivel de publicacdo conseguido ao longo
deste periodo, salientamos que se percebe uma clara autonomia de investigacao que é muito
rara nesta fase da carreira. De realgar ainda a consisténcia das tematicas sobre as quais incidiu
a atividade de investigacao cientifica, expressando linhas de pesquisa que se vdo continuando
e desenvolvendo ao longo deste periodo sendo obvio o dominio que demonstra em areas
especificas de desenvolvimento metodoldgico inovador, em particular o dominio de
metodologia experimental no ambito da Supersonic Shear Wave Elastography da qual é ja um

especialista internacionalmente reconhecido. Reforco ainda o facto de nos artigos atras
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referidos participarem, como autores e coautores alguns dos investigadores de maior prestigio
da area de especialidade da Biomecanica, que aborda o Complexo Musculo Tendinoso e as
suas adaptagdes ao exercicio.

A atividade reportada no que diz respeito a participacdo em encontros cientificos e publicacao

de resumos ou artigos nas atas respetivas reforca a anterior apreciacgao.

A observacgao atrds referida é ainda enfatizada pelo facto de o Docente ter submetido com
sucesso, como Investigador Responsdvel, um projeto de Investigacdo a financiamento pela
Fundacao de Ciéncia e Tecnologia no ambito do concurso para todas as areas cientificas no
ultimo concurso nacional. Este facto manifesta de forma clara o elevado nivel de autonomia
cientifica que caracteriza o Docente. De notar que para além disso que o professor Sandro
Freitas teve papel ativo em dois outros projetos de investigacdo financiados por agencias

cientificas enquanto investigador.

2. Ensino

O professor auxiliar Sandro Remo Martins Neves Ramos Freitas apresenta uma extensa
atividade letiva durante o periodo em avaliaggo com distribuicio de servico
fundamentalmente nas Disciplinas de Anatomofisiologia 1 e Cinesiologia. Em lecionacao pds-
graduada salienta-se participacao regular no curso de doutoramento em Motricidade Humana
na especialidade de Biomecanica e também participacdo mais esporadica na especialidade de
Comportamento Motor. No ambito de Mestrado e Curso nao conferentes de grau académico
ha uma participacdo regular em lecionacao de temas especificos da sua area de especialidade

em particular nas técnicas imagioldgicas na analise do comportamento do complexo musculo
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tendinoso. Em péds-graduacdes é responsavel por um semindrio no ambito do treino de

Flexibilidade na pds-graduacao em Strength and Conditioning.

Professor Auxiliar Sandro Remo Martins Neves Ramos Freitas apresenta-se no seu relatério
final do periodo em avaliagdo, como orientador de dois doutoramento e coorientador de um
terceiro doutoramento (todos em curso). Foi também coorientador de duas teses de
doutoramento ja finalizadas. Os numeros atrds referidos assim como a temdtica das teses e
projetos de tese em curso revelam um elevado dominio da area cientifica em que estas teses
se integram sendo, mais uma vez uma corroboracdo do que atras referimos, no que respeita
ao elevadissimo nivel de autonomia cientifica que o docente demonstra.

O Docente orientou também um total de 11 mestrados entre trabalhos finalizados mais uma

vez com uma evidente coeréncia de tematica de investigacao.
3. Transferéncia de Conhecimento

Na drea de transferéncia de conhecimento ha uma menor relevancia da atividade reportada
pelo docente quando comparada com a sua producao cientifica, mas ainda assim é de salientar
a participagdo regular em congresso cientificos e também em alguns cursos e eventos de

divulgacao cientifica.

4, Gestdo Universitaria

N3o sendo esta uma vertente a relevar em professores auxiliares de primeiro quinquénio, a

atividade da docente foi limitada, saldando-se apenas pela integracdo em 2 juris de Mestrado.
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Em conclusao

Tendo em consideracdo, em particular, o nivel excecional atingido pela atividade de
investigacao do docente associados, assim como a uma extensiva intervencao letiva, somos
do parecer que o doutor Sandro Remo Martins Neves Ramos Freitas cumpre plenamente as
exigéncias colocadas para a sua contratacdo como professor auxiliar por tempo

indeterminado.
Cruz Quebrada, 14 de janeiro de 2019

Antonio Veloso

‘ /*’ ! 7/ B
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(Professor Catedratico)
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PARECER

Tendo sido nomeado, por despacho do Sr. Presidente do Conselho Cientifico da Faculdade de
Motricidade Humana, relator do Relatério acerca da atividade desenvolvida no periodo
experimental, compreendido entre de 01 de setembro de 2014 a 31 de agosto de 2019,
apresentado pela Doutora ANA LUISA DIAS QUITERIO, Professora Auxiliar desta Faculdade,
cumpre-me emitir o respetivo parecer, nos termos dos artigos 62, 72 e 82 do Despacho n?
13313/12, do Reitor da UTL que estabelecem os procedimentos para a contratacdo por tempo
indeterminado de professores auxiliares e a fim de dar cumprimento ao estabelecido no artigo

252 do ECDU.

O Relatdrio apresentado cumpre com todos os requisitos formais exigidos para este tipo de

relatorio.

1. Critério parcial - Vertente de Investigagao

Em termos da atividade cientifica realizada podemos verificar que a doutora Ana Quitério
participou como autora principal ou co-autora em 3 artigos cientificos (publicados), 1 em
revistas com IF (A3), sendo 2 de perfil A4 (revistas internacionais sem factor de impacto
calculado mas inscritos em indexantes conhecidos). A relativa escassez de artigos €, no entanto,
compensada, com um capitulo de livro de ambito nacional e um livro publicado por uma editora
brasileira (embora de teor pedagdgico). Existem, ainda, 8 artigos cientificos publicados em actas
de congressos e 7 resumos em Congressos Internacionais. Mais interessante e muito promissor
do ponto de vista cientifico, € a sua actual participacdo em trés projectos de investigacdo
internacionais, com uma previsdao de elevada publicagao, e em 4 projectos de ambito nacional,
financiados, também possibilitando publicacdo relevante. Acresce que estes projectos envolvem
componentes importantes de ligagdo a comunidade e de investigagao-ac¢ao cujo mérito deve
ser realcado. Outros projectos (diversos) ndo financiados permitem evidenciar um percurso de
elevada dedicagdo a actividade de investigacdo e a ligagdo, por essa via, a comunidade.

A professora Ana Quitério apresenta, ainda, as diversas linhas de investigacdo em que esta
envolvida, fundamentando-as, denotando preocupagdo com a continuidade da sua atividade

cientifica, o que é de sublinhar.



Prova de reconhecimento da comunidade cientifica é, ainda, o facto, referido, de que, ao longo
do quinquénio, ter sido revisora de duas revistas internacionais e uma nacional (esta com
bastante regularidade). O seu envolvimento com a comunidade internacional e nacional de
pesquisa parece-me, também, muito promissor. Como aspetos a considerar para reflexao futura
comecaremos por referir que a producdo cientifica cumpre os minimos exigidos mas que
deveria ser significativamente aumentada. A sua intensa participacdo, mais recente, nos
projectos referenciados indicia que assim sucedera.

Esta atividade cientifica, a necessitar de algum desenvolvimento futuro, nomeadamente na area
das publicacbes em quartis superiores, corresponde, no entanto, a uma producdo que

consideramos adequada para manter o vinculo a FMH.

2. Componente Geral - Vertente Ensino

O numero de UCs lecionadas (6) evidencia uma elevada centralidade da vertente de ensino na
sua atividade profissional. Essa centralidade é amplamente justificada pela professora. Da
avaliacdo pedagodgica por parte dos estudantes pode constatar-se uma avaliacdo muito
favordavel em todos os parametros, o que indicia uma boa relacdo e interacao
professor/estudante.

A atividade pedagdgica da Doutora Ana Quitério inclui, ainda, aulas de doutoramento, uma co-
orientacdo de doutoramento, a publicacdo de um livro pedagégico, estando mais um livro para
publicacdo e a orientacdo de 6 dissertacGes/relatdrios de estdgio em mestrado. Concluimos,
assim, que a Professora Ana Quitério cumpre, cabalmente, os requisitos na vertente de ensino,
cumprindo com coeréncia os processos de ligacdo entre a sua area de investigacdo e a drea de

leccionacdo. Claramente esta avaliagdo sera, na nossa apreciacdo de Muito Bom.

3. Vertente Extensdao universitaria, divulgacao cultural e cientifica e valorizagao
econdmica e social do conhecimento

De acordo com o artigo 102 do Despacho n.2 12292/2014, os parametros destacados para a
avaliacdo desta vertente sdao a divulgacdo cientifica, cultural e tecnoldgica, os servicos a
comunidade cientifica e a sociedade, a elaboracdo de normas técnicas, propriedade industrial,
prestacdo de servicos e consultadoria em nome da Universidade ou Escola e acbes de formacao
profissional.

Assim, a analise do relatério permite-nos verificar que a Doutora Ana Quitério participou na

organizacao e gestdo de 15 encontros cientificos de forma ativa; participou em 4 acg¢les de



formacdo profissional e fez 19 comunica¢des orais em encontros nacionais. Destaca-se, em
particular, a sua colaboragcdo com municipios, associacdoes como a APEI, os artigos em revistas
de divulgacdo ao grande publico (como a Pais e Filhos e Vida Activa) e, em particular, a sua
atividade associativa, como vice-presidente da SPEF (Sociedade Portuguesa de Educacdo Fisica)
durante estes ultimos 5 anos.

Sao referidas, ainda, outras atividades, como interven¢des como formador e frequéncia de
diversos seminadrios, que evidenciam um perfil adequado também, nesta dimensao e justificam

uma avaliacdao de Muito Bom também nesta area.

4. Gestao universitaria — Esta vertente contempla os parametros relativos a coordenacao
de cursos e estruturas e ao exercicio de cargos em 6rgdos da Universidade ou da Escola, de
acordo com o artigo 112 do Despacho n.2 12292/2014.

Em consonancia com estes parametros, o relatério evidencia a participacdao quer como suplente
qguer como membro do Conselho Pedagdgico e do Conselho do Departamento, a participacao
em 4 juris de Mestrado e em 77 juris de Mestrado, participacdo activa e que valorizamos

positivamente.

5. Avaliagdo global

Deste modo, face ao exposto somos de parecer que, pelo relatério da atividade desenvolvida no
periodo experimental, relativo ao quinquénio 2014-2019, estdo reunidas as condicdes
necessarias para que a Doutora Ana Quitério, possa ser contratada por Tempo Indeterminado,

sendo a nossa avaliagdao conforme a uma classificagdo global de Muito Bom.

O relator

f%a Bt ot e LN e jp_rm.(—a

(Anténio Fernando Boleto Rosado)
Prof. Catedratico



Ex. Sr. Presidente do Conselho Cientifico da Faculdade de Motricidade Humana

Assunto: Parecer sobre o relatério quinquenal relativo a avaliagdo de desempenho da Doutora
Ana Luisa Dias Quitério

As questOes pedagogicas- didaticas associadas ao Ensino da Educacdo Fisica evidencia ser a area
em que a Doutora Ana Luisa Dias Quitério centrou o seu labor académico nos varios dominios,
a saber: vertente investigativa, ensino, transferéncia de conhecimentos e gestao universitaria.

A vertente investigativa revela ser a mais débil porquanto a publicacdo tem sido realizada em
revistas com reduzida relevancia internacional compensada, de algum modo, pela participacao
em projetos cientificos, alguns deles internacionais e financiados. Ao nivel do ensino, a sua
atividade é mais relevante tanto ao nivel da orientacdo de dissertacGes e relatérios de estagio
como na lecionacgdo. Por sua vez, a transferéncia de conhecimento apresenta alguma debilidade
na apresentagao de comunica¢Oes orais em congressos internacionais, talvez por conta da
reduzida publicacdo internacional de artigos cientificos. Por fim, a Gestdo Universitaria é
reveladora de um comprometimento maior com a componente pedagdgica com uma

participacdo extensiva em juris de mestrado.

Em termos mais especificos é pertinente destacar:

1. Na vertente Investigacdo publicou apenas 3 artigos em revistas com sistema de
arbitragem, sendo que 1 deles foi publicado numa revista internacional com fator de
impacto com enfoque no tema “Avaliacdo das habilidades motoras no 12 ciclo do ensino
basico em criancas portuguesas”. A publicacdo em atas de congresso internacionais é
satisfatdria (6). Realizou a edi¢cdo de um livro (sem revisdo de pares) e 5 capitulos de
livros de divulgacdo nacional o que é meritério. A participacdo em projetos cientificos
é extensa sendo de facto o ponto mais forte da atividade de investigacdo. Participou em
14 projetos, 2 dos quais com financiamento externo. Sugere-se que doravante o
desenvolvimento cientifico seja orientado para a publica¢do internacional em revistas
internacionais com revisdo de pares e com fator de impacto. Atendendo a participagdo
elevada em projetos cientificos, seria importante verter o conhecimento cientifico, que

dai advém, em producao cientifica mais relevante para a area.

2. No vertente ensino, a orientacdo de relatérios de estagios e de dissertacdes de

mestrado é satisfatéria (6) sendo coorientadora de uma estudante de doutoramento e



de dois bolseiros de investigacdo. A lecionacdo tem sido consumada em 4 unidades
curriculares o que é relevante. A sua participacdo, tanto na orientacdao de estudantes
de pds-graduagdo como na lecionag¢do tem sido consumada no Mestrado em Educagao
Fisica nos Ensino Basico e Secundario, o que denota coeréncia e estabilidade no

desenvolvimento académico.

3. A transferéncia de conhecimento incide nas problematicas pedagdgico-didaticas
associadas ao Ensino da Educacao Fisica em varios dominios, o que mais uma vez revela
elevada coeréncia com o percurso ao nivel da docéncia e da investigacdo. Possui 4
apresentacdes orais em congressos internacionais e 12 em congressos nacionais, sendo
de algum modo desequilibrado este diferencial. Sugere-se que de futuro o seu
desenvolvimento académico seja orientado para uma maior divulgacdo do

conhecimento ao nivel internacional.

4. Na vertente gestdo universitaria, o trabalho desenvolvido é significativo porquanto é
membro do Conselho Pedagdgico e coordenadora pedagdgica do laboratério de
Pedagogia. A participacdo em 5 juris de doutoramento e em 72 juris de mestrado revela

atividade considerdvel nesta atividade.
Apds apreciacdo de todas as vertentes que compdem o relatério (investigacdo, ensino,

transferéncia de conhecimento e gestdo universitaria) considero que o mesmo reldne as

condicGes necessarias para a manutencdo do contrato por tempo indeterminado.

FADEUP, 3 de janeiro de 2018
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Isabel Maria Ribeiro Mesquita

(Professora Associada com Agregacao)
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FACULDADE DE MOTRICIDADE HUMANA

Parecer

A Professora Doutora ANA LUISA DIAS QUITERIO apresenta um relatorio de atividades
realizadas nas vertentes pedagogica, cientifica, transferéncia de conhecimento e gestdo
universitaria, desenvolvidas de 01 de setembro de 2014 a 31 de agosto de 2018, para efeitos

de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, de acordo com o

despacho n.° 13313/2012, publicado no D.R., 2.* Série — N.° 196, de 10 de Outubro.

1 — Atividade Pedagodgica

A Doutora Ana Quitério desenvolveu a sua atividade pedagoégica na FMH em Unidades
Curriculares (UC) dos cursos de: Doutoramento em Ciéncias da Educagdo, Mestrado em
Ciéncias da Educagdo, Mestrado em Ensino da Educacdo Fisica nos Ensinos Basico e
Secundério, Licenciatura em Ciéncias do Desporto. Mereceu, portanto, a confianga dos
Coordenadores de Curso e do Conselho Cientifico para leccionar em todos os niveis de
Ciclos de Estudos oferecidos na FMH (1° ao 3° Ciclo) demonstrando com a diversidade de
Unidades Curriculares em que ja leccionou grande disponibilidade para corresponder as
necessidades de distribui¢do de servigo docente da sua institui¢do. Esta participagdo num
leque bastante alargado de Unidades Curriculares foi sempre realizada com elevada aceitagao
dos estudantes que classificaram a intervencdo da docente em niveis muito elevados nos
inquéritos pedagdgicos.

Ja orientou seis dissertagdes de mestrado ¢ co-orienta atualmente um estudante de

doutoramento.

2 —Investigacao

Na FMH desenvolve o seu trabalho no Laboratorio de Pedagogia. Integra também, como
colaboradora, a Unidade de Investigagdo e Desenvolvimento em Educagdo e Formagdo do
Instituto de Educacao da Universidade de Lisboa (UIDEF).

Em termos de publicagio tem um livro e diversos artigos publicados em revistas de
circulagdo internacional um dos quais com fator de impacto.

Teve, no periodo em andlise, uma participacdo assinaldvel em Projetos de Investigacdo,

alguns dos quais com apoio financeiro.

Faculdade de Motricidade Humana < Estrada da Costa * 1499 - 002 Cruz Quebrada * Lisboa ¢ Portugal
Tel.: 3512141491 00 « FAX: 351 214151248 « E-mail: fmh@fmh.ulisboa.pt



3 — Transferéncia de conhecimento

E autora de um livro de divulgagdo técnico-cientifica de circulagio internacional.

Participou em elevado niimero de encontros cientificos tendo tido responsabilidades em
Comissoes de alguns desses encontros.

Tem realizado inimeras conferéncias e agcdes de formacao, dentro e fora de portas, no ambito

das suas linhas de investigacao.

4 — Gestao Universitaria
Entre outras responsabilidades assumidas neste ambito, integrou o Conselho Pedagogico no

anterior quadriénio.

Face ao volume e qualidade do trabalho desenvolvido no periodo em avaliacdo sou de
parecer que a Doutora Ana Quitério deve ser atribuida a classificacio de Muito Bom e, por

isso, contratada para fung¢des publicas por tempo indeterminado.

Lisboa, 14 de janeiro de 2019.

José Alves Diniz
Professor Catedratico da FMH/ Universidade de Lisboa
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Teresa Vargas

From: njanuario <njanuario@fmh.ulisboa.pt>

Sent: 10 de dezembro de 2018 21:05

To: cc@fmh.ulisboa.pt

Cc: tvargas@fmh.ulisboa.pt

Subject: Pedido de alteracdo de Departamento e area disciplinar.

Exm?e Senhor Presidente do Conselho Cientifico

Professor Doutor Francisco Alves

Nuno Miguel da Silva Januario, professor auxiliar da Faculdade de Motricidade Humana da Universidade de Lisboa,
atualmente pertencendo ao Departamento de Desporto e Saude, vem por este meio solicitar a mudanca para o
Departamento de Educacdo, Ciéncias Sociais e Humanidades, na Area

Disciplinar de Pedagogia e Metodologias de Intervencdo nas Atividades Motoras (PMI).

Esta solicitacdo de mudanca estd baseada, por um lado nas linhas de investigacdo que presentemente se encontra a
desenvolver e nas Unidades Curriculares que leciona, indo por outro lado ao encontro da consideracdo de alguns
membros do Conselho Cientifico, aquando do processo de avaliacdo, ao colocar a eventualidade da ponderacao
futura sobre o departamento e a area disciplinar em que o docente devia ser integrado.

Pede deferimento,

Cruz Quebrada, 10 de dezembro de 2018

Nuno Miguel da Silva Januario



Teresa Vargas

From: Duarte Araujo <daraujo@fmh.ulisboa.pt>

Sent: 21 de dezembro de 2018 17:10

To: Teresa Vargas

Cc: Claudia Pinho

Subject: Re: Prof. Doutor Nuno Januéario - Pedido de parecer sobre requerimento para

alteracdo de departamento e de area disciplinar

N3do tenho nada a obstar.
Duarte Aratjo

No dia 20/12/2018, as 15:27, Teresa Vargas <tvargas@fmh.ulisboa.pt> escreveu:

Exmo. Senhor Presidente do Departamento de Desporto e Saude, Prof. Doutor Duarte Araujo,

Encarregou-me o Senhor Presidente do Conselho Cientifico de enviar o requerimento do Prof.
Doutor Nuno Janudrio, em anexo, e solicitar que V. Exa. se pronuncie.

Informo que o pedido foi igualmente enviado pelo Sistema de Gestdo Documental, com a
referéncia: FMH-2018-010918.

Com os melhores cumprimentos,

Teresa Vargas

Secretariado do Conselho Cientifico

Faculdade de Motricidade Humana | Universidade de Lisboa

Estrada da Costa, 1499-002 Cruz Quebrada tvargas@fmbh.ulisboa.pt | Tel 21 4149117
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PARECER

Considerando o requerimento do Prof. Doutor Nuno Janudrio sobre a mudanca do
Departamento de Desporto e Saude bem como da drea de Psicologia e Comportamento
Motor, tenho a dizer o seguinte:

1-Os percursos dos docentes da Faculdade de Motricidade Humana podem em certas
circunstancias poder modificar-se considerando as linhas de pesquisa cientifica efetuadas quer
o tipo de Unidades Curriculares ou a participacao em projetos com a comunidade;

2- De acordo com os argumentos apresentados pelo Prof. Doutor Nuno Janudrio, estou
pessoalmente de acordo que se justifica a mudanca pretendida.

Com os meus cumprimentos,

Cruz — Quebrada, 14 de Janeiro de 2019

Carlos Neto

Professor Catedratico



Teresa Vargas

From: monofre <monofre@fmh.ulisboa.pt>

Sent: 11 de janeiro de 2019 18:48

To: Teresa Vargas

Subject: Re: RECODATORIA - Prof. Doutor Nuno Januério - Pedido de parecer sobre

requerimento para alteracdo de departamento e de area disciplinar

Importance: High

Exa. Sra. Dra. Teresa Vargas,

Estive a aguardar o parecer do Sr. Coordenador da Area Discplinar de PMI, para a qual ¢ pedida a
transferéncia, Professor Doutor Alves Diniz, que, verbalmente, me comunicou estar de acordo, embora falte
formalizar por escrito este parecer. Da mesma forma, o Conselho de Departamento foi consultado e a ndo
foi formulada nenhuma objec¢ao ao pedido, o que sera reiterado em ata, na préxima reunido, na 2? feira, dia
14 de Janeiro.

Assim, sem prejuizo dos pareceres escritos dos responsaveis interpelados, posso assumir que a posicao do
Presidente do DECSH, ouvido o Conselho de Departamento ¢ o Coordenador da Area Disciplinar de PMI, ¢
favoravel a autorizagao da solicitagcao do Professor Nuno Januario.

Com os meus melhores cumprimentos,

Marcos Onofre

Universidade de Lisboa

Professor Associado na FMH

Presidente do Departamento Educacdo Ciéncias Sociais e Humanidades
Coordenador Laboratdrio de Pedagogia

Investigador na UIDEF, Instituto de Educagao

No dia 11/01/2019, as 18:39, Teresa Vargas <tvargas@fmh.ulisboa.pt> escreveu:

Exmo. Senhor Presidente do Departamento de Educacdo, Ciéncias Sociais e Humanidades, Prof. Doutor Marcos
Onofre,

Dado o requerimento do Prof. Doutor Nuno Janudrio (alteracdo de departamento e de area disciplinar) estar
agendado para a reunido do Conselho Cientifico da préxima quarta-feira,16 de janeiro, a fim de se instruir o
processo, solicita-se pronuncia de V. Exa.

Com os melhores cumprimentos,

Teresa Vargas

Secretariado do Conselho Cientifico

Faculdade de Motricidade Humana | Universidade de Lisboa

Estrada da Costa, 1499-002 Cruz Quebrada tvargas@fmbh.ulisboa.pt | Tel 21 4149117

b% before printing this email, please think about our environment
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From: Teresa Vargas [mailto:tvargas@fmh.ulisboa.pt]
Sent: 20 de dezembro de 2018 15:27




To: Marcos Onofre (monofre@fmh.ulisboa.pt) <monofre@fmh.ulisboa.pt>

Subject: Prof. Doutor Nuno Januario - Pedido de parecer sobre requerimento para alteracdo de departamento e de
area disciplinar

Importance: High

Exmo. Senhor Presidente do Departamento de Educacdo, Ciéncias Sociais e Humanidades, Prof. Doutor Marcos
Onofre,

Encarregou-me o Senhor Presidente do Conselho Cientifico de enviar o requerimento do Prof. Doutor Nuno
Janudrio, em anexo, e solicitar que V. Exa. se pronuncie.

Informo que o pedido foi igualmente enviado pelo Sistema de Gestdo Documental, com a referéncia: FMH-2018-
010918.

Com os melhores cumprimentos,

Teresa Vargas

Secretariado do Conselho Cientifico

Faculdade de Motricidade Humana | Universidade de Lisboa

Estrada da Costa, 1499-002 Cruz Quebrada tvargas@fmbh.ulisboa.pt | Tel 21 4149117

b% before printing this email, please think about our environment
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<2018.12.10-NunoJanuario-Alteracao Area Disciplinar e Departamento.pdf>



FACULDADE DE MOTRICIDADE HUMANA

Parecer

Considerando a pretensdo do Doutor Nuno Miguel da Silva Januario de transitar para o
Departamento de Educagdo, Ciéncias Sociais e Humanidade com base no facto de exercer a
sua atividade de investigacdo e lecionacdo em linhas de investigacdo e em Unidades
Curriculares no &mbito da Area Disciplinar de Pedagogia ¢ Metodologias de Intervencio nas
Atividades Fisicas, venho, depois de analisar o seu CV e Distribui¢ao de Servigo nos ultimos
5 anos, confirmar que, maioritariamente o trabalho cientifico e pedagdgico desenvolvido por
este Professor Auxiliar tem sido na Area Disciplinar que coordeno. Assim, sou de parecer

favoravel a que a pretensdo do Doutor Nuno Januério seja atendida.

Lisboa, 15 de janeiro de 2019.

José Alves Diniz
Professor Catedratico da FMH/ Universidade de Lisboa

Faculdade de Motricidade Humana < Estrada da Costa * 1499 - 002 Cruz Quebrada * Lisboa ¢ Portugal
Tel.: 3512141491 00 « FAX: 351 214151248 « E-mail: fmh@fmh.ulisboa.pt



Anexo V



N.%: FMH-2018-009700 11-10-2018

FACULDADE DE MOTRICIDADE HUMARA

Exmo. Senhor
Presidente da Faculdade de Motricidade Humana
Professor Doutor Luis Bettencourt Sardinha

Assunto: Proposta de Contratagdo

Contrariamente as tendéncias nacionais no Ensino Superior, o nimero de estudantes
do 12 e 22 ciclos interessados na modalidade de Futebol da FMH tem aumentado
acentuadamente nos ualtimos anos. Este facto tem consequéncias para as Unidades
Curriculares afetas a esta modalidade. Em particular, nos Gltimos dois anos letivos, o nimero
de turmas do curso de Licenciatura em Ciéncias do Desporto aumentou de 6 para 7, tanto no
12 como no 22 ano. Acrescido a este aumento do nimero de alunos e de turmas, no final do
ano letivo de 2017/18 trés docentes com Distribuicio de Servico alocada ao Futebol
terminaram o seu contrato, com percentagens de contratacdo que somavam 218% — dois
contratos de 59% e um de 100%. A implicagdo da saida destes docentes, na Distribuicsio de
Servigo de todos os docentes afetos ao Futebol, ficou agora completamente esclarecida. Esta
redistribui¢do do servigo foi completamente ao encontro das necessidades de servico letivo
que ja tinham sido antecipadas, apresentadas e aprovadas em Conselho Cientifico de maio
do corrente ano (ver ata de 23 de maio). Estas necessidades indicadas em ata, discriminam
um total de 336% de necessidades de contratacdo. Passo a esclarecer: Ricardo Duarte (100%),
Jodo Aroso (59%), José Pratas (59%), Tiago Matos (59%) e docente a contratar (59%).

Consequentemente, apos 23 de maio, foram apresentadas novas propostas: Pedro
Fatela (59%) e Jodo Costa (50%) (ver ata de 12 de setembro do CC), ficando por colmatar
109% relativos aos 3 docentes que sairam (218%).

No sentido de acomodar uma parte desses 109% da distribuicdo de servigo, que esta
ainda por preencher, propomos a contratagdo do Licenciado Carlos Bruno Lopes Silva
Charrua como Assistente Convidado a 23%, para lecionar as Unidades Curriculares de
Didatica das Atividades Fisicas e Desportivas IV - Mddulos de Futebol 2 do 12 ciclo,
Metodologia do Treino Especifica — Futebol e Estagio em Treino Desportivo | e Il — Opg¢do Futebol
do 12, pelo periodo de um ano (ano letivo de 2018/2019. Junto em anexo o Curriculum Vitae
do Licenciado Carlos Bruno Lopes Silva Charrua, a Carta de intencdes subscrita pelo préprio,
bem como, um Relatdrio sobre a sua capacidade cientifico-pedagdgica, subscrito por dois
Professores da especialidade de acordo com o artigo 6.2 do Regulamento de Contratacdo do
Pessoal Docente Especialmente Contratado da Ulisboa, publicado no Didrio da Republica, 22
série, N2 223, de 18 de novembro de 2013.

Cruz Quebrada, 10 de outubro de 2018

Sy

0 Presidentedo,Depart mento de Desporto e Saude
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(Professor Doutor Dudrte Fernando da»Rosa,,,f@l}élo Patronilho de Araujo)
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Faculdade de Motricidade Humana + Estrada da Costa « 1495 - 688 Cruz Quebrada + Lisboa * Portugal
Tel: 3512141491 00 « FAX: 351214151248 « E-mail: fmh@fmh.ulisboa.pt



FACULDABE DE MOTRICIDADE KUMAAA

" Relatorio sobre o Curriculum Vitae
Do Licenciado Carlos Bruno Lopes Silva Charrua com vista a sua contrata¢do como

Assistente Convidado a 23%

Carlos Bruno Lopes Silva Charrua, ¢ licenciado Educagio Fisica e Desporto, com uma pds-
graduagdo em Treino de Alto Rendimento, Futebol efetuada na Faculdade de Motricidade
Humana em 2003. Possui igualmente a certificacdo de Strength & Conditioning Specialist
(CSCS), conferido pelo National Strength and Conditioning Association. Adicionalmente,
possui o Titulo Profissional de Treinador de Desporto de Grau Il na modalidade de futebol.

Carlos Bruno Llopes Silva Charrua possui um sélido curriculo profissional enquanto
treinador de futebol. Desde 1998 ata ao presente tem representado o Sporting Clube de
Portugal na qualidade trés papéis distintos mas interrelacionados no processo de
preparacdo de atletas: tem desempenhado a func¢io de preparador fisico no ambito dos
escaldes de formacdo, de recuperador e/ou preparador fisico da equipa profissional de
futebol, e desde 2004 é Diretor do Laboratério de Otimizacdo do Rendimento na Academia
Sporting. Enquanto Diretor do Laboratdrio referido é responsavel por 8 elementos
profissionais da estrutura do laboratério e as suas responsabilidades atuam na area do
treino e avaliagdo das capacidades fisicas, controlo do treino e prevencdo/recuperaco de
lesdes das equipas de futebol Sporting.

Tem acumulado ao longo dos anos experiéncia internacional como consultor e como
observador do futebol de alto nivel e conquistado inimeros titulos nacionais no apenas
no dominio do futebol de formagdo como também no quadro do futebol profissional.

Somos pois da opinido que a variedade de competéncias demonstrada — e a qualidade das
mesmas — e o foco fundamentalmente centrado no treino do futebol, permite que esta
contratagao possa cumprir diversas necessidades associadas as unidades curriculares em
questao.

Faculdade de Motricidade Humana, 10/10/2018

Y

Francisco José Bessone Ferreira Alves
(Professor Catedratico)

Antdnio Paulo Pereira Ferreira
(Professora Auxiliar)

Faculdade de Motricidade Humana » Estrada da Costa « 1495 - 688 Cruz Quebrada « Lisboa Portugal
Tel.:35121414 9100 « FAX:351214151248 « E-mail: fmh@fmh.ulisboa.pt



CARTA DE INTENCOES

Carlos Bruno Lopes Silva Charrua, declara, que tendo sido convidado, aceita a
proposta de contratagdo a 23% como Assistente Convidado da Eaculdade de
Motricidade Humana, para lecionar as Unidades Curriculares de Didatica das
Atividades Fisicas e Desportivas IV - Mddulo de Futebol 2 do 12 ciclo, Metodologia do

Treino Especifica — Futebol e Estagio em Treino Desportivo | e Il — Opgao Futebol do

19

Declara, ainda, que n3o tem limitacdes para assegurar a lecionagdo no horéario que

Ihe foi proposto pelos regentes das respectivas Unidades Curricuiares.

Lisboa, 01 de outubro de 2018

(Carlos Bruno Lopes Silva Charrua)



Curriculum Vitae

Nome: Carlos Bruno Lopes Silva Charrua
Data Nasc: 09/11/1972- Lishoa
Morada: Rua Anténio M. Eusébio CCl 1847, Foros do Trapo, 2985-129 Santo Isidro de Pegdes

Tm: 92 5763720 ou 91 921 05 01 | Mail: cbrunoch@gmail.com

EDUCACAO

Licenciado em Educacdo Fisica e Desporto- Universidade Lus6fona, 1997

Pés-Especializado em Treino de Alto Rendimento, Futebol- Faculdade de Motricidade Humana
2003

Certified Strength & Conditioning Specialist (CSCS), National Strength and Conditioning
Association (NSCA) 2007.

Curso de Treinadores Uefa Nivel 11, 2005

Certified Sports Nutrition Specialist by Tudor Bompa Institute, 2016

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Técnico do Sporting Clube de Portugal desde 1998 até a presente data:
- Preparador Fisico do escaldo de Juvenis na épocal998-1999
- Recuperador e/ou Preparador Fisico da equipa principal de futebol entre 1998-2003

- Diretor do Laboratério de Otimizagdo do Rendimento na Academia Sporting,
constituido por oito elementos profissionais. Responsavel pelo treino e avaliacdo das
capacidades fisicas, controlo do treino, prevencdo e recuperacio de lesdes das equipas de
futebol Sporting desde 2004 até a presente data.



EXPERIENCIA RELACIONADA

Professor da disciplina de Capacidades Motoras, nivel I e Il do Curso de Treinadores de Futebol
da Associa¢do de Futebol de Setdbal, 2005-2011

Professor da cadeira Recuperagdo Funcional, no curso de pds-graduagdo em Enfermagem no
Desporto, na Escola Superior de Enfermagem S3o Francisco das Misericordias, 2011

Consultor na area do futebol de formagdo do clube Al-Ahli, Jedah (Al-Ahli Soccer Academy),
Arébia Saudita, 2010-2012

Convidado desde 2014, para o evento anual Aspire Academy Global Summit

Preletor convidado em diferentes semindrios, cursos e formagGes entre as quais 0s cursos de
treinadores de futebol de Il e IV nivel

Estagios formativos em diferentes clubes como Real Madrid, Ajax Amsterdam, Manchester
United, Manchester City, Sevilha Fatbol Club, Bolton Wanderers, FC Brugges.

TITULOS CONSEGUIDOS

Campedo Nacional da 12divisdo, SCP Seniores na época 1999-2000
Vencedor da Supertaca, SCP Seniores na época 2000-2001
Campedo Nacional da 13divisdo, SCP Seniores na época 2001-2002
Vencedor da Taca de Portugal, SCP Seniores na época 2001-2002

Campedo Nacional pelas diferentes equipas do futebo! de formacgdo do SCP em vérias épocas
desportivas

JOGADORES TREINADOS (mais relevantes) COLABORACAOQ C/TREINADORES (mais relevantes)

Adrien Silva -
. Augusto Inacio
Beto Pimparel
Carlos Martins Domingos Paciéncia
Cédric Soares Giuseppe Materazzi

Cristiano Ronaldo ) .
José Peseiro

Hugo Viana )
Jodo Mario Lazlo Boloni
Jodo Moutinho Manuel Fernandes
Jodo Pinto Mirko Jozic
Mario Jardel
Paulo Bento

Miguel Veloso
Nani



Paulo Bento S& Pinto
Pedro Barbosa Jo3o de Deus
Peter Schmeichel

Ricardo Quaresma Luis Martins

Rui Jorge Abel Ferreira
Rui Patricio
Willian Carvatho
S4 Pinto
Simdo Sabrosa

IDIOMAS

Portugués- Idioma Original

Inglés- Falo fluentemente e leio/escrevo com nivel de conhecimento elevado
Espanhol- Falo fluentemente e leio/escrevo com nivel de conhecimento elevado

Francés e ltaliano- Falo, leio e escrevo com nivel de conhecimento bésico

CARLOS BRUND
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Anexo VI



N.%: FMH-2018-009699 11-10-2018

FACULDADE DE MOTRICIDADE HUMANA

Exmo. Senhor
Presidente da Faculdade de Motricidade Humana
Professor Doutor Lufs Bettencourt Sardinha

Assunto: Proposta de Contratagdo

Contrariamente as tendéncias nacionais no Ensino Superior, o nimero de estudantes
do 12 e 22 ciclos interessados na modalidade de Futebol da FMH tem aumentado
acentuadamente nos ultimos anos. Este facto tem consequéncias para as Unidades
Curriculares afetas a esta modalidade. Em particular, nos ultimos dois anos letivos, o nimero
de turmas do curso de Licenciatura em Ciéncias do Desporto aumentou de 6 para 7, tanto no
12 como no 22 ano. Acrescido a este aumento do nimero de alunos e de turmas, no final do
ano letivo de 2017/18 trés docentes com Distribuicdo de Servico alocada ao Futebol
terminaram o seu contrato, com percentagens de contratacdo que somavam 218% — dois
contratos de 59% e um de 100%. A implicacdo da saida destes docentes, na Distribuicio de
Servico de todos os docentes afetos ao Futebol, ficou agora completamente esclarecida. Esta
redistribuicdo do servigo foi completamente ao encontro das necessidades de servico letivo
que ja tinham sido antecipadas, apresentadas e aprovadas em Conselho Cientifico de maio
do corrente ano (ver ata de 23 de maio). Estas necessidades indicadas em ata, discriminam
um total de 336% de necessidades de contratagdo. Passo a esclarecer: Ricardo Duarte (100%),
Jodo Aroso (59%), José Pratas (59%), Tiago Matos (59%) e docente a contratar (59%).

Consequentemente, ap6s 23 de maio, foram apresentadas novas propostas: Pedro
Fatela (59%) e Jodo Costa (50%) (ver ata de 12 de setembro do CC), ficando por colmatar
109% relativos aos 3 docentes que sairam (218%).

No sentido de acomodar uma parte desses 109% da distribuico de servico, que estd
ainda por preencher, propomos a contratacio do Licenciado Nuno Manuel do Nascimento
Figueiredo como Assistente Convidado a 59%, para lecionar as Unidades Curriculares de
Didatica das Atividades Fisicas e Desportivas IV - Mddulos de Futebol 2 do 12 ciclo,
Metodologia do Treino Especifica — Futebol e Estagio em Treino Desportivo | e Il — Opgio Futebol
do 1¢, pelo periodo de um ano (ano letivo de 2018/2019. Junto em anexo o Curriculum Vitae
do Licenciado Nuno Manuel do Nascimento Figueiredo, a Carta de intences subscrita pelo
proprio, bem como, um Relatério sobre a sua capacidade cientifico-pedagégica, subscrito por
dois Professores da especialidade de acordo com o artigo 6.2 do Regulamento de Contratacio
do Pessoal Docente Especialmente Contratado da Ulisboa, publicado no Didrio da Republica,
22 série, N2 223, de 18 de novembro de 2013.

Cruz Quebrada, 10 de outubro de 2018

oy

O Presidente dd}tﬁ/‘eﬁ;ar’garﬁentoﬁde

7

(Professor Doutor Duarte Fernando da Roi/a/f'ﬁe!o Patronilho de Aratjo)

l;sesporto e Saude
]

Faculdade de Motricidade Humana + Estrada da Costa + 1495 - 688 Cruz Quebrada + Lisboa - Portugal
Tel.: 351214149100 « FAX:351214151248 « E-mail: fmh@fmh.ulisboa.pt



m HFHEULDRUE DE MOTRICIDADE HUMANA

Relatoério sobre o Curriculum Vitae
Do Licenciado Nuno Manuel do Nascimento Figueiredo com vista a sua contratacio
como Assistente Convidado a 59%

Nuno Manuel do Nascimento Figueiredo, ¢ licenciado Licenciatura em Ciéncias do
Desporto, Meng¢ao de Educagdo Fisica e Desporto Escolar pela Faculdade de Motricidade
Humana — Universidade Técnica de Lishoa, com especializagdo em Futebol. Adicionalmente
possui o Curso de Treinadores de Futebol — Il Nivel - UEFA B, e ainda certificacdo de
Prescri¢cao de Treino em Cardio Fitness e Musculacdo, conferida pelo Holmes Place Training
Academy.

Desde 2009 até ao presente, Nuno Manuel do Nascimento Figueiredo tem exercido a
fungdo de Coordenagdo Técnica no Departamento de Projetos Desportivos do Sporting
Clube de Portugal. Esta fungdo tem sido desenvolvida no dominio da supervisdo Técnico-
Pedagogica das varias Escolas Academia Sporting em Portugal (EAS) e Internacionais, no
desenvolvimento de a¢gdes de formagdo dos treinadores das EAS, na colaboracdo para a
definicdo de conteudos técnicos e construcdo dos programas de formacdo da Academia
Sporting, nomeadamente os Estdgios de Equipas Estrangeiras, os Estagios de
Aperfeicoamento Técnico-Tatico e as Férias Academia Sporting. Para além disso tem, desde
2005, exercido a fung¢do de treinador Principal e Adjunto de varias equipas de Futebol de
Formagao do Sporting Clube de Portugal. Possui, portanto, um sélido curriculo profissional
enquanto treinador de futebol de formacdo e de coordenacdo de treinadores no dominio
do futebol de formacao.

Somos pois da opinido que a variedade de competéncias demonstrada — e a qualidade das
mesmas — e o foco fundamentalmente centrado no treino do futebol, permite que esta
contratagdo possa cumprir diversas necessidades associadas as unidades curriculares em
questao.

Faculdade de Motricidade Humana, 10/10/2018

Ay

Francisco José Bessone Ferreira Alves
(Professor Catedratico)

Antoénio Paulo Pereira Ferreira
(Professora Auxiliar)

Faculdade de Motricidade Humana « Estrada da Costa » 1495 - 688 Cruz Quebrada -« Lisboa » Portugal
Tel: 351214149100 « FAX: 351214151248 « E-mail: fmh@fmbh.ulisboa.pt



CARTA DE INTENGOES

Nuno Manuel do Nascimento Figueiredo, declara, que tendo sido convidado,
aceita a proposta de contratagdo a 59% como Assistente Convidado da Faculdade de
Motricidade Humana, para lecionar as Unidades Curriculares de Didatica das
Atividades Fisicas e Desportivas IV - Mddulo de Futebol 2 do 12 ciclo, Metodologia do
Treino Especifica — Futebol e Estagio em Treino Desportivo | e [l — Opg¢éo Futebol do

12,

Declara, ainda, que ndo tem limitaces para assegurar a lecionagdo no horario que lhe

foi proposto pelos regentes das respectivas Unidades Curriculares.

Lisboa, 01 de outubro de 2018
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(Nuno Manuel do Nascimento Figueiredo)
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MODELO EUROPEU DE
CURRICULUM VITAE

INFORMAGAO PESSOAL

Nome

Morada
Telefone

Correio electronico

Nacionalidade

Data de nascimento

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

+ Datas

+ Nome e endereco do empregador
+ Tipo de empresa ou sector

« Fungdo ou cargo ocupado

* Principais actividades e
responsabilidades

* Datas
+» Nome e enderego do empregador
+ Tipo de empresa ou sector

* Fungao ou cargo ocupado

* Principais actividades e
responsabilidades

Figueiredo, Nuno Manuel do Nascimento
Rua David Mouréo Ferreira, n° 25, Bairro da Boca, 2660-366, Sdo Julido do Tojal, Portugal
91621 54 58

Nunofigueiredo.figas@gmail.com
Portuguesa

26-02-1983

Agosto - 2009 até ao presente

Sporting Clube de Portugal

Area Desportiva

Coordenagao Técnica Departamento de Projectos Desportivos

Supervisdo Técnico-Pedagdgica das vérias Escolas Academia Sporting em Portugal e
Internacionais.

Desenvolvimento de acgdes de formagio dos treinadores das EAS.

Colaborag&o na definigdo de conteldos técnicos e construgdo dos programas de formag&o da
Academia Sporting, nomeadamente os Estagios de Equipas Estrangeiras, os Estagios de
Aperfeicoamento Técnico-Téactico e as Férias Academia Sporting.

Leccionagdo de treinos e contetdos tedricos inseridos no Programa de Estégios de Equipas
Estrangeiras da Academia Sporting.

Coordenagéo e implementagdo do Programa de formagao de treinadores Sporting Summer
School.

Setembro - 2005 até Julho - 2011
Sporting Clube de Portugal
Area Desportiva — Futebol Formagéo

Treinador Principal e Adjunto de varias equipas de Futebol Formag&o do Sporting Clube de
Portugal (Infantis A — Sub-13, Benjamins A - Sub-11 e Traquinas A - Sub-9)

Planeamento, acompanhamento, controlo e avaliagéo quer do treino quer das competigbes da
equipa.
Observagéo e avaliagdo dos atletas do clube e de atletas possiveis de contratar.



+ Datas

+ Nome e endereco do empregador

« Tipo de empresa ou sector

+ Fung&o ou cargo ocupado

» Principais actividades e
responsabilidades

+ Datas
» Nome e enderego do empregador
« Tipo de empresa ou sector

+ Fung&o ou cargo ocupado

+ Principais actividades e
responsabilidades

FORMAGAO ACADEMICAE
PROFISSIONAL

+ Datas

+ Designagao do certificado ou
diploma atribuido

+ Nome e tipo da organizagao de
ensino ou formagao

+ Principais disciplinas/competéncias
profissionais

» Datas

+ Designagao do certificado ou
diploma atribuido

+ Nome e tipo da organizagdo de
ensino ou formagao

Janeiro - 2006 a Junho - 2009

Junta de Freguesia de Lousa, Lousa - Loures

Jardim de Infancia e EB1 do Alto da Faia - Telheiras, Lisboa,
Escola Jardim de Infancia e EB1 de Montemor, Loures

Escola

Actividades Extra-Curriculares:
Professor de Expressao Fisico-Motora de 1.° Ciclo

Planeamento de aulas de caracter ludico-desportivo com énfase na aprendizagem,
desenvolvimento e aperfeicoamento das principais habilidades motoras;

Setembro - 2002 a Junho - 2005
Sporting Clube Pinheiro de Loures
Area Desportiva

Treinador Principal e Adjunto de véarias equipas de Futebol Formagao do Sporting Clube
Pinheiro de Loures {Juniores — Sub-19, Infantis — Sub-13)

Planeamento, acompanhamento, controlo e avaliagdo quer do freino quer das competicdes da
equipa.

Anos lectivos de 2001/ 02 a 2005/ 06

Licenciatura em Ciéncias do Desporto, Mengao de Educagéo Fisica e Desporto Escolar

Faculdade de Motricidade Humana
Cruz Quebrada

Especializagdo em Futebol;
Estégio Pedagdgico realizado na Escola E. B. 2, 3 Piscinas - Olivais.

Junho - 2008 a Outubro - 2008

Curso de Prescri¢o de Treino em Cardio Fitness e Musculagéo

Holmes Place Training Academy
Lisboa



+ Principais disciplinas/competéncias
profissionais
+« Datas

+ Designagao do certificado ou
diploma atribuido

+ Nome e tipo da organizag&o de
ensino ou formagao

+ Datas

+ Designagao do certificado ou
diploma atribuido

+ Nome e tipo da organizagéo de
ensino ou formagao

APTIDGES E COMPETENCIAS
PESSOAIS

PRIMEIRA LINGUA

OUTRAS LINGUAS

Inglés
Francés

Espanhol

APTIDOES E COMPETENCIAS
SOCIAIS

APTIDOES E COMPETENCIAS DE
ORGANIZACAO

APTIDOES E COMPETENCIAS
INFORMATICAS

Compreensé&o das vertentes tedricas e praticas associadas ao exercicio fisico, na area do
planeamento, prescrigéo, controlo e avaliagdo de sessbes de Cardio Fitness e Musculagéo.

16 de Outubro - 2006 a 20 de Janeiro -2007

Curso de Treinadores de Futebol - Il Nivel - UEFA B

Associagao de Futebol de Lisboa
Lisboa

Janeiro a Junho - 2004

Curso de Treinadores de Futebol — | Nivel -~ Monitor - UEFA

Associagao de Futebol de Lisboa

Lisboa
PORTUGUES
COMPREENDER Falar Escrever
Compreensao Oral Leitura Interacgdo Oral Produgéo Oral
C C C C C
B B B A A
C C C C B

Niveis: A1/2: Utilizador basico - B1/2 utilizador independente - C1/2: utifizador avangado

Espirito de equipa (actividade profissional e cultural);

Conviver e frabalhar com pessoas contribuinde para a criagio de um ambiente relacional e
positivo (nivel cultural e profissional);

Bom ouvinte e capacidade de aprendizagem (nivel pessoal, cultural e profissional).

Sentido de organizagéo e preparagéo do trabalho, antecipadamente (nivel profissional).

Sistemas Operativos: Windows 98 ™, Windows XP ™, Windows 2000 ™
Dominio do Software Office: Excel ™, Word ™, PowerPoint ™:;
Conhecimentos basicos da aplicagao grafica: PhotoShop ™.
(Conhecimento adquirido pela utilizagéo pessoal e profissional)



OUTRAS APTIDOES E Ex-Praticante de Natag&o (Epoca Desportiva de 1993 / 1994);

COMPETENCIAS , .
Ex-Jogador de Futebol (Epocas Desportivas de 1997 / 1998 a 2001 /2002 e 2006 / 2007);
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N.%: FMH-2018-010888 7-12-2018

f FACULDADE DE MOTRICIDADE HUMANA

Exmo. Senhor Presidente da Faculdade de Motricidade Humana

Prof. Doutor Luis Bettencourt Sardinha
Assunto: Proposta de extensao de contrato existente para substituicdo de docente em licenga

Proponho a extens&@o do contrato recentemente realizado com a Dr? Diana Margarida Farinha Luis
para incluir a substituicdo da atividade docente da Professora Doutora Vera Moniz Pereira, devido a
sua licenca de maternidade.

A atividade docente a ser substituida inclui a lecionagdo das aulas tedrico-praticas (3h/semana) da
Unidade Curricular “Mulher e Exercicio (2° semestre) do Mestrado em Exercicio e Saude. Esta
leccionagéo decorrera entre 4 de fevereiro e 5 de abril, ou até ao regresso da prof. Vera Pereira caso
interrompa a sua licenga.

Junto em anexo a proposta da regente, professora Doutora Fatima Batista.,
Cruz Quebrada, 6 de dezembro de 2018

-""?I.A‘L‘]/\,\{J- ] /\CVM’\. )

v

O Presidente do Departamento de Desporto e Saude
(Prof. Doutor Duarte Arauijo)

Faculdade de Motricidade Humana « Estrada da Costa * 1499 - 002 Cruz Quebrada ¢ Lisboa * Portugal
Tel.: 3512141491 00 « FAX: 3512141512 48 + E-mail: fmh@fmh.ulisboa.pt



N.°: FMH-2018-010888 7-12-2018

Exmo. Coordenador do Mestrado em Exercicio e Saude
Exmo. Presidente do Departamento de Desporto e Saude

Exmo. Presidente do Conselho Cientifico

Proposta

Em virtude da licenga de maternidade da Prof. Doutora Vera Moniz Pereira, docente da
unidade curricular do Mestrado de Exercicio e Saude “Mulher e Exercicio” (22 semestre),
da qual assumo a regéncia, propde-se a Dr2 Diana Margarida Farinha Luis para a sua
substitui¢do na lecionagdo das aulas tedrico-préticas (1,50 hrs/turma x 2 turmas, ou seja,
3 hrs/semana). Estima-se que a substituicdo ocorra de 4 de Fevereiro a 5 de Abril de

2019 (9 semanas).

Estas aulas serdo coordenadas pela regente e pela Prof. Doutora Filomena Vieira (com

distribuigdo de servigo nesta unidade curricular).

A Dr2 Diana Margarida Farinha Luis é mestre em Exercicio e Saude pela FMH, ULisboa,
tem candidatura a doutoramento em Atividade Fisica e Saude aprovada pelo Conselho
Cientifico da FMH e tem colaborado com a regente (como bolseira) em diversos

projetos/trabalhos expressos no seu curriculo.

Solicita-se igualmente o devido enquadramento para esta contratagdo.

Com os melhores cumprimentos.

flmtien]

Maria de Fatima Marcelina Baptista

Cruz Quebrada, 5 de Dezembro de 2018



Curriculum Vitae

1. PERSONAL INFORMATION

Name: Diana Margarida Farinha Luis
Birthday date: 18 of March 1993
Age: 25 years

Nationality: Portuguese

Phone number: 914075306

E-mail: dianamfluis@gmail.com

2. EDUCATION

2.1. ACADEMIC

2018: PhD candidate “Motricidade Humana — Atividade Fisica e Satde”, Faculdade de
Motricidade Humana (Faculty of Human Kinetics), University of Lisbon

2014-2017: Master’s degree in Exercise and Health, in the University of Lisbon, Faculty of
Human Kinetics, Lisbon, Portugal. Final grade of 16 values (0-20).
Mentor: Dr. Maria Helena Santa Clara Pombo Rodrigues

Dissertation: Programa de Reabilitagfo Cardiaca do Hospital Beatriz Angelo — Exercicios
de flexibilidade ap6s a pratica de exercicio ¢ de atividade fisica.

2011-2014: Bachelors in Science - Major Physical Education and Minor in Exercise and

Health University of Lisbon, Faculty of Human Kinetics, Lisbon, Portugal. Final grade
of 14 values (0-20).

2.1.1 SEMINARS

2017: 6™ Symposium of the European Initiative for Exercise is Medicine — Where
Exercise Science Meets Medicine and Health Promotion. University of Lisbon,
Faculty of Human Kinetics, Lisbon, Portugal. September

2017:  Symposium — Promover a Saide Misculo-Esquelética em contexto escolar.
University of Lisbon, Faculty of Human Kinetics, Lisbon, Portugal. June 8

2015:  International Seminar — Energy Balance in Health and Disease. University of
Lisbon, Faculty of Human Kinetics, Lisbon, Portugal. December 9.

2014:  Seminar — Exercicio: A sua receita para a saide. University of Lisbon, Faculty of
Human Kinetics, Lisbon, Portugal. October 20.

Diana Margarida Farinha Luis 1



Curriculum Vitae

3. PROFESSIONAL EXPERIENCE

2014-2017: Hip Hop Instructor (Cultural Center of Alg€s)

2014-2016: Swimming and hydrogymnastics Instructor (Parish Council of New Avenues)

4. RESEARCH

2017/18: Development of appropriate health-related standards for the new battery of

musculoskeletal fitness for the FitnessGram
Place: University of Lisbon, Faculty of Human Kinetics

Funding: The Cooper Institute (Dallas - USA)

Leading researcher: Maria de Fatima Marcelina Baptista

2017:  Assessment of physical activity and physical fitness of population resident in
Lisbon

Place: University of Lisbon, Faculty of Human Kinetics
Funding: The Lisbon City Hall
Leading researcher: Maria de Féatima Marcelina Baptista

5. PUBLICATIONS

Baptista,F.; Zymbal, V.; Luis, D.; Carnide, F.; (2018) Body Composition and Physical
Performance in Middle-Aged Men and Women. The Journal of Frailty and Aging, 7(S1):124
http://dx.doi.org/10.14283/jfa.2018.4

6. WORK PRESENTED IN SCIENTIFIC MEETINGS

Luis, D.; Zymbal, V.; Janz K.; Baptista, F.; (2018) Relevance of Muscle Mass in the Relationship
between Muscular Performance and Bone Mineral in Adolescence. In: 9th Symposium of the European
Youth Heart Study. September 13th to 15th, Lisboa, Portugal.

Baptista,F.; Zymbal, V.; Luis, D.; Camide, F. Body Composition and Physical Performance in
Middle-Aged Men and Women. ICFSR - 8th International Conference on Frailty and Sarcopenia
Research, March 1-3, 2018, Miami — USA.

o

Diana Margarida Farinha Luis
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N.%: FMH-2018-010574 21-11-2018

f LR rvcoLonoe oF motmicionoe wumang

(ACUMULACAO DE FUNCOES)

Exmo Senhor
Reitor da Universidade de Lisboa

Ana Sofia Pedrosa Gomes dos Santos, Professora Auxiliar em regime de
dedicacao exclusiva, na Faculdade de Motricidade Humana da Universidade de
Lisboa, vem solicitar a V. Exa* autorizacao para, acumular funcdes na Escola
Superior de Educacdo de Castelo Branco, para lecionar um bloco da disciplina
Avaliagcéo e Metodologias de Intervencao em Criancas com Problemas Cognitivos
na pos-graduacdo em Educacao Especial, no ano Letivo 2018/2019 com a
duragao total de 30h, em horario pés-laboral (a decorrer as 6°f e sabados), nos
termos do protocolo existente entre a Faculdade de Motricidade Humana e a

Escola Superior de Educacao de Castelo Branco.

21 de novembro de 2018

(Ana Sofia Pedrosa Gomes dos Santos)

Faculdade de Motricidade Humana - Estrada da Costa 1495 - 688 Cruz Quebrada -« Lisboa « Portugal
Tel.:3512141491 00 « FAX: 351 2141512 48 « E-mail: fmh@fmh.ulisboa.pt



5 FHEULI]HUE DE MOTRICIDADE HUMANA

PARECER

Marcos Onofre, Professor Associado da Faculdade de Motricidade Humana
da Universidade de Lisboa e Presidente do Departamento de Educacao, Ciéncias
Sociais ¢ Humanidades é de parecer que nao existe nada a obstar a acumulacao
de funcdes da Professora Auxiliar Ana Sofia Pedrosa Gomes dos Santos na Escola
Superior de Educacao de Castelo Branco em horario pos-laboral durante o ano

letivo de 2018/2019.

Ll de Novlops™ de 2018

Presidente do Departamento de Educacéo, Ciéncias Sociais ¢ Humanidades

Y

(Professor Doutor Marcos Onofre)

Faculdade de Motricidade Humana + Estrada da Costa * 1495 - 688 Cruz Quebrada + Lisboa * Portugal
Tel.: 351214149100 « FAX:351 21415 1248 « E-mail: fmb@fmh.ulisboa.pt



FRCULDADE DE MOTRICIDRDE KUMANA

Anexo

Este pedido de acumulacao de fun¢ées insere-se na parceria de cooperacéo, ao
abrigo do protocolo estabelecido entre duas entidades de ensino superior, que tem

vindo a ser operacionalizado nos Ultimos 8 anos. Além disso, esta atividade letiva

nao interfere com as aulas/lecionacio previstas no 2°semestre.

Faculdade de Motricidade Humana * Estrada da Costa * 1495 - 688 Cruz Quebrada + Lisboa * Portugal
Tel.:351214149100 « FAX: 351214151248 » E-mail: fmh@fmh.ulisboa.pt



Fscola Superior de Fducacio

Declara-se, para efeitos de acumulacio de funcoes, que a Professora Doulora
Ana Sofia Pedrosa Gomes dos Santos foi convidada a minisirar nesta Escola, o Madulo
de “Avaliacio e Metodologias de Intervencao em Criancas com Problemas
Cognitivos”, da unidade curricular de “Avali 1acao e Metodologias de Intervencio em
Criangas com Problemas Cognitivos e Motores”, do Curso de Mestrado em Educacio

Especial — Dominio Cognitivo e Motor, com a duragio de 30 horas, no 29 semestre do

ano letivo 2018/19, em horario pos-laboral.

Castelo Branco, 20 de novembro de 2018

Qof q&@ DS
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Jodo JetZde Matos Serrano

(Prof. Adjunto)

Processas de gestao, de avaliagda £ molhona ¢ des servigo
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Instituto Politéenico de Castelo Branco
Escola Superior de Educacao

DECLARACAC

Declara-se, para efeitos de acumulagdo de fungdes, que a Professora Doutora
Ana Sofia Pedrosa Gomes dos Santos foi convidada a ministrar na Escola Supcrior de
Educagdo, do Instituto Politécnico de Castelo Branco, o Modulo de “Avaliacdo e
Metodologias de Intervencdo em Criangas com Problemas Cognitivos”, da unidade
curricular de “Avaliacdo e Metodologias de Intervencdo em Criancas com Problemas
Cognitivos e Motores”, do Curso de Mestrado em Educagdo Especial — Dominic
Cognitivo e Motor, com a duragdo de 30 horas, o que corresponde a uma média
semanal de 2 horas semanais, no 22 semestre do ano letivo 2018/19, em horario pos-

laboral.

Castelo Branco, O3 de dezembro de 2018

10 cde Matos Serrano

(Prof. Adjunto)
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Processos de gestao, de avaliagao e melhoria e dos servigos de recursos humanos
academicos e de acqao social, e 0rgaos e servicos de apoio a gestao
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N.%: FMH-2018-011298 27-12-2018

FMH, 26 de Dezembro de 2018,

Exmo. Sr. Presidente da FMH,
Professor Doutor Lufs Sardinha

Assunto: indica¢do da equipa de coordenacgdo do curso de Licenciatura em Danca

Na sequéncia do impasse criado em relagdo a substituicdo da equipa de coordenacéo
do curso de Licenciatura em Danca e dada a necessidade de criar as melhores
condigBes para a preparagdo e apoio a atividade letiva no 22 semestre, vimos, nos
termos da alinea f do artigo 392 dos estatutos da FMH, apresentar a proposta da
equipa a nomear, baseando-nos na utilizagdo dos critérios de sele¢io dos
coordenadores, propostos e aprovados em reunido anterior do Conselho
(atempadamente informados aos colegas em quest3o), a saber:

* serem docentes da area do curso,

* serem docentes com maior nimero de regéncias o curso,

* serem docentes com a categoria académica suoerior, ou maior antiguidade na
categoria,

* serem docentes com menor nimero de anos de coordenacio do curso.

Considerando a aplicagdo destes critérios, sdo indicados os Professores Daniel Tércio
(coordenador) e Elisabete Monteiro (coordenadora-acjunta), como ja tinha informado
em reunido anterior com os docentes da drea do curso. Tal como também foi acordado
na reuniao com os docentes da drea do curso, todos 0s os restantes docentes elegiveis
(Luisa Roubaud, Luis Xarez, Margarida Moura e Maria Jo3o Alves) devem constituir-se
como grupo de apoio sistematico a equipa de coordenac3o, no sentido de minimizar
0s custos no desempenho desta fungdo.

Desejamos um resto de festas felizes e um excelente ano de 2019.
Com os meus melhores cumprimentos,

Pelo Conselho de Dep/a)rtamento,

e

) £ i/
} / @/Lg: }§ “éé{/(

M{rcos Onofre, Presidente do Departamento Educacdo Ciéncias Sociais
e Humanidades
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Formulario A
Sistematizagdo e fundamentagao da alteragao
Universidade de Lisboa - Faculdade de Motricidade Humana
Doutoramento em Educagdo

Antes de preencher, ler a folha «Instrucdes»

Indique com Sim ou N3o se as alteragBes propostas a registo respeitam a algum ou alguns dos itens assinalados:

e Alteragdo da denominagdo do ciclo de estudos

e Alteragdo da unidade organica que ministra o ciclo de estudos

e Alteragdo da duragdo normal do ciclo de estudos

e Alteragdo do numero de créditos para a obtengdo do grau

e Alteragdo dos percursos alternativos

Tipo de alteragdo do
percurso alternativo

(Criagéo / Supresséo / Fuséo /
Alteragdo de denominagdo / N/A)

Percurso alternativo Atual
(Indicar todos os percursos alternativos do plano de estudos
atual — incluindo os que s@o para suprimir)

Didactica da Educagéo Fisica e Desporto N/A
Educagéao Especial N/A
Educagéo para a Saude N/A
Teoria Curricular e Avaliagao Supressdo
Formagéo de Formadores Supressao

SIM

NAO

NAO

NAO

SIM
Percurso alternativo Proposto

(a preencher quando existir alteracdo da
denominagéo, ou fuséo):

Na eventualidade de criagdo de um ramo, especializag@o ou percurso alternativo, nGo preencha os quadros relativos a estrutura curricular (formuldrio

Form_C_PA) e ao plano de estudos "em vigor" (formuldrios Form_D_PA e Form_D.Opc_PA).

Na eventualidade de supressd@o de um ramo, especializagdo ou percurso alternativo, nGo serd necessdrio o preenchimento adicional de formuldrios relativos ao

mesmo: estrutura curricular (Form_C_PA) e plano de estudos (Form_D_PA e Form_D.Opc_PA).

e Alteragdo das areas cientificas
0 Supressdo de areas cientificas
0 Criagdo de dreas cientificas
0 Areas cientificas cuja denominacio foi alterada
0 Areas cientificas cujo nimero de créditos foi alterado
e Alteragdo das unidades curriculares
O Supressdo de unidades curriculares
Criagdo de unidades curriculares
Unidades curriculares cuja denominacdo foi alterada
Unidades curriculares cujo niumero de créditos foi alterado
Unidades curriculares cujas horas de contacto foram alteradas
0 Unidades curriculares cujas horas totais de trabalho foram alteradas
e Alteragdo das horas de contacto totais

e Outras alteragdes:

Nota sumadria sobre as razdes da alteragdo:

Na sequéncia de decisdo da avaliagdo da CAE da A3ES é proposta a alteragao da designagado do curso de "Doutoramento em Ciéncias da
Educagdo" para "Doutoramento em Educagao" por se tratar de um curso com especialidades em areas aplicadas da educagao e ndo de um curso
no ambito das areas de fundamentagdo da educagao. Foi aprovado pelo Conselho Cientifico da FMH a criagdo de uma sub-area cientifica de
Educagéo sendo proposto que a area cientifica principal do curso seja alterada de "Pedagogia e Metodologias de Intervengéo" para a designacéo
de "Educacéo". Foram suprimidas areas de Especialidade do Ciclo de Estudos (Formagéo de Formadores e de Teoria Curricular e Avaliagdo) por
se tratarem das especialidades onde mais se justificaria uma presenga mais dilatada das areas de fundamentacgéo das Ciéncias da Educagéo e
por serem areas de especializagdo que séo oferecidas no Instituto de Educagao da nossa Universidade. Foi mantida a estrutura das Unidades
Curriculares do curso (com apenas duas unidades: Seminario em Educagéo e Estudos Avangados na area de especialidade mas foi reforcado o

SIM
NAO
NAO
SIM

contetdo (médulos) destas unidades curriculares nas areas de fundamentagéo da educagéo como proposto pelos avaliadores da A3ES.

Alteragdes mais profundas a este Ciclo de Estudos estdo a ser preparadas em articulagdo com o Instituto de Educagéo da Universidade de

Lisboa.

Versao para apresentagédo a Comiss@o de Acompanhamento 15/01/2019

Form_A



A alteragdo proposta a registo é resultado de uma audigdo previamente submetida a Agéncia de Avalia¢do e
Acreditacdo do Ensino Superior?

SIM

Se sim, envie o Guido de Auto-Avaliagdo, Relatdrio de Follow-Up, ou comunicagdo com a A3ES, onde esta aceite a alteragéo proposta para registo.

A alteragdo proposta a registo foi resultado de uma recomendagio efetuada pela Agéncia de Avaliagdo e Acreditagdo
do Ensino Superior?

Se sim, indique o documento do qual conste essa recomendagdo:

ACEF/1415/12357 - Deciséo do CA

SIM

Projeto do texto que, apds o registo, sera publicado no Didrio da Republica:

DESPACHO
Alteracéo de Ciclo de Estudos

Doutoramento em Educacéo
(Inclui a alteragédo da designagéo do Doutoramento em Ciéncias da Educacéo)

Sob proposta dos 6rgéos legais e estatutariamente competentes da Faculdade de Motricidade Humana, nos termos das disposicdes legais em
vigor, nomeadamente o artigo 76.° do Regime Juridico dos Graus e Diplomas do Ensino Superior (RIGDES), aprovado pelo Decreto-Lei n.°
74/2006, de 24 de margo, e sucessivas alteragdes, e republicado pelo Decreto-Lei n.° 63/2016, de 13 de setembro, e a Deliberagéo n.° 2392/2013,
de 26 de dezembro, da Agéncia de Avaliagdo e Acreditagdo do Ensino Superior (A3ES), aprovo, de acordo com os Estatutos da Universidade de
Lisboa, publicados pelo Despacho Normativo n.° 5-A/2013, de 19 de abril, e alterados pelo Despacho Normativo n.° 1-A/2016, de 1 de margo, a
alteracdo do Doutoramento em Ciéncias da Educagao.

Este ciclo de estudos foi adequado pelo Despacho n.° 9924/2010, publicado no Diario da Republica n.° 112, 2.2 série, de 11 de junho, e registado
pela Dire¢cdo-Geral do Ensino Superior (DGES) com o n.° R/B-AD - 194/2009. O ciclo de estudos foi posteriormente alterado pelo Despacho n.°
616/2011, publicado no Diario da Republica n.° 6, 2.2 série, de 10 de janeiro.

O ciclo de estudos foi acreditado pelo Conselho de Administragdo da A3ES com o processo n.° ACEF/1415/12357, em 12 de outubro de 2017.

1 o

Alteragédo

1. As alteragdes consideradas necessarias ao adequado funcionamento do ciclo de estudos s&o as que constam na estrutura curricular e no plano
de estudos em anexo:

1.1. E alterada a denominagéo do ciclo de estudos, que passa a designar-se Doutoramento em Educag&o.

P

1.2. Sao suprimidas as especialidades de “Teoria Curricular e Avaliagdo” e “Formagado de Formadores”.

2°

Entrada em vigor

Estas alteragdes, aprovadas pela A3ES e registadas pela DGES com o n.° ,em__de de 201_, entram em vigor
a partir do ano letivo de 2019/2020, aplicando-se aos alunos que se inscrevam pela primeira vez a partir desse ano letivo.

Reitoria da Universidade de Lisboa, __ de de 201_

Versao para apresentagédo a Comiss@o de Acompanhamento 15/01/2019 Form_A



Formulario B
Caracterizagdo geral do curso na sequéncia da alteragdo

Instituicdo ou estabelecimento de ensino superior:
Universidade de Lisboa

Unidade organica (faculdade, escola, instituto, etc.): (Se aplicdvel)
Faculdade de Motricidade Humana

Tipo de curso: (Licenciatura / Mestrado Integrado / Mestrado / Doutoramento)

Doutoramento

Denominagdo do curso:
Educacgéo

O curso é ministrado em associag¢do? (Sim / Ndo)
Ndo Se sim, ao abrigo de que alinea?

Area cientifica predominante:
Educacgéo

Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia de créditos, necessario a obtengao do grau ou diploma:
180 ECTS

Duragdo do curso:
(n.@ de periodos) (Tipo: Semestres /Trimestres/Anos /Outros) Na eventualidade de ser «Outros», especifique qual:
6 Semestres

Indicagdo da publicagdo em Diario da Republica do plano de estudos em vigor: Link para a publicagdo em Diario da Republica do plano de estudos em vigor:
Diario da Republica , 2.2 série - n.° 6 de 10 de janeiro de 2011 http://www.fmh.utl.pt/pt/doc/3o-ciclo/dr-2/ciencias-da-educacao-1/1907-
Despacho n.° 616/2017 despacho-no-6162011-alteracaof/file

Opgdes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos alternativos em que o curso se estrutura:
Didactica da Educagéo Fisica e Desporto

Educagéo Especial

Educagao para a Saude

Observagoes:

Contacto institucional para questdes técnicas

Nome:

Ana Naia Rita Monteiro

Fungdo:

Vice-presidente (FMH) Técnica Superior (AAGQ da Reitoria da ULisboa)
Telefone:

964157708 210 443 526

E-mail:

anaia@fmh.ulisboa.pt acreditacao@reitoria.ulisboa.pt

Versédo para apresentagdo & Comissdo de Acompanhamento 15/01/2019 Form_B



Universidade de Lisboa - Faculdade de Motricidade Humana
Doutoramento em Educagao

Formulario C - Percurso Alternativo 1
Estrutura Curricular

Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a obtencio do grau ou diploma

Opgdo, ramo, ou outra forma de organizagao de percursos alternativos em que o curso se estrutura:

Didactica da Educacao Fisica e Desporto

Areas Cientificas

Fundamentais  Pedagogia e Metodologias de Intervengdo
Educagdo
Obrigatorias Pedagogia e Metodologias de Intervengdo

Educagdo
(ndo fundamentais) Psicologia e Comportamento Motor

e Opcionais Biologia das Atividades Fisicas
Sociologia, Estudos Culturais, e Gestdo das Atividades Fisicas e do Desporto

Matematica Aplicada e Estatistica

Versao para apresentagdo a Comissao de Acompanhamento

Sigla

PMI
EDU
PMI
EDU

PCM

BAF
SEG
MAE

Subtotal
Total

15/01/2019

EM VIGOR

Créditos

Obrigatérios Opcionais

165,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
165,0

0,0
0,0
15,0
0,0

15,0

15,0
15,0
15,0

15,0
180

Percentagem
%

91,67%
0,00%
8,33%

8,33%
8,33%
8,33%
8,33%

PROPOSTA
Créditos
Obrigatérios Opcionais
0,0 0,0
165,0 0,0
0,0 0,0
0,0 15,0
0,0 15,0
0,0 15,0
0,0 15,0
0,0 15,0
165,0 15,0
180

Percentagem
%

0,00%
91,67%
0,00%

8,33%
8,33%
8,33%
8,33%

Alteragdo na
percentagem
do total de
créditos

-91,67%
91,67%
0,00%

0,00%

0,00%
0,00%
0,00%

Form_C_PA1



Formuldrio D - Percurso Alternativo 1 Formulario D - Percurso Alternativo 1

Plano de estudos em vigor Plano de estudos novo proposto para registo
Universidade de Lisboa - Faculdade de Motricidade Humana Universidade de Lisboa - Faculdade de Motricidade Humana
Doutoramento em Educagdo Doutoramento em Educagdo
Para inserir mais linhas na tabela basta selecionar uma célula na dltima linha de preenchimento, carregar no botdo direito do rato e escolher a opgdo Inserir > Linha Para inserir mais linhas na tabela basta selecionar uma célula na dltima linha de preenchimento, carregar no botdo direito do rato e escolher a opgdo Inserir > Linha
da Tabela Acima. da Tabela Acima.
Opgdo, ramo, ou outra forma de organizac¢do de percursos alternativos em que o curso se estrutura: Opgdo, ramo, ou outra forma de organizag¢do de percursos alternativos em que o curso se estrutura:
Didéctica da Educagéo Fisica e Desporto Didéctica da Educagéo Fisica e Desporto

30,0 30,0 150

Semindrio em Educagdo PMI 12 1.2 Semestre 378,0
Estudos Avangados em Didatica da PMI,BAF,PCM 10

Semindrio em Educagdo EDU » 1.2 Semestre
Estudos Avangados em Didatica da EDU,BAF,PC

Educacdo Fisica e Desporto SEGMAE APSamEa =g g 0 B0 Educagdo Fisica e Desporto MSEGMAE  -° AAGIEETR 20 220 E2 =g
Dissertagio PMI 10 2.2 semestre 756,0 450 45,0 300 Dissertagio €U 2.2 semestre 756,0 45,0 45,0 30,0
Dissertagio PMI 20 Anual 15120 90,0 90,0 60,0 Dissertagio €U Anual 1512,0 90,0 20,0 60,0
Dissertagio PMI 32 Anual 15120 90,0 90,0 60,0 Dissertagio €U Anual 1512,0 90,0 20,0 60,0

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

00 00

o hesse s 180 L esse L e 180

(1) Na eventualidade de existir um conjunto de créditos de unidades curriculares opcionais, indicar "Opg3o 1, 2, 3, etc.", e depois discriminar as unidades curriculares disponiveis, (1) Na eventualidade de existir um conjunto de créditos de unidades curriculares opcionais, indicar "Opgdo 1, 2, 3, etc.”, e depois discriminar as unidades curri isponivei
dentro de cada opgdo, no formulério seguinte. dentro de cada opg3o, no formulério seguinte.
(6) No caso de existir opges, indicar o valor médio de horas de contacto das unidades curriculares opcionais disponiveis. (6) No caso de existir opges, indicar o valor médio de horas de contacto das unidades curriculares opcionais disponiveis.
(8) Indicar os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulaso de créditos) fixados de acordo com o (8) Indicar os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulaso de créditos) fixados de acordo com o
disposto no Decreto-Lei n.2 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.2 107/2008, de 25 de junho. disposto no Decreto-Lei n.2 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.2 107/2008, de 25 de junho.

Vers&o para 30 & Comissao de 15/01/2019




Universidade de Lisboa - Faculdade de Motricidade Humana
Doutoramento em Educagdo

Formulario C - Percurso Alternativo 2

Estrutura Curricular

Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a obtencio do grau ou diploma

Opcgao, ramo, ou outra forma de organizacdao de percursos alternativos em que o curso se estrutura:

Educacao Especial

Areas Cientificas

Fundamentais Pedagogia e Metodologias de Intervencdo
Educagdo
Obrigatérias Pedagogia e Metodologias de Intervengéo

Educagdo
(ndo fundamentais) Psicologia e Comportamento Motor

e Opcionais Biologia das Atividades Fisicas
Sociologia, Estudos Culturais, e Gestdo das Atividades Fisicas e do Desporto

Matematica Aplicada e Estatistica

Versao para apresentagdo a Comissao de Acompanhamento

EM VIGOR
Créditos
Sigla
Obrigatérios  Opcionais
PMI 165,0 0,0
EDU 0,0 0,0
PMI 0,0 15,0
EDU 0,0 0,0
PCM 0,0 15,0
BAF 0,0 15,0
SEG 0,0 15,0
MAE 0,0 15,0
Subtotal 165,0 15,0
Total 180
15/01/2019

PROPOSTA
Créditos
Percentagem
% s I
Obrigatdérios  Opcionais
91,67% 0,0 0,0
0,00% 165,0 0,0
8,33% 0,0 0,0
0,0 15,0
8,33% 0,0 15,0
8,33% 0,0 15,0
8,33% 0,0 15,0
8,33% 0,0 15,0
165,0 15,0
180

Percentagem
%

0,00%
91,67%
0,00%

8,33%
8,33%
8,33%
8,33%

Alteragdo na
percentagem
do total de
créditos

-91,67%
91,67%
0,00%

0,00%

0,00%
0,00%
0,00%

Form_C_PA2



Formulario D - Percurso Alternativo 2
Plano de estudos em vigor

Universidade de Lisboa - Faculdade de Motricidade Humana
Doutoramento em Educagdo

Para inserir mais linhas na tabela basta selecionar uma célula na ultima linha de preenchimento, carregar no botdo direito do rato e escolher a opgéo Inserir > Linha

da Tabela Acima.

Opgao, ramo, ou outra forma de organizagdo de percursos alternativos em que o curso se estrutura:
Educagéo Especial

Seminério em Educagdo PMI 12
Estudos Avancados em Educagdo PMIBAFPCM
Especial JSEGMAE
Dissertagdo PMI 12
Dissertacéo PMI 22
Dissertagdo PMI 32

0,0
N U G

1.2 Semestre

1.2 Semestre

2.2 semestre
Anual
Anual

378,0
378,0

756,0
1512,0
1512,0

(1) Na eventualidade de existir um conjunto de créditos de unidades curriculares opcionais, indicar "Opgao 1, 2, 3, etc.", e depois

dentro de cada opgo, no formulirio seguinte.

(6) No caso de existir opgBes, indicar o valor médio de horas de contacto das unidades curriculares opcionais disponiveis.

(8) Indicar os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulago de créditos) fixados de acordo com o
disposto no Decreto-Lei n.2 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.2 107/2008, de 25 de junho.

Versao para

& Comissao de

45,0
90,0
90,0

as unidades

90,0
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
0,0
00
0,0
00
0,0
00
0,0
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
0,0
00

Formulario D - Percurso Alternativo 2

Plano de estudos novo proposto para registo

Universidade de Lisboa - Faculdade de Motricidade Humana

Doutoramento em Educagéo

da Tabela Acima.

Opgao, ramo, ou outra forma de organizagio de percursos alternativos em que o curso se estrutura:

Educagdo Especial

Seminério em Educagdo EDU
Estudos Avancados em Educado EDU,BAF,PC
Especial M,SEG,MAE
Dissertagdo EDU
Dissertagdo EDU
Dissertagdo EDU

dentro de cada opgo, no formulirio seguinte.

120

3.2

Para inserir mais linhas na tabela basta selecionar uma célula na ultima linha de preenchimento, carregar no botdo direito do rato e escolher a opgdo Inserir > Linha

1.2 Semestre
1.2 Semestre

2.2 semestre
Anual
Anual

378,0

378,0
756,0
1512,0
1512,0

e depois

(6) No caso de existir opgBes, indicar o valor médio de horas de contacto das unidades curriculares opcionais disponiveis.

(8) Indicar os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulago de créditos) fixados de acordo com o
disposto no Decreto-Lei n.2 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.2 107/2008, de 25 de junho.

16/01/2019

45,0
90,0
90,0

0,0
00
0,0
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
0,0
00
0,0
00
0,0
00
0,0
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
0,0

as unidades

0,0
S s 85 180

(1) Na eventualidade de existir um conjunto de créditos de unidades curriculares opcionais, indicar "Opgdo 1, 2, 3, etc.

Form_D_PA2



Universidade de Lisboa - Faculdade de Motricidade Humana
Doutoramento em Educagdo

Formulario C - Percurso Alternativo 3
Estrutura Curricular

Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a obtencio do grau ou diploma

Opcdo, ramo, ou outra forma de organiza¢do de percursos alternativos em que o curso se estrutura:

Educacgao para a Saude

Areas Cientificas

Fundamentais Pedagogia e Metodologias de Intervencdo
Educagdo
Obrigatdrias Pedagogia e Metodologias de Intervengdo

Educagdo
(ndo fundamentais) Psicologia e Comportamento Motor

e Opcionais Biologia das Atividades Fisicas
Sociologia, Estudos Culturais, e Gestdo das Atividades Fisicas e do Desporto
Matemadtica Aplicada e Estatistica

Versao para apresentagdo a Comissao de Acompanhamento

Sigla

PMI
EDU
PMI
EDU

PCM

BAF

SEG

MAE
Subtotal
Total

15/01/2019

EM VIGOR

Créditos

Obrigatérios  Opcionais

165,0 0,0
0,0 0,0
0,0 15,0
0,0 0,0
0,0 15,0
0,0 15,0
0,0 15,0
0,0 15,0
165,0 15,0
180

PROPOSTA

Créditos
Percentagem

%
Obrigatérios  Opcionais

91,67% 0,0 0,0
0,00% 165,0 0,0
8,33% 0,0 0,0

0,0 15,0

8,33% 0,0 15,0

8,33% 0,0 15,0

8,33% 0,0 15,0

8,33% 0,0 15,0
165,0 15,0

180

Percentagem
%

0,00%
91,67%
0,00%

8,33%
8,33%
8,33%
8,33%

Alteragdo na
percentagem
do total de
créditos

-91,67%
91,67%
0,00%

0,00%

0,00%
0,00%
0,00%

Form_C_PA3



Verséo para

Formulério D - Percurso Alternativo 3
Plano de estudos em vigor
Universidade de Lisboa - Faculdade de Motricidade Humana
Doutoramento em Educagdo
Para inserir mais linhas na tabela basta selecionar uma célula na titima linha de preenchimento, carregar no botdo direito do rato e escolher a opdo Inserir >
Linha da Tabela Acima.

Opgdo, ramo, ou outra forma de organizagdo de percursos alternativos em que o curso se estrutura:
Educag&o para a Saude

Seminario em Educagdo PMI 12 1.2 Semestre 378,0 30,0 30,0 15,0
Estudos Avancados em Educagio para PMI,BAF,PCM
aSaide SEG,MAE
Dissertagio PMI 12 2.9 semestre 756,0 45,0 45,0 30,0
Dissertaio PMI 22 Anual 1512,0 90,0 90,0 60,0
Dissertacio PMI 32 Anual 1512,0 90,0 90,0 60,0

00

00

00

00

00

00

0,0

0,0

00

00

0,0

0,0

00

00

0,0

00

00

00

0,0

0,0

00

00

0,0

0,0

00

00

0,0

0,0

00

00

0,0

0,0

00

00

00

1e 1.2 Semestre 378,0 30,0 30,0 15,0

0,0
S ese 2810

(1) Na eventualidade de existir um conjunto de créditos de unidades curriculares opcionais, indicar "Opgao 1, 2, 3, etc.", e depois discriminar as unidades curriculares disponiveis,

dentro de cada opgéo, no formuldrio seguinte.

(6) No caso de existir opgdes, indicar o valor médio de horas d das unidades curri opcionais di
(8) Indicar os créditos segundo Credit Transfer and ion System (sistema europeu de transferéncia e acumulagdo de créditos) fixados de acordo com o
disposto no Decreto-Lei n.2 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.¢ 107/2008, de 25 de junho.

Formuldrio D - Percurso Alternativo 3
Plano de estudos novo proposto para registo
Universidade de Lisboa - Faculdade de Motricidade Humana
Doutoramento em Educagdo

Para inserir mais linhas na tabela basta selecionar uma célula na dltima linha de preenchimento, carregar no botéo direito do rato e escolher a opgéio Inserir >

Linha da Tabela Acima.

Opgdo, ramo, ou outra forma de de em que o curso se estrutura:
Educagdo para a Saude

Semindrio em Educagdo EDU . 1.2 Semestre

Estudos Avangados em Educago para EDU,BAF,PC .

ey S 1.2 Semestre 3780 300
Dissertacdo EDU 1° 2.2 semestre 756,0

Dissertagdo EDU 22 Anual 1512,0

Dissertagdo EDU 32 Anual 1512,0

45,0
90,0
90,0

30,0

30,0

45,0
90,0
90,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

150
30,0
60,0
60,0

0,0
casse 285180

(1) Na eventualidade de existir um conjunto de créditos de unidades curriculares opcionais, indicar "Opgdo 1, 2, 3, etc.", e depois discriminar as unidades curriculares disponiveis,

dentro de cada opgao, no formulrio seguinte.
(6) No caso de existir opgdes, indicar o valor médio de horas de contacto das unidades curriculares opcionais disponiveis.

(8) Indicar os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulagéo de créditos) fixados de acordo com o

disposto no Decreto-Lei n.2 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n. 107/2008, de 25 de junho.

Sintese das horas de contacto
Alteragio na percentagem do total de horas de contacto

0%

& Comisséo de

15/01/2019

Form_D_PA3



Anexo Xl



N.°: FMH-2018-011161 18-12-2018

Faculdade de Motricidade Humana

Relatério de Licenca Sabatica

Pedro Teixeira

Relativamente ao periodo de licengca sabatica pelo periodo de 6 meses
realizado a partir de 1 de Janeiro de 2016, a fim de realizar trabalhos
incompativeis com a manutencao da atividade docente habitual, descrevo
de seguida o grau de consecucdo dos objetivos, tal como descritos no
Programa de Trabalhos.

1. Escrita de um livro de distribui¢cao nacional, a publicar pela Fundagéo
Francisco Manuel dos Santos (FFMS), com o titulo “Os Habitos dos
Portugueses”.

- Foi iniciada a escrita deste livro durante o periodo de licenga, que resultou
na producao de varios capitulos. Contudo, em maio de 2016 fui convidado
para assumir a diregdo de um Programa de Saude Prioritario da Direg¢ao-
Geral de Saude — o Programa Nacional para a Promogao da Atividade
Fisica — tendo aceitado. A natureza desse trabalho colocou a partir desse
momento multiplos constrangimentos a prossecugdo de varias tarefas
académicas e cientificas, incluindo a finalizacdo deste livro. Em dezembro
de 2017 foi decidido com a FFMS interromper o contrato entretanto
assumido, podendo o0 mesmo ser reatado quando existirem condi¢cdes para
tal.

2. Escrita, como primeiro autor, de um artigo de consenso internacional
para a produgcdo de uma taxonomia de técnicas de modificagcao
comportamental derivadas de uma popular teoria de motivagdo humana,
aplicada aos comportamentos de saude.

- Embora este projeto tenha sofrido dos mesmos constrangimentos citados
em cima foi possivel, recentemente, finalizar uma primeira versao do artigo,
gue se encontra em processo de revisao (em anexo).

Ped Telxelra
Professor Catedratico
17/12/2018
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Abstract
While self-determination theory-based interventions have been effective changing health
behavior, the unique components (e.g. techniques) of these interventions have not been
isolated. The absence of a classification of intervention components from the theory hinders
intervention description and identification of the components responsible for behavior change.
The present study aimed to develop a classification system to specify the unique, techniques
that comprise self-determination theory interventions. Satisfaction of psychological needs was
adopted as a key organizing principle. Candidate techniques were identified through literature
review of self-determination theory interventions and expert nomination. Formal descriptions
and associations with the most closely-related autonomy, competence, and relatedness
psychological need satisfaction constructs were provided by the study team. The resulting list
of techniques was subjected to three expert-consensus rounds in which participating experts
(N=18) judged each technique for precision in identity and description, links with theoretical
components, and redundancy, essentiality, and uniqueness. Based on the consensus rounds, a
final classification of 21 motivation and behavior change techniques (MBCTs) was produced.
Redundancies of the final MBCTs against techniques from previous taxonomies of behavior
change techniques was also checked. This classification system is the first formal attempt to
systematize self-determination theory intervention techniques. We expect it will enhance
consistency in descriptions of, and facilitate better synthesis of evidence for, self-determination
theory-based interventions in health contexts. We also expect it to guide research on the
candidate mediators of interventions based on the theory, and inform future efforts to identify,
describe, and classify theory-based intervention components.
Keywords. Autonomous motivation; Controlled motivation; Behavior change technique

classification; Intrinsic motivation
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Classification of Techniques Used in Self-Determination Theory-Based Change Interventions
in Health Contexts: An Expert Consensus Study

Chronic non-communicable diseases and conditions such as cancer, cardiovascular
disease, obesity and diabetes contribute to a large proportion of population morbidity and
mortality worldwide, and also account for a substantive proportion of healthcare costs (Ford,
Zhao, Tsai, & Li, 2011; OSBBR, 2016). In response, national departments of health and
healthcare organizations have advocated prevention through promotion of health-related
behaviors such as physical activity participation, healthy eating, smoking cessation, and
reduction in alcohol consumption (Dunton, Cousineau, & Reynolds, 2010). Efforts to promote
large-scale behavior change, however, represents a considerable challenge to public health
(Kelly & Barker, 2016), particularly as population-level participation in health-promoting
behaviors is insufficient to confer health benefits (Hallal et al., 2012; Katz & Meller, 2014).

Researchers in behavioral science contend that successful behavior change needs to be
based on a fundamental understanding of human behavior and, in particular, on behavioral and
motivational theory (Glanz & Bishop, 2010; Leventhal, Weinman, Leventhal, & Phillips, 2008;
Rothman et al., 2015). Theories detail the potential causal relations among psychological
antecedents and behavioral engagement, and the processes and mechanisms involved, and
provide researchers with a means to pose hypotheses with respect to those mechanisms and
confirm or reject them against observation (Sheeran, Klein, & Rothman, 2017). Identifying the
key psychological factors involved in behavior and behavior change, and understand their
precise role in relation to different target behaviors, populations, and settings, are critical steps
in research in health behavior promotion to. Research applying theories in the fields of social
cognition and motivation has produced a substantive body of formative evidence identifying
the psychological and motivational factors associated with participation in health-related
behavior (Conner & Norman, 2015). Furthermore, such research has also provided detail on

the mechanisms by which these factors may impact health behavior (e.g., Hagger, Chan,
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Protogerou, & Chatzisarantis, 2016; McEachan et al., 2016). It is also assumed that these
factors are modifiable and can be changed (French et al., 2012; Massey, Decety, Wisner, &
Wakschlag, 2017), and evoking change in the factors is assumed to result in a concomitant
change in behavior. Experimental evidence using psychological techniques aimed at
manipulating the theoretical factors has provided evidence to support these predictions (e.g.,
Albarracin et al., 2005; Sheeran et al., 2016; Steinmetz, Knappstein, Ajzen, Schmidt, & Kabst,
2016; Webb & Sheeran, 2006). Such evidence provides a useful basis for the development of
maximally efficient and effective behavior change interventions that may be translated and
upscaled to populations where behavior change is needed (Gourlan et al., 2016; Sheeran et al.,
2017).

While theory-based intervention studies are important in the advancement of effective
behavior change interventions, research reports frequently provide less than optimal accounts
of the targeted theoretical constructs, fail to adequately adopt and apply theory, and neglect to
provide clear explanations of how intervention techniques and methods map on the specific
constructs and mechanisms proposed by the theory adopted (Michie et al., 2016; Prestwich,
Webb, & Conner, 2015; Webb, Sniehotta, & Michie, 2010). Such limitations create problems
for the interpretation of findings from research on behavior change interventions, particularly
how the intervention works in evoking a change in behavior, and present challenges to
ascertaining whether the intervention is generalizable.

An important contributing factor to these problems arises from a lack of a common
terminology and conceptualization of the individual techniques adopted in interventions
purported to influence behavior by changing specific theoretical constructs. Consequently,
researchers have developed taxonomies based on systematic analyses of interventions and
rigorous coding schemes to identify the unique techniques used in behavioral interventions.
They are commonly referred to as behavior change techniques and often described as the

‘active ingredients’ of interventions (Michie et al., 2013). Taxonomies provide the basis for
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researchers to improve the description of intervention content, with potential benefits for
improving their effectiveness while also facilitating the replication and synthesis of research
findings, and improve translation to real life applications (Kok et al., 2016; Michie, Carey, et
al., 2017; Michie et al., 2013). In addition, clearer specification of the links between behavior
change techniques and related theory-based mechanisms allows researchers to better test how
and when these are operate in behavior change contexts, which may, in turn, contribute to
theory development. For example, Kok et al. content (2016) suggest that the identification and
selection of intervention techniques should be informed by behavior change theories, and
consider the mechanisms by which they affect behavior and the associated parameters for
effectiveness.

One consideration in the use of theory in health behavior change research is whether to
base the intervention on a single theory or focus on multiple theories. Evidence seems to
favour single-theory approaches, but data is limited (Gourlan et al., 2016; Prestwich et al.,
2014). Compared with multiple-theory or other pragmatic approaches, basing interventions on
a single theory promotes internal coherence and reduces meta-theoretical constraints, makes
identification of key mediators easier, enables clearer specification of causal links between
intervention techniques, mediators, and behavioral targets, and facilitates links between theory
components as they share common principles and assumptions. This can be contrasted with a
multi-theory or integrated approach (e.g., de Vries, Mesters, van de Steeg, & Honing, 2005;
Gibbons, Houlihan, & Gerrard, 2009; Hagger, 2009; Montafo & Kasprzyk, 2015). Such an
approach focuses on gaining maximum comprehensiveness by drawing constructs and
mechanisms from multiple approaches that may address ‘gaps’ in single theories, as well as
minimizing redundancy by eliminating constructs and mechanisms with identical or
substantively overlapping content. Such integrative approaches need to have clear theoretical
basis for integration, rather than arbitrary or superficial linkages, and a sufficient evidence base

testing the hypotheses of integration.
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Self-Determination Theory and Behavior Change

A theory that has received considerable attention in the field of health behavior change
is self-determination theory (Deci & Ryan, 1985; Ryan & Deci, 2017). Self-determination
theory is a organismic theory of human motivation that has been tested in multiple settings
including health behaviors such as physical activity, diet, and smoking (Ryan & Deci, 2017).
While there has been some previous research aimed at specifying and defining the content of
self-determination theory-based interventions in education contexts (Reeve & Jang, 2006; Su
& Reeve, 2011), with a few notable exceptions, have been few attempts to develop a
comprehensive, systematic description of the components of interventions based on the theory,
especially in the health domain (Gillison, Rouse, Standage, Sebire, & Ryan, 2018; Ryan,
Patrick, Deci, & Williams, 2008). Moreover, considerable variability exists in how the theory
is currently applied and tested in health behavior settings (Silva, Marques, & Teixeira, 2014).

Self-determination theory is relatively unique among theories of motivation due to its
focus on the quality, rather than quantity, of motivation. The theory also adopts an organismic,
needs-based approach which contrasts with the predominantly social cognitive approach
adopted by social cognitive theories commonly applied to predict and change behavior
(Michie, West, Campbell, Brown, & Gainforth, 2014). The contrasting perspectives has meant
that, with a few notable exceptions (Hagger & Chatzisarantis, 2009, 2016), there have been
relatively few explicit links made between the techniques and mechanisms proposed in self-
determination theory and social cognitive theories. A likely consequence of this is that
techniques of interventions based on self-determination theory have not been incorporated in
existing taxonomies of behavior change techniques. For example, an inspection of Michie et
al.’s (2013) behavior change technique taxonomy, version 1 (BCTTv1) indicates that it does
not encompass constructs and mechanisms from self-determination theory. Analogously, Ryan,
Patrick, Deci, and Williams’ (2008) contend that there is a need to “more clearly elucidate the

active components” and “the types of practitioner care that facilitate effective change” (p. 5).
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The relative dearth of research on the components of self-determination theory interventions in
health contexts, and the stated need to do so, provide impetus for a systematic investigation
aimed at specifying the content of interventions based on theory.

Central to self-determination theory is the distinction between self-determined or
autonomous, and non-self determined or controlled forms of motivation (Deci & Ryan, 2000;
Ryan & Deci, 2017). These motivational subtypes are defined by the degree to which actions
or goals are fully self-endorsed by the individual. Autonomous motivation reflects self-
endorsed reasons for engaging in a behavior or pursuing a particular goal. Individuals acting
for autonomous reasons experience their actions as freely chosen and consistent with their
genuine sense of self, and feel that they are the origin of their actions (Ryan & Deci, 2006). In
contrast, controlled motivation reflects reasons for acting that are not self-endorsed. Individuals
citing controlled reasons for action view their behavior as originating outside their self and feel
that their actions are controlled by other contingencies (Sheldon & Elliot, 1998; Sheldon et al.,
2004). The motivational context in which individuals act may have important implications for
the type of motivation individuals’ experience. For example, individuals acting in contexts
where they are given opportunities to make self-endorsed choices, and are provided with
responsibility and ownership over their actions, are more likely to be autonomously motivated
toward their actions (Deci, Eghrari, Patrick, & Leone, 1994). In contrast, controlled motivation
often arises when individuals act under coercion, demands or threats, including self-imposed
pressures (e.g. guilt, feeling one must do something) or perceived threats to one’s self-esteem.
A large body of research has consistently found that more autonomous forms of motivation are
associated with more adaptive behavioral and psychological outcomes (Hagger &
Chatzisarantis, 2015; Ng et al., 2012; Teixeira, Carraca, Markland, Silva, & Ryan, 2012).
Importantly, self-determination theory proposes that autonomous action is more likely to be
maintained as actions are ‘self-reinforced’ because they are perceived as self-endorsed and

congruent with personally-relevant values (Deci & Ryan, 2000).
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Self-determination theory is an organismic, needs-based theory (Ryan & Deci, 2017). A
central premise of the theory is that the type of motivation experienced by individuals when
acting is ultimately determined by the extent to which individuals view their actions and goals
to be consistent with, and service, three basic psychological needs — autonomy, competence,
and relatedness. The satisfaction of all three needs is considered fundamental for optional
functioning (Hagger, Chatzisarantis, & Harris, 2006; Sheldon & Gunz, 2009). The need for
autonomy reflects the need for individuals to experience actions as freely chosen and self-
endorsed, and that they have ownership and responsibility over their actions. The need for
competence reflects the need to master tasks and experience personal agency over their actions.
The need for relatedness reflects the extent to which an individual feels accepted and respected
as a person, and feels a sense or connectedness and reciprocal concern with important others
(Deci & Ryan, 2000; Ryan & Deci, 2017). Large-scale research has supported the primacy of
the needs of autonomy, competence, and relatedness above other candidate needs (Sheldon,
Elliot, Kim, & Kasser, 2001), although for alternative perspectives see Gonzalez-Cutre, Sicilia,
Sierra, Ferriz, and Hagger (2016) and Martela and Ryan (2016). In addition, satisfaction of the
needs have been shown to mediate effects of motivation on behavioral persistence in multiple
contexts including health behavior (Ng et al., 2012). Analogously, the frustration or thwarting
of psychological needs has also been shown to lead to controlled forms of motivation, reduced
psychological wellbeing, and reduced persistence on tasks (Bartholomew, Ntoumanis, Ryan,
Bosch, & Thogersen-Ntoumani, 2011; Silva et al., 2014; Vansteenkiste & Ryan, 2013).
Psychological Need Satisfaction as a Key Mechanism in Self-Determination Theory

Self-determination theory also outlines the processes by which different forms of
motivation are developed (Deci et al., 1994; Deci & Ryan, 1985; Ryan & Deci, 2017). The
content of messages provided to actors by social agents, or other means of communication in
their social environment, is predicted to have a pervasive effect on the quality of motivation

actors experience toward tasks and behaviors (Reeve & Jang, 2006). Specifically, the
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motivational context or ‘climate’ engendered by these messages play a key role in determining
whether actors experience their actions as autonomous and need-satisfying, or controlled or
need-thwarting. In health contexts, social agents may be persons in positions of authority or
influence such as health practitioners, teachers, coaches, and parents, but may also be
influential individuals in the actor social environment such as peers and colleagues. In addition,
a motivation climate can also result from the content and presentation style of text-based
messages that communicate health information, such as leaflets, websites, test messages, and
smartphone ‘apps’. If the motivational climate supports the satisfaction of actors’
psychological needs, then the actors are likely to experience their actions as autonomously
motivated and concomitant adaptive consequences such as adoption and maintenance of health
behaviors. In contrast, a climate that does not support, or actively frustrates, satisfaction of
actors’ psychological needs likely undermines autonomous motivation, which may lead to
maladaptive outcomes and behavioral desistence. The messages of social agents or other
communication mediums that foster a motivational climate form the basis of self-determination
theory interventions.

Although self-determination theory considers other influences on motivation and
behaviour (e.g. personality differences), satisfaction of the three basic psychological needs is
the primary mechanism by which the content of self-determination theory interventions affect
quality of motivation and behavior change. Satisfaction of the needs for autonomy,
competence, and relatedness are, therefore, considered key mediators of the self-determination
theory based interventions on behavior and other salient outcomes. The extent to which needs
are satisfied determines the form of motivation individuals will experience with respect to
behaviors in the social environment, and the extent to which they experience adaptive
outcomes. These key sets of relations have been applied to health behaviors. For example,
Ryan et al. (2008) proposed a basic process model linking motivational climate and other

dispositional influences on health behavior participation and associated mental and physical
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health outcomes through the key mediating factors from self-determination theory. An adapted
form of this model is presented in Figure 1. In the model, an autonomy-supportive or
controlling motivational climate determines whether actors’ basic psychological needs for
autonomy, competence or relatedness are satisfied or frustrated (path 1, Figure 1). The extent
to which needs are supported or frustrated will determine the type of motivation experience
toward health behaviors (path 2, Figure 1), and determines the extent to which the individual
engages in, and persists with, health-related behaviors (path 3, Figure 1). The experience of
actions as autonomous or controlled will also determine whether an individual experiences
adaptive emotional outcomes and overall levels of satisfaction (path 4, Figure 1). Finally,
extent of participation in health behaviors will determine the extent to which individuals
experience adaptive or maladaptive mental (path 5a, Figure 1) and physical (path 5b, Figure 1)
health-related outcomes.

Evidence testing self-determination theory has demonstrated relations between model
components, including relations between interventions adopting need-supportive strategies and
need satisfaction, and between these interventions and behavioral and health-related outcomes
(Ngetal., 2012; Su & Reeve, 2011). There is also evidence supporting interventions’ effects
on behavior through need satisfaction and autonomous motivation, but tests of these mediating
effects, by comparison, are less prevalent in the literature (Chatzisarantis & Hagger, 2009; Ng
et al., 2012). Certainly, with weight of the current evidence suggest a need for more research
examining the key mediating processes and, in particular, identification of which need
satisfaction constructs are most effective. This is a clear avenue for future research.

Specifying Techniques of Self-Determination Theory Interventions

As with many behavior change interventions based on particular approaches or theories,
self-determination theory interventions are recognized as comprising multiple techniques. In
the case of self-determination theory, these strategies can be specific behaviors of social agents

in the actors’ social environment, or content of communications to actors via appropriate
9
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means of delivery (e.g., print media, online), that promote an autonomy-supportive
motivational climate. There have been previous attempts at cataloguing these techniques. A
leading approach has been developed in the field of education research, arising from the
development of autonomy supportive training programs aimed at providing teachers with
necessary skills and techniques to foster students’ autonomous motivation in classroom
contexts (e.g., Cheon & Reeve, 2013; Cheon, Reeve, & Moon, 2012; Reeve & Jang, 2006;
Reeve et al., 2014). For example, Reeve and colleagues identified multiple behaviors and
instruction content of teachers and classified each according to whether they were autonomy
supportive or controlling. Behaviors and instructions classified as autonomy-supportive were:
time spent listening, asking what student want, time allowing student to work in their own way,
time students spent talking, seating arrangements, providing rationales, praising students as
informational feedback, offering encouragements, offering hints, being responsive to student-
generated questions, and using perspective-taking statements. Instructional behaviors
considered controlling were: time teacher talking, time holding/monopolizing learning
materials, exhibiting solutions/answers, uttering solutions/answers, uttering
directives/commands, making “should” or “ought to” statements, asking controlling questions,
stating deadlines, using praise as a contingent reward, and criticizing students. The descriptions
have typically been utilized as a basis for programs to train teachers in being more autonomy
supportive, and avoiding adopting controlling contingencies, with the goal of promoting
autonomous motivation in class and, over time, better engagement and attainment in class. The
identified techniques have also been used in observational checklists to assess teachers’ use of
autonomy supportive strategies in class, and to assess changes toward use of more autonomy
supportive strategies after delivery of autonomy support training programs. This approach has
also been used in other studies in education contexts to describe autonomy supportive

intervention content and guide development of future intervention based on self-determination
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theory (e.g., Aelterman, Vansteenkiste, Van den Berghe, De Meyer, & Haerens, 2014;
McLachlan & Hagger, 2010).

The research in education illustrates that self-determination theory interventions
comprise multiple techniques. However, despite the tacit knowledge derived from this
research, there have been few formal attempts to catalogue and differentiate between different
techniques based on self-determination theory. Research on autonomy support interventions,
have almost exclusively treated self-determination theory interventions as ‘single-component’
interventions and tested their efficacy in single-arm controlled designs (e.g., Chatzisarantis &
Hagger, 2009; Fortier, Duda, Guerin, & Teixeira, 2012; Silva et al., 2010; Williams et al.,
2006). This represents a considerable gap in the literature and one that is likely hindering
progress in research examining the efficacy of behavior change interventions in multiple
contexts, including health behaviors.

The lack of a formal system to distinguish between techniques of self-determination
theory interventions represents a barrier to the development of intervention or experimental
research adopting factorial designs that permit evaluation of the effectiveness of specific
intervention techniques on health behavior change. Factorial designs enable researchers to
evaluate the effects of individual techniques, or set of related components, on outcomes
through the allocation of participants to conditions where they receive individual intervention
techniques alone. The intervention condition is then compared to a control or comparison
condition in which the component is absent. Isolating intervention components this way
enables researchers test the unique and interactive effects of specific techniques, and make
decisions on whether the components’ effects are additive or synergistic. The lack of research
adopting factorial designs also presents a problem for research syntheses seeking to evaluate
the effectiveness of interventions based on the theory on particular behaviors. For example,
systematic reviews and meta-analyses examining effects of self-determination theory

interventions have either had to confine their analysis to omnibus tests of intervention effects
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(Ng et al., 2012), independent of particular components, or develop their own coding scheme
based on the authors’ evaluation and classification of the separate components (Gillison et al.,
2018). These limitations outline the imperative of a formal means to identify and classify
techniques from intervention based on self-determination theory.

It is important to note that the research literature is not entirely devoid of research
adopting factorial designs to examine effects of individual components of self-determination
theory interventions on outcomes and behavior. For example, experimental research has
demonstrated the unique and interactive effects of three techniques of autonomy-support,
namely, provision of choice, specifying a meaningful rationale, and acknowledging conflict on
behavior in a laboratory context (Deci et al., 1994). Similarly, previous studies have
demonstrated the effectiveness of choice provision on intrinsic motivation, the prototypical
form of autonomous motivation, and persistence on tasks (Patall, Cooper, & Robinson, 2008).
Taken together, this research provides some indication that individual techniques based on self-
determination theory can be isolated and are effective in promoting behavioral engagement and
adaptive outcomes. These analyses notwithstanding, the lack of a systematic means to classify
multiple techniques of need-supportive interventions from presents a considerable challenge to
testing the unique and interactive effects of single self-determination theory components using
factorial designs.

The Present Study

The purpose of the present study is to fill this gap by specifying - identifying, defining,
and classifying, the individual techniques of need-supportive interventions based on self-
determination theory to form the first classification system of the techniques comprising self-
determination theory interventions in health behavior contexts. We will adopt a rigorous
iterative expert-consensus approach similar to that used to develop taxonomies of behavior
change techniques in previous research (Kok et al., 2016; Michie, Ashford, et al., 2011;

Michie, Hyder, Walia, & West, 2011; Michie et al., 2013). However, the approach will also be
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driven by theory; the classification system will be organized according to links between the
techniques and the psychological mediators stipulated in our SDT proposed process model (see
Figure 1; Hagger & Chatzisarantis, 2015; Ryan et al., 2008). Specifically, intervention
techniques are hypothesized to exert their effects on behavior and associated outcomes through
changes in psychological need satisfaction, and autonomous and controlled forms of
motivation. As a consequence, we refer to the techniques identified in the current analysis a)
motivation and behavior change techniques (MBCTs). The development of this classification
system' should be viewed as a first step in an ongoing, interative process, progressively
informed by empirical investigation of the effects of MBCTs on behavioral outcomes mediated
by the key factors derived from self-determination theory, namely, satisfaction of the needs for
autonomy, competence, and relatedness.
Method

Our list of unique MBCTs based on self-determination theory was developed using an
iterative five-step process using expert consensus, similar to the process adopted used to
develop previous taxonomies of behavior techniques (e.g., Michie, Ashford, et al., 2011;
Michie, Hyder, et al., 2011; Michie et al., 2013). Based on previous definitions of intervention
techniques from Michie et al.’s (2013) BCTTv1 and from a recent list of motivational
interviewing techniques (Hardcastle, Fortier, Blake, & Hagger, 2017), a MBCT was defined as
a “distinct, observable and replicable component of an intervention, designed to influence a
person’s behavior directly or indirectly by impacting the person’s perceptions of autonomy,

relatedness, and/or competence in relation to a particular behavior or group of related

'We refer to a classification system rather than taxonomy as our proposed list of MBCTs is not expressed in a
taxonomic structure, i.e. a hierarchical relationship in which lower level entities have only one type of relationship
with a higher-order entity. While we establish expert consensus- and theory-derived links between MBCTs and
basic psychological needs, this is not expressed hierarchically. We also do not rule out the possibility of each
MBCT impacting multiple psychological needs. The MBCT classification system may form the first step in the
development of an ontological structure, in which multiple relationships between multiple entities can be
established based on the level of confidence on their uniqueness from theory and statistical modelling.
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behaviors”. In this definition, the person refers to the individual or group whose behavior is to
be changed (e.g., a client, patient or intervention participant).
Participants

Participants in the consensus-procedure were international leading researchers in self-
determination theory (N = 18, 11 male, 7 female) with expertise in designing and conducting
behavior-change interventions based on the theory in the health domain. Participants were
identified from the network of self-determination theory researchers
(www.selfdeterminationtheory.org) and recruited by email. Fifteen were psychologists, two
were exercise specialists, and one was a medical doctor. Participants were based in the United
Kingdom (n = 5), United States (n = 5), Australia (n = 2), Belgium (n = 2), Sweden (n = 2),
Canada (n = 1), and South Korea (n = 1). The core study team members (MSH, MM, MNS,
and PJT) developed the first list of techniques, and were responsible for the feedback,
discussion and refinement of the MBCTs. Their collective expertise is in social psychology,
behavioral science, and exercise and nutrition sciences, with specific expertise in self-
determination theory.
Procedure

Step 1: Development of the first list of MBCTs. The study team members generated
an initial ‘long list’ of distinct MBCTs used in self-determination theory based approaches to
behavior change, derived from a content analysis of published interventions and research
articles adopting the theory (e.g., Chatzisarantis & Hagger, 2009; Deci et al., 1994; Haerens et
al., 2013; McLachlan & Hagger, 2010; Patrick, Resnicow, Teixeira, & Williams, 2013; Su &
Reeve, 2011)%. Detailed definitions were formulated for each MBCT, based on the descriptions
provided in the published intervention reports and key literature. As in previous taxonomies of
behavior change techniques (e.g., Michie, Ashford, et al., 2011; Michie, Hyder, et al., 2011;

Michie et al., 2013), wording of the definitions had to include active verbs. These were

ZReferences of all included studies are available as an online supplement: https://osf.io/ytfbq/)
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discussed between the study team members until majority agreement was achieved. The same
authors grouped these techniques into the self-determination theory based mechanisms of
action — autonomy, competence, and relatedness supportive needs.

Step 2: Consensus exercise — Round 1. Eight experts were asked to provide written
comments on the initial list of MBCTs from Step 1, regarding the clarity and content of each
label and definition, as well as detail any MBCTs missing’.

Step 3: Consensus exercise — Round 2. Based on experts’ comments and on further
discussion among the study team members (MSH, MM, MNS, and PJT), the initial list of
MBCTs was refined. In addition, comments from this first round contributed to the decision of
doing a second round with an additional pool of experts.

In this round, 18 self-determination theory experts, including the 8 experts from round
1, were asked to respond to a maximum of 8 questions about each MBCT (i.e., 24 sets of 8
questions) through an online questionnaire, using online surveys controlled by the Qualtrics™
software. The task was divided in two parts. In the first part, experts were asked to rate the
sensitivity of each MBCT, by rating the link between each MBCT and each of the three
psychological needs — autonomy, relatedness and competence, starting with the Need
hypothesized to be more closely targeted by the MBCT, using a 5-point scale (1 = “definitely
no”, 2 = “probably no”, 3 = “uncertain/don’t know”, 4 = “probably yes”, 5 =“definitely yes”)
(questions 1 to 3). Participants were also asked about the essentiality of each MBCT in a self-
determination theory based health intervention (Question 4, coded 1 = “essential”, 2 =
“important but not essential”, 3 = “not important”, 4= “uncertain/don’t know”). In the second
part, experts were asked to assess the specificity of each MBCT by assessing its uniqueness in
relation to any other MBCTs listed (Question 5, coded 1 =“sufficiently unique”, 2 =
“overlapping considerably”, 3 = “uncertain/don’t know”). If participants responded

‘overlapping considerably’, they were asked to indicate with which other technique(s) that

*Guidelines provided to the experts are available as an online supplement: https://osf.io/f42pe/)
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MBCT overlapped with (Question 6), and what changes could be done to reduce it (Question
7). Finally, all participants were asked (Question 8) if they wanted to make any other
comments to each MBCT (e.g. suggest changes to Label, Definition, or Function). This was an
optional, open-ended response format.

Participants were informed about the expected task completion time, and that they
could interrupt at any point, preferably after a set of related questions (i.e., an MBCT). They
were also asked to familiarize themselves with the full list of MBCTs — label, definition, and
function -, before starting the task. Follow-up reminders were sent to experts after 10 days, and
all responses were submitted within 2 weeks.

To avoid confusion during the consensus exercise, experts were further informed that
(1) when rating the MBCT-need link, each link should be considered separately, irrespective of
whether other Needs are targeted by the same MBCT; (2) each MBCT should be considered on
its own, even if rarely used in isolation in an self-determination theory based intervention; (3)
when rating the uniqueness of each MBCT, potential interactions between these techniques
should not be considered; (4) by presenting each need separately, we are not assuming that the
effect of any MBCT on a given need is independent of other needs.

For questions 1 to 5, frequencies and modes of responses were calculated for each
MBCT. Each MBCT was marked as requiring further consideration, if at least one-quarter
(25%) of the participants considered:

(1) The technique did not target the need theoretically hypothesized to be more closely

linked to the MBCT, by responding ‘definitely no’, ‘probably no’ or ‘uncertain’ to

question 1;

(2) At least one of the other two needs to be strongly targeted by the MBCT, by

responding ‘definitely yes’ to questions 2 or 3;

(3) The technique “not to be important” in a self-determination theory based health

intervention (question 4)
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(4) The technique was considered to overlap considerably with other MBCTs (question

5).

Step 4: Discussion and feedback from team members. The same four expert authors
(MSH, MM, MNS, and PJT) refined the list of MBCTs, based on the results from the second
round of the Consensus exercise. For MBCTs rated as 1) not important in the context of a self-
determination theory based intervention (question 4), or 2) overlapping considerable with other
MBCTs (question 5), the team discussed their removal or rewording until majority agreement
was achieved. All labels, definitions and functions were revised for comprehensiveness, based
on the expert’s suggestions provided in question 8.

Step 5: Consensus exercise — Round 3. The same 18 experts were asked an additional
set of questions about the MBCTs that required further consideration from previous round; and
asked to do a finer-grained linguistic review of a group of MBCTs for clarity. In addition, for
any MBCTs added to the list, experts were asked the same set of questions as in Round 2.

For all MBCTs where a consensus on its specificity was not reached, experts were
asked to rate how confident they were that each MBCT was specific to each of the three
psychological needs — Autonomy, Relatedness and Competence, taking into consideration the
function of the need (question 1). Participants could select from: 1 = “Confident that it is
largely specific to the [basic psychological need], 2 = “Uncertain/don’t know”, 3 = “Confident
that it is not specific. It also targets [alternate basic psychological need] to a large extent”, 4 =
“Confident that it is not specific. It also targets [alternate basic psychological need] to a large
extent”, 5= “Confident that it is not specific. It also targets [alternate basic psychological need]
and [alternate basic psychological need] to a large extent”. If participants responded 2, they
were asked to provide suggestions to rephrase the function to improve the specificity of the
MBCT (question 2; open-ended question). If 3, 4, or 5 were selected, experts were asked to
indicate how the MBCT targeted each of the Needs selected (i.e. the proposed Function),

(question 2; open-ended question).
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For all MBCTs where a consensus on its uniqueness was not reached, participants were
asked how satisfied they were that the MBCT was sufficiently unique in relation to others
considered to be overlapping in Round 2, to justify being listed separately (question 3; coded 1
= “sufficiently unique”, 2 = “overlapping considerably”, 3 = “uncertain/don’t know”.). If
participants responded “overlapping considerably”, they were asked to describe why they
consider the MCBTs were overlapping, and suggest changes to the label, definition and/or

function, to reduce overlap (question 4; open-ended question).

Finally, experts were presented with a group of 4 MBCTs (randomly selected), one at a
time, and asked to review the label, definition and function for clarity of English language, and
suggest minor changes where appropriate. This was an optional, open-ended response format.

Again, participants were informed about the expected task completion time, and that
they could interrupt at any point. They were also asked to familiarize themselves with the full
list of MBCTs — label, definition, and function -, before starting the task. Follow-up reminders
were sent to experts after 10 days, and all responses were submitted within 3 weeks.

As in Round 3, frequencies, means and/or modes of responses were calculated for each
MBCT. Each MBCT was marked as requiring further consideration, if at least one-quarter
(25%) of the participants considered: (1) it was not specific to the Need theoretically
hypothesized to be more closely linked to the MBCT, by responding “Confident that it is not
specific. It also targets [alternate basic psychological need] to a large extent”, “Confident that it
is not specific. It also targets [alternate basic psychological need] to a large extent”, “Confident
that it is not specific. It also targets [alternate basic psychological need] and [alternate basic
psychological need] to a large extent”, or “Uncertain/don’t know”, to question 1; (2) it was

“overlapping considerably” with other MBCTs (question 3).
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In addition, in both rounds 2 and 3 we used a formal measure of inter-rater reliability
(Intraclass correlation coefficient — ICC) across expert’s ratings on the MBCTs for their
specificity, essentiality and uniqueness.

Step 6: Revision and finalization of the MBCTs list. Based on these ratings, and
suggestions for improvement, the core team (MSH, MM, MNS, and PJT) generated a refined
list of MBCTs, including amendments to the wording of definitions, labels and functions to
make them more distinct from each other, and exclusion of redundant MBCTs. No further
rounds were required.

Step 7: Comparison of MBCTs and the Behavior Change Techniques Taxonomy
(BCTT) vl. The core team members compared the final list of MBCTs with the BCTTv1
(Michie et al, 2013). The aim was to identify MBCTs that could overlap with the ones
presented in the BCTTv1, and in these cases, clarify the uniqueness of the MBCT.

Results
Initial Classification: Steps 1 and 2

The initial ‘long list” of MBCTs identified by the core study team from the literature
review and expert nomination identified 39 candidate techniques organized under the three
psychological need satisfaction categories from self-determination theory — autonomy,
competence and relatedness’. MBCTs considered to be vague, redundant, or overlapping by
participating experts in round 1 of the consensus method were reformulated or removed. The
revised list comprised 24 MBCTs, six for each need’. Definitions and labels were revised for
clarity, and a function description was assigned to each MBCT. Function was defined as the
purpose of a given MBCT, including how it targets the proposed primary mechanism of action

(i.e., the corresponding need from self-determination theory). A definitions key for each

4The list of MBCTs for all rounds are presented as an online supplement: https://osf.io/2vh8y
>Changes are documented in an online supplement: https://osf.io/2vh8y
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psychological need under which the MBCTs were classified was also developed to accompany
the list of MBCTs.
Refining the Techniques: Steps 3 and 4

In round 2 of the expert consensus procedure, participants were asked to rate each
MBCT according to specificity (i.e., if the MBCT in question targeted the hypothesized
primary need), essentiality (i.e., the importance of the MBCT to a self-determination theory
based intervention), and uniqueness (i.e., whether or not each MBCT was conceptually distinct
or overlapped with other MBCTs) criteria. Table 1 presents the modes and frequencies of
responses from 18 experts for each criterion®.

With respect to the specificity criterion, all MBCTs were rated as sufficient in targeting
the primary need, with responses ranging from “probably yes” to “definitely yes”. There were
some instances where MBCTs were identified as targeting needs other than the hypothesized
need. Specifically, the “facilitate autonomous goals or outcomes” (autonomy) and ““support
client’s initiatives and explorations around behavior change” (autonomy) MBCTs were rated as
“definitely yes” by 38.9% and 44.4% of experts, respectively, as also targeting competence. In
addition, the “acknowledge and accept client’s perspectives” (relatedness) and “encourage
client to ask questions” (relatedness) MBCTs were both rated “definitely yes” by half of the
experts as also targeting autonomy. The “ask permission to provide information or give
advice” (relatedness) MBCT was rated “definitely yes™ as also targeting autonomy (38.9%). In
addition, a large proportion of the sample (33.3%) considered the MBCT “explore sources of
support from others” (competence) to also target relatedness

With respect to essentiality, all MBCTs were considered essential or important

techniques in a self-determination theory intervention. A substantive minority (27.8%) of

SFull results of the expert consensus survey for each MBCT are available as an online supplement:
https://osf.io/cf3n7/)
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experts expressed uncertainty over the importance of the “explore means to manage and cope
with pressure” (competence) MBCT.

In terms of uniqueness ratings, only six of the MBCTs were judged to be conceptually
unique and free of considerable overlap with other MBCTSs’. From experts’ comments and
suggestions to reduce overlap, it became clear that, when answering this question, some
experts were considering the interactions that occur between MBCTs in a given intervention,
rather than their potential conceptual overlap (e.g., “acknowledge and accept the client’s
perspectives” and “acknowledge feelings” was rated as overlapping by 55.6% of experts). In
round 3, instructions for this section were improved.

ICC showed good consensus on ratings of specificity (ICC=.929, 95 CI [.873- 968]),
essentiality (ICC=.784, 95 CI [.623- 902]), and uniqueness (ICC=.902, 95 CI [.823- 957]).

Based on these ratings, | MBCT was removed, and 2 MBCTs were added to the
autonomy need category: “explore intrinsic rewards” and “encourage the person to be
supportive towards others with a similar condition”. We also made changes to the wording of
labels, definitions and functions. The refined classification contained 25 MBCTs, 9 classified
under autonomy need category, 8 classified under the relatedness category, and 8 classified
under the competence category®.

Finalizing the Classification: Steps 5 and 6

In round 3 of the expert consensus procedure, experts (n = 16) were asked to rate the
new two MBCTs using the same procedure as round 2°. With respect to the uniqueness
criterion, the majority of the experts (68.8%) judged “encourage the person to be supportive
towards others with a similar condition” MBCT to be more relevant to competence and
relatedness needs rather than its original classification under the autonomy need. Both new

MBCTs were judged to be conceptually unique and not overlapping with all the other MBCTs,

"Full details of overlapping MBCTs is provided in an online supplement: https://osf.io/cf3n7/
$A full description of changes made to the MBCTs are provided in an online supplement: https://osf.io/2vh8y
9Full results of the consensus procedure for round 3 are provided in an online supplement: https://osf.io/amnr4/




Running Head: SELF-DETERMINATION THEORY AND BEHAVIOR CHANGE 25

except for the overlap between “explore intrinsic rewards” and “facilitate autonomous goals or
outcomes” MBCT (43.8% of experts).

In terms of specificity judgements, “acknowledge and respect perspectives”
(relatedness), “ask permission to provide information or give advice” (relatedness), and
“explore sources of support from others” (competence) MBCTs, were again judged by a
substantive proportion of the experts (56.3%, 31.3%, 43.7%, respectively) as targeting
autonomy and relatedness.

Focusing on uniqueness ratings, most MBCTs from a previous round were still judged
by experts as overlapping with other MBCTs. However, the number of MBCTs with which
each MBCT was judged to overlap decreased. For example, “explore life aspirations and
values” was considered to overlap with four other MBCTs in round 2, while in the current
round it was judged by a majority (56.3%) of experts to overlap with “facilitate autonomous
goals or outcomes” MBCT alone. In addition, “show unconditional regard” and “take interest
the person” were now rated conceptually unique.

ICC showed good consensus on ratings of specificity (ICC=.658, 95 CI [.334- .859]),
and uniqueness (ICC=.955, 95 CI[.917- .981)).

Based on the ratings and suggestions from experts on the wording of the MBCTs, the
core study team revised the list of MBCTs. For the autonomy need category, the new MBCT
“encourage the person to be supportive towards others with a similar condition” was removed,
and “facilitate autonomous goals or outcomes” was also removed and incorporated in the
“provide choice” MBCT. The “acknowledge and respect perspectives” and “acknowledge
feelings” MBCTs were combined, the “ask permission to provide information or give advice”
was removed and integrated with the “use empathic listening” MBCT. The “explore sources of
support from others” was reclassified from the competence need category to the relatedness
category. The wording of labels, definition and functions of the MBCTs was also revised based

on experts’ suggestions. The final classification of MBCTs comprises 21 MBCTs equally
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distributed across the three need satisfaction categories is presented in Table 2 with formal
agreed definitions of autonomy, competence, and relatedness need satisfaction presented in the
accompanying Table 3'°.
Commonalities with other taxonomies: Step 7

The core study team matched the final list of MBCTs produced after the round 3
consensus procedure with key BCTs from BCTTv1''. Seven MBCTs could be consider as
overlapping with existing BCTs, five of which are techniques hypothesized to improve
competence. However, it is important to note that the definitions and functions of the MBCTs
set these competence related MBCTs aside from the matched BCTs from existing taxonomies.
This is because each MBCT is aligned with a theoretical component from self-determination
theory integral to the process by which it is purported to act in changing behavior. Specifically,
each MBCT is defined in terms of the psychological need expected to mediate its effect on
behavior change, while behavior change techniques from other taxonomies (e.g., BCTTv1;
Michie et al., 2013) make no such links. It is also important to note that the MBCTs are also
proposed to evoke change in motivation as well as behavior, while techniques from BCTTv1
are exclusively defined in terms of behavior change.

Discussion

Self-determination theory is a broad, universal theory of human motivation focusing on
the quality of motivation that drives engagement in, and maintenance of, behavior (Deci &
Ryan, 1985; Ryan & Deci, 2017). Central to the theory is the construct of autonomous
motivation, which reflects self-endorsed reasons for action and has been consistently related to
adoption and maintenance of behavior (Fortier et al., 2012; Ng et al., 2012; Su & Reeve, 2011).
The theory has been extensively applied in health behavior change interventions, with support

for autonomy identified as the key strategy that leads to changes in autonomous motivation

"Ilustrative examples of each MBCT are provided in an online supplement: TBA
""Full results of the matching exercise are provided in an online supplement: https://osf.io/8jtm3/
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toward the target health behavior, and concomitant change in the health behavior (Hagger &
Chatzisarantis, 2015; Ng et al., 2012; Teixeira et al., 2012). However, there have been
indications that need support interventions comprise multiple techniques and while previous
research has sought to isolate them (Deci et al., 1994; Gillison et al., 2018; Reeve & Jang,
2006), there has been no formal attempt to identify the specific techniques that comprise need
support interventions, and interventions based on self-determination theory more broadly,
using an expert consensus approach. Following research on taxonomies aimed at developing a
common system of terminology and classification for the ‘active’ components of behavior
change interventions (Michie, Ashford, et al., 2011; Michie, Hyder, et al., 2011; Michie et al.,
2013), the current research aimed to identify, define, and classify the unique techniques
employed in behavior change interventions based on self-determination theory. This work will
extend knowledge on behavior change interventions based on the theory by providing a
common set of terms and definitions for the identified techniques, and providing clear links
between the techniques and the theoretical components they are purported to change.
Consistent with the focus of self-determination theory on changing motivation as well as
behavior, techniques were labelled motivation and behavior change techniques (MBCTs).

We used an iterative expert consensus procedure to identify, define, and classify
techniques used in health behavior change interventions based on self-determination theory
consistent with methods used elsewhere (Hollands et al., 2017; Michie et al., 2005; Michie et
al., 2013). The procedure involved production of an initial ‘long list” of candidate techniques
identified in a review of the literature on self-determination theory interventions and through
expert nomination. The long list involved generating initial descriptions of each MBCT and,
critically, establishing links between the MBCTs and the basic psychological need constructs
of autonomy, competence, and relatedness, through which the techniques were purported to act
in changing behavior. This was followed by three consensus rounds in which participating

experts judged the precision of the MBCTs and descriptions, links with the theoretical
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components, redundancy across techniques, their essentiality, and uniqueness. Based on
consensus and feedback provided by the experts, the core team produced the final classification
of MBCTs. In a final step, redundancies of the final set of MBCTs against techniques from the
BCTTvl1 (Michie et al., 2013), the most frequently-used existing taxonomy, were checked. The
process yielded a classification of 21 techniques, which included definitions and functions
classified according to the autonomy, competence, and relatedness psychological need
satisfaction constructs. Key modifications to the initial list made during the iterative consensus
procedure included removal of redundant or inappropriate techniques, resolving overlaps
through deletion or merging techniques, and reallocating techniques so that they were aligned
with the closest-matching need satisfaction construct. A key output of the current research is
the set of descriptions of the techniques and their classification presented in Table 2. In
addition, the process of modification of the classification system across the consensus rounds
were recorded in detail and provided as supplemental materials.

The present research represents a step forward in specifying the unique components of
health behavior change interventions based on self-determination theory. A key feature of the
taxonomy is the development of labels, descriptions, and function for the included MBCTs.
We expect the definitions will provide future researchers and interventionists with a common
terminology to refer to the content of self-determination theory-based interventions. In turn,
this will minimize variability and increase precision in future descriptions of intervention
content, and facilitate comparisons in content across interventions, a primary goal of
classifications systems (Hollands et al., 2017; Michie, Ashford, et al., 2011; Michie, Hyder, et
al., 2011; Michie et al., 2013). We expect the increased capacity to directly compare
intervention content will improve syntheses of evidence across self-determination theory-based
interventions, which has been hitherto hindered by a lack of consensus in means to describe
and characterize the intervention components (Michie & Abraham, 2008; Ryan et al., 2008). It

will also permit identification of gaps in knowledge, such as lack of evidence to support the
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effectiveness of particular techniques. If the common terminology and descriptions affords
researchers’ greater capacity to identify consistencies in the evidence on the effectiveness of
particular techniques from self-determination theory in changing motivation and behavior, or
lack thereof, it may ultimately lead to more efficient interventions as researchers would be
better informed in selecting the effective, and eliminating the ineffective, techniques.

A unique feature of the current taxonomy is that it specifies explicit links between the
identified techniques and the psychological need satisfaction constructs from self-
determination theory hypothesized to mediate effects of the techniques on motivation and
behavior. Previous taxonomies of behavior change techniques were expressly developed
independent of the theoretical bases for their effects on behavior, with a focus solely on the
identification of unique, irreducible techniques across behavioral interventions and the
development of common descriptions (Michie, Ashford, et al., 2011; Michie, Hyder, et al.,
2011; Michie et al., 2013). In contrast, specification of these links was an inevitable and
integral part of the development of a taxonomy based on a specific theory, and the basic
psychological needs provided the relevant structure for organizing the techniques (c.f.,
Hardcastle et al., 2017). While classifications of behavior change techniques are typically silent
on the mechanisms by which their component techniques may affect behavior change, the
current taxonomy not only provides labels and descriptions for techniques but also proposes
the mechanisms by which they may lead to health behavior change. The current taxonomy is,
therefore, consistent with recent proposals to move toward ontologies of behavior change,
representing a shift from classification and description of one type of hierarchical relationships
toward specification of multiple relations among components of a system (Michie, Carey, et
al., 2017; Michie & Johnston, 2017; Michie, Thomas, et al., 2017). Ontologies provide a
dynamic structure for classifying and describing relations among entities in a system, one
aspect of which may be the relations between theoretical constructs relating to mechanisms

(e.g. self-determination theory mechanisms of action), the techniques purported to change them
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(e.g. motivation and behaviour change techniques), and outcomes such as engagement with a
given health behaviour (e.g. doing physical activity).

Organizing behavior change techniques according to the theoretical constructs they are
purported to change provides important information on how interventions are likely to ‘work’
in changing behavior (Michie, 2008). In addition, it assists in identifying the candidate
mediators of intervention effects, and may not only assist in guiding the content and
description of future interventions based on the theory, but also identifying potential measures
that might be included in research to test the mechanisms by which intervention exerts its
effects (Sheeran et al., 2017). For example, the current taxonomy specifies links between sets
of MBCTs and health behavior through the satisfaction the need for autonomy. Inclusion of
measures of autonomy need satisfaction in studies evaluating intervention effects, therefore,
provide a means to test this proposed mechanism. However, an important caveat to the links
identified in the taxonomy should be acknowledged. While the links were derived through a
rigorous expert-consensus procedure, they are not based on evidence. So the taxonomy does
not provide any assessment of the quality or strength of evidence for the particular links in
cases where the links have been tested in previous research. In addition, in cases where no
previous tests exist, the links expressed in the taxonomy should be treated as predictions posed
by theory and, therefore, should be subject to confirmation through empirical tests (Hagger,
Gucciardi, & Chatzisarantis, 2017). This indicates an additional function of the current
taxonomy in setting an agenda for future research testing proposed relations between the
techniques identified and theoretical mediators.

We also compared the set of MBCTs identified in current taxonomy with those from
existing taxonomies of behavior change techniques. The goal of the comparison was to identify
commonalities and redundancies across techniques, and illustrate the uniqueness of the theory-
based techniques identified in the current taxonomy. Results of the comparison illustrated that

many of the techniques classified under competence need satisfaction shared similar content to
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those of existing taxonomies, particularly the BCTTv1 (Michie et al., 2013). The congruent
techniques are likely those aimed at promoting change through changes in constructs such as
self-efficacy, confidence, and control. However, as before, comparisons across the techniques
from the two taxonomies should also be interpreted in light of the explicit alignment of the
current techniques with self-determination theory, and the focus on both motivation and
behavior change, while previous taxonomies focus solely on describing techniques without
explicit theoretical alignment (Michie et al., 2013). So while there were techniques identified
as having close content across the taxonomies in our comparison, we opted to retain the
techniques in the current taxonomy because they targeted specific components of self-
determination theory, and have different focus to those specified in other taxonomies.
Strengths, Limitations and Directions for Future Research

The current research advances knowledge on self-determination theory-based behavior
change interventions by specifying the unique components of the interventions, providing a
common set of terms and descriptions for the techniques, and producing a taxonomy of
techniques with basic psychological needs as an organizing principle. A major strength of the
research is the adoption of a rigorous expert-consensus procedure in order to arrive at agreed
definitions, descriptions, and classifications of self-determination theory intervention content.
We expect the research to facilitate better descriptions of the content of self-determination
theory-based interventions and contribute to producing evidence to support more efficient and
effective interventions. We also anticipate that our classification will set the agenda for future
research examining the mechanisms by which the identify techniques impact motivation and
behavior change. In particular, we expect it will inform the development of interventions and
experiments using factorial designs to test the unique and interactive effects of individual
techniques on motivation and behavior change. This will assist in resolving problems
associated with interventions that comprise multiple techniques in single-group controlled

designs. Although such designs tend to be the default in self-determination theory
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interventions, they are inherently difficult to evaluate because they preclude isolation of the
techniques that ‘do the work’ in changing motivation and behavior. Factorial designs assist in
resolving this problem by affording tests of the unique effects of techniques on motivation and
behavior change in separate ‘arms’ of trials against a control or comparison ‘arm’ with other
techniques (Sniehotta, 2009; Staunton, Gellert, Knittle, & Sniehotta, 2014).

Finally, our current research was developed in the domain of health behavior, a
decision based on the intensiveness of research applying self-determination theory in this
domain and the importance of behavior change to prevention of chronic disease. However, we
expect the classification system to have broad application to informing the content of behavior
change intervention in multiple behavioral domains such as education and the workplace. We
expect the techniques identified in our review and the subsequent consensus procedure to
mirror those used in intervention based on self-determination theory in other domains.
However, we look to future research to verify our proposed cross-domain generalizability,
consistent with our position that this classification system represents an initial step in an
ongoing iterative process toward a comprehensive classification system of MBCTs based on
self-determination theory. Further, the expert consensus procedures adopted in the current
research may also have implications for the development of similar systems for other theories
and approaches in the motivation and social psychological literature. There have been
numerous calls for advances in the conceptualization of constructs and associated techniques
aimed at manipulating or changing them (e.g., Hagger, 2014; Skinner, 1996), and our approach
based on theory, evidence, and expert consensus may provide a rigorous template for doing so.

However, some limitations of the current research should be acknowledged. The
current taxonomy organizes the MBCTs under the ‘primary’ or most closely matched
psychological need satisfaction construct. We considered psychological needs as an important
organizing principle given that content of the majority of the techniques tend to focus on the

satisfaction of one particular psychological need with potential to impact on other needs, a
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view shared by the participating self-determination theory experts. However, in the course of
the consensus procedure it was clear that many of the techniques likely target motivation and
behavior change through more than one need satisfaction construct. In fact, in some cases,
there was debate as to which of the need satisfaction constructs was primary, or had closest
match. While we report the ancillary need satisfaction constructs linked to the techniques in the
course of the consensus procedure, the current taxonomy does not provide a comprehensive
‘map’ of relations between the techniques and the needs they are likely to satisfy. Future
research should seek to comprehensively map the identified MBCTs from the current
taxonomy on to the need satisfaction constructs, that is establish ontological relationships
between these entities.

More broadly, the current taxonomy does not provide commentary on the state or
quality of evidence of links between the identified MBCTs and motivation and behavior. While
the taxonomy differs from others in that it uses the theory-based mechanisms by which the
techniques are purported to ‘work’ in changing behavior as an organizing principle, the links
are based on expert consensus not evidence. However, the links between the MBCTs and the
psychological needs identified in the taxonomy may provide some guidance of potential
mediators of the effects of MBCTs on motivation and behavior. We expect that the taxonomy
may serve to set the agenda for future research that synthesizes evidence for the mechanisms
by which self-determination theory-based interventions change behavior, as well designing
studies that test proposed relations for which evidence is currently unavailable or lacking. Such
research will move knowledge and understanding of what techniques work in changing
motivation and behavior in health contexts forward, and assist in identifying the mechanisms
responsible. To speculate, it may be that some MBCTs have larger effects on motivational and
behavioral outcomes, and over time cumulative evidence may assist in identifying a ‘core’ set
of self-determination theory techniques that are universally effective in changing motivation

and behavior.
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Finally, recent research on self-determination theory has made the distinction between
need-supporting and need-thwarting strategies in evoking change in different types of
motivation and behavioral engagement (e.g., Bartholomew et al., 2011; Hein, Koka, & Hagger,
2015; Vansteenkiste & Ryan, 2013). While lack of satisfaction of psychological needs has been
linked with reduced propensity to engage in behaviors for autonomous reasons and reduced
likelihood of attaining adaptive outcomes, including behavioral persistence (Deci & Ryan,
2000; Deci, Spiegel, Ryan, Koestner, & Kauffman, 1982; Koestner, Ryan, Bernieri, & Holt,
1984), recent research has indicated the deleterious effects of thwarting or frustration of
psychological needs on outcomes including behavioral avoidance or desistance (Ryan & Deci,
2017; Vansteenkiste & Ryan, 2013). Just as the need-supportive techniques identified in the
current taxonomy enhance autonomous motivation, need thwarting strategies, such as
controlling interpersonal styles (e.g. use of contingent rewards), undermine autonomous
motivation and may lead to controlled ones. Although the opposite of some controlling
techniques are referred to within the description of techniques in the current taxonomy (e.g.,
“Use non-controlling, informational language”, MBCT 3), there has been no formal inclusion
of techniques that thwart psychological needs. Future research should seek to augment the
current taxonomy to encompass need-thwarting techniques so that their effect can be also
further explored and tested.

Conclusion

The present study provides a new taxonomy of the unique techniques used in self-
determination theory interventions to change motivation toward, and participation in, health
behavior. A major goal of the current taxonomy is to provide researchers and interventionists
with a common set of terms and descriptions for the components of self-determination theory
interventions in health contexts, and we expect this to facilitate better descriptions of self-
determination interventions. The taxonomy also reaches beyond previous taxonomies by

making links between the identified MBCTs and theory-based mediators implicated in
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mechanisms by which the intervention affects motivation and behavior change. We expect this
aspect to serve as a guide for researchers in synthesizing evidence for mechanisms of change in
self-determination theory based interventions, and identifying areas where evidence is lacking
or not available. As with other taxonomies, the current taxonomy of MBCTs is designed to be
a first step in specifying the content of self-determination theory interventions in health
behavior contexts. We recognize the limitations of the current taxonomy and acknowledge that
it is subject to modification and change with the advent of new evidence and changing
theoretical perspectives. The taxonomy should therefore be viewed as a ‘living” document that
is flexible and modifiable. Consistent with this approach, we have made our procedures and
documentation in developing the taxonomy publicly available'>. We invite the members of the
scientific community to use open forums to comment and debate our taxonomy, and propose
modifications and changes with the goal of producing more complete and comprehensive

descriptions of self-determination theory interventions in health contexts.
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Table 1

Modes and Frequencies of Responses in Round 2 of Expert Consensus Survey

Attribute Range of frequencies” (%) Frequency of Modes”
Specificity
Autonomy Definitely Yes= 5-17 Definitely Yes=7 (87.5%)
Probably Yes= 1-12 Probably Yes=1 (12.5%)
Uncertain=0— 1 Uncertain= 0 (0%)
Probably No=0 - 1 Probably No= 0 (0%)
Definitely No=0 - 1 Definitely No=0 (0%)
Relatedness Definitely Yes= 5-17 Definitely Yes= 7 (87.5%)
Probably Yes= 1-10 Probably Yes=1 (12.5%)
Uncertain= 0 — 2 Uncertain= 0 (0%)
Probably No=0 -2 Probably No= 0 (0%)
Definitely No=0 Definitely No=0 (0%)
Competence Definitely Yes=3-16 Definitely Yes= 6 (75%)
Probably Yes=2-10 Probably Yes= 2 (25%)
Uncertain=0 -5 Uncertain= 0 (0%)
Probably No=0 - 1 Probably No= 0 (0%)
Definitely No=0 - 1 Definitely No=0 (0%)
Essentiality
Autonomy Essential= 8-17 Essential= 8 (100%)
Important = 1-8 Important = 0
Not important=0 - 1 Not important=0
Uncertain=0 - 2 Uncertain=0
Relatedness Essential=3 -16 Essential= 6 (75%)
Important=2 - 13 Important =2 (25%)
Not important=0 - 2 Not important=0
Uncertain= 0 Uncertain=0
Competence Essential=3 - 16 Essential= 6 (75%)
Important =2 - 11 Important = 2 (25%)
Not important=0 - 2 Not important=0
Uncertain=0 - 5 Uncertain=0
Uniqueness
Autonomy Unique =6 - 15 Unique =4 (50%)
Overlapping =4 - 12 Overlapping =4 (50%)
Uncertain=0 - 1 Uncertain=0
Relatedness Unique=6-13 Unique =4 (50%)
Overlapping =3 - 12 Overlapping =4 (50%)
Uncertain =0 -2 Uncertain=0
Competence Unique = 8-14 Unique =3 (37.5%)

Overlapping =4 -10
Uncertain =0 -2

Overlapping = 5 (62.5%)
Uncertain=0

‘Range 1-18 experts

PRange 1-8 Motivation behavior change techniques for each psychological need (autonomy,
relatedness, competence)
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Table 2
Taxonomy of Motivational and Behavior Change Techniques (MBCTs) v

Label

Definition

Function

Autonomy-Support Techniques

MBCT1. Elicit
perspectives on
condition or
behavior

MBCT2. Prompt
identification of
sources of pressure
for behavior change

MBCT 3. Use non-
controlling,
informational
language

MBCT 4. Explore
life aspirations and
values

MBCT 5.Provide a
meaningful rationale

MBCT 6.Provide
choice

Encourage exploration and sharing of
perspectives on current behavior (e.g.
causes, perpetuating factors, etc.).

Prompt identification of possible sources of
external (or partially internalized) pressures
and expectations, and explore how they may
relate to client’s desired goals and outcomes.

Use informational, non-judgmental language
that conveys freedom of choice,
collaboration, and possibility when
communicating (avoiding constraining,
pressuring, or guilt-inducing language). For
example, use "might" or “could” instead of
"should” and “must”.

Prompt identification and listing of
important life aspirations, values, and/or
long-term interests and explore how changes
in behavior (or maintaining the status quo)
could be linked to them.

Prompt client to identify rationale for
behavior change that is tailored,
explanatory, and personally meaningful or
valuable.

Provide opportunities to make choices from
a collaboratively-devised menu of options
for behavior change —autonomous goals. It
includes the decision not to change, delay
change, select focus/intensity of change,
personally endorsed intrinsic goals and
standards for success, including the timing
or pace for certain outcomes.

Allows exploration of
behavior in more depth
(self-knowledge), which
can inform the program
and personal choices.
Explores locus of
causality and potential
sources of
external/introjected
regulation and its
consequences.

Avoids being a source of
pressure or creating
internal pressure,
countering external locus
of causality for actions.

Explores integrity and
internal coherence
between aspirations,
values, and
goals/behaviors, which
can sustain autonomous
regulation.

Highlights and reinforces
motives/reasons that
could form the basis of
autonomous motivation.

Promotes personal input
and ownership over
behavior change and
responsibility through
choice.
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MBCT 7. Encourage
the person to
experiment and self-
initiate the behavior

Prompt the person to experiment and self-
initiate (new) target behavior that could be

fun and enjoyable, is experienced as positive

challenge, opportunity for learning or
personal expression, and/or are associated
with skill development, all of which provide
experiential / immediate positive
reinforcement”.

Relatedness-support techniques

MBCT 8.
Acknowledge and
respect perspectives
and feelings

MBCT 9. Encourage
asking of questions

MBCT 10. Show
unconditional regard

MBCT 11.
Demonstrate/show
interest in the person

MBCT 12. Use
empathic listening

MBCT 13. Providing
opportunities for
ongoing support

MBCT 14. Prompt
identification and

Provide statements of empathy and
acknowledgment of the person’s
perspective, conflicts/ambivalence, distress
and negative affect (fear, confusion, etc.)
and also expression of positive feelings
when communicating with client
(concerning the target behavior, treatment,
or other related matters).

Prompt the client to pose questions
regarding their goals/behavioral progress.

Express positive support regardless of
success or failure.

Provide statements of interest and curiosity
about the person’s thoughts and perceptions,
personal history and background, social
context, life events, etc. when
communicating.

Demonstrate attentiveness to the client’s
responses (e.g. stay silent to allow the
person to complete sentences), and provide
reflective and summary statements when
appropriate (directed at affect or content)
when communicating. Prompt permission to
provide new information, guidance or
advice.

Offer the person an appropriate venue and
means to contact you in the event of
difficulties or questions during the behavior
change process

Prompt identification of sources of support
for behavior change (if relevant),

Supports autonomous
action via intrinsic
motivation.

Indicates attention and
respect for the person’s
attitudes, thoughts
perceptions, and feelings,
which creates an
accepting and warm
social environment.

Creates an open and
collaborative relation that
promotes trust.
Demonstrates
unconditional respect,
care and support and
promotes warm social
environment.

Displays involvement,
indicates to the person
that their experiences and
input are valued.

Creates open,
collaborative relation;
promotes trust; Displays
respect for the person.

Shows care and personal

involvement.

Includes strategies that
will help in feeling
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seek available social
support

acknowledge challenges in recruiting
adequate support (autonomous vs
controlled), and promote effective ways of
seeking positive support

Competence-support techniques

MBCT 15. Address
obstacles for change

MBCT 16. Clarify
expectations

MBCT 17. Assist in
setting optimal
challenge

MBCT 18. Offer
constructive, clear,

and relevant
feedback

MBCT 19. Help
develop a clear and
concrete plan of
action

MBCT 20. Promote
self-monitoring

MBCT 21. Explore
ways of dealing with
pressure

Prompt identification of likely barriers to
behavior change, based on previous
attempts, and explore how to overcome
them (e.g. what may have worked in the
past).

Prompt statements of client’s own
expectations in terms of behavior change
(e.g. identify a clear goal or learning
objective), both its experiential elements
(process) as well as outcomes.

Assist in identification of goals that are
realistic, meaningful challenging, and
achievable.

Provide relevant, tailored, non-evaluative
feedback on goal/behavioral progress. This
can include specific, process-focused
feedback

Develop and provide summary of action
plan to work toward a behavioral goal.

Prompt monitoring of progress, skill level,
or performance such as suggesting options
for monitoring tools/means and metrics for
success, including steps in the direction of
behavior change.

Provide information to manage and limit
effects of pressuring contingencies that
would undermine competence such as
extrinsic rewards, criticism, negative
feedback.

confident to overcome
potential challenges and
meet behavioral goal
(e.g. information about
available programs,
active involvement of
others such as family
members).

Increases confidence and
reinforces existing skills.

Provides structure and
minimizes future failure
(and perceived
incompetence).

Provides structure and
minimizes future failure
(and perceived
incompetence)

Provides encouragement
and information to guide
future behavior.

Provides structure,
increases confidence, and
minimizes future failure
(and perceived
incompetence).

Provides structuring
information that
reinforces success and
self-awareness.

Increase confidence to
deal with sources of
controlling pressure from
others and themselves

Note. Reference to “the person” in technique descriptions refers to the individual or group

whose behavior is to be changed (e.g., a client, patient or participant).
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Table 3

Definitions of Psychological Needs from Self-Determination Theory

Psychological
need

Definition

Autonomy

Competence

Relatedness

A central concept of self-determination theory (SDT) that reflects
experiencing activities or actions as self-referenced, choiceful, and fully
endorsed by the genuine self, and out of a sense of volition and
responsibility (ownership). Although implicit in several other theories, the
integral role of autonomy is unique to SDT in which it has a very specific
meaning. For example, not synonymous with ‘independence’ or
‘individual’

Experience of mastery of behaviors and related goals and challenges, in the
context of a (perceived) safe and structured environment. Competence is
not specific to SDT and overlap is to be expected with other theories and
constructs. The option of including competence, despite its relative non-
specificity to SDT, is related to the essentiality and inter-dependence of all
three needs in SDT.

Experience of being accepted, respected, and cared for as a person,
unconditionally (i.e. irrespective of behavior change outcomes), in a
context of a positive and warm interpersonal climate. Within current health
behavior change theories and models, relatedness is very specific to SDT
but, given common influences and orientation/aims, some overlap with MI
techniques and other person-centred approaches is to be expected.
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