CONSHELHO CIENTIFICO

Reuniao do Conselho Cientifico

Local: Sala de Reunides dos Orgdos de Gestdo da FMH
Proxima 21 de maio de 2014 Hora: 14h00m

Convocados

A

Presentes

Presidente: Prof.2 Doutora Maria Leonor Frazao Moniz Pereira da Silva

Vice-Presidente: Prof. Doutor Francisco José Bessone Ferreira Alves

Prof. Doutor Abel Herminio Lourenco Correia

Prof.2 Doutora Ana Sofia Pedrosa Gomes dos Santos

Prof. Doutor Antonio Fernando Boleto Rosado

Prof. Doutor Antonio Prieto Veloso

AN N NN AN

Prof. Doutor Carlos Jorge Pinheiro Colaco

Prof.2 Doutora Cristina Paula Fidalgo Negreiros Monteiro Bento

Prof. Daniel Tércio Ramos Guimaraes

Prof. Doutor Duarte Fernando Patronilho Araujo

Prof.2 Doutora Elisabete Alexandra Pinheiro Monteiro

AN NI NE RN

Prof. Doutor Filipe Manuel Soares de Melo

Prof. Doutor Francisco dos Santos Rebelo

Prof. Doutor José Domingos de Jesus Carvalhais

Prof. Doutor José Henrique Fuentes Gomes Pereira

Prof. Doutor Luis Fernando Cordeiro Bettencourt Sardinha

Prof. Doutor Marcos Teixeira de Abreu Soares Onofre

Prof.2 Doutora Maria de Fatima Marcelina Baptista

Prof.2 Doutora Maria Margarida Marques Rebelo Espanha

Prof.2 Doutora Maria Margarida Nunes Gaspar de Matos

Prof. Doutor Paulo Alexandre Silva Armada da Silva

Prof. Doutor Pedro Jorge Moreira de Parrot Morato

Prof. Doutor Pedro Simdes Cristina de Freitas

Equiparag&o a Bolseiro
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Agenda

Decisbées/Ata

Informagodes
Workshop de composi¢dao coreografica a partir da

dramaturgia do movimento com Alicia Soto

v" Projeto preparado pelos estudantes de Pos-
graduacdo, incluindo doutorandos e pds-
doutorandos em Danga

O Conselho Cientifico congratulou-se com
esta iniciativa que considerou muito
interessante.

Relatorio da Atividade Desenvolvida no
Periodo Experimental

v" Prof. Doutor Anténio José Mendes Rodrigues
(2010-2014) — Despacho n.° 13313/2012

O Conselho Cientifico congratulou-se com
0s pareceres positivos dos relatores.
Aprovado por maioria com 16 votos a favor
e dois votos contra.

O docente desenvolveu atividade muito
meritéria no ambito da lecionacdo do 1.2 e
do 2.2 ciclos. No entanto, foi observado que
a publicacdo cientifica é diminuta e
composta apenas por artigos e resumos de
comunicagdes em congressos ndo existindo
também publicacdo pedagdgica.

Foi decidido recomendar ao docente o
desenvolvimento da sua atividade de
investigacao, promovendo uma
participacdo de maior qualidade em
projetos cientificos, assim como a produgdo
de publicagbes com reconhecimento
internacional, nomeadamente em revistas
indexadas com fator de impacto.
Recomendou-se que o Professor devera ter
publicacdo pedagdgica relativa as Unidades
Curriculares que leciona.

Acumulagao de Fungdes

Universidade Aberta, nos termos do protocolo

existente.

» Professora Doutora Ana Maria Macara de
Oliveira, para orientacdo de um seminario
sobre danca no Encontro “Arte e Educacdo
com Artenautas do Brincar” a decorrer entre
13 e 20 de abril de 2014.

Aprovada por unanimidade.

Cursos

3.1. PROPOSTAS DE CRIACAO

Curso de formagdo especializada: ERGONOMIA NA
INDUSTRIA AERONAUTICA (Anexo I)

Coordenagao do Curso:
» Prof. Doutor Francisco dos Santos Rebelo
Destinatarios — Engenheiros, Médicos, Técnicos de

Aprovado por maioria de 17 votos a favor e
um voto contra.

Foi feita a recomendagdo de que o
Coordenador do Curso devera considerar a
colaboracdo de especialistas em areas que

A
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seguranca e Saude no Trabalho, Especialistas em
Manutencdo de Aeronaves.

Objetivo do curso: No documento em anexo.

Duragdo: 113 horas de formacgdo presencial (20
ECTS).

Juri de seriagdo e de selegao: N3o referido
Plano curricular: No documento em anexo

HabilitagOes de acesso: Licenciatura e dreas afins a
Ergonomia ou especializacdo profissional em
manutencao e reparacdo de aeronaves.

Calendarizagdo — Nao referido

Hordrio de Funcionamento: sextas-feiras no
periodo da tarde.

Numerus Clausus:

Minimo - 30

Programagao financeira e estruturas de custos:
No documento em anexo

integram o curso, docentes desta faculdade,
para a prossecucdo do mesmo.

3.2.  PROPOSTAS DE REEDICAO

Pés-graduacdo “REABILITACAO CARDIACA” (Anexo
1)
Coordenagao do Curso:

» Prof.2 Doutora Helena Santa Clara
Destinatarios — Licenciados nas areas de Ciéncias
do Desporto, Medicina, Enfermagem e
Fisioterapia.

Objetivo do curso: No documento em anexo
Duragdo: 90 horas
Juri de seriagdo e de selegao:

— Prof.2 Doutora Helena Santa Clara
— Prof. Doutor Pedro Morato
— Prof. Doutor Luis Bettencourt Sardinha

Plano curricular: No documento em anexo

Habilitagdes de acesso: Licenciatura nas areas de
Ciéncias do Desporto, Medicina, Enfermagem e
Fisioterapia.

Calendarizagdo e Horario de Funcionamento: 1 de
abril a 29 de maio de 2014, tercas e quartas das
18:00 as 21:00 e dois sdbados das 09:00 as 13:00
(prevé-se que dias 12 de abril e 24 de maio).

Numerus Clausus:
Minimo — 15 alunos
Maximo — 40 alunos

Programagao financeira e estruturas de custos:

Aprovado.

Foi considerado que as reedi¢des de Cursos
anteriormente  aprovados n3ao tém
necessidade de serem analisadas em
reunido plenaria do Conselho Cientifico.

A
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No documento em anexo

4 Outros Assuntos

— Prof2 Doutora Margarida Gaspar de Matos
Pedido de demissdo da Coordenagdo do Curso de

Doutoramento em Ciéncias da Educacao.

Foi analisado o documento remetido ao
Conselho Cientifico pela Prof.2 Doutora
Margarida Gaspar de Matos (Anexo lll).

Foi aceite a demissdao por maioria com 10
votos a favor, 6 abstencdes e um voto
contra, tendo o Senhor Professor Doutor
Pedro Parrot Morato feito a declara¢do de
voto que se transcreve:

“Declaro que votei contra o pedido de
demissdo da Sr2 Professora Doutora
Margarida Matos das fungbGes de
Coordenadora do Curso de Doutoramento
em Ciéncias da Educacdo por discordancia
com os motivos apresentados.”

A Presidente do Conselho Cientifico prop6s
para novo Coordenador do referido Curso o
Prof. Doutor José Alves Diniz que foi aceite
por unanimidade.

— Prof. Doutor Francisco Carreiro da Costa
Solicita  posicdo do Conselho  Cientifico
relativamente a parecer do Conselho de Etica da
FMH (CEFMH) sobre o projeto de doutoramento
do Mestre Pedro Miguel Capela Alves.

— O estudante é bolseiro da FCT

— Anexa cépia do parecer do CEFMH

Adiado.

A Presidente, deu por terminada a reunido as 15:30.

(Prof.2 Doutora Leonor Moniz Pereira)

(Prof. Doutor Francisco José Bessone Ferreira Alves)

A
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Assunto: Proposta de criacdo de curso de especializacdo em Ergonomia na
Industria Aeronautica

L

*

Exmo. Presidente da Faculdade de Motricidade Humana
Professor Carlos Neto,

Envio em anexo uma proposta da Sec¢do Auténoma de Ergonomia para a criagio
de um curso de especializagdo em Ergonomia na Indistria Aerondutica, ao abrigo
do Despacho © 11570/2012 do Diério da Republica, 22 série n°165 de 27 de
Agosto de 2012.

Este curso insere-se no 4mbito do protocolo de colaboragdo e do acordo de
atividades assinado com a OGMA - Indistria Aerondutica de Portugal.

Com os meus cumprimentos,
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Proposta de Curso de Especializacao em Ergonomia na Industria
Aeronautica

Designacido do curso
Ergonomia na Industria Aeronautica.

Tipo de curso
Curso de formacgdo especializada

Justificacao da proposta de curso

O curso insere-se no dmbito do protocolo e acordo assinado com a OGMA -
Industrial Aerendutica de Portugal e tem como objetivo proporcionar uma
formacgdo especializada no ambito da Ergonomia no sector da indistria
aerondutica, aos trabalhadores responsaveis pela melhoria continua.

Objetivos do curso

- Proporcionar aos trabalhadores competéncias necessarias para a
identificacdo dos fatores relacionados com problematicas no ambito da
Ergonomia.

- Habilitar ‘os trabalhadores para participar no programa de ergonomia
participativa, na sua relagdo com o comité de ergonomia na empresa.
Criar uma rede de elementos de ligacdo entre a empresa e o Laboratério
de Ergonomia, no dmbito de projetos de investigacéo.

Destinatarios
Engenheiros, Médicos, Técnicos de Seguranga e Satde no Trabalho, Especialistas
em Manutencdo e Fabricacio de Aeronaves.

Durac¢ao
20 ECTS, correspondendo a 113 horas de formacio presencial,

Plano curricular

Disciplina Horas | Docente
Fundamentos de Ergonomia 19 Teresa Cotrim
Envelhecimento e Trabalho 13 Teresa Cotrim
Fatores de Risco Ambiental 19,5 Rui Melo
Concepgdo de Espagos e | 19,5 Francisco Rebelo
Postos de Trabalho

Ergonomia Cognitiva 36 Paulo Noriega
Anadlise do Risco de Lesdo | 22,5 Teresa Cotrim
Musculo-Esquelética

Ocupacional

Obs. Programas em Anexo



Recursos humanos envolvidos
- Docentes da Seccdo Auténoma de Ergonomia (Francisco Rebelo, Paulo Noriega
e Rui Melo e Teresa Cotrim)

Instalacoes necessdarias
- As aulas sdo leccionadas nas instalagbes da OGMA-Industria Aerondutica de

Portugal

Numerus clausus
- 30 alunos

Habilita¢bes de acesso
- Licenciatura em areas afins a Ergonomia ou especializagdo ploﬁsmonal
em manutenc¢do e reparacio de aeronaves.

Calendarizacéo e o horario de funcionamento
- Sextas-feiras no periodo da tarde

Divulgag¢io do curso
- Ndo serd necessario.

Programacao financeira e estrutura de custos do curso

Este curso enquadra-se no dmbito do protocolo e acordo de atividades, assinado
com a OGMA - InduGstria Aeronautica de Portugal, correspondendo a um
pagamento anual, onde a FMH retém o overhead correspondente.



Curso Especializacdo em Ergonomia na Indastria Aeronautica

Programa

Midduio 1: Fundamentos de Ergonomia

Regente: Teresa Cotrim

Docentes: Teresa Cotrim e Francisco Rebelo

N? de Horas: 19h = 18 horas TP {12%1,5h) + 1h avaliacio
Objectivos:

- Conhecer a origem da Ergonomia, o seu objecto e objectivo de estudo.,

- Conhecer o quadro conceptual da andlise ergondmica do trabalho.,

- Caracterizar tarefa e actividade e distinguir os conceitos.

- Conhecer os pressupostos de uma analise da tarefa e uma andlise da actividade de
frabatho

ContelGdo Programatico:

- Origem da Ergonomia; objecto e objectivo de estudo da Ergonomia; campo de
intervencédo. ‘

—~ Quadro conceptuat da anélise ergondmica do trabalho.

~  Definicdo de tarefa e de actividade de trabalho.

— Analise da tarefa: varidveis e métodos.

— Analise da actividade: varidveis e métodos.

- Aplicacdo a situages reais de trabalho.

Médulo 2: Envelhecimento e Trabalho

Regente e docente: Teresa Cotrim

N2 de Horas: 10h = 12 h TP (6*1,5h) + 1h avaliacio
Objectivos:

~ Conhecer as principais caracteristicas do processo de envelhecimento relacionadas com o
trabalho.

-~ Conhecer os conceitos de capacidade e carga de trabalho.

- Conhecer o modele Finlandés de Andlise da Capacidade de Trabalho.

~  Conhecer 0 modelo Dinamarqués de Analise dos Factores Psicossociais que influenciam a
capacidade de trabalho.

Conteldo Programatico:

- Caractleristicas principais do processo de envelhecimento e suas implicac8es no trabatho.
- Conceito de Capacidade e Carga de Trabalho.

- Analise da Capacidade de Trabalho: {ndice de Capacidade de Trabatho.

- Analise dos Factores Psicossociais: COPS0Q.



~  Aplicagdo pratica dos instrumentos.

Mddulo 3: Factores de Risco Ambiental

Regente e docente: Rui Melo

N2 de Horas: 19,5h = 18 h TP (12%1,5h) + 1,5h avaliacdo
Objectivos:

— Recanhecer as vibrages e o ambiente térmico como factores de risco ambientais dos
locais de trabaiho;

- Conhecer os efeitos sobre o Homem, decorrentes da exposic8o a diferentes vibrac8es e
ambientes térmicos;

- Conhecer o quadro legal e normativo gue regulamenta a exposicdo ocupacional a estes
dois factores de risco;

- Conhecer medidas que possam integrar estratégias que visem minimizar os riscos de
exposicdo a vibracBes e a ambientes térmicos distintos.

Conteudo Programatico:

— Vibragdes: Definicdes e caracterizagio.

- Efeitos das vibracGes transmitidas ao corpo humano.

- Normalizagdo e legislagdo nacional relativa a exposicio ocupacional a vibraces.
— Avaliagdoe do risco de exposigdo a vibragBes transmitidas ao corpo humano.

- Medidas de prevengdo e de protec¢do contra vibractes.

- Ambiente Térmico: equilibrio térmico e processos de transferéncia de calor.

~  Varidveis climaticas e no climéticas relevantes.

~  Ambientes térmicos neutros, quentes e frios.

- Indices de stress térmico, de conforto térmico e de sobrecarga fisioldgica.

- Medidas de controlo de ambientes térmicos e da sobrecarga fisiologica associada.

Méodulo 4: Concepcdo de Espagos e Postos de Trabalho
Regente e Docente: Francisco Rebelo

N2 de Horas: 19,5h = 18 h TP (12*%1,5h} + 1,5h avaliacio
Objectivos:

~ Compreender os contributes da Antropometria para a Ergonomia na Concepcio .

- Compreender as estratégias para a otimizacdo da diversidade Humana.

- Compreender a utilizacdo de maodelos de manequins antropométricos computadorizados
bidimensionais na concepcdo de espacos e postos de trabalho.

Conteudo Programatico:

~ O conceito e a evolucdo da Antropemetria.
-~ A Antropometria estrutural, funcional e newtoniana.



Os constrangimentos espacgo livre, alcance, a forga e a postura, na concepcao de espagos e
postos de trabalho.

Os critérios de adequacdo eficaz entre o produto e os utilizadores.

As dimensdes para o espaco livre;

Os conceitos de espago pessoal e territorialidade.

As dimensdes para o alcance (tipos de dreas de trabalho e os volumes de trabatho).
A forca e a postura na concepcio de ferramentas.

Os modeles de manequins antropométricos computadorizados bidimensionats.
Integra¢8o e interacdo com os modelos de maneguins numa plataforma de desenho
assistido por computador,

Desenvolvimento de exercicios praticos com os manequins.

Modulo 5: Ergonomia Cognitiva

Regente e docente: Paulo Noriega

N2 de Horas: 36h = 36 h TP (24*%1,5h) + 3h avaliacdo

Objectivos:

Compreensdo da principio da ergenomia cognitiva de maximizar a compatibilidade dum
sistema técnico com o os processos cognitivos do utilizador

Dominio dos processos cognitivos relacionados com o design de sistemas nomeadamente:
a percepgdo, atengdo, memoria, modelos mentais, tomada de decisfo e aprendizagem
Entendimento dos limites humanos de processamento de informacfo enquanto
relacionados com o design de sistemas.

Compreensdo do trade-off entre aumento da complexidade dos sistemas e os limites
humanos de processamento de informacio

Compreensdo da metodologia experimental na sua aplicacdo para testar atributos
cognitivos da interaccdo com um produto.

Conteddo programatico

Objecto de estudo e aplicacBes da Ergonomia-coghitiva

Pracesso perceptivo

Atencdo: selecdio de informacio e manutencio da concentragio
Atengdo, automatismos e desempenho simultineo de tarefas
Memdria: Descriciio, capacidades e limites

Representacdo do conhecimento e modelos mentais

Ainteracdo entre modelos mentais do utilizador e do produto
Aprendizagem

Tomada de decisfo

Método experimental aplicade a avaliacdo do design de produtos.



Modulo 6: Analise do Risco de LesBo Mdsculo-Esquelética Ocupacional
Regente e docente: Teresa Cotrim

N2 de Horas: 25,5h = 19,5 h TP (15*1,5h) + 3h avaliacdo

Objectivos:

~ Conhecer o modelo explicativo das lesGes musculo-esqueléticas relacionadas com o
trabatho.

- Conhecer os principais tipos de lesGes e sua sintomatologia.

- Conhecer alguns métodos de avaliacdo do risco de LME: Sobanne; Reba; Strain index.

Contetido Programatico:

- Modelo explicativo do desenvolvimento de lesdes musculo-esqueléticas relacionadas com
o trabalho.

-~ Principais tipos de lesfes e sua sintomatologia.

- Método Sobanne.

—  Método REBA.

- Meétodo Strain tndex.

- Aplicacdo em situacdes reais de trabalho.

Médulo 7: Modelos ErgoCAD newtonianos na concepciio de espacos de trabalho
Regente e Docente: Francisco Rebelfo

N2 de Horas: 19,5h = 18 h TP (12*1,5h) + 1,5h avaliacdo

Objectivos:

- Compreender 3 utilizagdo dos modelos ErgoCAD na otimizagio de postos de trabalho.

— Compreender os aspetos relacionados com a modelacgo do HARSIM “Humanoide
Articulation Reaction Simulation” na otimizacio de postos de trabatho.

-~ Dominar a parametrizagio do modelo HARSIM.

—~ Dominar a utilizagdo do HARSIM na otimizac8o de postos de trabalhos.

Conteddo Programatico:

- Os tipos de modelos ErgoCAD (estéticos, pseudo-dindmicos e dindmicos).

-~ Asvantagens e as limitagGes na utilizacdo destes modelos na otimizacio de postos de
trabalho, . |

- Aspetos da modelacdo cinematica e dindmica do modelo HARSIM. _

-~ Dimensionamento do modelo HARSIM, pontos de contacto e colocaciio cargas.

~  Validagio do modelo HARSIM.

- Exemplos da utilizagdo do HARSIM na otimizacio de postos de trabalho.

- Otimizag8o de postos de trabalho com o modelo HARSIM,
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\\ Exmo Senhor Presidente da FMH
Venho por este meio solicitar a Vossa Ex2 a abertura do Curso de Especializagdo em

Prof. Doutor Carlos Alberto Ferreira Neto

Reabilitagdo Cardiaca.

Considerando o sucesso das anteriores edigdes do curso de Pos-graduacdo em
reabilitagdo cardiaca, venho por este meio solicitar a abertura de mais um curso de
formagdo pds-graduada. Atualmente, e de acordo com o artigo n? 2 do regulamento de
cursos nao conferentes de grau (Didrio da Republica, 2 série, n? 165 de 27 agosto de
2012), este curso ndo reune as condigdes para ser uma pos-graduagdo (minimo de 20
ECTs) neste sentido passara a designar-se por curso de especializagdo e serd conferente
a 12 ECTs.

Segue em anexo a proposta de candidatura que mantém a base dos anteriores cursos.
As alteragGes efetuadas foram no sentido de reduzir de 120 para 90 horas de formagdo
(retirando os conteldos relacionados com nutricdo e gestdo psicoldgica) podendo deste
modo reduzir a propina em 200 euros (face 4 situagdo econdmica atual pode favorecer a
inscrigdo de potenciais candidatos).

Com os melhores cumprimentos

Cruz-Quebrada, 20 de fevereiro de 2014
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Proposta de Abertura do Curso de especializacdo em Reabilitagdo Cardiaca

1. Coordenador do Curso

O curso sera coordenado pela Professora Doutora Helena Santa-Clara

2. Inicio e Duragdo do Curso
e |nicio da pos-graduacio 1 de Abril de 2014
e Final da pds-graduacdo 29 de Maio de 2014

3. Prazo de Candidatura e de Inscrigdo
¢ Candidaturas: Periodo compreendido entre 3 a 24 de margo de 2014
s Selegdo dos candidatos: de 26 margo de 2014
e lLista de selecionados: Afixada a 28 de margo de 2014

¢ inscrictes: de 31 margo e 1 abril

4. Destinatarios
Esta pos-graduacdo destina-se a: Licenciados nas areas de Ciéncias do Desporto,

Medicina, Enfermagem e Fisioterapia.

5. Condi¢Ges de Admissio e Critérios de Selecio
Todos os candidatos tém de possuir grau de Licenciatura nas especialidades referidas no
ponto 4 do presente documento. Serdo sujeitos a uma apreciagdo curricular e a

entrevista caso o juri de sele¢do considere necessario,

6. Juri de Selecdo
O Jdri de selegdo sera composto pelos seguintes elementos: Professora Doutora Helena
Santa-Clara, Professor Doutor Pedro Morato e Professor Doutor Luis Bettencourt

Sardinha



7. Vagas
» Minimo de 15 alunos

¢  Maximo de 40 alunos

8. Horario de funcionamento

terca-feira — 18:00 as 21:00

guarta-feira — 18:00 as 21:00

sabado - 9:00 as 13:00 {apenas funcionard em 2 sabados e a previsdo € de 12 abril e 24

maio)

9, Divulgacio
O curso sera divulgado através do site da faculdade, do laboratorio e ainda através de

envio de press release para parceiros da faculdade.



Anexo

1. Introducio

A Reabilitacdo Cardiaca tem sido definida pela Associagdo Americana de Reabilitagdo
Cardiovascular e Pulmonar {American Association of Cardiovascular and Pulmonary
Rehabilitation — AACVPR), como um processo pelo qual uma pessoa com doenca
cardiovascular, incluindo mas nio limitado a doenga das artérias corondrias, recupera e
mantém um optimo nivel fisioldgico, psicoldgico, social, emocional e vocacional. O
termo reabilitagdo deve deste modo, viabilizar o retorno do doente a uma vida normal,
ativa e produtiva, sendo parte integrante do processo de tratamento apds um evento
cardiaco. A este conceito estd inerente por um lado, a necessidade da existéncia de um
adequado conjunto de informagdes e servigos operados por técnicos especializados e,
por outro lado, a prépria utilizagdo correta dos mesmos pelos doentes.

De acordo com a sua propria definigdo, a Reabilitagdo Cardiaca procura, como meta, um
equilibrio dos vdrios dominios do comportamento de modo a transferir um bem-estar
intra e inter-individual que s6 pode ser alcangado com habitos de vida saudaveis. A
qualidade de vida de cada pessoa, na qual a satde € um fator essencial, deve constituir
a primeira meta social. A reabilitacdo deve ser dirigida ndo s6 de forma a preparar o
doente com doenca cardiovascular na adaptagio ao seu meio ambiente, mas também a
intervir no seu envolvimentoe social como um tode, de modo a facilitar a sua integracdo
social. A eficdcia da Reabilitacdo Cardiaca depende de uma intervencao interdisciplinar
gue uitrapassa largamente o antigo conceito de multidisciplinariedade.

O nimero de doentes a necessitar dos servicos de reabilitagdo é cada vez maior, guer
pelo facto da cardiologia moderna ter maiores possibilidades de contrariar
favoravelmente e evolucdo natural da doenga das artérias corondrias, devido a
extraordindria evolucdo cientifica operada nas ultimas décadas, quer ao facto das
doengas cardiovasculares continuarem a ser a principal causa de mortalidade em muitos

paises industrializados.



A Faculdade de Motricidade Humana desenvolve desde 1991 um programa de
reabilitacdo cardiaca respondendo a necessidades da comunidade, da investigacdo e de
formacdo. Ao longo destes anos o modelo de intervengdo tem vindo a ser aperfeicoado
permitindo que a presente candidatura de pds-graduagdo possa oferecer ao mercado
uma formagio de exceléncia na drea da reabilitacdo cardiaca.

A FMH dispde de conhecimento reconhecido, através do trabalho de investigacdo quer
ao nivel internacional quer nacional (artigos e resumos publicados em revistas da
especialidade com arbitragem cientifica e indexadas e apresentagdo de inumeros
trabalhos cientificos em congressos cientificos). Na area da formagdo, o programa que
decorre nas instalagdes da FMH tem permitido a formagdo ao nivel de estagios
pedagogicos. As dificuldades inerentes a implementacdo e manutencdo do
funcionamento de um programa desta natureza durante mais 20 anos colocam a FMH
numa posicdo de destaque e impar em Portugal.

A necessidade de formacio especializada no dmbito da reabilitacao cardiaca e a procura
do mercado de trabalho por esses técnicos reforcam a urgéncia de uma proposta de
formacdo pos-graduada. Neste sentido parece-nos que a FMH reune todas as condigbes

de saber e logisticas para assumir a qualidade de formacgdo neste sector.

2. Objetivos do Curso

O presente curso tem como grande obietivo proporcionar formacdo especializada no
dmbito da reabilitagdo cardiaca desenvolvendo as seguintes competéncias:
¢ Dominar o modelo conceptual de reabilitagdo cardiaca
e Saber efetuar o encaminhamento e selecdo dos servigos adequados ao estatuto
clinico e motivagdes do doente cardiaco
e Interpretacdo da avaliacdo cardiovascular e de aptid3o fisica do doente cardiaco
e Prescrigdo do exercicio e aconselhamento de atividade fisica para pessoas com

doenga cardiaca de acordo com a avaliagdo e estratificagdo de risco clinico.



e Controlo das varidveis hemodindmicas do doente cardiaco durante a pratica de
exercicio fisico
* Implementar conteddos educativos relativos ao perfil de factores de risco

cardiovasculares e da doenca cardiaca.

3. Estrutura do Curso

O curso é composto por 6 temas, apresenta a componente teorica, tedrico-pratica e
pratica, com um total de 90 horas e para os alunos que se queiram submeter a avaliacdo
e obtenham sucesso confere 12 ECts. A componente pratica pressup8e ndo so a
aprendizagem de tecnicas como treino na intervengdo com doentes cardiacos quer no
programa da FMH quer noutros contextos clinicos nacionais de acordo com as

diferentes dreas profissionais que intervém na equipa de reabilitacdo cardiaca.

4, Estrutura Curricular

Todo o curso se orienta para uma componente aplicada de conhecimento ao nivel de
uma pos-graduacdo tendo por isso mesmo pré-requisitos de entrada, nomeadamente a
necessidade de formacdo nas dreas referidas no ponto 3 e leituras propostas no
decorrer do curso favorecendo o entendimento dos novos conteddos tal como a sua
aquisicdo consciente e fundamentada. Estas leituras tém por objetivo facilitar e
rentabilizar a aprendizagem dos alunos durante o processo tutorial.

A selecdo dos conteddos referidos na tabela 1 e 2 conferem no seu conjunto o
conhecimento necessario para a aquisicdo das competéncias referidas no ponto 2 do
presente documento. £ um conhecimento com suporte cientifico direcionado
especificamente para a intervengdo ao nivel do processo de reabilitacdo cardiaca. A
presente estrutura curricular segue 0 modelo de formacdo especializada creditada pela

AACVPR e gue consta no curriculo da coordenadora do curso.
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Tabela 1. Estrutura do curso — Contetidos e respetiva duracdo

O processo de reabilitagdo cardiaca 9

cardiovascular de doentes cardiacos. Avaliagdo da aptidao fisica e

da atividade fisica de doentes cardiacos

Avaliacdo, interpretacdo e estratificagdo de risco clinico. Avaliacdo 24

ambulatdria. Contexto: clinica, comunidade, domicilidrio

'W“I)I’rogra mas de reabilitagdo cardiaca — fase ir'ik{é‘;namrérhto, 22

exercicio fisico

Adaptacbes agudas cardiovasculares de doentes cardiacos ao 6

Prescricdo do Exercicio Fisico para doentes cardiacos 20
A componente educagdo num programa de reabilitacdo cardiaca 9
Total de horas 90

Tabela 2. Conteldos disciplinares (sumario resumido)

O processo de reabilitagdo cardiaca

O passado e presente da reabilitacdo
cardiaca (RC). Dados Nacionais sobre a RC .
Definicdo, objetivos, servicos e profissionais
da RC. RC e prevengdo secundaria. Custo-
eficacia do processo de RC
comparativamente a outros tratamentos e

entre diferentes tipos de programas.

Avaliagdo, interpretacdo e estratificacdo

de risco clinico

Avaliacdo cardiovascular de doentes

cardiacos

Avaliacdo clinica pds-evento  cardiaco.
Interpretacio dos relatdrios da avaliacdo
clinica. Determinacgdo do perfii de factores
de risco. Estratificaciio de risco e respetivo
encaminhamento.

A Prova de esforgo para doentes cardiacos.
Selecdio de protocolos e eguipamentos, A

utilizacdo de técnicas de andlise de gases.




Avaliacdo da aptiddo fisica e do nivel de

actividade fisica de doentes card{acos

Acompanhamento de provas de esforgo e
interpretacdo de relatorios.

Protocolos e equipamentos para a avaliagdo
da forca muscular e de fiexibilidade. A
avaliacdo da aptiddo fisica funcional, do
equilibrio e da mobilidade. Avaliagdo da
composicio corporal. A avaliagdo do nivel de

atividade fisica.

Programas de reabilitagdo cardiaca —

fase internamento

Programas de reabilitac3o cardiaca —

fase ambulatoria

Programa de reabilitacdo cardiaca

domiciliaria

Concegdo gestdo e implementagdo de
programas de reabilitacdo da fase | da RC.
As componentes e o0s objetivos do
programa.

Concecdo gestdo e implementagdo de
programas de reabilitacdo da fase li, lll e IV
da RC. As componentes e 0s objetivos dos
programas.

Vantagens e desvantagens dos programas
domiciliarios vs. supervisionados. Como

aplicar um programa domiciliario.

AdaptacgOes agudas cardiovasculares de

doentes cardiacos ao exercicio fisico

Respostas cardiovasculares do  doente
cardiaca a exercicios sub-médximos e
maximos e a diferentes tipos de exercicio

{aerdbio e de forga muscular).

Prescricdo do Exercicio Fisico para

doentes cardiacos

A prescricdo do exercicio aplicada & doenca
das  artérias  coronarias,  insuficiéncia
cardiaca e doentes valvulares.
Especificidades da prescricio do exercicio
para o doente cardiaco idoso e do sexo

feminino. Reabilita¢do cardiaca pediatrica.




Componente educagdo Conteudos educativos que devem ser

contemplados nos programas de RC.

Nos conteldos relacionados com “programas de reabilitagdo cardfaca e de prescrigdo
do exercicio fisico para o doente cardiaco” os alunos podem seleccionar a fase {1, ll, li}, e
V) de RC na gual guerem efetuar a sua pratica e/ou especificidades populacionais
(caracteristicas demogrdficas e/ou de gravidade dos doentes). Os locais de acolhimento
previstos sdo: Hospital de St. Marta, Ginasio Clube Portugués e FMH. Os locais foram
seleccionados pela sua relagdo estreita com a FMH e pela sua experiéncia profissional
nos diferentes programas. A proposta de uma pratica por parte dos alunos em locais nos
guais ja funcionam os programas, contribui para a consecucdo dos objetivos previstos

para este curso.

5. Corpo Docente

Helena Santa Clara — Professora Auxiliar da Faculdade de Motricidade Humana:

José Pedro Almeida — Assistente Convidado da FMH

Vanessa Santos— Licenciada em Ciéncias do Desporto e aluna do 2 ano do mestrado em
Exercicio e Saude da FMH, técnica responsdvel da componente de exercicio fisico do
programa de reabilitacio cardiaco da FMH e da intervencdo com doentes de elevado
risco no Hospital de Santa Marta.

Miguel Mendes — Diretor do Servico de Cardiologia do Hospital e Santa Cruz

Ana Abreu — Cardiologista no Hospital de $t2 Marta e responsavel pelo programa de RC
para doentes de elevado risco do servigo de Cardiotogia do mesmo hospital.

Nuno Pimenta- Doutorando da FMH

Xavier Melo — Doutorando da FMH

Rita Pinto — Mestre em Exercicio e Satide da FMH, membro da equipa de intervencdo

com doentes de elevado risco no Hospital de Santa Marta.
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Cristina Caetano — Mestre em Exercicio e Saude pela FMH e Diretora Técnica do

Departamento de Exercicio e Saude do Ginasio Clube Portugués

6. Certificacio

No final do curso de especializagdo o aluno pode optar por: (1) receber um certificado
de frequéncia ou (2} um certificado conferente a 12 ECTs. Na primeira opgdo o aluno
ndo tem de se submeter a uma avaliacio, basta que tenha frequentado em 2/3 as
sessées de contacto. No segundo caso tera de efetuar um exame final sobre os
conteldos lecionados. Neste certificado ird constar a classificagdo obtida no curso tal

como o numero de ECTs para futura creditagdo.



Proposta de Orgamento para Curso de especializac8o em Reabifitacdo Cardiaca
receitas propina
custo hora para aluno R kK 1000
total horas de curso
n® de alunos minimo
n° de alunos maximo
receita total minima
receita total maxima

despesas

docentes (custo hora) 80
custo total de docentes 7200
concepcao do curso e coordenacao 4800

overheads fmh 15 alunos (33%)
overheads fmh 40 alunos (33%)
total despesas {15 alunos)
total despesas (40 alunos)

saldo optimista 17532

no caso de serem apenas 15 estudantes o preco de hora passara para 90 euros
e a coordenacdo baixara de modo a néo ter saldo negativo.

Proposta de aplicagao do saldo otimista

Bens e servigos ~ 12000
Deslocagdes a eventos 5532
total 17532

*(exames clinicos e/ou equipamentos, bolsa de investigacdo)

nota: de acordo com o saldo real seré efetuado o ajustamento das despesas.
As despesas de exames clinicos ¢ bolsa de investigacio estdo previstas para compensar
o previsio no projeto FCT






FACULDADE DE MOTRICIDADE HUMANA
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L Prof. Doutor Carlos Alberto Ferreira Neto—

Assunto: Adenda Curso de Especializagdo em Reabilitagdo Cardiaca.

No ponto 6 do anexo entregue em simultdaneo com o pedido de abertura do Curso de
especializacdo em reabilitacdo cardiaca esta descrita a possibilidade de ser obtido uma
creditagdo de 12 ECTs, no entanto ndo ficaram distribuidos de modo a que os alunos
possam utilizar esses créditos em formacgdes posteriores.

Neste sentido e de modo a colmatar esta lacuna é proposto que seja a seguinte a redagdo

final para o ponto 6 do documento:

6. Certificacao

No final do curso de especializacdo o aluno pode optar por: (1) receber um certificado de
frequéncia ou (2) um certificado conferente a 12 ECTs. Na primeira op¢do o aluno ndo tem
de se submeter a uma avaliacdo, basta que tenha frequentado em 2/3 as sessbes de
contacto. No segundo caso tera de efetuar um exame final sobre os contetidos lecionados.
Esta avaliacdo serd composta de 2 partes distintas conferindo cada uma delas 6 ECTs. Os
modulos curriculares que vao constar no diploma sdo: Etiologia cardiovascular e
estrafificagdo de risco clinico = 6 ECTs; e Avaliagdo e prescrigdo do exercicio na reabilitagdo
cardiaca = 6 ECTs. Neste certificado ira constar a classificacdo obtida em cada um dos
maddulos curriculares tal como o nimero de ECTs correspondente para futura creditagdo. E
ainda efetuada uma média das 2 classificagdes dando uma classificagdo nimerica final do

curso realizado

Cruz- Quebrada, 21 fevereiro de 2014

A coordenadora do curso

hlone SO0 Clow

Prof Doutora Helena Santa-Clara
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Exm?2 Sr.2 Presidente do CC

Com referéncia ao seu e-mail de 30/04/2014 que agradeco, informo que:

1 - Apds dois anos de preocupacdes relacionadas com a (des)adequacio do

w
1

formato do curso e do perfil dos docentes do doutoramento em Ciéncias da
Educacdo face as exigéncias da legislagdo nacional, tornadas agora ainda mais
prementes pela préxima avaliagdo do curso pela A3es, foi entregue a 6 de
fevereiro de 2014, através do secretariado no expediente da FMH e com o n?
de registo 770, um pedido de reformulagdo do curso. Esta foi a sinergia possivel
entre visBes algo dispares do grupo de coordenadores da especialidade sobre a
matéria, apods alguns meses de tentativas.

Na sequéncia deste documento, numa reunido dos coordenadores dos dois
doutoramentos da FMH com a presidente e vice presidente do CC, a 13
fevereiro 2014, foram expressamente solicitadas como condicdo para a
continuacdo do processo administrativo de reformulacdo, as_fichas dos
docentes onde constassem as suas publicacdes e a investigacdo credenciada na
area onde se propunham leccionar (fichas do docente) e as fichas das
disciplinas, nos termos a lei (veja-se legislagdo na webpage da A3es).

Solicitei (na qualidade de coordenadora do curso de doutoramento) que me
fossem remetidas, pelos docentes constantes na proposta de reformulacdo
entregue, a ficha de docente e uma sintese da respectiva contribuicdo (ficha da
disciplina), de acordo com os procedimentos administrativos (veja-se legislacdo
na webpage da A3) de modo a ser elaborado o documento solicitado pelo CC.

4 - Houve um primeiro prazo em meados de Marco 2014, onde apenas 4 docentes

responderam ao solicitado e nos termos em que foi solicitado. Face a esta
dificuldade o prazo foi prorrogado até 14 de Abril 2014, data onde uma vez
mais os docentes em apreco ndo responderam ao solicitado, ndo permitindo
assim esta nova tentativa de ultrapassar o problema da “adequacdo do formato
e_do perfil dos docentes do doutoramento _em Ciéncias da Educacdo ds
exigéncias da legislacdo nacional” (veja-se legislagdo na webpage da A3es).

5 - Consultadas entdo as plataformas ORCID e RESEARCHID relativas aos curricula

dos coordenadores das especialidades e dos docentes deste ciclo de estudos,
ndo foi possivel recolher evidéncias de que a legislagdo estivesse a ser
cumprida, ou pudesse vir a ser cumprida em tempo Gtil, considerados os perfis
da maioria dos docentes incluidos neste processo.




6 - No dia 14 de Abril de 2014 o Conselho Cientifico reuniu e decidiu que a
proposta de alteracdo deveria ser reformulada, de acordo com os critérios
estabelecidos pela Agéncia de Avaliagdo e Acreditagdo do Ensino Superior
(A3ES) e Manual de Procedimentos do Gabinete de Avaliagdo e Garantia da
Qualidade da Universidade de Lisboa, relativo a Alteragdo dos Ciclos de
Estudos.

|
|
|

Esta preocupacdo do CC que se considera perfeitamente adequada nos termos
da lei, choca no entanto com a falta de resposta a que se alude no ponto 4) e
em geral com a falta de condi¢des de trabalho e com a caréncia de recursos
humanos para este ciclo de estudos.

7 - Posto isto e lamentando ndo me ter sido possivel ter estado na reunido referida
em 6):

Reafirmo que, pelas circunstancias referidas em 1), 4), e 5), me considero
impossibilitada de prosseguir fungdes, por fortes impedimentos pessoais, éticos
e deontoldgicos, e como tal demissionaria:

a) da coordenacgdo do curso de doutoramento;

b) da coordenagdo da especialidade de educagdo para a saude;

c) da docéncia do curso de doutoramento.

Considerem-me p.f. indisponivel para colaborar quer na reformulagdo do curso de
doutoramento, quer no processo de avaliagdo do curso. Essa foi justamente a minha
tentativa, penosa e sem sucesso, nos Ultimos 2 anos.

Neste momento ja ndo consigo técnica e cientificamente acreditar nesta
possibilidade, nem posso pois, ética e deontologicamente, fazer parte dela.

Com os meus melhores cumprimentos.

Lisboa, 5 de Maio de 2014

/ /TN

NIV {\\/," )
e

Margarida Gaspar de Matos
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