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CONSELHO CIENTIFICO

Agenda

Decisées/Acta

Informagdes

Foi uma vez mais chamada a atenc¢do para a

necessidade de se colocar na pagina a abertura dos

cursos de Ergonomia. Deve-se alertar os servicos de da

Presidéncia para o assunto.

Proposta de novos cursos de Mestrado de
Educacdo Especial e Ergonomia ano 2012-13

— Regulamentagao Reitora A3es
— Calendarizagao entrada da proposta no
CC da FMH para aprovagao

1

Foram revistas:

1.1.

1.2.

A documentacdo relativa a estrutura e
funcionamento dos cursos que é necessaria para a
sua aprovacgao no Conselho Cientifico (Anexo 1)

A documentacdo necessdria para enviar para a
Reitoria e para Agéncia de Acreditacdo que carece
de autorizagao prévia no Conselho Cientifico, sendo
a data limite 18 de Julho de acordo com a
informacdo recebida da reitoria.

Ficou agendada uma reunido do Conselho Cientifico
para o dia 6 de Julho de 2011 para aprovacgao dos
mesmos.

Revisao das Normas da Distribuicao de
Servigo

2

2.1.

2.2,

Foi aprovada a metodologia por unanimidade
(Anexo Il).

Considerou-se a necessidade de colocar de forma
clara um nimero de horas maximo na
“contratacdo” dos doutorandos a participar na
leccionagdo. A proposta foi aprovada por
unanimidade.

Apds andlise do documento, deram entrada trés
propostas de alteracdo:

2.2.1. Aumento da carga horaria a atribuir ao
estagio pedagdgico para 0.75 por aluno. A
proposta ndo foi aprovada com uma votacdo de
oito votos contra a cinco votos a favor.

2.2.2. No Ponto 5 foi acrescentado o texto “Reforca-
se ainda a necessidade de se evitarem blocos de matéria
dispersos por vdrias disciplinas a serem leccionados por
diferentes docentes. A existirem esses blocos devem ser
atribuidos aos docentes que cumpram o estabelecido nas
alineas b) e c) do ponto 4.”. A proposta foi aprovada
por unanimidade.

2.2.3. No Ponto 8 alinea a) a alteragdo do limite
maximo para 200 alunos foi aprovada por
unanimidade (Anexo Ill).

Foi refor¢cada a ideia da necessidade rever a constituicdo
das turmas obedecendo a um nimero de inscritos na
disciplina e ndo a um numero pré-estabelecido.

A
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Coordenadores de Curso

Foi decidido aprovar conjuntamente com a Distribuicdo
de Servico Docente.

Ponto da situacao detalhado por curso
sobre a Distribui¢cao de Servigo Docente

Decidiu-se que se deveria estudar a possibilidade de
alterar a carga lectiva em excesso aos bolseiros da FCT.

A pos-graduacdo de Educacdo Especial deverad ser
contabilizada na Distribuicdo de Servico dado respeitar o
estabecido nas normas aprovadas em reunido da
Comissdao Permanente de Mestrados e Pés-graduacgdes
de 3 de Fevereiro de 2010.

Deverao efectuar-se propostas de alteracdo da
Distribuicdo de Servigo até ao dia 1 de Julho de 2011 de
forma a tornd-la mais equilibrada entre os que a tém em
excesso e 0s que a tém falta.

Regulamento para os Regimes de Mudanga
de Curso, Transferéncia e Reingresso da
Faculdade de Motricidade Humana

5

Aguarda-se o envio do mesmo para aprovacao pelo
grupo de trabalho.

Nada mais havendo a tratar a Presidente encerrou a reunido as 18 horas

(Prof2 Doutora Leonor Moniz Pereira)

(Prof. Doutor Francisco José Bessone Ferreira Alves)

A
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Cursos Licenciatura e de Mestrado Estrutura e Implementacao

(Aprovado na Reunidao da Comissdo de Mestrados e Pds-Graduagoes de 3 de Fevereiro de 2010)

1 Alguns Principios a Respeitar na Preparac¢do / Implementagdo dos Cursos que envolvem
outras escolas

1 Manter um racio de 1 professor doutorado para 30 alunos;

2 Criar um corpo docente sem grande dependéncia de professores externos (pelo menos 50%
dos professores da FMH;

3 No caso de existirem especializagGes a funcionar noutras escolas essas também tém que
respeitar o racio de 1 doutorado para 30 estudantes;

4 O regulamento do curso pode estabelecer quem passa o diploma;

5 Quem coordena o curso é a escola que lecciona mais créditos com maior participacdo de
docentes;

6 O mesmo se passa com as inscricoes e pagamento de propinas;

7 Deve haver um protocolo especifico ou uma adenda especifica do mesmo, de acordo com as
orientacOes recebidas da reitoria, entre as escolas ou entre Universidade Técnica e as
Universidades ou os institutos Politécnicos envolvidos;

8 Para o diploma ser conjunto (passado pelas varias escolas participantes) todas as escolas
tém que acreditar o curso numa area virtual.

2 Alguns Principios relativos ao calculo de horas do plano de estudos

1 - 30 ECTS correspondem a 840 h (1 ECTS = 28h de trabalho) na licenciatura, ou a 750h (1 ECTS
= 25h de trabalho) no mestrado, o que corresponde ao trabalho minimo estabelecido por
lei.

2 - horas de trabalho = horas de contacto (HC) + horas de estudo.

3 - a soma das HC de uma disciplina tem que ser inferior a 50% e superior a 20% da soma das
horas de trabalho (para um 1 ECTS com 28h, o valor maximo de HC é de 14 e o valor minimo
é de 6h);

4 - a soma das HC de uma disciplina com praticas laboratoriais pode ser superior a 50% ndo
devendo ultrapassar 80% da soma das horas de trabalho totais da disciplina;

5 - as disciplinas que incluam actividades de estagio ou de trabalho de projecto, com menos de
5 ECTS deverdo ter 13 HC ; entre 5 e 10 ECTS = 26 HC; entre 10 e 20 ECTS = 32.5 HC; mais de
20 até 30 ECTS = 39HC;

6 — O estagio ou a dissertacdo quando superiores a 30 ECTS devem ser considerados uma
disciplina anual

6 - As disciplinas devem ter preferencialmente 3 ou 6 ECTS;

7 — Deve existir um conjunto de disciplinas em cada mestrado que possam constituir cadeiras
opcionais para outros cursos, minimo 20 % dos ECTS (6ECTS) e um maximo de 40% 12 ECTS

8 - A opcdo das 750h de trabalho deve ser seguida nos mestrados que optem por uma
organizacao das disciplinas em blocos sequéncias.

9 - Nestes casos a 1 ECTS devem corresponder 8 h de aulas tedricas (T), 12 horas tedrico —
praticas (TP) e 24 h praticas (P).

3 Areas cientificas inscritas nos respectivos planos de estudo,
1 — Cada disciplina incluindo a “Dissertacdo” e o “Estagio” deve estar inscrita numa area
disciplinar dos respectivos planos de estudo:
- Biologia da actividade fisica (BAF)
- Psicologia e comportamento motor (PCM)
- Pedagogia e metodologias de intervencdo nas actividades motoras (PMI)
- Sociologia, estudos culturais, e gestdo das actividades fisicas e do desporto (SEG)



- Matematica aplicada e estatistica (MAE)
2 - A unidade curricular “metodologia de investigacao cientifica” (ou designagées afins) deve
ser classificada na area cientifica/disciplinar predominante do curso.
3 — Para os cursos em colaboracdo com outras Escolas devem ser indicadas as areas
cientificas/ disciplinares externas ndo pertencentes a FMH.
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O requerimento de reclamagio de créditos deve ser apresentado ou re-
metido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nomeado,
para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do CIRE),
acompanhado dos documentos probatérios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdio
definitiva, no estéa dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamagdo de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste Gltimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificagdo registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificagdo dos
garantes;

A taxa de juros moratorios aplicavel.

E designado o dia 25-05-2011, pelas 10:30 horas, para a realizagfo
da reunido de Assembleia de credores de apreciag@o do relatorio, po-
dendo fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para
o efeito.

E facultada a participagdo de até trés elementos da Comissao de Tra-
balhadores ou, na falta desta, de até tiés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do art. 72 do CIRE).

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de |15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° € 42 do CIRE).

Com a peti¢fio de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas, cujo nimero nfo pode exceder os limites pre-
vistos no artigo 789.° do Cédigo de Processo Civil (n.° 2 do artigo 25.°
do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamagdo de créditos s6 comegam a correr finda a dilagfo e que esta se
conta da publica¢do do anuincio.

Didrio da Repriblica, 2.“série — N.°85 — 3 de Maio de 2011

Os prazos s3o continuos, n3o se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia 0til seguinte.

Informagédo — Plano de Insolvéncia

Pode ser aprovado Plano de Insolvéncia, com vista ao pagamento dos
créditos sobre a insolvéncia, a liquidagdo da massa € a sua reparti¢fo
pelos titulares daqueles créditos ¢ pelo devedor (art. 192 do CIRE).

Podem apresentar proposta de Plano de Insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que represen-
tem um quinto do total dos créditos ndo subordinados reconhecidos na
sentencga de graduagdo de créditos ou, na falta desta, na estimativa do
Sr. Juiz (artigo 193.° do CIRE).

N/Referéncia; 1524256

14 de Abril de 2011. — A Juiza de Direito, Dr." Isabel Faustino. —
O Oficial de Justi¢a, Ana Maria S. A. Barros.
304586831

Antingcio n.° 5939/2011

Processo: 348/08.6TYVNG-E

O Dr. S4 Couto, Juiz de Direito deste Tribunal, faz saber que s&o os
credores e a insolvente Emidio Neves & C*, L.*, NIF — 500863679,
Enderego: Rua D. Miguel, 1120, S. Pedro da Cova, 4510-249 Gondomar,
notificados para no prazo de 5 dias, decorridos que sejam dez dias de
¢éditos, que comegarfo a contar-se da publicagdo do anuincio, se pronun-
ciarem sobre as contas apresentadas pelo administrador da insolvéncia
(artigo 64.° n.° 1 CIRE).

O prazo ¢ continuo, nfo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

N/Referéncia: 1525457,

15-04-2011. — O Juiz de Direito, Dr. Sd Couto. — O Oficial de
Justica, Fernanda Couto.
304592452

AGENCIA DE AVALIAGAO E ACREDITAGAO
DO ENSINO SUPERIOR

Deliberagao n.® 1097/2011
Acreditagfio Prévia de Novos Ciclos dec Estudos

Ano Lectivo de 2012-2013

Fixa o prazo para a apresentagio de pedidos de acreditagdo prévia de
novos ciclos de estudos a iniciar no ano lectivo de 2012-2013.

De acordo com o n.° 5 do Artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 369/2007, de
5 de Novembro, da alinea e) do n.°2 do Artigo 11.° dos Estatutos da
Agéncia de Avaliagfio e Acreditagdo do Ensino Superior, aprovados ¢
publicados em anexo ao mesmo decreto-lei, e don.® 1 do Artigo 25.° do
Regulamento n.° 504/2009, que aprovou o regime dos procedimentos
de avaliagdo e acreditagfo das instituigdes de ensino superior ¢ dos seus
ciclos de estudos, o Conselho de Administragdo da Agéncia de Avaliagdo
¢ Acredita¢do do Ensino Superior, determina o seguinte:

Os pedidos de acreditago prévia de novos ciclos de estudos a iniciar
no ano lectivo de 2012-2013, devem ser apresentados, pelas institui¢des
de ensino superior, no periodo de 1 de Setembro a 17 de Outubro de
2011.

26 de Abril de 2011, — O Presidente do Conselho de Administragdo,
Alberto Manuel Sampaio de Castro Amaral.
204616063

ORDEM DOS ADVOGADOS

Conselho de Deontologia do Porto

Edital n.° 407/2011

Rui Freitas Rodrigues, Presidente do Conselho de Deontologia do Porto
da Ordem dos Advogados Portugueses, em cumprimento do disposto nos
artigos n.% 137.°¢ 169.° do Estatuto da Ordem dos Advogados, aprovado pela
Lein.® 15/2005, de 26 de Janeiro; Faz saber publicamente que, por Acérdao
de 18 de Junho de 2010, do Conselho de Deontologia do Porto, foi aplicada
ao Sra. Dra. Rosa Maria Maciel Silva Araijo Barros, que profissionalimente
usa 0 nome abreviado Rosa Aratjo Barros, titular da Cédula Profissional
n.° 4959-P, Advogada inscrita pela Comarca Porto, a pena disciplinar de
suspensdo do exercicio da advocacia pelo perfodo de trés anos, por violagio
do disposto nos artigos n.*76.°,n.* 1,2 ¢3,83.%n° I al. g),e h) e 84.° do
Estatuto da Ordem dos Advogados, naredacgio da Lei n.° 80/2001, de 20 de
Julho de 2001. O aludido Acérd#o constitui caso resolvido na ordem juridica
interna da Ordem dos Advogados desde 21 de Mar¢o de 2011. Encontrando-
-se a senhora Advogada suspensa por motivos ndo disciplinares, o cumpri-
mento da referida pena terd o seu inicio no dia imediato ao levantamento
da suspensdio — artigo 168.° n.° 3 do Estatuto da Ordem dos Advogados.

13 de Abril de 2011. — O Presidente do Conselho de Deontologia,

Rui Freitas Rodrigues.
204615383



CRIACAO E ACREDITACAO DE NOVOS CICLOS DE ESTUDO (NCE)

I - CRIACAO DE NCE

A criagao de um NCE implica os seguintes procedimentos:

1. Preparacdo da documentacdo de suporte:
e  Proposta de criagao;
e DeliberagGes com evidéncia de aprovacdo, pelos 6rgdos legais e estatutariamente
competentes (Pareceres do CC, CP, CE e/ou outros);

e Regulamento do NCE.

2. Aprovacdo do NCE/UTL

Responsdvel: Reitor consultando o Senado.

3. Despacho Reitoral de aprovagdo do NCE

Responsavel: DAA elabora e envia ao RIES.

Il - SUBMISSAO A PLATAFORMA A3ES: Procedimentos

1. Criagdo de enderecos de acesso
e Preenchimento do Formulario de Pedido de Enderecos de Acesso a Plataforma A3ES
(Anexo 1)

Responsavel: PEP/RUO

2. Solicitacdo dos enderecos de acesso a Plataforma da A3ES

Responsavel: DAA (RIES)

3. Criacdo automatica dos seguintes dados:
e Numero do processo (NCE/09/XXXX);
e  GP que acompanhara o processo;

e Nome de utilizador e palavra-chave

Responsavel: A3ES



4.

Envio dos dados de acesso emitidos pela A3ES as UO e PEP(s)
Responsavel: DAA (RIES)

Emissdo do Pedido de Acreditagdo do NCE
(Documento, assinado pelo Reitor dirigido a A3ES, a solicitar a acreditacdo do NCE. Deve ser
anexado ao PAPNCE)

Responsdavel: DAA Prepara e envia ao RUO e ao PEP

Preenchimento do Formuldrio PAPNCE na Plataforma da A3ES, respeitando os prazos e

utilizando a seguinte hiperligacao:

e http://www.a3es.pt/pt/avaliacao-e-acreditacao/sistema-de-informacao-a3es

Responsdavel: RUO e PEP

Comunicagdo, via electrénica, para o DAA (ana.fonseca@reitoria.utl.pt ou

lina.pereira@reitoria.utl.pt), da conclusio do preenchimento do Formuldrio PAPNEC

respeitando os prazos indicados

Responsavel: PEP

Submissdo do Pedido de Acreditacdo Preliminar do NCE a A3ES
Responsavel: DAA (RIES).

Comunicagdo, via electrénica, da efectivagao da submissao da PAPNEC a A3ES

Responsavel: DAA (RIES).



I - CRIACAO DE NOVOS CICLOS DE ESTUDO EM CONSORCIO

A criagao de um NCE implica os seguintes procedimentos:

1. Preparacdo da documentacdo de suporte:
e  Proposta de criagdo;
e DeliberagGes com evidéncia de aprovacdo, pelos 6rgdos legais e estatutariamente
competentes (Pareceres do CC, CP, CE e/ou outros);
e Protocolo;
e Adenda (Focada na regulagdo do funcionamento do CE no que respeita as Instituigdes
envolvidas)

e Regulamento do NCE;

2. Aprovacgdo do NCE/UTL
A aprovacdo do Reitor/Senado deve ser antecedente a assinatura do Protocolo

Responsdvel: Reitor consultando o Senado;

3. Despacho Reitoral de aprovagdo do NCE

Responsavel: DAA elabora e envia ao RIES.

Submissao a Plataforma A3ES

O Art.2 42 do DL 74/2006 de 24 de Margo, alterado pelo DL 107/2008, de 25 de Junho, prevé trés formas
de associacdo de Ciclos de Estudo, que implicam as seguintes modalidades de submissdo a Plataforma

A3ES:

e Associagdo ao abrigo da alinea a)

A Universidade submete o processo de acreditacdo do NCE de forma autédnoma e exclusiva;

e Associagdo ao abrigo da alinea b)

Cada Universidade submete a mesma versdo de proposta de criagdo do NCE, de forma

autonoma, a A3ES.

Cada Universidade envolvida deve zelar para que, no acto da submissdo a A3ES, estejam

reunidas todas as aprovagdes do NCE;

e Associagdo ao abrigo da alinea c):

Apenas a Universidade identificada como “responsavel pelo consércio” submete a proposta de

3



criacdo do NCE a A3ES.

O d6rgdo da Universidade responsavel pela instrucdo do processo de acreditacdo do NCE
recolhe, em fase antecedente a inser¢do na plataforma da A3ES, as aprovagdes dos o6rgdos
competentes das outras Universidades.

O Reitor da Universidade sede do consdrcio (ou quem dele tenha delegacdo) verifica a

existéncia dos documentos e submete pedido de acreditagao.

Procedimentos

A - NCE em Consércio/Associacdo ao abrigo da alinea a) ou b)

Procedimentos de submissdo indicados no ponto Il (“Procedimentos Genéricos”).

B - NCE em Consércio/Associagdo ao abrigo da alinea c)

1. Criacdo de enderecgos de acesso
e Preenchimento do Formulario de Pedido de Enderecos de Acesso a Plataforma A3ES
(Anexo Il)
Responsavel: PEP/RUO

2. Solicitacdo das Credencias da UO Ficticia de acesso a Plataforma da A3ES

Responsavel: DAA (RIES)

3. Comunicac¢do dos enderecos de acesso a RUO (responsavel pelo consdrcio)

Responsavel: DAA (RIES)

4. Preenchimento e Caracterizag¢do da UO Ficticia.

Responsavel: RUO

5. Comunicagdo da concretizagao da Caracterizagdo da UO Ficticia

Responsavel: RUO

6. Submissdo da caracterizagao da UO Ficticia a A3ES.

Responsavel: DAA (RIES)

7. Atribuicdo dos enderegos de acesso ao PAPNCE
e Numero do processo (NCE/09/XXXX);

e GP que acompanhard o processo;



10.

11.

12.

e Nome de utilizador e palavra-chave

Responsdvel: A3ES

Emissdo do Pedido de Acreditagdo do NCE
(Documento, assinado pelo Reitor dirigido a A3ES, a solicitar a acreditacdo do NCE. Deve ser
anexado ao PAPNCE)

Responsavel: DAA Prepara e envia ao RUO e ao PEP

Preenchimento do Formuldrio PAPNCE na Plataforma da A3ES, respeitando os prazos e

utilizando a seguinte hiperligacdo:

e http://www.a3es.pt/pt/avaliacao-e-acreditacao/sistema-de-informacao-a3es

Responsdavel: RUO e PEP

Comunicagdo, via electrénica (ana.fonseca@reitoria.utl.pt ou lina.pereira@reitoria.utl.pt), da

conclusdo do preenchimento do Formuldrio PAPNEC respeitando os prazos indicados

Responsavel: PEP

Submissdo do Pedido de Acreditagdo Preliminar do NCE a A3ES
Responsavel: DAA (RIES).

Comunicagao, via electrdnica, da efectivacao da submissao da PAPNEC a A3ES

Responsdavel: DAA (RIES).



CALENDARIO

Os prazos de apresentacdo dos pedidos de Acreditagdo Prévia de NCE, a iniciar em cada ano lectivo, sdo
fixados por Deliberagdo da A3ES e encontram-se disponiveis para consulta na seguinte hiperligacdo:

- http://www.a3es.pt/pt/avaliacao-e-acreditacao/quadro-normativo

Em complemento, e de forma a assegurar o cumprimento do prazo estipulado, o DAA estabelece o
calendario, abrangendo as varias etapas do processo, que a seguir se apresenta:

Figura 1 - Calendario para Acreditagdo de Novos Ciclos de Estudo

L o T Responsobitdade | Dotas

Apresentagdo das propostas de criagdo de NCE, acompanhadas dos pareceres dos

N ~ Presidente da UO 18-07-2011
Orgdos de Gestdo competentes

Preenchimento do Formuldrio de Pedido de Credenciais/Enderegos de Acesso a  Presidente da UO

Plataforma A3ES do NCE para funcionamento em 2012-2013 PEP 11-10-2011
Comunicagdo de que o NCE se encontra disponivel para submissao uo 12-10-2011
Submissdo do Pedidos de Acreditagdo Prévia de NCE para funcionamento em 2012- Reitor - DAA 17-10-2011

2013 (PAPNCE)

Regulamentacgao de suporte

- Guiao:
http://www.a3es.pt/sites/default/files/PAPNCE 2010 PT.pdf

— AlteragGes ao Guido:
http://www.a3es.pt/pt/noticias/alteracoes-no-pedido-de-acreditacao-previa-de-novo-ciclo-de-
estudos-para-2010

- Regulamento:
http://www.a3es.pt/pt/avaliacao-e-acreditacao/quadro-normativo

— Deliberacdo de fixacdo de prazos:

- http://www.a3es.pt/pt/avaliacao-e-acreditacao/quadro-normativo/deliberacao-de-fixacao-de-
prazos

— Deliberagdo de fixagdo de taxas:

- http://www.a3es.pt/pt/avaliacao-e-acreditacao/quadro-normativo/deliberacao-de-fixacao-de-taxas
http://www.a3es.pt/pt/avaliacao-e-acreditacao/quadro-normativo/deliberacao-de-fixacao-da-taxa-
de-avaliacao

— Deliberagdo de fixacdo da taxa de recurso:
http://www.a3es.pt/pt/avaliacao-e-acreditacao/quadro-normativo/deliberacao-de-fixacao-da-taxa-
de-recurso

— Deliberagdo de fixagdo de taxas de reavaliagao:
http://www.dre.pt/util/getpdf.asp?s=dip&serie=28&iddr=237.2010&iddip=2010067627

-  FAQ:
http://www.a3es.pt/pt/perguntas-frequentes




Anexo |
Formulario de Pedido de Enderecos de Acesso a Plataforma A3ES

Universidade Técnica de Lisboa

Acreditagao de Novos Ciclos de Estudo

. |
Formuldrio de pedido de Enderecos de Acesso a Plataforma A3ES
1. Designacao do Ciclo de estudos em Portugués

2. Desighac3o do Ciclo de estudos em Inglés

3. Grau

Licenciatura U
Mestrado ]
O

Doutoramento

4. Pessoa Responsavel pelo Ciclo de Estudos

5. Unidade Organica (UO) da UTL:

FMV
ISA
ISEG

IST

(R

ISCSP
FMH
FA

I

6. Presidente da UO da UTL:

7. Outras Instituigdes de Ensino Superior (IES) que colaboram no NCE:
Universidades Unidades Organicas

8. Aprovacdes dos Orgdos de Gestdo:

Conselho de Escola: |:|
Consealho Cientifico

Conselho Pedagdgico |:|
Outros [l

9. Anexos

Proposta de Criacdo NCE
Parecer do Conselho de Escola
Parecer do Conselho Cientifico
Parecer do Censelho Pedagdgico
Outros

.



Anexo Il - Imagem do Formuldrio de Pedido de Credencias/ Enderegos de Acesso a Plataforma A3ES
Universidade Técnica de Lisboa

Acreditagio de Novos Ciclos de Estudo em Consdrcio

2011

Formulario de pedido de Credenciais/Enderecos de Acesso a Plataforma A3ES
1. Designacao do Ciclo de estudos em Portugués

2. Designacao do Ciclo de estudos em Inglés

3. Grau

Licenciatura ]
Mestrado ]
[]

Doutoramento

4, Pessoa Responsavel pelo Ciclo de Estudos

5.Unidade Organica da UTL (UO):
FMV
ISA
ISEG
IST
ISCSP
FMH
FA

]

N

6. Presidente da UO da UTL:

7. Outras Instituicoes de Ensino Superior (IES) envolvidas:
Universidades Unidades Organicas

8. Aprovagoes dos érgﬁos de Gestdo na UTL/U.O:

Conselho de Escola: |:|
Conselho Cientifico
Conselho Pedagogico
Qutros

L]

9. Anexos

Proposta de Criacio NCE []
Parecer dos orgaos competentes

das IES/UQ envolvidas

Qutros |:|




Anexo Il



Distribuicao de Servico Docente

Proposta de Alteracao a Metodologia aprovada em 7 de Abril de 2010

O Conselho Pedagdgico informa o Conselho Cientifico das eventuais alteracdes ao
numero de turmas previstas para o ano seguinte.

Os Coordenadores de Licenciatura, de Mestrados e de Doutoramentos informam
justificando a previsao das alteragdes da distribuicao de servigo realgando os
excessos de carga lectiva.

O Conselho Cientifico, tendo por base as propostas dos coordenadores de curso,
ouve os Coordenadores das areas/sub-areas disciplinares e os regentes das
disciplinas.

O Conselho Cientifico informa a Presidéncia sobre as necessidades e prioridades de
contratagao.

As propostas de contratacdo ddo entrada na Presidéncia (Regulamento Geral de
Contratagdo do Pessoal Docente Especialmente Contratado da UTL (RGCPDEC)
artigos 59, 62, 82 e 92)).

As propostas de contratacdo dado entrada no Conselho Cientifico ap6s aceitacdo
pela Presidéncia e sdo aprovadas no Conselho Cientifico por maioria absoluta no
caso de Professores Visitantes e Professores Convidados de acordo com o
estabelecido nos artigos 142 e 152 do Estatuto da Carreira Docente Universitaria
(ECDU) e no artigo 92 do RGCPDEC, e dos Assistentes Convidados ao abrigo do
artigo 162 do ECDU e dos artigos 62 e 92 do RGCPDEC da UTL, tendo em
consideracdo o perfil estabelecido anteriormente e o curriculo do candidato

O Conselho Cientifico Cria 3 momentos de aprovacao de Distribuicdo de Servico:

7.1 Inicio de Junho — Planeamento que servira de base para os hordarios do 12
semestre, podendo ndo ter ainda informacGes sobre os novos contratos,
orientacbes de estagio, e orientagbes de dissertacbes de mestrado e de
doutoramento;

7.2 Inicio de Novembro — Aprovacao final da Distribuicdo de Servico;

7.3 Final de Abril — Eventual revisdao da Distribui¢cao de Servico de acordo com as
alteragdes verificadas durante o ano.



Estatuto da Carreira Docente Universitaria (Decreto-Lei n.° 205/2009)

Artigo 11.2
Recrutamento de Professores Auxiliares

1 — Os professores auxiliares sdo recrutados exclusivamente por concurso documental, nos termos
do presente Estatuto.

2 — (Revogado.)
3 — (Revogado.)

Artigo 14.2
Recrutamento de professores visitantes

1 — Os professores visitantes sdo recrutados, por convite, de entre professores ou investigadores
de reconhecida competéncia que em estabelecimentos de ensino superior estrangeiros ou
internacionais, ou em instituicdes cientificas estrangeiras ou internacionais, exercam fungdes em
area ou areas disciplinares analogas aquelas a que o recrutamento se destina.

2 — O convite fundamenta -se em relatério subscrito por, pelo menos, dois professores da
especialidade, que tem de ser aprovado pela maioria absoluta dos membros do conselho cientifico
em exercicio efectivo de fungdes, aos quais é previamente facultado o curriculo da individualidade
a contratar.

3 — (Revogado.)

Artigo 15.2
Recrutamento de professores convidados

1 — Os professores catedrdticos convidados, os professores associados convidados e os
professores auxiliares convidados sdo recrutados, por convite, de entre individualidades, nacionais
ou estrangeiras, cuja reconhecida competéncia cientifica, pedagdgica e ou profissional na area ou
areas disciplinares em causa esteja comprovada curricularmente.

2 — O convite fundamenta -se em relatério subscrito por, pelo menos, dois professores da
especialidade, que tem de ser aprovado pela maioria absoluta dos membros do conselho cientifico
em exercicio efectivo de fungdes, aos quais é previamente facultado o curriculo da individualidade
a contratar.

3 — (Revogado.)

4 — Fora dos casos em que, por despacho ministerial, se vier a estabelecer limite mais elevado, o
numero maximo de professores catedraticos, associados e auxiliares convidados e visitantes ndo
pode, em cada instituicdo de ensino superior, exceder um terco, respectivamente, do nimero de
professores catedrdticos, associados e auxiliares de carreira.

Artigo 16.2
Recrutamento de assistentes convidados

1 — Os assistentes convidados sao recrutados, por convite, de entre titulares do grau de mestre ou
do grau de licenciado e de curriculo adequado.

2 — O convite tem lugar mediante proposta fundamentada apresentada e aprovada pelos 6rgédos
legal e estatutariamente competentes da instituicdo de ensino superior.

3 — (Revogado.)




Regulamento Geral de Contratacido do Pessoal Docente Especialmente Contratado da
Universidade Técnica de Lisboa — Despacho n.° 2646/2010

Artigo 5.2
Recrutamento de professores convidados

1 — O recrutamento de professores convidados efectua -se, por convite, de entre individualidades,
nacionais ou estrangeiras, cuja reconhecida competéncia cientifica, pedagdgica ou profissional na
drea ou areas disciplinares em causa esteja comprovada curricularmente.

2 — A proposta de convite de professores convidados é apresentada pela estrutura interna
interessada ao Presidente da unidade organica, e fundamenta -se num relatério subscrito por, pelo
menos, dois professores da especialidade, que deverd ter em atencdo o curriculum vitae da
individualidade a convidar e referir o periodo de contratacdao proposto.

Artigo 6.2
Recrutamento de assistentes convidados

1 — O recrutamento de assistentes convidados efectua -se, por convite, de entre titulares do grau
de mestre ou do grau de licenciado e de curriculo adequado.

2 — A proposta de convite de assistentes convidados é apresentada pela estrutura interna
interessada ao Presidente da unidade orgénica, e fundamenta-se num relatdrio subscrito por, pelo
menos, dois professores da especialidade, que deverd ter em aten¢do o curriculum vitae da
individualidade a convidar e referir o periodo de contratacdo proposto.

Artigo 8.2
Recrutamento de monitores

1 — O recrutamento de monitores efectua -se, por convite, de entre estudantes de licenciatura ou
de mestrado da prdpria instituicdo ou de outra de ensino superior universitaria ou politécnica,
publica ou privada.

2 — A proposta de convite de monitores é apresentada pela estrutura interna interessada ao
Presidente da unidade organica e fundamenta —se num relatdrio subscrito por, pelo menos, dois
professores da especialidade, que devera ter em aten¢do o curriculum vitae do estudante a
convidar e referir o periodo de contratagdo proposto

Artigo 9.2

Tramitagao

1 — As propostas de convite referidas nos artigos anteriores, ndo sendo rejeitadas pelo Presidente
da unidade organica, por motivos de gestdo, sdo por este submetidas ao Presidente do conselho
cientifico, que convoca o conselho cientifico para aprovag¢dao, devendo a convocatdria ser
acompanhada do curriculum vitae da individualidade a contratar, salvo o disposto nos n.os 3 e 4.

2 — As propostas referidas no niUmero anterior sdo aprovadas pela maioria absoluta dos membros
do conselho cientifico em exercicio efectivo de fungGes.

3 — As propostas de convite de assistentes convidados podem ser aprovadas pelo Presidente da
unidade organica, ouvido o Presidente do conselho cientifico sempre que a individualidade a
contratar seja aluno de doutoramento da unidade organica e o contrato seja em regime de tempo
parcial inferior a 60 %, sem prejuizo do disposto no n.2 5.

4 — As propostas de convite de monitores podem ser aprovadas pelo Presidente do da unidade
organica, ouvido o Presidente do conselho cientifico, sem prejuizo do disposto no n.2 5.

5 — Nos casos previstos nos n.os 3 e 4, o conselho cientifico pode, por deliberagdo, determinar a
obrigatoriedade da sua audi¢cdo em substituicdo da do seu Presidente.

6 — Sempre que julgado conveniente, e com vista a sua maior divulgacdo pelos potenciais
candidatos, as inten¢Ges de contratacdo poderdo ser publicitadas pelas vias julgadas mais
adequadas, nos termos dos artigos anteriores, sem prejuizo da manutencao integral da liberdade
de escolha por parte da unidade de organica.




Anexo IV



Normas para a Distribuicao de Servico

Aprovadas Reunido da Comissdo Executiva do dia 6 de Abril de 2011,

1. A coordenacdo de curso deve ser atribuida prioritariamente ao professor de carreira a
tempo integral:

a. Com a categoria mais elevada no regulamento de precedéncias da UTL
b. Com mais tempo de contacto com os alunos desse curso.
c. Que desenvolve investigacdo na area disciplinar dominante do curso.

2. O perfil do coordenador adjunto do curso deve corresponder prioritariamente ao
professor de carreira a tempo integral:

a. De categoria mais elevada do curso de uma das outras areas disciplinares que
contribuem para o mesmo curso, caso existam, de preferéncia da segunda
com maior numero de unidades curriculares ou com mais ECTS.

3. O perfil do coordenador de ano deve corresponder prioritariamente ao professor de
carreira a tempo integral:

a. Com categoria mais elevada
b. Com mais tempo de contacto com os alunos desse ano.

Nota: O coordenador de ano ndo pode desempenhar simultaneamente a
fungdo de coordenador ou de coordenador adjunto do curso.
Exceptuam-se os casos de 22 ano de mestrado.

4. A regéncia de uma disciplina deve ser atribuida preferencialmente ao professor de
carreira a tempo integral da disciplina que:

a. Tenha a categoria mais elevada no regulamento de precedéncias e tempo de
contacto com os alunos dessa disciplina.

b. Desenvolva investigacdo no dambito da unidade curricular ou area disciplinar a
gue a unidade curricular pertence

c. Tenha publicagdo pedagdgica sobre essa matéria

Nota: Caso existam dois ou mais docentes com perfil adequado a regéncia
deve ser atribuida ao docente que tenha o menor nimero de
regéncias.

5. Tendencialmente, cada docente pode leccionar um maximo de 3 unidades curriculares
por semestre ndo podendo ultrapassar as 5 unidades curriculares por ano lectivo.
Reforga-se ainda a necessidade de se evitarem blocos de matéria dispersos por varias
disciplinas a serem leccionadas por diferentes docentes.

6. Os docentes contratados em regime de tempo integral estdo sujeitos a um limite
minimo de 6 horas anuais de aulas ou seminarios, de acordo com o niumero 1 do artigo
71 do ECDU (DL n? 168 de 31-8-2009). Exceptuam-se os presidentes e vice-presidentes
dos 6rgdos de gestdo que face a previsdao do trabalho para o ano lectivo seguinte
poderdo ser dispensados total ou parcialmente da leccionacdo e as situacdes previstas
no ponto 5 do artigo 772 do ECDU.



7. Os docentes a tempo parcial deverdo ter um nimero de horas anuais de aulas ou
semindrios de acordo com a percentagem do seu contrato e a aprovacdo pelo
Conselho Cientifico da sua renovagao esta sujeita a aprovagdo da distribuicdo de
servigo.

8. Quantificagdo da carga lectiva

Horas de leccionagdo nas unidades curriculares de licenciatura, mestrado e de
doutoramento, correspondentes a aulas tedricas (T), tedrico-praticas (TP), praticas (P),
praticas laboratoriais (PL), e trabalho de campo (TC), sendo que:

a. A aula tedrica tem, sempre que possivel, um numero limite maximo de 200
alunos;

b. As aulas TP, P, PL e de TC sempre que inseridas em unidades curriculares com
uma tipologia que inclua mais do que um tipo de aulas tém o mesmo valor
para efeitos de distribuicdo de servico e tém como limite maximo 32 alunos
por grupo / turma e um limite minimo de 10 alunos por grupo / turma inscritos
pela primeira vez.

NOTA: No caso de o numero de alunos ultrapassar os 30 e se o excedente, no conjunto de todas
as turmas independentemente do curso, for igual ou superior a 30 alunos, deverd ser criado um
hordrio adicional para a(s) disciplina(s) que estiverem nessas condigdes.

c. Nas unidades curriculares com op¢des, a cada opgdo corresponde uma turma.

d. Em todas as turmas com um n? de estudantes inferior a dez, a contabilizacdo
de servico consistird em 0.1 horas/ semestre / aluno, vezes o n? de horas de
aulas da disciplina previstas para o docente.

e. As orientacGes de Estagio, de Mestrado e de Doutoramento sempre que
somadas as horas de aula (mesmo ultrapassando as 9 horas) ndo dado direito a
compensacdo nos anos lectivos seguintes. As compensacles, a existirem
(sempre que o docente tenha mais de 9 horas) dizem apenas respeito as horas
de aulas.

9. As unidades curriculares com uma tipologia que inclua apenas Orienta¢do Tutorial (OT)
tém a seguinte distribuicao de servico:

a. Estagio e/ou trabalho de projecto de licenciatura: 0.25 horas/ ano por aluno.
b. Orientacdo de estagio no Mestrado: 0,5 h/ano por aluno

c. Dissertacdo de Mestrado (por estudante) = 0,5 h/ano ndo podendo ultrapassar
1 ano ou conforme o previsto no curso em referéncia mesmo em situacdes em
que o aluno ndo consegue entregar o trabalho no prazo estipulado *

d. Dissertacdo de Doutoramento (por estudante) = 0,75h, até ao mdaximo de 3
anos **,

* Atribuicdo dependente do preenchimento da ficha enviada pelos servicos em Junho
do ano anterior.

** Atribuicdo dependente da entrega nos servigos até 15 de Dezembro de cada ano do
relatério de supervisao de acordo com o Regulamento de doutoramento.

10. A distribuicdao de servico serd aprovada pelo CC depois de ouvir os Coordenadores das
areas/sub - dreas disciplinares como meio de optimizacdo da distribuicdo de servigo a
semelhanca do que se fazia anteriormente junto dos grupos de disciplinas (aprovado
em 7 de Abril de 2010)



Adenda

Foram revistos os critérios de contratagdo a zero % aprovados na Reunido da
Comissdo Executiva de 2 de Junho de 2010 de acordo com o oficio do Presidente da
FMH (Ref2 1136) de 14 de Fevereiro de 2011, onde se afirma que: “De acordo com
decisGes anteriores, ndo sdo autorizadas contratacbes a 0%. A colabora¢do na
docéncia deve enquadrar-se no art.2 16.2 do Despacho n.2 12992/2010 da Reitoria da
UTL” (Regulamento Geral de Prestacdo de Servigco dos Docentes da UTL, publicado no
D.R., 22 série, de 11 de Agosto).

Assim, foram definidas as seguintes orientacdes para a colaboracdo nas actividades de

leccionacdo:
1. Ser aluno de doutoramento da FMH,;
2. Nao ser, em caso algum, o Unico docente da disciplina;
3. Ter como numero maximo de aulas por semana de 1H/ano;
4. Esta colaboragao ndo podera ser renovada vigorando apenas durante um ano

lectivo. Em nenhuma circunstdncia poderd voltar a prestar esse tipo de
colaboragao.

Considerou-se ainda necessaria a:

a) Apresentagao do Curriculum Vitae;

b) Demonstracdo da necessidade para a formacdo do doutorando por parte do
Orientador informando, das vantagens para a tese, da sua participacdo nessas
aulas;

c) Demonstracdo de que todos os restantes docentes da disciplina em que vai
leccionar tém 6 horas semanais de Distribuicdo de Servico.

Nota

A proposta agora apresentada tem por base as decisdes tomadas nas reunides do
Conselho Cientifico de:
v' Comisséo Executiva do dia 7 de Abril de 2010 em que foi estabelecida uma
calendarizacdo e uma metodologia de trabalho;
v' Conselho Cientifico do dia 16 de Junho de 2010 e de 23 de Junho de 2010;
v Conselho Cientifico do dia 07 de Julho de 2010 em que se recomendou a
divulgacdo a todos os docentes para confirmagdo para posterior aprovagao
na reunido da Comissao Executiva.

v' Comisséo Executiva do dia 14 de Julho de 2010 e do dia 6 de Abril de 2011.





