
CONSELHO CIENTÍFICO  
 

Reunião do Conselho Científico 

Local:  Sala de Reuniões dos Órgão de Gestão 

Data:  7 de Julho de 2010  Hora: 15h00 

Convocados  Presentes 

Presidente: Prof.ª Doutora Maria Leonor Frazão Moniz Pereira da Silva   

Vice‐Presidente: Prof. Doutor Francisco José Bessone Ferreira Alves   

Prof. Doutor Abel Hermínio Lourenço Correia   

Prof.ª Doutora Ana Sofia Pedrosa Gomes dos Santos   

Prof. Doutor António Fernando Boleto Rosado   

Prof. Doutor António Prieto Veloso   

Prof. Doutor Carlos João Viana Freire de Andrade  F 

Prof.ª Doutora Cristina Paula Fidalgo Negreiros Monteiro Bento    

Prof. Doutor Daniel Tércio Ramos Guimarães   

Prof. Doutor Duarte Fernando Patronilho Araújo   

Prof. Doutor Filipe Manuel Soares de Melo   

Prof. Doutor Francisco dos Santos Rebelo   

Prof. Doutor José Domingos de Jesus Carvalhais   

Prof. Doutor José Henrique Fuentes Gomes Pereira  F 

Prof. Doutor Luís Fernando Cordeiro Bettencourt Sardinha  F 

Prof. Doutor Marcos Teixeira de Abreu Soares Onofre  F 

Prof.ª Doutora Maria de Fátima Marcelina Baptista   

Prof.ª Doutora Maria Margarida Marques Rebelo Espanha   

Prof.ª Doutora Maria Margarida Nunes Gaspar de Matos  F 

Prof. Doutor Paulo Alexandre Silva Armada da Silva   

Prof. Doutor Pedro Jorge Amaral de Melo Teixeira   

Prof. Doutor Pedro Jorge Moreira de Parrot Morato   

Prof. Doutor Pedro Simões Cristina de Freitas   
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Agenda    Decisões/Acta 

1 Carreira Docente  1  

 Relatório para Efeitos de Contrato 
de  Trabalho  em  Funções  Públicas 
por Tempo Indeterminado 
(De  acordo  com  o  n.º  2º  do 
despacho  n.º  23369/2009 
publicado  no  D.R.,  2.ª  Série  –  N.º 
206, de 23 de Outubro) 

  

  Professor  Auxiliar  –  José 
Domingos  de  Jesus 
Carvalhais 

 Tem pareceres positivos 

− Doutora  Marianne  Hélène 
Lacomblez,  Professora 
Catedrática  da  Faculdade  de 
Psicologia  e  de  Ciências  da 
Educação  da  Universidade  do 
Porto 

− Doutor Manuel Frederico Oom 
Seabra  Pereira,  Professor 
Catedrático  do  Instituto 
Superior Técnico 

 Foi aprovado por maioria de 13 votos a favor e um voto 
contra. 
Recomenda‐se  que  o  docente  oriente  a  sua  orientação 
futura  para  a  publicação  com  factor  de  impacto, 
conforme  recomendação  do  Professor  Doutor  Manuel 
Frederico Oom Seabra Pereira, e a valorização do Curso 
de  Ergonomia.  A  recomendação  foi  aprovada  por 
unanimidade. 

 
Relatório  para  Efeitos  de 

Contrato de Trabalho em Funções 
Públicas  por  Tempo 
Indeterminado  (De  acordo  com  o 
n.º 2º do despacho n.º 23369/2009 
publicado  no  D.R.,  2.ª  Série  –  N.º 
206, de 23 de Outubro) 

  

  Professor  Auxiliar  –  Vítor 
Manuel Lourenço da Cruz 

 Tem pareceres positivos 

− Doutor  José  Augusto  Silva 
Rebelo,  Professor  Catedrático 
da  Faculdade  de  Psicologia  e 
Ciências  da  Educação  da 
Universidade de Coimbra; 

− Doutor  Luís  Miranda  Correia, 
Professor  Catedrático  da 
Universidade do Minho. 

 Foi  aprovado por maioria de  10  votos  a  favor  e quatro 
votos contra. 
Recomenda‐se  que  o  docente  desenvolva  a  sua 
actividade científica de  forma a conduzir à produção de 
artigos em revistas indexadas (ISI). 
Deverá  também  reflectir  se  o  nível  de  envolvimento 
noutras  Instituições de Ensino Superior não afecta a sua 
produção  científica.  A  recomendação  foi  aprovada  por 
unanimidade. 
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 Relatório  para  Efeitos  de 
Contrato de Trabalho em Funções 
Públicas  por  Tempo 
Indeterminado  (De  acordo  com  o 
n.º 2º do despacho n.º 23369/2009 
publicado  no  D.R.,  2.ª  Série  –  N.º 
206, de 23 de Outubro)  

  

 Professora  Auxiliar  – Maria 
Celeste Rocha Simões 

 Tem pareceres positivos 

− Doutor  Jorge  Nuno  Negreiros 
de  Carvalho,  Professor 
Catedrático  da  Faculdade  de 
Psicologia  e  Ciências  da 
Educação  da  Universidade  do 
Porto; 

− Doutora  Maria  Leonor  Frazão 
Moniz  Pereira,  Professora 
Catedrática da FMH/UTL. 

 Foi aprovado por unanimidade com voto de louvor. 
Foi  louvado  o  trabalho  relevante  e  consentâneo  com  a 
actividade a desenvolver. 

2 Distribuição de Serviço Docente  2 Recomendou‐se  a  divulgação  a  todos  os  docentes  para 
confirmação  para  posterior  aprovação  na  reunião  da 
Comissão Executiva. 
Foi  igualmente  recomendada  a  aquisição  de  software 
para  a  distribuição  de  serviço  respeitando  todos  os 
indicadores encontrados. 

  Regências   Este  ponto  não  foi  discutido.  Será  alvo  de  análise  na 
próxima reunião da Comissão Executiva. 

 − Proposta  de  atribuição  da 
Regência  da  disciplina  de 
Bioquímica  Profª  Doutora 
Cristina  Cristina  Paula  Fidalgo 
Negreiros  Monteiro  Bento 
devido à aposentação da Profª 
Doutora Maria José Laires 

  

 − Solicitação  da  Profª  Doutora 
Maria  Isabel  Caldas  Januário 
Fragoso  para  atribuição  da 
regência  da  disciplina  de 
Cinantropometria 

  

  Normas para a Distribuição do 
Serviço Docente 
Discussão  e  aprovação  do 
Ponto  8  (Quantificação  da 
carga lectiva) 
Apreciação  da  proposta 

 Este  ponto  não  foi  discutido.  Será  alvo  de  análise  na 
próxima reunião da Comissão Executiva. 
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apresentada  pela  Professora 
Doutora  Margarida  Espanha 
relativamente  à  inclusão  de 
uma nota  ao ponto  ii  “No  caso 
de o número de alunos ultrapassar 
os  30  e  se  o  excedente,  no 
conjunto  de  todas  as  turmas 
independentemente  do  curso,  for 
igual  ou  superior  a  30  alunos, 
deverá  ser  criado  um  horário 
adicional  para  a(s)  disciplina(s) 
que estiverem nessas condições.” 

3 Carreira Docente 
Contratação 

3 A discussão dos pontos 3 e 4 foi aprazada para a próxima 
reunião da Comissão Executiva. 

 - Doutor Pedro Vital 
De acordo com os artigos 16º e 
32º do Decreto‐lei nº 205/2009 
de 31 de Agosto bem como dos 
artigos  6º  e  14º  do  Despacho 
Reitoral  nº  2646/2010, 
publicado  no  D.R.,  2ª  série,  n.º 
27, de 9 de Fevereiro 
 Professor Auxiliar Convidado a 
20% 

Período de um ano a partir de 1 de 
Setembro  de  2010  para 
leccionação  da  disciplina  de 
“Neuropsicologia” do Mestrado em 
Reabilitação Psicomotora. 

  

 - Mestre Ana Catarina Francisco 
Nunes Matias 

De acordo com os artigos 16º e 
32º do Decreto‐lei nº 205/2009 
de 31 de Agosto bem como dos 
artigos  6º  e  14º  do  Despacho 
Reitoral  nº  2646/2010, 
publicado  no  D.R.,  2ª  série,  n.º 
27, de 9 de Fevereiro 
 Assistente Convidada a 50% 

Período de um ano a partir de 1 de 
Setembro  de  2010  para 
leccionação  da  disciplina  de 
“Bioquímica” do 1º ano dos Cursos 
de  Ciências  do  Desporto  e 
Ergonomia,  em  virtude  da 
aposentação  da  Professora 
Doutora  Maria  José  Laires  e  da 
licença  de  parto  da  Doutora 
Cristina  Monteiro  Bento  prevista 
para Outubro de 2010. 
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4 Cursos  4  
 Proposta  de  criação  de  Curso  de 

Formação  Contínua  e  de 
Especialização  “AVALIAÇÃO DO RISCO 
DE QUEDA EM IDOSOS” 
Destinatários:  Profissionais  e 
estudantes da área de Ciências do 
Desporto 
Coordenador: Profª Doutora Maria 
Filomena  Araújo  da  Costa  Cruz 
Carnide 

  

Nada mais havendo a tratar a Presidente encerrou a reunião às 17h30 horas 

(Profª Doutora Leonor Moniz Pereira) 

(Prof. Doutor Francisco José Bessone Ferreira Alves) 
 





Declaração de voto 

 

O  relatório  quinquenal  submetido  pelo  docente  Vítor  Manuel  Lourenço  da  Cruz  revela 

dispersão  institucional  elevada  assim  como  ausência de  artigos publicados  em  revistas  com 

factor de impacto. Pensamos que este último ponto é bastante negativo, tendo em conta que 

é exigido presentemente para a aceitação de entrega da tese de doutoramento, por exemplo, 

e não pode, neste caso, isso ser atribuído a uma elevada carga lectiva, excesso de número de 

unidade curriculares leccionadas ou de tarefas de gestão no âmbito da FMH. 

. 

 

7 de Julho de 2010 

 

(Leonor Moniz Pereira) 

(Pedro Cristina de Feitas) 

(António Prieto Veloso) 

(Francisco Bessone Alves) 
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