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UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Motricidade Humana

Regulamento n.° 541/2020

Sumario: Regulamento Interno do Funcionamento Pedagdégico dos Cursos e dos Delegados dos
1.° e 2.° Ciclos da Faculdade de Motricidade Humana da Universidade de Lisboa.

Ao abrigo do disposto na alinea a) do artigo 33.° dos Estatutos da Faculdade de Motricidade
Humana (FMH) homologados pelo Despacho n.° 2784/2014, de 7 de fevereiro, publicados no Diério
da Republica, 2.2 série, n.° 35, de 19 de fevereiro e republicados pelo Despacho n.° 13541/2014, de
20 de outubro, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 216, de 7 de novembro o Conselho
Pedagdgico elaborou e aprovou o Regulamento Interno do Funcionamento Pedagégico dos Cursos
e dos Delegados dos 1.° e 2.° Ciclos da Faculdade de Motricidade Humana da Universidade de
Lisboa.

Visando a qualidade de Ensino na Faculdade de Motricidade Humana (FMH), pretende-se
formalizar de uma forma mais eficiente a comunicagao conjunta entre o Conselho Pedagdgico
(CP), a figura do Delegado (Delegado de Curso e Delegado de Turma), Comissdo Pedagogica
de Curso (CPC — comporta o Delegado de Curso) e a Comissao de Representantes dos Estu-
dantes (CRE — comporta os Delegados das Turmas), com a introdugdo da caracterizagédo dos
intervenientes e respetivos procedimentos.

Artigo 1.°
Definigao

1 — O Delegado de Turma é a pessoa que é eleita de entre os colegas da sua turma para
a representar junto das diferentes instancias: docentes, coordenador de ano, coordenadores de
curso e 6rgaos de gestdo da FMH.

2 — O Delegado de Curso € a pessoa que ¢ eleita de entre os delegados das turmas do seu
curso para o representar junto das diferentes instancias: docentes, coordenadores de ano, coor-
denadores de curso e 6rgaos de gestdo da FMH.

3 — O Coordenador de Ano é o docente nomeado pelo coordenador de curso, antes do inicio
de cada ano letivo, para funcionar como elemento de ligagéo entre o corpo docente e os estudantes
de um determinado ano.

4 — Entende-se por CPC a estrutura que representa os estudantes de um curso no que res-
peita ao funcionamento pedagdgico do curso e das estruturas de apoio ao ensino.

5 — Entende-se por CRE a estrutura que representa os estudantes no que respeita ao fun-
cionamento pedagogico dos cursos e das estruturas de apoio ao ensino, ao longo do ano letivo,
junto do CP.

Artigo 2.°
Comissdo Pedagogica de Curso

1 — A CPC é constituida pelos delegados de turma de um curso, coordenadores de ano e
coordenador de curso, que presidira.

2 — A CPC devera reunir ordinariamente nos primeiros 30 dias de cada periodo letivo e no
final do ano letivo.

3 — As reunides extraordinarias poderao ser convocadas em qualquer periodo do ano letivo
desde que fundamentadas, por qualquer um dos intervenientes da CPC.

4 — As atas destas reunides devem ser do conhecimento de todos os estudantes e docentes
do curso.
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Artigo 3.°
Comissao de Representantes dos Estudantes

1 — A CRE é constituida pelos delegados e a comissao executiva do CP (presidente, e vice-
-presidentes docente e discente).

2 — A CRE devera reunir ordinariamente nos primeiros 60 dias de cada periodo letivo e no
final do ano letivo, de uma das seguintes formas:

a) Reuniao de delegados de curso, reunindo todos os delegados de curso com a comissao
executiva do CP;
b) Reunido plenaria, reunindo todos os delegados de turma com a comissao executiva do CP.

3 — As reunides extraordinarias poderao ser convocadas em qualquer periodo do ano letivo
desde que fundamentadas, por iniciativa de qualquer um dos grupos intervenientes da CRE.
4 — As atas destas reunides devem ser do dominio publico.

Artigo 4.°
Indicacdo do Delegado de Turma

1 — Aindicagédo dos Delegados de Turma acontece anualmente e ¢é oficializada através do
envio ao CP dos dados do estudante escolhido: nome completo, turma, contacto telefénico e en-
dereco de correio eletronico.

2 — O delegado de turma é elegivel caso esteja inscrito em mais de 75 % das unidades cur-
riculares (UC) na sua turma.

3 — Caso a opgao de indicacao recaia sobre um ato eleitoral, sera eleito o estudante que
obtiver mais votos, ndo contando as abstenc¢des, os votos brancos e nulos para a maioria.

4 — Aindicacdo do delegado de turma devera ser realizada até ao final da segunda semana
de aulas de cada ano letivo.

5 — Ao delegado de turma reserva-se o direito de nomear um subdelegado para o apoiar nas
suas fungodes, devendo reportar os dados desse estudante ao CP.

Artigo 5.°
Nomeagao do Delegado de Curso

1 — A nomeacédo do delegado de curso devera acontecer anualmente na primeira reuniao
da CPC, sendo a decisao posteriormente reportada ao CP através do envio dos dados do estudante
nomeado: nome completo, turma, contacto telefénico e enderego de correio eletrénico.

2 — O delegado de curso devera ser preferencialmente um estudante que esteja no 3.° ano
para os cursos de Licenciatura e 1.° ano para os cursos de Mestrado.

Artigo 6.°
Competéncias dos Delegados
1 — Compete ao delegado:

a) Manter um relacionamento cordial e cooperante com os docentes em geral e com o coor-
denador de curso/ano com quem devem ser resolvidas todas as questdes da sua competéncia;

b) Expor ao coordenador de curso/ano, por escrito, todas as situagbées que considere rele-
vantes;

c) Participar em reunides da CRE, sempre que convocado para o efeito pelo CP com a devida
antecedéncia;

d) Participar em reuniées da CPC, sempre que convocado para o efeito pelo coordenador de
curso com a devida antecedéncia;
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e) Colaborar e cooperar na operacionalizagdo e na melhoria da qualidade do ensino ministrado;

f) Defender os interesses dos estudantes que representa;

g) Manter os seus colegas devidamente informados em todas as matérias relevantes;

h) Promover a discussao, junto dos seus colegas, de todos os assuntos que Ihe sejam colo-
cados ou que se encontrem em discussao nos 6rgaos em que participa;

i) Identificar e promover a resolugéo de problemas individuais ou coletivos de indole pedagdgica;

J) Ajudar na otimizagdo de mapas de exame e horarios quando solicitado;

k) Cumprir o Programa de Formagao de Delegados (PFD), segundo o artigo 7.° do presente
regulamento.

2 — Compete ao subdelegado apoiar o delegado a desempenhar as fungdes acima descritas
e substitui-lo em caso de impedimento temporario.

Artigo 7.°
Programa de Formacao de Delegados

1 — O PFD tem como objetivo garantir que os delegados estejam qualificados para as fungdes
que lhes compete exercer durante o ano letivo.

2 — O PFD funciona através de um regime de pontos em que sera atribuido um valor pontual
a cada formacéo, reunido e atividades planeadas para a manutencéo do estatuto de delegado
definido no artigo 8.° do presente regulamento.

3 — O regime de pontos do programa funciona da seguinte forma:

a) O CP estabelece, aprova e divulga um PFD para cada ano letivo, com reunibes, formagdes
e atividades previstas para um minimo de cinquenta (50) pontos;

b) No fim de cada ano letivo, tera de obrigatoriamente somar vinte e cinco (25) pontos;

c) A frequéncia em formacdes e/ou reunides que ndo estejam previstas no programa aprovado
serao atribuidos pontos em funcgéao do tipo de tarefa, pelo CP.

4 — Os subdelegados tém direito a participar nas formagdes, reunides e atividades, nao tendo
esta participagdo um carater obrigatorio.

Artigo 8.°
Estatuto de Delegado

1 — Aos delegados que participam no PFD é-lhes atribuido o Estatuto de Delegado.

2 — O estatuto tem a duragéo de um ano letivo, podendo ser revogado pelo CP, quando de-
vidamente justificado.

3 — O estatuto de delegado confere o direito a:

a) Inscricdo em Epoca Especial;
b) Ter a sua fungao reconhecida no Suplemento ao Diploma;
c¢) Relevagéo de faltas as aulas, quando motivadas pela comparéncia em atividades do PFD:

i) Realizar, em data a combinar com o docente, os testes escritos a que n&o tenham podido
comparecer devido ao exercicio da atividade;

i) Realizar, em data a combinar com o docente, a apresentacéo de trabalhos e relatérios, de acordo
com as normas previstas no programa da UC para os estudantes abrangidos por regime especial,

iiify Realizar, em data a combinar com o docente, uma atividade de compensagéo aos conteudos
lecionados em aula, caso esta seja determinante a avaliagdo continua do estudante.
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Artigo 9.°
Demissao e Substituicdo do Delegado

1 — No caso de demissao voluntéria, o delegado devera comunicar com a maior brevidade ao
CP, ao coordenador de curso e ao coordenador de ano quando aplicavel, bem como aos restantes
delegados.

2 — No caso de os colegas considerarem que o delegado de turma nao esta a desempenhar
adequadamente as fungdes para as quais foi eleito, a turma pode solicitar a substituigdo ao coor-
denador de ano, através de um pedido devidamente justificado, subscrito por pelo menos metade
dos estudantes da turma.

3 — No caso de ser retirado o estatuto de delegado nesse ano letivo, por incumprimento
do PFD, o CP coloca a consideragao da turma se deseja manter a indicagao do estudante, na sua
fungao de delegado.

Artigo 10.°
Protecao de Dados

1 — Aquando da necessidade de recolha de dados pessoais dos estudantes, de docentes
e/ou de outros, os delegados comprometem-se a utiliza-los em conformidade com as normas de
protecédo de dados da Universidade de Lisboa.

2 — Com efeito, obriga-se o delegado a proteger os dados pessoais a que tenha acesso no
ambito do exercicio das fungbes e competéncias que, nos termos do presente regulamento, lhe
assistem, bem como a garantir a sua confidencialidade, seguranga e proteg¢do contra o seu trata-
mento ndo autorizado e ilicito.

3 — Os dados pessoais dos estudantes e docentes serdo utilizados de forma adequada e no
estrito cumprimento das finalidades para as quais foram recolhidos.

Artigo 11.°
Omissoes

Os casos omissos serado resolvidos pela Comissao Executiva do CP.

Artigo 12.°
Entrada em Vigor
O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua aprovacgao pelo CP.

Aprovado pelo Conselho Pedagogico da FMH em 27 de janeiro de 2020.

25 de maio de 2020. — O Presidente da FMH, Luis Fernando Cordeiro Bettencourt
Sardinha.
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