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Predmbulo

De acordo com o artigo 6.° do Regulamento de Mestrados
da Faculdade de Motricidade Humana cabe &s unidades
proponentes e ao grupo de Professores responsaveis
pela proposta de criagdo/adequagdo do mestrado a
definigdo de normas regulamentares especificas de cada
mestrado relativas as seguintes matérias:

a) Condigdes especificas de ingresso e seriagdo para
além das referenciadas no artigo 13.° quando se
justifique;

b) CondigGes de funcionamento;

C) Regime de precedéncias e de avaliagdo de
conhecimentos no curso de mestrado quando se
justifique.

As presentes normas regulamentares definem os
objetivos e um conjunto de normas basicas e
fundamentais de organizagao, gestao e funcionamento do
Mestrado em Reabilitagdo Psicomotora. Estas normas
regulamentares aplicam-se ao funcionamento dos dois
anos letivos do mestrado.

O Mestrado em Reabilitagdo Psicomotora tem como
objetivos:

— Estimular nos formandos o dominio do conhecimento
aprofundado na éarea da Reabilitagdo Psicomotora
(dirigida as pessoas com situagdes de deficiéncia,
perturbagdo e desordens/distirbios), nas suas
multiplas vertentes cientifica e metodologica e
promovendo uma competéncia reflexiva
multidisciplinar;

— Desenvolver nos formandos a capacidade de
planeamento, gestédo e coordenagéo de servigos e/ou
programas de Reabilitagdo Psicomotora, nos
diferentes contextos e dominios de intervenc&o;

— Desenvolver nos formandos a capacidade para
prestar um contributo inovador na concegdo e
implementagdo de novos conhecimentos e novas
praticas, bem como no desenvolvimento de novas
perspetivas profissionais e politicas, visando o
desenvolvimento do enquadramento profissional e
cientifico da area;

— Desenvolver nos formandos um espirito cientifico
critico, para uma adequada integragéo em projetos de
investigagdo  realizados  neste  &mbito e
preferencialmente em equipas multidisciplinares ou
centros de investigagéo.

Capitulo |
Condigoes de Funcionamento

Artigo 1.°
Disposicoes Gerais

O curso tem uma duragao de 2 anos letivos (4 semestres),
sendo necessaria a obtengao de 60 ECTS durante a fase
curricular nos dois primeiros semestres. No 2.° ano do
Mestrado, os alunos podem optar pelo Ramo de
Aprofundamento de Competéncias Profissionais ou pelo
Ramo de Atividade de Investigagéo.

No primeiro caso, 0s alunos, ao completarem 120 créditos
correspondentes aos quatro semestres deste 2.° Ciclo
obtém o Diploma de Mestre em Reabilitagdo Psicomotora
- Ramo de Aprofundamento de Competéncias
Profissionais. No Ultimo ano, os alunos realizardo um
estagio, o qual culmina com a elaboragéo do respetivo
relatorio e sua discussao.

No segundo caso, os alunos, ao completarem 120
créditos correspondentes aos quatro semestres deste 2.°
Ciclo obtém o Diploma de Mestre em Reabilitagéo
Psicomotora — Ramo de Investigag&o. No Ultimo ano, os
alunos realizardo um trabalho de investigagdo com a
redacdo e discussao de uma dissertagao.

No Ramo de Aprofundamento de Competéncias
Profissionais as atividades serdo desenvolvidas em
diversas instituicbes da Saude, Seguranga Social,
Educagao e Justica, promovendo o aprofundamento das
competéncias profissionais adquiridas no 1.° ciclo de
estudos. Serd privilegiada uma orientacéo tutorial, com
supervisdo do trabalho auténomo do formando, nas
diferentes fases de avaliagdo, planeamento e
implementacdo do programa de intervengdo, com
apresentagéo e discussao publica de um relatério final.

Secc¢ao |
Unidade Curricular de Atividade de
Aprofundamento de Competéncias Profissionais

Artigo 2.°

Disposigoes gerais

Dado a unidade curricular de Atividade de
Aprofundamento de Competéncias Profissionais culminar
com a elaboracgéo de um Relatério de Estégio, sera usado
o termo Estagio para se referir a todas as atividades
desenvolvidas nesta unidade curricular.

Artigo 3.°
Objetivos

1 - O Estagio tem como objetivos gerais:

a) Estimular o dominio do conhecimento aprofundado no
ambito da Reabilitacdo Psicomotora (dirigida as
pessoas com situagdes de Deficiéncia, Perturbacdes
e Desordens/Disturbios), nas suas vertentes
cientificas e metodoldgica, promovendo uma
competéncia reflexiva multidisciplinar;

b) Desenvolver a capacidade de planeamento, gestdo e
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coordenagdo de servicos efou programas de
Reabilitag&o Psicomotora, nos diferentes contextos e
dominios de Intervengéo;

c) Desenvolver a capacidade para prestar um contributo
inovador na concegdo e implementacdo de novos
conhecimentos e novas praticas, bem como no
desenvolvimento de novas perspetivas profissionais e
politicas, visando o  desenvolvimento  do
enquadramento profissional e cientifico da area.

2 - O Estagio tem como objetivos especificos
proporcionar aprendizagem e treino direcionados para o
exercicio da atividade profissional e facilitar a insercao do
estudante no mercado de trabalho, através do ganho de
competéncias nos seguintes dominios:

a) Intervengao psicomotora:

— Pretende-se que o estudante relacione os saberes
préprios da sua especialidade (transversais e
interdisciplinares), com as atividades profissionais
associadas ao  processo  de intervencéo,
nomeadamente:

— Avaliagdo do desenvolvimento e estabelecimento do
perfil intraindividual;

— Concegao, aplicagdo e avaliagdo de programas no
ambito da reabilitacdo psicomotora, ao nivel do
desenvolvimento, reeducagao e terapia psicomotora;

— ldentificagdo de fatores contextuais, facilitadores ou
inibidores da participacdo dos individuos nos
contextos de vida significativos e elaboragdo das
respetivas respostas.

b) Relagdo com outros profissionais:

— Pretende-se que o estudante relacione os saberes
préprios da sua especialidade com as atividades
profissionais  associadas ao  processo  de
comunicagdo e partilha de saberes no seio de
equipas transdisciplinares:

— Participagdo na avaliagdo do desenvolvimento, do
potencial de adaptacdo e do potencial de
aprendizagem em equipa transdisciplinar;

— Participagdo na concegdo e desenvolvimento de
planos e programas transdisciplinares, em
cooperagdo com outros profissionais.

C) Relagdo com a comunidade:

— Pretende-se que o estudante se integre na
comunidade, através do desenvolvimento de projetos
nas instituicdes ou na comunidade, privilegiando a
interacdo entre os diferentes intervenientes
(individuo, familia, técnicos) nos processos de:

— Orientagdo e aconselhamento nas diferentes areas
de intervengéo da psicomotricidade ao nivel pessoal,
familiar e comunitario;

— Observagao e analise da concegéo e dinamizagio de
projetos;

— Realizagdo de eventos para divulgacdo das
atividades do Estagio e dinamizagéo da relagdo da
instituicdo com a comunidade.

Artigo 4.°
Competéncias terminais do Estagiario

1 - Competéncias genéricas a desenvolver pelo
estagiério:

a) Saber planear, gerir e coordenar servigos e/ou
programas de intervengao, nos diferentes contextos e
dominios, promovendo uma competéncia reflexiva
multidisciplinar;

b) Contribuir para o desenvolvimento de novas
possibilidades profissionais, através de agles
inovadoras e empreendedoras no a&mbito da
Reabilitag&o Psicomotora.

2 - Competéncias especificas a desenvolver pelo
estagiario nos respetivos contextos de intervengéo
(saude mental, desenvolvimento e aprendizagem e
funcionalidade e qualidade de vida):

a) Desenvolver metodologias e instrumentos de
avaliagao e programas de intervengéo adequados a
populacdo e ao contexto de desenvolvimento do
Estagio.

~ Artigo 5.°
Areas do Estagio

Os mestrandos irdo aprofundar as suas competéncias
numa instituicdo integrada nas seguintes areas de
intervengéo:

a) Saude Mental;
b) Funcionalidade e Qualidade de Vida;
c) Desenvolvimento e Aprendizagem.

Artigo 6.°
Nucleos de Estagio

1-ONucleo de Estagio é uma unidade de funcionamento,
no qual o aluno é colocado para desenvolver as suas
atividades de Estagio, podendo incluir varios
locais/instituigdes de acolhimento.

2 - Existe também a possibilidade de abertura de novos
nucleos de estagio mediante proposta fundamentada pelo
estudante (Estagio Autoproposto), a qual devera ser
apresentada junto da Coordenagdo de Estagio,
apresentada no artigo 8.°, até ao final do més abril do ano
letivo anterior aquele em que se vai realizar o Estagio.

3 - No quadro dos programas previstos para a mobilidade
dos estudantes existe a possibilidade de serem
realizados Estagios noutros paises, 0s quais se
encontram  sujeitos a regulamentagdo especifica
relacionada com as normas dos referidos programas.

4 - Os Ntcleos de Estagio s&o indicados anualmente pela
Coordenagéo do Estagio (incluindo o nimero de vagas
disponiveis, bem como os critérios de seriacdo), sendo
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divulgados na segunda quinzena de setembro desse ano.

5 - As instituicdes onde funcionam os nucleos de estégio
e a FMH deverdo, preferenciaimente, estabelecer
protocolos de colaboragao especificando as condi¢des de
colaboragéo entre ambas as partes.

Artigo 7.°
Coordenacgao de Estagio

1 - A Coordenagéo de Estagio é composta pelos docentes
que compdem a Coordenagdo do Curso de Mestrado e
por um ou mais docentes nomeados para o efeito.

2 - Compete especificamente & Coordenagdo de Estagio:

a) Elaborar a lista dos Nucleos de Estagios e respetivas
vagas e orientadores académicos e locais;

b) Gerir 0 processo de colocagdo dos estudantes nas
vagas dos Nucleos de Estagio em fung&o dos critérios
acordados;

C) Atribuir a cada estudante o seu Nucleo de Estagio,
designando o respetivo orientador académico;

d) Auxiliar na resolugdo de situagdes colocadas pelos
orientadores de Estagio locais ou académicos;

e) Apresentar aos 6rgdos de governo da FMH ou da
Universidade qualquer duvida resultante da aplicagéo
do presente regulamento;

f) Convocar reunides extraordinarias em caso de
necessidade;

g) Gerir situagGes originadas por incumprimento de
qualquer das partes envolvidas.

Artigo 8.°
Estagios Autopropostos

1 - Para ser autorizada a realizagdo do Estagio
Autoproposto, é necesséria a entrega da proposta até ao
final do més de abril do ano letivo anterior aquele em que
se vai realizar o Estagio.

2 - A proposta deve conter os seguintes elementos:

a) Identificagao da Instituigio de Acolhimento de Estagio
e sua caracterizagdo sumaria (incluindo a populagéo
alvo e as possiveis dreas de intervencdo do
estagiario);

b) Aceitago por parte do responsavel da Instituigio de
Acolhimento do estagio proposto, com indicagéo do
orientador local e do orientador da FMH.

3 - A Coordenagéo de Estagio informara o estudante até
ao final do més de julho, do ano letivo anterior aquele em
que se vai realizar o Estagio, sobre a aceitagdo da sua
proposta.

4 - Compete a Coordenagédo de Estagio a deciséo sobre
0 numero de estagios autopropostos a aceitar. Caso
necessario, sera efetuada avaliagdo curricular efou
entrevista para efeitos de seriagao.

5 - Nada impede que a instituigdo seja a atual entidade
patronal do estudante-trabalhador, desde que os
objetivos do Estagio possam ser alcangados.

Artigo 9.°
Selegédo dos Estagiarios

1 - A selecéo e colocagéo dos estudantes nos diferentes
Nicleos de Estagio € realizada pelos estudantes,
sugerindo-se que 0s mesmos sigam o0s critérios
estabelecidos no ponto 2 deste artigo.

2 - A seriagao é feita obedecendo aos seguintes critérios:

a) 1.° critério - Total de ECTS realizados no 1.° ano
curricular;

b) 2.° critério - Média ponderada das unidades
curriculares realizadas no 1.° ano curricular,
arredondada as milésimas. No caso de ndo ter
realizado a totalidade dos ECTS no 1.° ano curricular,
as unidades curriculares nao realizadas, contarédo
como zero para a realizagdo do célculo da média
ponderada.

Artigo 10.°
Mudanga de Nucleo de Estagio

1 - Depois de colocado, apenas por razdes de forga maior,
o estudante pode solicitar a alterago da sua colocagéo
no Nucleo de Estdgio. A apreciagdo dos fundamentos
para esta alteracdo é da exclusiva responsabilidade da
Coordenagéo do Estagio.

2 - Por norma, néo sera autorizada qualquer mudanga de
Nucleo de Estégio solicitada pelo estudante depois de
decorrido 0 1.° més de funcionamento.

Artigo 11.°
Funcionamento do Estagio

1 - O Estagio inclui a participagdo em atividades de
avaliacdo, intervengdo, bem como a participagdo em
reunibes da equipa e atividades de extensdo a
comunidade.

2 - O relatdrio de Estagio é realizado individualmente.

3 - O Estagio tem a duragao total de 1500 horas e devera
iniciar-se até a primeira quinzena do més de outubro.

4 - Em cada semestre o tempo de trabalho distribui-se do
seguinte modo:

a) 26 horas em regime tutorial | 2 horas/semana;
b) 450 horas de estudo | 35 horas/semana;
C) 274 horas em instituigao | 21 horas/semana.

5 - O horério que o estudante tera de cumprir na alinea c)
do ponto 4, é determinado pela modalidade de
funcionamento da instituicdo em que se realiza o Estégio.

6 - A suspenséo da atividade pratica no local de Estagio
em altura de férias escolares € acordada entre o
estagiario, o orientador local e o orientador académico.



Normas Regulamentares do Mestrado em Reabilitagao Psicomotora

Artigo 12.°
Orientagdo Académica do Estagio

1 - O Estagio sera orientado por um professor da FMH,
docente do mestrado ou licenciatura em Reabilitagdo
Psicomotora, designado como Orientador Académico.

2 - Compete ao Orientador Académico:

a) Contactar a instituigo acolhedora para dar inicio ao
Estagio;

b) Agendar a primeira reunidfo, em fungdo das
disponibilidades do orientador local designado;

c) Definir o objeto e a extenséo da intervengéo;

d) Orientar o estudante na elaboragdo do plano de
atividades para o Estagio;

€) Realizar reunides periodicas para orientagdo do
trabalho que esta a ser desenvolvido;

f) Realizar, se possivel, visitas ao Nucleo de Estagio
para orientagdo das atividades de intervencao direta;

g) Gerir eventuais crises na integragdo do estudante no
Nucleo de Estagio.

Artigo 13.°
Orientagao Local do Estagio

1 - Cada Nucleo de Estagio inclui um profissional que
assegure a orientagéo nos locais onde decorre o Estagio,
designado como Orientador Local (salvo condigdes
especificas constantes do protocolo de colaboragéo).
Esta colaboragdo é sempre que possivel objeto da
realizag&o de um protocolo.

2 - Os orientadores sdo propostos pela instituigdo onde
se vai realizar o estagio em colaboragao com o orientador
académico da Faculdade, em fungdo dos seguintes
critérios:

a) Formagéo especifica na area;

b) Experiéncia profissional;
c) Experiéncia de orientago;
d)

e

Disponibilidade pessoal;

Proximidade funcional ao contexto de estagio.

3 - Tendo como referéncia os pontos anteriores, 0
orientador local deverd no ambito das suas
competéncias, efetuar orientagdo aos seguintes pontos,
sobre os quais é efetuada a avaliagdo da sua fungao
supervisora:

a) Zelar pela integridade fisica, saude e bem-estar do
estudante durante a realizagao de todas as fungdes
inerentes ao desenvolvimento do Estagio;

b) Fornecer-lhe toda a informagao possivel necessaria a
execucdo do trabalho e elaborar o horario do
estagiario de acordo com a carga horaria semanal

prevista;

c) Designar os casos para intervengdo pedagdgico-
terapéutica e orientar o estagiario durante a sua
permanéncia no Nucleo de Estagio;

d) Proporcionar ao mestrando competéncias de caracter
profissional, assim como a tomada de consciéncia
perante as questdes de ética e deontologia
profissionais;

e) Efetuar a avaliagio do estagiario de acordo com os
parametros aprovados pela coordenagao de estagio.

Artigo 14.°

Deveres do Estagiario
Compete ao Estagiario:

a) Planificar o seu trabalho ao longo do ano letivo
segundo as indicagdes do Orientador Local e
Académico;

b) Cumprir os regulamentos internos vigentes no Ntcleo
de Estagio;

c) Ser assiduo, pontual e cumprir o cadigo deontoldgico
da profisséo;

d) Comparecer as reunides marcadas pelos
orientadores e pela Coordenagéo de Estagio;

e) Justificar, devidamente a quem de direito, qualquer
falta que seja dada no local em que se realiza o
Estagio, incluindo as reunibes com os orientadores;

f) Elaborar o relatorio de Estagio e entrega-lo ao
orientador da FMH, 15 dias antes dos prazos
previstos para as diferentes épocas de entrega.

Artigo 15.°
Elaboragdo do Relatério de Estagio

1 - O relatério esta integrado no ambito das atividades de
formacdo e de avaliagdo, sendo por isso a sua
apresentacdo obrigatéria, respeitando o disposto no
regulamento dos mestrados da FMH (Regulamento n.°
851/2010 publicado em Diario da Republica, 2.2 série, n.°
227 de 23 de novembro), nomeadamente nos artigos 23.°
a28’.

2 - O relatério final envolve a descrigdo objetiva das
atividades desenvolvidas ao longo do Estagio, colocando
em énfase os aspetos fundamentais das acgdes
desenvolvidas, seguida de uma analise fundamentada e
rigorosa que permita tirar conclusdes sobre o processo
implementado e o produto final, quer em termos pessoais
quer profissionais, tal como proposto no Anexo A.

3 - Os estudantes s6 poderao entregar o relatério final na
Divisdo de Gestdo de Assuntos Académicos, quando
tiverem obtido aprovagdo em todas as Unidades
Curriculares do 1.° ano curricular.
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Secgao ll
Unidade Curricular de Dissertagao

Artigo 16.°

Disposi¢oes Gerais

Dado a unidade curricular de Atividade de Investigagéo
culminar com a elaboragdo de uma dissertagdo sera
usado o termo Dissertagdo para se referir a todas as
atividades desenvolvidas nesta unidade curricular.

Artigo 17.°
Objeto

1 - A estrutura curricular do Mestrado em Reabilitagéo
Psicomotora retrata a necessidade de aprofundar as
competéncias no dmbito da interven¢do psicomotora,
proporcionando novas ferramentas de
avaliagdo/intervengao com especializagdo em contextos
especificos de deficiéncia, perturbagdo e desordens/
distdrbios, mas também no aprofundamento das
competéncias de investigacao afirmadas
preferencialmente em equipas transdisciplinares ou
Centros de Investigagao.

2 - No @mbito da Atividade de Investigacdo, o Mestrado
visa desenvolver nos formandos uma atitude cientifica
critica perante o conhecimento e dominar metodologias
de investigacdo cientifica. Neste sentido, procura
preparar os formandos para contribuirem de forma
rigorosa e fundamentada para a produgdo de novos
conhecimentos, através da concegéo e implementagéo
de projetos de investigagdo centrados no paradigma
cientifico da Reabilitagio Psicomotora.

3 - Na dissertagao € privilegiada uma orientagéo tutorial,
com supervisao do trabalho auténomo do formando, nas
diferentes fases de conceg&o, implementacéo e redagéo
final do projeto de investigagdo o qual sera
posteriormente apresentado e discutido publicamente.

4 - O presente documento apresenta os objetivos e um
conjunto de principios de organizagdo, gestdo e
funcionamento da dissertagdo do Mestrado em
Reabilitagdo Psicomotora.

Artigo 18.°
Objetivos

1 - A dissertagdo tem como objetivos no ambito do
conhecimento produzido:

a) ldentificar e caracterizar a importancia relativa dos
aspetos psicomotores, no desenvolvimento humano e
no desenvolvimento de dificuldades, patologias,
perturbagdes e desordens/distirbios, ao longo do
percurso de vida;

b) Identificar e caracterizar os efeitos das praticas
psicomotoras nos diversos contextos de aplicagéo, ao
longo do percurso de vida e em diferentes
problematicas;

C) Estimular o desenvolvimento de praticas de
indagac&o e de procedimentos de indole investigativa

no seio dos psicomotricistas, como forma de
mudanga e melhoria dos processos de trabalho
desenvolvidos;

d) Comparar diferentes metodologias e realidades
interventivas.

2 - A dissertag&o tem como objetivo no &mbito atitude face
a produgéo de conhecimento:

a) Divulgar e partilhar os resultados obtidos, através de
seminarios, realizados entre os investigadores do
projeto e abertos a comunidade, da dissertagao a
elaborar no final, de artigos a publicar em revistas da
especialidade e de comunicagbes a apresentar em
Congressos.

Artigo 19.°
Competéncias terminais do estudante de
dissertagao
Apresentar uma atitude cientifica critica e dominar a
concegdo e implementagao de projetos de investigagéo
quer na pratica direta, quer em equipas transdisciplinares
ou Centros de Investigacédo, enquadrados no paradigma
cientifico da Reabilitagdo Psicomotora.

Artigo 20.°
Coordenagao Cientifica

1 - A Coordenagdo Cientifica é composta pela
Coordenagdo do Curso de Mestrado que consultara
quando necessario todos os docentes do mestrado, com
orientagdes de dissertacao;

2 - Compete especificamente a Coordenagéo Cientifica:

a) Elaborar a lista dos projetos de investigacdo
propostos anualmente pelos docentes do mestrado,
bem como das dissertagfes autopropostas;

b) Gerir 0 processo de colocagdo dos estudantes nas
vagas em fung&o dos critérios acordados;

c) Atribuir a cada estudante o seu tema de dissertacao,
designando o respetivo orientador académico;

d) Apresentar ao Conselho Cientifico a listagem das
dissertagdes em cada ano letivo;

e) Organizar em janeiro 0 Seminario formativo do Ramo
de Atividade de Investigagéo;

f) Convocar reunibes extraordinarias em caso de
necessidade;

g) Gerir situagdes originadas por incumprimento de
qualquer das partes envolvidas.

] Artigo 21.°
Areas de desenvolvimento da dissertagao

1 - A natureza do objeto em estudo devera privilegiar as
seguintes metodologias:

a) Estudos de caso Unico;

b) Estudos de evidéncia clinica;
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c¢) Estudos das qualidades métricas de instrumentos de
avaliagéo psicomotora;

d) Estudos diferenciais.

2 - No caso dos estudos de evidéncia clinica e dos
estudos das qualidades métricas de instrumentos de
avaliagdo psicomotora, dada a sua complexidade, quer
em termos de amostra, quer em termos de recursos
materiais e temporais, recomenda-se a inclusdo dos
estudantes em linhas de investigagdo com um espetro
temporal mais alargado onde as questbes logisticas,
materiais, ou outras, se encontrem pré-estabelecidas,
libertando o estudante dessas tarefas e permitindo um
ganho de tempo para a recolha de dados/intervengéo e
sua analise.

3 - E recomendavel o estabelecimento de parcerias entre
docentes e entre estudantes que desenvolvam trabalho
em areas de interesse comum, de modo a maximizar
saberes, recursos e potencial de publicagéo.

Artigo 22.°
Identificagdo e escolha das linhas de investigagdo

1 - A rentabilizagdo de recursos humanos ligadas a
atividade de orientagdo das dissertagdes, bem como a
definicdo das linhas de investigagdo prioritarias no
Mestrado, justifica a sua delimitagao a priori, definindo o
campo de investigacdo com maior clareza. Neste sentido,
a Coordenagdo do Mestrado solicita aos docentes a
identificagdo das linhas de investigag&o propostas para o
2.° ano do Mestrado, as quais deverdo ser listadas até
final de margo do ano curricular.

2 - Em setembro sera organizada uma sess@o com a
participacdo de todos os alunos que selecionaram o
Ramo de Atividade de Investigagédo e todos os docentes
que propuseram linhas de investigagao, dinamizada pela
Coordenagdo do Mestrado, tendo como obijetivo,
apresentar as linhas de investigagdo do mestrado e o
respetivo funcionamento. Posteriormente, cada aluno
deveré selecionar um projeto de investigag&o, no respeito
pelos programas previamente definidos, enquadrando-se
com o docente responsavel pela proposta.

3 - Os critérios de escolha seréo os seguintes:

a) 1.° Critério: os mestrandos fazem uma pré-selegao
com base nas propostas efetuadas pelos docentes,
indicando a 1.2 e 2.2 prioridades;

b) 2.° Critério: nos casos em que as escolhas excedam
0 numero de alunos que o docente definiu como
maximo para a sua orientagdo, o docente efetuara
uma entrevista com os candidatos, de forma a
selecionar os seus orientandos;

c) 3.° Critério: os estudantes excluidos terdo que
efetuar uma segunda escolha, preferencialmente com
0 docente que correspondeu a sua segunda
prioridade.

Artigo 23.°
Dissertacdes Autopropostas

1 - Os estudantes poderdo propor a um docente a
abertura de uma linha de investigagdo na éarea de
especialidade desse docente. Essa abordagem informal
e a consequente aceitacdo de orientagdo deverd ser
assegurada junto do docente, antes de o aluno efetuar a
sua inscrigdo no Ramo de Atividade de Investigagao na
Divisdo de Gestao de Assuntos Académicos. Apds estes
dois passos estarem assegurados, o0 estudante deve
enviar essa informagao por email a coordenagéo de curso
indicando o tema de investigagdo e o respetivo
orientador.

2 - Nestas situagdes, o estudante ficara com o acordo do
docente, implicitamente ligado a essa linha de
investigacao, no Ramo de Atividade de Investigagéo, sem
ser inserido no processo de escolha em setembro.

3 - Para ser autorizada a realizagcdo da dissertagéo
autoproposta, € necessaria a entrega da proposta até ao
final do més de junho do ano letivo anterior aquele em que
se vai realizar a dissertagao.

4 - A proposta deve conter os seguintes elementos:

a) Identificagdo do projeto de investigagdo e sua
caracterizagdo sumaria;

b) Aceitagio por parte do orientador da FMH,
especializado no &mbito da linha de investigagdo em
que se enquadra a dissertag&o.

5 - A Coordenagéo Cientifica informara o estudante até
ao final do més de julho, do ano letivo anterior aquele em
que se vai realizar o Estagio, sobre a aceitagdo da sua
proposta.

6 - Compete & Coordenacéo Cientifica a decisdo sobre o
numero de dissertacbes autopropostas a aceitar,
devendo estas ndo colocar em causa a diversidade de
areas e metodologias de investigagao, e de docentes
orientadores implicados. Caso necessario seré efetuada
avaliacdo curricular efou entrevista para efeitos de
seriagéo.

Artigo 24.°
Mudanca de projeto de investigagao

1 - Depois de colocado, apenas por razdes de forga maior,
o0 estudante pode solicitar a alteracdo da sua colocagdo
no projeto de investigagdo. A apreciagdo dos
fundamentos para esta alteragdo é da exclusiva
responsabilidade da Coordenagéo Cientifica.

2 - Por norma, néo sera autorizada qualquer mudanga de
projeto de investigagéo solicitada pelo estudante depois
de decorrido o 1.° més de funcionamento.

Artigo 25.°
Organizagdo das sessdes Tutoriais

As sessbes tutoriais tém como objetivo proceder a
orientagdo do projeto de investigagéo, tendo em vista a
definicdo do problema, a elabora¢do das questdes de
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investigagao, a identificagdo do quadro tedrico, revisao da
literatura e selegao das opgdes metodoldgicas.

Artigo 26.°
Carga horaria

1 - O ftrabalho escrito de dissertagdo é realizado
individualmente.

2 - A dissertagao tem a duragao total de 1500 horas e
devera iniciar-se até a primeira quinzena do més de
outubro.

3 - Em cada semestre o tempo de trabalho distribui-se do
seguinte modo:

a) 26 horas em regime tutorial 12 horas/semanaj;
b) 450 horas de estudo | 35 horas/semana;

C) 274 horas em elaboragdo de dissertagdo | 21
horas/semana.

Artigo 27.°
Deveres do estudante de dissertagao

Compete ao estudante:

a) Planificar o seu trabalho ao longo do ano letivo
segundo as indicagdes do Orientador;

b) Cumprir os principios incluidos no presente guia;

) Ser assiduo, pontual e cumprir o codigo deontologico
da profisséo;

d) Comparecer as reunibes marcadas pelos
orientadores e pela Coordenagéo Cientifica;

e) Elaborar a dissertagdo e entrega-la ao orientador, 15
dias antes dos prazos previstos para as diferentes
épocas de entrega.

Artigo 28.°

Elaboragao da Dissertagao

1 - A dissertagéo esta integrada no dmbito das atividades
de formagdo e de avaliagdo, sendo por isso a sua
apresentagdo obrigatoria, respeitando o disposto no
regulamento dos mestrados da FMH (Regulamento n.°
851/2010 publicado em Diario da Republica, 2.2 série, n.°
227 de 23 de novembro), nomeadamente nos artigos 23.°
a28°

2 - As normas para a redacdo da dissertagdo escrita
encontram-se descritas no Anexo B.

4 - Os estudantes s6 poderéo entregar a dissertagdo na
Divisdo de Gestdo de Assuntos Académicos, quando
tiverem obtido aprovagdo em todas as Unidades
Curriculares do 1.° ano curricular.

Capitulo Il
Regime de transigao e de avaliagao de
conhecimentos

Artigo 29.°

Transigdo entre anos académicos

A transicdo entre anos académicos é feita de acordo com
o regulamento de avaliagdo do aproveitamento dos
estudantes do 1.° e 2.° ciclo em vigor na Faculdade de
Motricidade Humana. Como condi¢&o excecional, terd
que ter obtido aprovagao nas Unidades curriculares em
atraso, como condi¢do prévia para poder entregar nos
servicos académicos a dissertagdo ou o relatério de
estagio.

Artigo 30.°
Condicoes especificas de acesso ao 2.° ano do
Ramo de Aprofundamento de Competéncias
Profissionais

Apenas os candidatos provenientes de cursos de 1.° ciclo
de Reabilitagdo Psicomotora, Educagdo Especial e
Reabilitagdo, ou Motricidade Humana no Ramo
Motricidade e Reabilitagdo Psicomotora teréo acesso, no
2.° ano do Mestrado, ao Ramo de Aprofundamento de
Competéncias Profissionais. Os alunos provenientes de
outros cursos apenas se poderao inscrever, no 2.° ano do
Mestrado, no Ramo de Atividade de Investigagao.

Artigo 31.°

Regime de avaliagao

1 - O regime de avaliagdo da Unidades Curriculares do
1.° ano, encontra-se estabelecido nos respetivos
programas elaborados pelos regentes em consonéncia
com o Regulamento de Avaliag&o do Aproveitamento dos
Estudantes dos 1.° e 2.° ciclos da FMH, aprovado pelo
Conselho Pedagogico.

2. O regime de avaliagdo do 2.° ano, pretende utilizar
instrumentos, procedimentos e critérios claramente
especificados de forma a regular os processos a que se
aplica, permitindo também uma clara compreenséo dos
estudantes relativamente a avaliagéo da sua atividade.

Artigo 32.°
Avaliagao do Estagio

1 - Pardmetros gerais de avaliagdo considerados para
avaliagao do estagio s&o os seguintes:

a) Parametro 1 — Competéncia profissional e psicolégica
manifesta pelo mestrando ao longo da realizagéo do
estagio;

b) Parametro 2 — Apresentacdo escrita do relatério e
prova de defesa do mesmo, incluindo exposigao oral
e discussao.

2 - No Sistema de Gestdo de Aprendizagem (ou site
criado para o efeito), no inicio do ano letivo, é
disponibilizado um documento com o0s parametros
especificos utilizados para avaliar os dois parametros
gerais identificados no ponto 1, com a respetiva
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valorizagao.

Artigo 33.°
Avaliagao da Dissertagao

1 — Parédmetros gerais de avaliagdo considerados para
avaliagéo da dissertacdo sédo os seguintes:

a) Parametro 1 - Conteldo;
b) Parametro 2 - Forma;

c) Parametro 3 - Defesa publica. A apresentago oral e
argumentagao.

2 - No Sistema de Gestdo de Aprendizagem (ou site
criado para o efeito), um documento com os parametros
especificos utilizados para avaliar os dois parametros
gerais identificados no ponto 1, com a respetiva

valorizagao.
Capitulo lll
Disposic¢oes Finais e transitorias
Artigo 34.°

1 - Cabe a Coordenagéo de Curso, em colaboragao com
a Coordenacdo de Estagio e a Coordenagéo Cientifica da
Dissertag&o, decidir sobre os procedimentos a adotar, em
caso de ndo cumprimento das normas e principios
consignados no presente documento, assim como
relativamente a qualquer omissao ou duvida resultante da
sua aplicagao.

2 - Caso qualquer problema néo seja resolivel pela
Coordenagdo de Curso, em colaboragdo com a
Coordenagéo de Estagio e a Coordenagdo Cientifica da
Dissertagao, a mesma devera solicitar a sua resolugao
aos Orgaos Competentes da Universidade, na linha do
espirito da lei geral que regulamenta o ensino superior
universitario.

3 - Compete a Comisséo de Mestrados e Pos-graduagdes
do Conselho Cientifico da FMH a aprovagao do presente
regulamento.

4 - Sempre que as condigdes o exigirem, a Coordenagéo
de Curso proporéa a revisdo do regulamento ao Conselho
Cientifico.

5 - O presente guia entrard em vigor apés a sua
aprovacao pelo Conselho Cientifico
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Anexo A - Normas para a elaboragao do
Relatério de Estagio

O relatorio envolve a descrigao objetiva, mas suméria, dos
factos, acontecimentos ou atividades desenvolvidas ao
longo do Estagio, colocando em énfase os aspetos
fundamentais das agfes desenvolvidas, seguida de uma
andlise critica que permita tirar conclusbes sobre a
repercussdo formativa das opgdes tomadas, quer em
termos pessoais quer profissionais.

O corpo do relatério deve valorizar uma andlise critica e
reflexiva do contexto de desenvolvimento do Estagio,
incluindo os elementos considerados mais pertinentes
para aformagao.

Regras gerais de elaboragao do relatério
final

O Relatério Final deve apresentar-se com a seguinte
configuragéo:

— Na&o ultrapassar as 100 paginas (excluindo anexos),
utilizando a letra de tipo arial 11, com espagamento
de um e meio;

— Ser impresso frente e verso utilizando as seguintes
margens: interna 3 cm, externa 2,5 cm, superior 3 cm
e inferior 3 cm;

— Utilizar imagens de boa qualidade e de facil
legibilidade (graficos, tabelas, fotografias);

— Utilizar as regras de referenciag&o bibliogréafica e de
ilustragdo, de acordo com as regras definidas pela
American Psychological Association (APAG6);

— Seguir o0 acordo ortogréafico em vigor.
Estrutura do Relatério
1. Capa

A capa deve seguir o modelo de formato oficial do
regulamento de mestrados da FMH.

2. Resumo e palavras-chave (portugués e
inglés)

O resumo ndo deve ultrapassar as 200 palavras. No
maximo apresentar 10 palavras-chave.

3. Introdugao
A introducao tem de incluir:

— Enquadramento  do  relatério -  Estagio
Profissionalizante no ambito do 2.° ciclo deRPM;

— Objetivos gerais do estagio profissionalizante;

— Identificagdo do local de estagio (e.g. nome da
instituicdo, &mbito, valéncias, etc.);

— Estrutura do documento escrito (organizacdo e
sequencia dos contelidos).

4. Enquadramento da pratica profissional
O enquadramento da pratica profissional deve incluir;

— Reviséo da literatura sobre dominios relevantes para
0 ambito do estdgio em causa: metodologias de
intervencéo e populagéo-alvo;

— Enquadramento legal (caso exista na area especifica
doestagio);

— Enquadramento institucional formal (caracterizagao
dainstitui¢&o);

e Contexto funcional e modalidades/valéncias de
intervencéo ou atendimento;

e O enquadramento do estagio na institui¢ao;

e Relagéo com outros contextos de intervengao ou
comunitarios.

5. Realizagao da pratica profissional

A estrutura que a seguir se apresenta deve ser adequada
ao respetivo local de estégio, devendo, no entanto, incluir
0s seguintes pontos:

— Descricdo e organizagdo por diferentes etapas do
estagio (e.q. observacao, intervengéo
supervisionada, intervengao autonoma);

— Calendarizagéo das atividades/horario de estagio;
— Caracterizagdo dos contextos de intervengao;

— Descricdo  sistematizada de todos  casos
intervencionados (podendo ser escolhido estudos de
caso para uma descri¢do mais exaustiva);

— Descrigéo do processo de intervengéo:

e Avaliagéo - modelos e instrumentos e condi¢des
daavaliag&o;

e Plano de intervengéo;
e Andlise dos resultados;
o Dificuldades e limitagdes;

— Atividades complementares de formagdo (e.g.,
projeto de investigagdo-acdo do estagidrio na
instituicdo, acdes de extensdo comunitaria,
formagdes, etc.).

6. Conclusao, sintese geral e perspetivas
para o futuro

Conclusdo geral que reflita a sua apreciagdo critica e
reflexiva sobre o processo de estagio e os seus efeitos
profissionais e pessoais, e uma proje¢do sobre as
necessidades de desenvolvimento profissional que
persistem apds o estagio.

7. Referéncias bibliograficas

A bibliografia deve ser organizada de acordo com as
regras da APA 6 e devem ter pertinéncia em relagao ao
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tema (adequacéo das fontes em fungéo dos temas).
8. Anexos

Na verséo impressa deve colocar apenas exemplos de
documentos  que  considere  relevantes  para
complementar a informagéo apresentada no documento
(e.g. uma ficha de plano de uma sessdo; panfletos
produzidos para a instituicdo; um exemplo de um
relatério). Na versao digital deverdo constar todos os
elementos desenvolvidos ao longo do estagio nas suas
varias vertentes.

Anexo B — Normas para a elaboragao da
Dissertacao

A dissertagéo de mestrado implica a descrigéo objetiva de
um trabalho de investigagdo. O estudante em conjunto
com o seu orientador podera optar por apresentar a sua
dissertagdo no formato de compilagéo por artigos.

Regras gerais de elaboragao da
Dissertacao

A Dissertacdo deve apresentar-se com a seguinte
configuragéo:

— Limite maximo de 100 paginas (excluindo anexos),
utilizando a letra de tipo arial 11, com espagamento
de um e meio; na compilagéo por artigos, cada artigo
ndo deve ultrapassar as 25 paginas;

— Impress&o em frente e verso utilizando as seguintes
margens: interna 3 cm, externa 2,5 cm, superior 3 cm
e inferior 3 cm;

— Utilizagdo de imagens de boa qualidade e de facil
legibilidade (graficos, tabelas, fotografias);

— Utilizagéo das regras de referenciagéo bibliografica e
de ilustragdo definidas pela American Psychological
Association (APAG6);

— Seguir o acordo ortogréfico em vigor.
Estrutura da Dissertagao
1. Capa

A capa deve seguir o modelo de formato oficial do
regulamento de mestrados da FMH.

2. Resumo e palavras-chave (portugués e
inglés)

O resumo n&o deve ultrapassar as 200 palavras. No
méaximo apresentar 10 palavras-chave.

3. Introdugao

A introducéo tem de incluir a apresentagdo do problema
especifico do estudo, bem como a descrigdo do método
de investigacao, introduzindo o problema e os métodos,
apresentando ainda a forma de organizagdo do
documento. Pode também incluir a sintese bibliografica
na area (argumentos relevantes e evidéncias), definicdo
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das hipoteses, a sua relevancia e as motivagdes para o
desenvolvimento do trabalho.

4. Enquadramento Tedrico

0 enquadramento tedrico inclui a discuss&o da literatura,
organizada por temas, envolvendo a analise de estudos e
outros trabalhos pertinentes relativamente ao tema de
investigacao e ao paradigma cientifico do Mestrado.

5. Método

O Método é a descricdo da forma como o estudo foi
conduzido em termos de desenho do estudo,
nomeadamente, amostra, variaveis, instrumentos,
procedimentos, permitindo apreciar a sua pertinéncia e a
fidelidade/validade dos resultados.

6. Resultados

Dependendo da extensd@o dos dados recolhidos e do
orientador da investigacdo, podem ser apresentados
todos os resultados e s6 depois encetada a sua
discussdo, ou podem ser apresentados e discutidos
conjuntamente, de acordo com uma estrutura légica que
facilite a apresentagao e discussao de resultados.

a. Anadlise e Discussao de resultados

Apbs a apresentacao de resultados, inclui-se a discussédo
e interpretacdo dos dados, devendo estes ser
confrontados com as hipoteses ou questdes de estudo
colocadas inicialmente, com concluses de outros
estudos efou perspetivas  tedricas, analisando
similaridades e diferengas.

7. Conclusio

Apds a discusséo dos resultados surgem as conclusdes
que podem incluir um resumo dos principais resultados
obtidos e limitagdes da investigacdo. Nas conclusbes
devem-se ainda identificar as implicagbes praticas e
tedricas do trabalho, fazer sugestdes de melhorias ou
propostas de novos temas de investigag&o.

Estrutura da Dissertagao por Compilagao
de Artigos

A dissertacdo por compilagao de artigos, deve seguir a
estrutura identificada no ponto anterior dentro de cada
artigo, contudo deve adicionar um ponto prévio
Enquadramento.

O enquadramento ¢ um pequeno texto que tem por
objetivo identificar o tema em geral da tese e a relagéo
entre os artigos, que estdo escritos de forma a serem
publicaveis em revistas de forma isolada.



