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NOTA INTRODUTORIA

O Conselho de Etica para a Investigacdo da Faculdade de Motricidade Humana aprovou o seu Relatério de
Atividades referente ao ano de 2022, dando cumprimento ao disposto no art.2 16 do Decreto-Lei n.2
80/2018 de 15 de outubro: “As comissBes de ética elaboram, no fim de cada ano civil, um relatério sobre
a sua atividade que é enviado ao érgdo maximo da instituicdo até ao dia 15 de fevereiro do ano seguinte a
gue se reporta, devendo o mesmo ser colocado na area da comissdo de ética no site da instituicdo e na

plataforma da RNCES”.
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Plano de Agao para o mandato e respetivos Eixos Estratégicos

O atual Conselho de Etica para a Investigacdo da Faculdade de Motricidade Humana (CEIFMH)
delineou no seu Plano de Atividades, para o mandato de 2021 — 2024, quatro eixos estratégicos para a
melhoria da dimensdo ética da investigacdo na Faculdade de Motricidade Humana (FMH), a saber: (i)
agilizacdo processual e administrativa, com foco no encurtamento do tempo de resposta aos pedidos de
parecer; (ii) articulagdo com os érgdos internos a FMH no sentido melhorar o funcionamento do CEIFMH
no que respeita a boa articulagdo entre orgdos; (iii) melhorar o relacionamento com instituicGes
congéneres e externas a FMH, no sentido de melhorar o funcionamento do CEIFMH e a qualidade dos
pareceres emitidos; (iv) disseminar uma cultura ética dentro da FMH, através da promocdo de conferéncias

e do ensino da ética na oferta formativa.

EE1_Agilizagdo
Processual e
Administrativa

EE2_Articulagdo
com os Orgdos
Internos a FMH

EE4_Disseminagao
de uma Cultura
Etica dentro da

FMH

EE3_Relagdo com
Instituicdes
Externas a FMH

Figura 1 - Eixos Estratégico do Plano de Atividades (2021 —2024)
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Composicao do Conselho;

- 4 O Conselho de Etica registou uma alteragio na sua composicdo, em virtude da saida do

Conselheiro Antonio Rodrigues no final do ano de 2022, para integrar o Conselho Cientifico da

FMH. O pedido foi aceite e, dando cumprimento aos Estatutos do CEIFMH, passou a integrar este Conselho

o membro suplente Doutor Fernando Manuel da Cruz Duarte Pereira, Professor Auxiliar da FMH. A

composicdo do CEIFMH para o triénio 2021/2023 passou a ter a seguinte configuragdo:

Membros efetivos:

Doutora Maria Helena Santa Clara Pombo Rodrigues, Professora Auxiliar (Presidente)
Doutor Antdnio José Marques dos Santos, Professor Auxiliar Convidado (Vice-Presidente)
Doutor Jodo Manuel Pardal Barreiros, Professor Catedratico

Doutor Pedro Jorge Moreira de Parrot Morato, Professor Associado

Doutor Fernando Manuel da Cruz Duarte Pereira, Professor Auxiliar

Doutora Ana Isabel Amaral Nascimento Rodrigues de Melo, Professora Auxiliar

Doutora Filipa Oliveira da Silva Jodo, Professora Auxiliar

Membros suplentes:

Doutor Antonio Fernando Boleto Rosado, Professor Catedratico
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O funcionamento do CEIFMH

\a Durante o ano de 2022 o CEIFMH efetuou 12 reunides, todas presenciais. As auséncias nas
reunides plenarias do CEIFMH foram sempre justificadas e tiveram como principal razdo a sobreposi¢do
com lecionacdo ou outras atividades prioritarias dos Conselheiros. As reunides do CEIFMH foram

assessoradas pela Assistente Técnica Ana Sofia Cavaco.

, l Informacdo sobre os pareceres emitidos

A figura 2 representa a evolucdo dos pareceres submetidos ao CEIFMH desde 2010, ano de
criagdo deste Conselho. Como é normal no processo de progressiva institucionalizacdo das comissdes de
ética, a solicitacdo foi menor nos primeiros anos. Em 2022 o CEIFMH recebeu 39 pedidos para emissdo de

parecer, dois dos quais correspondem a pedidos de parecer a adendas.

Pedidos de Parecer (2010 - 2022)
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Figura 2 - Pedidos de Parecer (2010-2022)

O resultado da apreciagdo pela CEIFMH dos pedidos de parecer ano de 2022 esta representado na figura

3. Foi emitido parecer positivo a 28 pedidos e 11 receberam parecer positivo com recomendacdes.
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Decisdao sobre os Pareceres

Positivos 28

Positivos C/ Recomendacgdes 11

0 5 10 15 20 25 30

Figura 3 Decisdo sobre os Pareceres

A figura 4 mostra o tipo de solicitacdo recebido para apreciacdo ética. Tratando-se de uma comissdo de
ética cientifica é normal que as solicitagdes para apreciacdo tivessem a sua origem em projetos de
mestrado, de doutoramento ou de pds-doutoramento e em projetos de investigacdo financiada; destes

ultimos, 4 solicitacGes sdo exteriores a FMH (descritos na tabela 2).

Tipo de Solicitacao

Projetos de Investigagdo (internos e externos)

Projeto de Doutoramento
Projeto de Mestrado

Projeto de Pés-Doutoramento F

Figura 4 - Tipo de Solicitagdo
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Relatores externos
T ¢
A atividades de relatores externos esta prevista no n.2 5 do art.2 6.2 da atual Lei das ComissGes
de Etica, “As comissbes de ética, sempre que o considerem necessdrio, face & natureza das matérias a
abordar, podem solicitar o apoio de outros técnicos ou peritos”; neste sentido foi solicitado um pedido

externo para a redagdo de um parecer.

'@ Informacgdes sobre solicitacdes exteriores
L ’
A atual Lei das comissGes de ética permite que as comissOGes de ética se pronunciem sobre
pedidos de entidades externas. A tabela 2 mostra as entidades externas que solicitaram apreciacdo de

projetos de investigacao.

Universidade da Madeira / Maritimo Training LAB 3
Gindsio Clube Portugués 1

Tabela 1 - Pedidos de Parecer por Entidades Externas

4 @ Informacdo sobre os tempos de emissdo de resposta aos pedidos de pareceres
J O CEIFMH continua empenhado na agilizagdo administrativa da emissdo de pareceres, com a
consequente diminuicdo do tempo de resposta aos pedidos. O histograma representado na figura 5 mostra
uma analise do tempo de resposta aos pedidos de parecer recebidos em 2022 e considera apenas 37 dos
39 pedidos de parecer, uma vez que 2 pedidos foram objeto de demora por motivos alheios ao Conselho.
O tempo médio de resposta as solicitacdes de parecer foi de 16 dias com um tempo minimo de 3 dias e um
tempo maximo de resposta de 40 dias. Em 2022 o Conselho conseguiu reduzir em 7 dias o tempo médio

de resposta, quando comparado com o desempenho do ano anterior, que tinha sido de 23 dias.
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Figura 5 - Tempo Médio na Emisséo de Pareceres

Em resumo (figura 6), a maioria dos projetos recebidos (54,1%; n=20), obtiveram um parecer do CEIFMH
até 10 dias Uteis. Nove pareceres (24,3%) obtiveram uma resposta entre 10 e 20 dias e 6 pareceres (16,2%)
obtiveram uma resposta do CEIFMH entre 20 e 30 dias Uteis. Somente 2 projetos (5,4%) ultrapassaram os
30 dias uteis de resposta. Contudo, € importante referir que neste tempo estdo incluidos os pedidos de

informacdo adicional e os respetivos prazos legais de demora administrativa.

Tempo

Até 10 dias [N -1
10a20dias [N 243
20a30dias | 162

Mais de 30 dias [l 5.4
0,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0

Figura 6 - Distribui¢éo do Tempo na Emissdo de Pareceres
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" Atividades com instituicBes externas

?J A complexidade dos assuntos submetidos aos Conselhos de ética obriga a uma constante
atualizacdo e partilha de conhecimentos, como forma de melhorar a sua atuagdo. Em 2022, destacamos a
recém-criada Rede de Comissdes de Etica da ULisboa. A Reitoria da ULisboa decidiu dinamizar as comissdes
de ética através da criacdo de uma rede; perante a heterogeneidade de Escolas, esta foi uma oportunidade
para todas as comissdes de ética partilharam as suas dinamicas e, sobretudo, as suas dificuldades. As
reunides comegaram em maio de 2022. Esta reunido, em que a CEIFMH foi representada pelo Conselheiro
Pedro Morato, teve essencialmente como objetivo a apresentacdo da iniciativa e do grupo de trabalho e a
partilha de contactos de todas as comissGes. Regista-se ainda a ocorréncia de uma reunido desta rede de
comissdes de ética da ULisboa subordinada ao tema da protecdo de dados, em que a CEIFMH foi

representada pelo Conselheiro Fernando Pereira.

"\ Promocdo de eventos de disseminagdo da ética
?J Para promover a disseminagdo de uma cultura e discussdo de natureza éticas na FMH, o CEIFMH
delineou para o atual mandato a realizagdo de um conjunto de conferéncias dirigidas a toda a comunidade
académica. Neste sentido, O CEIFMH realizou em 2022 trés conferéncias.
A primeira conferéncia ocorreu no dia 16 de fevereiro de 2022, por videoconferéncia. Foi dedicada ao tema
do consentimento informado e teve como conferencista convidada a Professora Alexandra Ribeiro, atual

Presidente da Comissdo de Etica para a Investigacdo (CEIC);

CONFERENCIA

CONSENTIMENTO

INFORMADO

PROFESSORA DOUT DRA RIBEIRD

[Presider

Figura 7 - Conferéncia Consentimento Informado

A segunda conferéncia realizou-se no dia 8 de junho de 2022, foi dedicada ao tema da protecdo,
armazenamento e confidencialidade da informacao, e teve como convidados os Professores Carlos Ribeiro

do Instituto Superior Técnico da ULisboa e Raquel Castro da Faculdade de Direito da ULisboa.
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CONFERENCIA

ALEI, ATECNICA E A ETICA

PROFESSOR DOUTOR CARLDS RIBEIRU PROFESSORA DOUTORA RAQUEL CASTRO
[NSTITUTO SUPERIOR TEC (FACULDADE D DIREITO - ULISBOA

08.06.2022 | 14:30 | Seléo Nobre FMH

Figura 8 - Conferéncia Protecdo de Dados

A terceira conferéncia realizou-se no dia 30 de novembro de 2022, foi dedicada ao tema do consentimento
informado para menores de idade, e teve como conferencista convidada a Dra. Cintia Aguas, Assessora do

Conselho Nacional de Etica para a Ciéncias da Vida (CNECV)

U Ml & CONFERENCIA

.. 5 0 CONSENTIMENTO INFORMADO

EM MENURES DE IDADE

Figura 9 - Conferéncia Consentimento Informado em Menores de Idade

Colaboracdo no ensino da ética na FMH
A semelhanca de anos anteriores, o CEIFMH tem vindo a colaborar em a¢des de ensino na FMH,

nomeadamente na organizacdo do Seminario em “Etica na Investigacdo”, integrado nos Semindrios de

Doutoramento em Motricidade Humana.

Articulacdo com os Orgdos de Gestdo da FMH

Dando cumprimentos ao objetivo estratégico no sentido de promover reunides com os
diferentes 6rgdos da FMH, o CEIFMH realizou uma reunido com algumas Unidades de Investigacdo da FMH.
Participaram nesta reunido os Professores Doutores Luis Bettencourt Sardinha, Francisco Alves, Antonio
Veloso e Pedro Pezarat, Diretores dos laboratérios de Exercicio e Satude (LabES), Fisiologia e Bioquimica do

Exercicio, Biomecanica e Morfologia Funcional (LBMF) e Funcdo Neuromuscular (LabFNM),
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respetivamente. O Professor Doutor Francisco Alves foi acompanhado pela Professora Doutora Cristina
Monteiro, do LBMF, a Professora Doutora Filomena Carnide acompanhou o Professor Doutor Anténio
Veloso, e do LabFNM, estiveram ainda presentes os Professores Doutores Gongalo Mendonga e Jodo Vaz.
O objetivo desta reunido foi o de debater e harmonizar alguns assuntos de natureza ética com implicagdes

diretas nos processos de investigacdo da FMH, nomeadamente:

1. A Confidencialidade, a propriedade e o armazenamento de dados decorrentes da investigacao;

2. O Seguro de responsabilidade civil dos sujeitos participantes na investigacao.

Sobre este assunto, O CEIFMH reiterou a sua opinido sublinhando a necessidade de estes assuntos
assumirem um compromisso escrito que vincule os 6rgdos com responsabilidade nas matérias. A
responsabilidade nominal e a transparéncia da atividade dos laboratérios sdao fundamentais neste
processo. Concluiu-se ainda a necessidade de ser encontrada uma solucdo ampla e institucional que

assegure a protecdo dos sujeitos participantes nas investigagdes.

Projetos para o futuro

ﬁﬁv" O CEIFMH, durante o seu mandato, tem vindo a realizar algumas ac¢des de melhoria,
nomeadamente no que se refere a:
(i) melhoria da qualidade da informacdo constante no site institucional da FMH;
(ii) manutencdo e realizagdo de conferéncias dirigidas a toda a comunidade académica, estando ja em
preparacdo uma conferéncia destinada ao tema do “Conflito de Interesses”.
(iii) simplificacdo e adaptar o formulario de pedido de parecer de modo a enquadrar projetos europeus;
(iv) alargamento do ensino da ética a outras ofertas formativas da FMH;
(v) preparacdo e elaboracdo de uma publicagdo sobre os temas éticos mais relevantes, considerando a
especificidade de investigacdo e formacdo da FMH.
(vi) atualizacdo dos seus Estatutos no sentido de assegurar a conformidade com o disposto na nova Lei das

Comiss&es de Etica (Lei 80/2018, de 15 de outubro).
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